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E d i t o r i a l

Ρένα Μπαρδάνη

Η Παγκόσμια Ημέρα για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία που γιορτά-
ζουμε κάθε χρόνο στις 28 Απριλίου, φέτος επικεντρώνεται στο θέμα της συμμε-
τοχής και του κοινωνικού διαλόγου για τη δημιουργία μιας θετικής κουλτούρας 
ασφάλειας και υγείας. 

Τα τελευταία χρόνια, καθόλη τη διάρκεια της πανδημίας COVID-19, μάθαμε και 
βιωματικά ότι η ύπαρξη ισχυρών συστημάτων Επαγγελματικής Υγείας και Ασφάλειας 
(οφείλει να) συνδέεται με τη συνεργασία και τη συμμετοχή των κυβερνήσεων, των ερ-
γοδοτών, των εργαζομένων, των φορέων της δημόσιας υγείας και όλων των σχετικών 
μερών σε εθνικό και επιχειρησιακό επίπεδο, η οποία είναι ζωτικής σημασίας για την προ-
στασία του εργασιακού περιβάλλοντος και τη διασφάλιση της ασφάλειας και της υγείας 
των εργαζομένων.

Η συνεργασία μαζί με την καινοτομία και τη γνώση αποτελούν βασικά συστατικά του 
DNA του ΕΛΙΝΥΑΕ. Το Ινστιτούτο μας, δημιουργήθηκε πριν 30 χρόνια βασισμένο στην  
ανάγκη της αρχής της συνεργασίας και του συντονισμού μεταξύ των εμπλεκομένων 
μερών -  εργαζομένων, επιχειρήσεων, ειδικών και Πολιτείας - αλλά και τις κοινές αρχές 
και την ευρεία ανταλλαγή απόψεων, γνώσεων και πληροφοριών. 

Φέτος, το μήνυμα της Παγκόσμιας Ημέρας για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία 
δικαιώνει και παράλληλα ανατροφοδοτεί την κοινή πρωτοβουλία και αποδεικνύει τη δι-
ορατικότητα των εθνικών κοινωνικών εταίρων. Το Ινστιτούτο εκφράζει τη συνεργασία 
αυτή και προάγει την ανάπτυξη ενός σύγχρονου πλαισίου πρόληψης και διαρκούς βελτί-
ωσης των συνθηκών εργασίας.

Το ΕΛΙΝΥΑΕ θα συνεχίσει να αποτελεί το σημείο συνάντησης, συνεργασίας και διαμόρ-
φωσης του κοινωνικού διαλόγου που οφείλουμε να αναπτύσσουμε γύρω από τα θέμα-
τα Επαγγελματικής Υγείας και Ασφάλειας με υπευθυνότητα, σεβασμό και καινοτομική 
επιστημονική γνώση.

Το ΕΛΙΝΥΑΕ σημείο συνάντησης, συνεργασίας και 
διαμόρφωσης του κοινωνικού διαλόγου




