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Εισαγωγή

Ο όρος «εργασιακή θερμική καταπόνηση» περιγράφει μία σειρά φυσιολογικών
εκδηλώσεων που προκύπτουν ως αποτέλεσμα της εσωτερικής συσσώρευσης
θερμότητας και αύξησης της θερμοκρασίας του ανθρώπινου σώματος.

Όταν η εργασιακή θερμική καταπόνηση υπερβεί το επίπεδο ανοχής του σώματος,
μπορεί να οδηγήσει σε εξάντληση και σε διαταραχές της υγείας.

Ο κίνδυνος θερμικής εξάντλησης αυξάνεται σημαντικά όταν η θερμοκρασία του
πυρήνα του σώματος ξεπεράσει τους 38°C. Αυτό το όριο ασφαλείας καθορίστηκε
σε έκθεση για την εργασιακή θερμική καταπόνηση που δημοσιεύθηκε το 1969
από τον Παγκόσμιο Οργανισμό Υγείας.

Η διενέργεια μετρήσεων φυσικών, χημικών και βιολογικών παραγόντων
• είναι βασική εργοδοτική υποχρέωση σύμφωνα με το νόμο 3850/2010 (Άρθρο 37), 
• αποτελεί ένα ουσιαστικό κριτήριο για τη λήψη μέτρων πρόληψης και αντιμετώπισης των αντίστοιχων 

κινδύνων.

https://www.gepgroup.gr/wp-content/uploads/2018/11/3850_10.pdf


Προσδιορισμός WBGT βάσει ISO 7243
Οι παράμετροι
1. της θερμοκρασίας του αέρα, 
2. της ταχύτητας του αέρα, 
3. της σχετικής υγρασίας, 
4. της ακτινοβολούμενης θερμότητας,
5. του προστατευτικού ρουχισμού,

υπεισέρχονται σε έναν μαθηματικό τύπο για να προσδιοριστεί 
η τιμή ενός χαρακτηριστικού βιοκλιματικού δείκτη, WBGT
ο οποίος συγκρίνεται με τα άνω όρια αναφοράς που 
προκύπτουν από την παράμετρο: 
6. σωματική δραστηριότητα.

CAV= Ένδειξη που 
συμπεριλαμβάνει τον 
βιομηχανικό ρουχισμό, 
WBGTeff °C = WBGT °C + CAV

CAV [+°C on WBGT] Είδος

0 Τυπικός Ρουχισμός εργαζομένων Marlan Plus 235 60% CVFR , 
20% wool, 10% polyamide, 10% Tencel.

4 Ημίπαλτο χύτευσης χυτηρίου para aramid (kevlar)με 
επικάλυψη αλουμινίου. Φόδρα : μάλλινη

11 ΦΟΡΜΑ ΠΡΟΣΤ.3Μ
+1 Κουκούλα Πχ. σκάφανδρο



Προσδιορισμός WBGT βάσει ISO 7243

Μετρήσεις πεδίου WBGTeff °C :
1. Μέτρηση την ώρα που αναμένεται η θερμική καταπόνηση να είναι μέγιστη, πχ. καλοκαιρινούς μήνες με 

καύσωνα , μεσημεριανές ώρες και ανάλογα την ένταση της εργασίας.
2. Διάρκεια μέτρησης 1ώρα αφού πρώτα σταθεροποιηθούν τα αισθητήρια.
3. Ύψος αισθητηρίου στο ύψος της άνω κοιλίας του εργαζομένου που εκτίθεται σε θερμική καταπόνηση. 
4. Τοποθέτηση αισθητηρίου σε σταθερή οριζόντια θέση.
5. Σε μη ομοιογενές περιβάλλον εάν χρειαστούν πολλαπλές μετρήσεις δίνεται ο σταθμισμένος μέσος 

όρος WBGT που αντιπροσωπεύει την κυλιόμενη 1 ώρα.

• Συμπεριλαμβάνεται στην μέτρηση ο ρουχισμός. WBGTeff = WBGT + CAV
• Συμπεριλαμβάνεται στην μέτρηση εάν βρισκόμαστε σε εσωτερικό/εξωτερικό χώρο.
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Όπου ti= το χρονικό διάστημα παραμονής του εργαζόμενου στo χώρο i ή στις συνθήκες i και για 
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Μετρήσεις WBGT ΑτΕ βάσει προτύπου.

 1h διάρκεια μέτρησης ενιαία ή αθροιστική στο πόστο εργασίας.
 Αξιολόγηση μεταβολικού ρυθμού πόστου εργασίας (W) . 
 Προσθήκη συντελεστή ρουχισμού CAV .
 Σωστές προδιαγραφές οργάνου μέτρησης WBGT . 
 Μέτρηση σε Θερμούς μήνες-μεσημεριανές ώρες.
 Μέτρηση σε πόστο εργασίας επιφορτισμένο θερμικά.
 Σημείωση για εσωτερικό/εξωτερικό χώρο.
 Ύψος αισθητηρίου στο ύψος της άνω κοιλίας.
 Αισθητήριο σε σταθερή οριζόντια θέση.
 Εγκλιματισμένος εργαζόμενος ή μη. 

ΒΑΣΙΚΗ Μεθοδολογία μετρήσεων

Διαδικασία-οδηγία μετρήσεων θερμικού στρες
• TE 148 WBGT θερμοκρασιακό stress
• Μ-ΣΕ-0090 (διαδικασία βάση προτύπου)



WBGT Ηλεκτρόλυση Μ.Ο 4ετίας



WBGT Άνοδοι Μ.Ο 4ετίας

WBGT Παραγωγή Αλουμίνας Μ.Ο 4ετίας



Οργανωτικά μέτρα καλές πρακτικές στην ΑτΕ

• Παρεμβάσεις στο 
μικρόκλιμα του 
εργασιακού 
χώρου

• Παρεμβάσεις σε 
τμήματα της 
παραγωγικής 
διαδικασίας

• Παρεμβάσεις στα 
δομικά στοιχεία 
των κτιρίων

ΤΕΧΝΙΚΑ ΜΕΤΡΑ 
ΠΡΟΛΗΨΗΣ 
ΘΕΡΜΙΚΗΣ 

ΚΑΤΑΠΟΝΗΣΗΣ

• Διαμόρφωση κατάλληλα 
κλιματιζόμενων χώρων, 
κυλικείων η άλλων, για την 
ανάπαυση των εργαζομένων.

• Προγραμματισμός των βαριών 
εργασιών εκτός 
θερμοκρασιακών αιχμών 
(μεταξύ 12.00΄-16.00΄).

• Καθορισμός διαλλειμάτων 
κατάλληλης διάρκειας για τη 
μείωση της θερμικής 
καταπόνησης των εργαζομένων

• Διάθεση περισσοτέρων 
εργαζομένων ώστε να υπάρχει η 
δυνατότητα εναλλαγής των 
εργαζομένων και ανάπαυση.

• Διάθεση δροσερού νερού 

ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΑ 
ΜΕΤΡΑ 

ΠΡΟΛΗΨΗΣ 
ΘΕΡΜΙΚΗΣ 

ΚΑΤΑΠΟΝΗΣΗΣ

 WBGTeff ≤ WBGTeff Ref. Καμία περεταίρω ενέργεια
 WBGTeff > WBGTeff Ref.  Λήψη μέτρων για μείωση του θερμικού στρες 

Εγκ. 41935/2021 

https://www.elinyae.gr/ethniki-nomothesia/egk-419352021-fek-2262021


Ενημέρωση και παροχή οδηγιών στους εργαζόμενους

Ενημέρωση 
ιεραρχίας με Βίντεο 
• Flash notes
• Screen savers
Συζήτηση με ιατρό 
εργασίας στο πεδίο.



Για τις προγνώσεις θερμοκρασιών και 
της θερμικής καταπόνησης μπορείτε 
να επισκεφθείτε το site της ΕΜΥ στα 
αντίστοιχα links:
- Χάρτες Πρόγνωσης Θερμοκρασίας, 

ΕΜΥ, Εθνική Μετεωρολογική 
Υπηρεσία (hnms.gr)

- Δείκτης WBGT, ΕΜΥ, Εθνική 
Μετεωρολογική Υπηρεσία 
(hnms.gr)

Υπάρχει η δυνατότητα μέσω των 
προβλεπτικών μοντέλων ΕΜΥ για 
πιο λεπτομερή πρόβλεψη του 
δείκτη WBGT°C βάση 
γεωγραφικών συντεταγμένων για 
48ωρο / 1 ώρα σε ακτίνα 2 χλμ με 
γραφική αναπαράσταση.

Μοντέλα πρόβλεψης

http://www.hnms.gr/emy/el/forecast/prognosi_thermokrasias?imerominia=2021-07-29%2012:00:00
http://www.hnms.gr/emy/el/forecast/deikths_wbgt?wbgtValid=tomorrow


Μοντέλα πρόβλεψης

Η εφαρμογή δημιουργήθηκε υπό την αιγίδα του 
Εργαστηρίου Περιβαλλοντικής Φυσιολογίας (FAME 
Laboratory) του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας και του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.

Η εφαρμογή υπολογίζει το
δείκτη θερμικής καταπόνησης
ΘΥΒΜΑΣ αξιολογώντας:
• την θερμοκρασία του αέρα,
• την υγρασία,
• την ταχύτητα του αέρα,
• την ηλιακή ακτινοβολία

λαμβάνοντας δεδομένα από τον
κοντινότερο μετεωρολογικό
σταθμό.
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