
Χτίζοντας ένα ασφαλέστερο αύριο: Αντιμετώπιση των κινδύνων στις σύγχρονες κατασκευές
Από την εποχή της Αιγύπτου μέχρι σήμερα, υπήρχαν πάντα πολλοί δυνητικοί κίνδυνοι 
για τους εργάτες στον τομέα των κατασκευών. Ας διερευνήσουμε ορισμένους κοι-
νούς κινδύνους, όπως η παροχή ρεύματος, η δυνατότητα ελιγμών του εξοπλισμού 
και η προστασία από τη σκόνη.

Περισσότερα...
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Είναι η σωματική δραστηριότητα κατά την εργασία επιβλαβής για την υγεία;
Ένα πρόσφατο διαδικτυακό σεμινάριο από το διατομεακό συμβούλιο του ερευνητι-
κού προγράμματος NORA για τον καρκίνο, το αναπαραγωγικό σύστημα, τις καρδι-
αγγειακές παθήσεις και την πρόληψη λοιπών χρόνιων παθήσεων παρουσιάζει την 
έρευνα που σχετίζεται με τις πιθανές επιπτώσεις της σωματικής δραστηριότητας 
κατά την εργασία στην καρδιαγγειακή υγεία των εργαζομένων.

Περισσότερα...

Ισότητα στην υγεία, εργασία και ασφάλεια μηχανοκίνητων οχημάτων
Στις ΗΠΑ η οδήγηση μηχανοκίνητου οχήματος ή η έκθεση των πεζών σε κυκλοφο-
ριακούς κινδύνους κατά τη διάρκεια της εργασίας είναι ένας σημαντικός κίνδυνος 
και, στην πραγματικότητα, τα τροχαία ατυχήματα είναι η κύρια αιτία θανάτου των 
εργαζομένων.

Περισσότερα...

Η επικίνδυνη έκθεση σε πυρίτιο στην εξόρυξη μετάλλων και ορυκτών υποδηλώνει την ανά-
γκη για καλύτερη πρόληψη
Οι εξορυσσόμενες πρώτες ύλες ή τα προϊόντα που παράγονται από αυτές είναι απα-
ραίτητα σε όλες τις βιομηχανίες. Η εξόρυξη θα παραμείνει βασικός κλάδος ακόμη 
και μετά τη στροφή προς τη βιώσιμη ενέργεια, καθώς πρέπει να εξορύσσονται κρί-
σιμης σημασίας ορυκτά που θα υποστηρίζουν τις ανάγκες για οχήματα μηδενικών 
εκπομπών, ενέργεια χωρίς άνθρακα και παραγωγή ενεργειακών πόρων και καθημε-
ρινών προϊόντων.

Περισσότερα...

Οι παίκτες βιντεοπαιχνιδιών παγκοσμίως ενδέχεται να κινδυνεύουν από μη αναστρέψιμη 
απώλεια ακοής ή/και εμβοές
Οι παίκτες βιντεοπαιχνιδιών σε όλο τον κόσμο ενδέχεται να κινδυνεύουν από μη 
αναστρέψιμη απώλεια ακοής και/ή εμβοές (επίμονο κουδούνισμα/βουητό στα αυτιά) 
σύμφωνα με τη συστηματική ανασκόπηση των διαθέσιμων στοιχείων, που δημοσιεύ-
τηκε στο περιοδικό BMJ Public Health.

Περισσότερα...

Building a Resilient Future: To-
wards sustainable safety in a 
rapidly changing world

22/09/2024-25/09/2024, Dres-
den, Germany

Αυξάνεται η ηλικία των εργαζομένων στον κλάδο της ένδυσης-κλωστοϋφαντουργίας
Άνω των 50 ετών είναι σημαντικό μέρος του εργατικού δυναμικού στον τομέα της 
ένδυσης και κλωστοϋφαντουργίας στην Ελλάδα, ειδικά στις παραγωγικές και τεχνι-
κές ειδικότητες, με τους μεγαλύτερους σε ηλικία εργαζόμενους να συνταξιοδοτού-
νται και να αποχωρούν και τους νεότερους να επιλέγουν να μην εργαστούν στον 
κλάδο.

Περισσότερα...

Η μεταβαλλόμενη φύση της εργασίας στον 21ο αιώνα ως κοινωνικός καθοριστικός παράγο-
ντας της ψυχικής υγείας
Μια εκτενής βιβλιογραφία τεκμηριώνει τη συσχέτιση των ψυχοκοινωνικών εργα-
σιακών στρεσογόνων παραγόντων (π.χ. εργασιακή πίεση, ανισορροπία ανταμοι-
βής-προσπάθειας, οργανωτική αδικία, πολλές ώρες εργασίας, εργασιακή ανασφάλεια, εργασία σε βάρδιες, 
παρενόχληση στον χώρο εργασίας και εκφοβισμός) με τα προβλήματα ψυχικής υγείας. Ωστόσο, δεν έχουν 
τονιστεί επαρκώς οι συνέπειες για την ψυχική υγεία του πληθυσμού από τη μεταβαλλόμενη φύση της εργα-
σίας στον 21ο αιώνα.

Περισσότερα...

Τεχνικό συνέδριο «Πρόληψη του επαγγελματικού καρκίνου»
Στις 20 και 21 Νοεμβρίου η ισπανική Προεδρία του Συμβουλίου της ΕΕ διοργάνω-
σε μια ενδιαφέρουσα εκδήλωση για την πρόληψη του επαγγελματικού καρκίνου. Οι 
τέσσερις κύριοι στόχοι του οδικού χάρτη για τις καρκινογόνες ουσίες συζητήθηκαν 
σε βάθος και εξετάστηκε το έργο που επιτελέστηκε για τις προκλήσεις. Η απευθείας 
διαδικτυακή μετάδοση είναι ακόμα διαθέσιμη.

Περισσότερα...

Δημιουργία αποτελεσματικών προγραμμάτων ευεξίας για υπαλλήλους, χρησιμοποιώντας 
ΤΝ
Με την ενσωμάτωση της τεχνητής νοημοσύνης στα προγράμματα ευεξίας, οι εται-
ρείες μπορούν να ανταποκριθούν στις διαφορετικές ανάγκες του εργατικού δυναμι-
κού τους, προωθώντας ένα περιβάλλον χωρίς αποκλεισμούς και υποστήριξη. Αυτή 
η ολιστική προσέγγιση διασφαλίζει ότι οι εργαζόμενοι είναι κατάλληλα εξοπλισμένοι 
ώστε να ανταποκριθούν στις προκλήσεις του σύγχρονου εργασιακού περιβάλλοντος, προωθώντας έναν πιο 
υγιεινό και πιο ισορροπημένο τρόπο ζωής.

Περισσότερα...

Σύμφωνα με παγκόσμια μελέτη αυξάνονται οι θάνατοι στην εργασία 
Οι θάνατοι που προκλήθηκαν από τραυματισμούς και ασθένειες στον χώρο 
εργασίας αυξήθηκαν κατά προσέγγιση 26% παγκοσμίως την τελευταία εξα-
ετία, σύμφωνα με τα αποτελέσματα πρόσφατης μελέτης. Ερευνητές από το 
Πανεπιστήμιο του Τάμπερε (Φιλανδία) και τη Διεθνή Επιτροπή Επαγγελματι-
κής Υγείας χρησιμοποίησαν δεδομένα από διεθνείς οργανισμούς, ιδρύματα και δημόσιους ιστότοπους. Τα 
δεδομένα προήλθαν από 181 χώρες. Η μελέτη δημοσιεύτηκε διαδικτυακά στο Scandinavian Journal of Work, 
Environment & Health.

Περισσότερα...

European Forum of Insurance 
against Accidents at Work 
and Occupational Diseases 
“Be fit for the digital age”

4 – 6 June 2024, Zagreb, Croatia

8th EUROSHNET Conference - 
World in transition – Europe in 
adaption – OSH under pressure

13/06/2024-14/06/2024, Krakow, 
Polland

Η αγορά εργασίας στην Ελλάδα (Μελέτη)
Εξετάζονται οι άνισες επιπτώσεις του πληθωρισμού στους μι-
σθωτούς, αξιολογούνται οι μακροπρόθεσμες καταστάσεις στην 
αγορά εργασίας και υπογραμμίζεται ο κίνδυνος κοινωνικού απο-
κλεισμού, καθώς μεγάλο μέρος του διευρυμένου εργατικού δυ-
ναμικού κινδυνεύει να βρεθεί εκτός της αγοράς εργασίας για με-
γάλο χρονικό διάστημα. Τέλος, διερευνάται ο δυϊσμός της αγο-
ράς εργασίας, ορίζοντας και εντοπίζοντας εμπειρικά την ύπαρξη 
δύο clusters: ενός τεχνολογικά προηγμένου οικονομικού κέντρου 
και μιας οικονομικής περιφέρειας, με διακριτές διαφορές μεταξύ 
τους όσον αφορά τις συνθήκες εργασίας, τις απολαβές και την 
παραγωγική δομή.

Περισσότερα...

Δωρεάν εξ αποστάσεως ομαδικά εργαστήρια συμβουλευτικής του 
ΙΝΕ ΓΣΕΕ
Το ΙΝΕ ΓΣΕΕ ανακοινώνει την υλοποίηση 
ομαδικών εργαστηρίων για την ανάπτυξη 
ήπιων δεξιοτήτων (soft skills). 

Τα εργαστήρια απευθύνονται σε εργαζόμε-
νους και ανέργους της περιφέρειας Αττικής και θα πραγματοποιηθούν με τη 
χρήση διαδικτυακής πλατφόρμας τηλεδιάσκεψης (Zoom).

Περισσότερα...

Healthy air together – 
when scientific and in-

dustrial advances meet the needs of society

April 22-25, 2024, Stockholm, Sweden

Συνεχίζουν οι διασώστες να διατρέχουν κίνδυνο; 
Οι εργαζόμενοι στον τομέα της διάσωσης (αστυνομικοί, πυροσβέστες, ιατρικό προ-
σωπικό έκτακτης ανάγκης κ.λπ.) βιώνουν έντονο άγχος λόγω της διάσωσης και της 
βοήθειας που παρέχουν σε θύματα ατυχημάτων, τρομοκρατικών επιθέσεων, βίαιων εγκλημάτων και φυσι-
κών καταστροφών. Η υπερβολική έκθεση και η αναποτελεσματική αντιμετώπιση τέτοιων αγχωτικών γεγο-
νότων μπορεί να οδηγήσει στην ανάπτυξη Διαταραχής Μετατραυματικού Στρες (PTSD).

Περισσότερα...

Ο αντίκτυπος των παρεμβάσεων στην υγεία, την ασφάλεια και το περιβάλλον στη μεταποι-
ητική βιομηχανία 
Η μεταποιητική βιομηχανία χαρακτηρίζεται από την περίπλοκη φύση της και τους 
πιθανούς κινδύνους, που απαιτούν την εφαρμογή αποτελεσματικών μέτρων για τη 
διασφάλιση της ευημερίας των εργαζομένων, την προώθηση της ασφάλειας και την 
εύρυθμη λειτουργία της επιχείρησης. Η μελέτη στοχεύει να αξιολογήσει τον αντίκτυ-
πο των παρεμβάσεων στα αποτελέσματα της υγείας, της ασφάλειας και του περιβάλ-
λοντος στη μεταποιητική βιομηχανία.

Περισσότερα...

Ξέρετε πώς να οργανώσετε ένα επιτυχημένο σχέδιο επιστροφής στην εργασία;
Η διαδικασία σχεδιασμού επιστροφής στην εργασία μπορεί να είναι 
δύσκολη όταν γίνεται για πρώτη φορά, αλλά υπάρχουν απλά πράγ-
ματα που μπορoούν να γίνουν ώστε να επιτευχθεί το καλύτερο απο-
τέλεσμα για έναν τραυματισμένο ή άρρωστο εργαζόμενο. Σε συ-
νεργασία με την Ομάδα BETA (Behavioural Economics Team of the 
Australian Government), η Κυβερνητική Υπηρεσία Safe Work Australia 
έχει αναπτύξει έναν οδηγό και ένα πρότυπο, βήμα προς βήμα, για 
την ανάπτυξη ενός επιτυχημένου σχεδίου επιστροφής στην εργασία 
σε συνεργασία με έναν τραυματισμένο ή άρρωστο εργαζόμενο.

Περισσότερα...

Σεξουαλική και έμφυλη παρενόχληση: κώδικας πρακτικής
Η κυβερνητική υπηρεσία Safe Work Australia δημοσίευσε ένα υπό-
δειγμα Κώδικα Πρακτικής με τίτλο: Σεξουαλική και έμφυλη παρενό-
χληση. Το υπόδειγμα παρέχει πρακτική καθοδήγηση για τα πρόσωπα 
που διευθύνουν ή διεξάγουν τις δραστηριότητες στον χώρο εργασί-
ας (PCBUs) σχετικά με τον τρόπο εξάλειψης ή ελαχιστοποίησης του 
κινδύνου σεξουαλικής και έμφυλης παρενόχλησης στην εργασία.

Περισσότερα...

Ιστορικό Υψηλό με 73.579 
ελέγχους και 44,5 εκατ. ευρώ 
πρόστιμα το 2023 από την 
Επιθεώρηση Εργασίας
Τους 73.579 έφτασαν οι έλεγχοι της 
Επιθεώρησης Εργασίας το 2023, αυξημένοι κατά 
σχεδόν 13% σε σχέση με το 2022 (65.286). 

Στο 12μηνο Ιανουαρίου-Δεκεμβρίου 2023, επι-
βλήθηκαν συνολικά 16.049 διοικητικές κυρώσεις, 
έναντι 14.504 το 2022 και το χρηματικό ύψος 
των προστίμων ανήλθε σε 44.569.101 ευρώ, από 
35.966.183 το 2022.

Περισσότερα...

ΑΑΕΕ: Πρόστιμα 199.660 
ευρώ σε οδικές μεταφορές 
και για αδήλωτη εργασία
Σε 199.660 ευρώ, εκ των οποίων 
τα 126.000 αφορούν αδήλωτη ερ-

γασία, ανέρχονται τα νέα πρόστιμα που επέβαλε 
η Επιθεώρηση Εργασίας, μετά από πρόσφατους 
ελέγχους σε οδικές μεταφορές. Ελέγχθηκαν, σε 
συνεργασία με την Τροχαία, 349 οδηγοί φορτηγών 
και επιβατικών οχημάτων με ταχογράφο και βεβαι-
ώθηκαν 157 παραβάσεις της εργατικής νομοθεσί-
ας. Μεταξύ αυτών διαπιστώθηκε και η απασχόλη-
ση 12 αδήλωτων οδηγών.

Περισσότερα...

Κυκλοφόρησε το τεύχος Ιανουαρίου του 
περιοδικού Travail & Securité του Εθνι-
κού Ινστιτούτου Έρευνας και Ασφάλειας 
της Γαλλίας (INRS).

Κεντρικό θέμα του: η ανακύκλωση πλα-
στικού.

Περισσότερα...

Travail & Securité

	¾ Έκδοση Ελληνικού Καταλόγου Σπανίων Νοσημά-
των. Υ.Α. Γ2δ/67445/2024 (ΦΕΚ 248/Β` 17.1.2024)

	¾ Επιμόρφωση εργοδοτών και εργαζομένων για 
θέματα άσκησης καθηκόντων τεχνικού ασφά-
λειας σε επιχειρήσεις Β’ και Γ’ κατηγορίας. Υ.Α. 
2432/2024 (ΦΕΚ 155/Β` 12.1.2024) και σχετική 
Εγκύκλιος 2776/15.1.2024

	¾ Τροποποίηση της υπ’ αρ. 73066/2022 απόφα-
σης του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Υποθέσεων «Έγκριση Εθνικής Στρατηγικής για 
την Υγεία και Ασφάλεια στην Εργασία 2022-
2027» (Β’ 4359). Υ.Α. 112803/2023 (ΦΕΚ 7383/Β` 
27.12.2023)

EULAR 2024 Congress, Euro-
pean Alliance of Associations 
for Rheumatology

12/06/2024 - 15/06/2024, Vi-
enna, Austria

16th EAOHP Conference

5th-7th June, 2024, Granada, 
Spain

Fifth Meeting of the Special Tripartite 
Committee established under the 
Maritime Labour Convention, 2006, as 
amended (MLC, 2006)

Geneva, 7–11 April 2025, ILO head-
quarters, Geneva

Υπό την Αιγίδα
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