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ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΑΤΥΧΗΜΑ. Κατά το άρθρον 1 του δια του β. δ/τος της 24.7/25.8.20 
κωδικοποιηθέντος ν. 551/14, ως ατύχηµα εκ βίαιου συµβάντος εργάτου ή υπαλλήλου των εν 
άρθρω 2 εργασιών και επιχειρήσεων θεωρείται και η νόσος η (προκληθείσα, έκδηλωθείσα ή 
και) επιδεινωθείσα εξ εκτάκτου και αιφνίδιας επενέργειας εξωτερικού αιτίου, ασχέτου µεν 
προς  την σύστασιν του οργανισµού του παθόντος και προς την βαθµιαίαν και προοδευτικήν 
εξασθένησιν και φθοράν του, ως εκ της φύσεως και του είδους της εργασίας του και των 
σύµφυτων προς αυτήν δυσµενών όρων παροχής της, συνδεοµένου όµως µε την εργασίαν 
ταύτην, ως εκ της εµφανίσεως του αιτίου τούτου εν τη εκτελέσει της ή εξ αφορµής αυτής. Εις 
την τοιαύτην έννοιαν του εργατικού ατυχήµατος εµπίπτει και ή µετά την εκδήλωσιν της 
νόσου του εργαζοµένου εξακολούθησις της αυτής, ως και πρότερον υπό κανονικάς συνθήκας, 
απασχολήσεώς του, εάν αυτή, ως πρόσφορος αιτία, επιφέρει την επιδείνωσιν υπαρχούσης 
ασθενείας του, διότι η εξακολούθησις της τοιαύτης απασχολήσεώς του, εν όψη της εκ της 
νόσου εξασθενήσεως των δυνάµεών του, του είδους της παρασχετέας εργασίας και των 
συµπαροµαρτουσών περιστάσεων, δηµιουργεί συνθήκας παροχής της εργασίας, αίτινες, 
καίτοι ήσαν πρότερον κανονικά  προσλαµβάνουν, µετά τον εκδηλωθέντα κλονισµόν της 
υγιεινής καταστάσεως του εργαζοµένου, τον χαρακτήρα των ασυνηθών και εξαιρετικών ήτοι 
του βίαιου συµβάντος, συµφώνως προς την, κατά τας συνδεδυασµένας διατάξεις των άρθρων 
288 και 652 Α.Κ., καλήν πίστιν και τα συναλλακτικά ήθη και εν όψει της εκ της δευτέρας 
των διατάξεων τούτων υποχρεώσεως του εργοδότου να ρυθµίζει τα της εργασίας κατά τρόπον 
προστατεύοντα την υγεία και την ζωή του εργαζοµένου, τούθ’ όπερ όµως προϋποθέτει 
γνώσιν παρά του εργοδότου της δηµιουργούσης την τοιαύτην υποχρέωσίν του ασθενείας 
εκείνου. Εκ τούτων παρέπεται ότι, εν µη παραβάσει της περί προνοίας υπέρ του εργαζοµένου 
υποχρεώσεως ταύτης του εργοδότου, ή προκληθείσα ή εκδηλωθείσα νόσος εκ των συνήθων 
δυσµενών ορών και συνθηκών παροχής της συµφωνηθείσης εργασίας, δεν αποτελεί 
εργατικόν ατύχηµα, κατά την έννοιαν της ρηθείσης διατάξεως. 
 


