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Y Λ O Π O I H Σ H  E P Γ O Y

Η παρ�ύσα μελέτη “Μεθ�δ�λ�γικ�ς �δηγ�ς για την εκτίμηση  και πρ�ληψη

τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ” υλ�π�ιήθηκε απ� �μάδα εργασίας την �π�ία α-

π�τελ�ύσαν � κ. Σπύρ�ς Δρί�ας, Ειδικ�ς Ιατρ�ς Εργασίας ως υπεύθυν�ς της

μελέτης, η κ. Κωνσταντίνα "�ρμπά, Μεταλλει�λ�γ�ς Μη�ανικ�ς ΕΜΠ και η 

κ. Θεώνη Κ�υκ�υλάκη, Εργ�ν�μ�ς Μη�ανικ�ς. 

Η υλ�π�ίηση της μελέτης και η έκδ�ση �ρηματ�δ�τήθηκαν απ� τ� Επι�ει-

ρησιακ� Πρ�γραμμα Βι�μη�ανίας (Δράση 3.3.1) τ�υ Β’ Κ�ιν�τικ�ύ Πλαισί�υ

Στήρι%ης, στα πλαίσια τ�υ έργ�υ “Ενίσ�υση ΕΛ.ΙΝ.Υ.Α.Ε.” τ�υ �π�ί�υ  την διεύ-

θυνση  έ�ει � κ. &ρήστ�ς Ιωάνν�υ, Δρ. /ικ�ν�μ�λ�γ�ς.

Τ� 2ωτ�γρα2ικ� υλικ� π�υ πλαισιώνει την παρ�ύσα έκδ�ση, πρ�έρ�εται α-

π� τ� αρ�εί� της κλωστ�ϋ2αντ�υργίας «Pετσίνα» και τ� αρ�εί� τ�υ μη�αν�υρ-

γεί�υ «K�ύππα» π�υ 6ρίσκ�νται στην κατ��ή τ�υ Κέντρ�υ Νε�ελληνικών

Ερευνών τ�υ Εθνικ�ύ Ιδρύματ�ς Ερευνών και μας παρα�ωρήθηκε απ� την κ.

&ριστίνα Αγριαντώνη, Δρ. Ιστ�ρικ�. 

Η επιμέλεια της B’ έκδ�σης έγινε απ� τ�ν  Θανάση Σαμαρά, Kέντρ� Tεκμηρίω-

σης - Πληρ�2�ρησης  ΕΛ.ΙΝ.Υ.Α.Ε.

Θα θέλαμε να ευ�αριστήσ�υμε τ�ν F. BENVENUTI, Ειδικ� Ιατρ� Εργασίας

και Διευθυντή τ�υ Κέντρ�υ Υγείας της Εργασίας τ�υ Ανώτατ�υ Ινστιτ�ύτ�υ

Πρ�ληψης και Ασ2άλειας στην Εργασία (ISPESL), τ�υ �π�ί�υ η αμέριστη υ-

π�στήρι%η υπήρ%ε σημαντική για την �λ�κλήρωση τ�υ έργ�υ.

7



ΠΡOΛOΓOΣ A’ EKΔOΣHΣ

Είναι π�λλ�ί πλέ�ν αυτ�ί π�υ απευθύν�νται καθημερινά στ� ΕΛ.ΙΝ.Υ.Α.Ε για

να 9ητήσ�υν πληρ�2�ρίες �ι �π�ίες σ�ετί9�νται, είτε με τις επιδράσεις των

6λαπτικών παραγ�ντων τ�υ εργασιακ�ύ περι6άλλ�ντ�ς στην ανθρώπινη υγεία

και τ�υς τρ�π�υς εκτίμησης και πρ�σδι�ρισμ�ύ αυτών, είτε με τ� περιε��μεν�

αλλά και τις δυνατ�τητες και μ�ρ2ές ε2αρμ�γής της κείμενης Ν�μ�θεσίας σε

θέματα Υγείας και Ασ2άλειας.

Εκ2ρά9εται λ�ιπ�ν σήμερα η ανάγκη για πληρ�2�ρηση η �π�ία δεν �αρα-

κτηρί9εται μ�ν� απ� τ� στ�ι�εί� της απλής ενημέρωσης, αλλά απαιτεί για την �-

λ�κληρωσή της την τεκμηριωμένη ε2αρμ�γή.

Δεν αρκεί πλέ�ν η απλή ενημέρωση - πληρ�2�ρηση για τις επιδράσεις των

6λαπτικών παραγ�ντων στην υγεία των εργα9�μενων καθώς και των διατά%εων

των σ�ετικών Πρ�εδρικών Διαταγμάτων, �ωρίς την μετα2�ρά αυτών των πλη-

ρ�2�ριακών στ�ι�είων στ� εργασιακ� περι6άλλ�ν με τ�ν π�ι�τικ� και π�σ�τι-

κ� πρ�σδι�ρισμ� των 6λαπτικών παραγ�ντων, την εκτίμηση των επιδράσεών

τ�υς στην υγεία των εργα9�μενων καθώς και τις πρ�τάσεις - συμ6�υλές για την

πρ�στασία και πρ�ληψη τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ.

Αυτή  η θετική ε%έλι%η π�υ αναδεικνύει την σ�έση π�υ υπάρ�ει μετα%ύ της

γνώσης και της ε2αρμ�γής, είναι πιστεύ�υμε απ�τέλεσμα α2εν�ς μεν της συ-

νειδητ�π�ίησης  της ένν�ιας τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, α2ετέρ�υ δε των

αναγκών π�υ γέννησε η θέσπιση τ�υ Π.Δ 17/96.

Επανέρ�εται λ�ιπ�ν σήμερα ακ�μα πι� καίρι� τ� ερώτημα, π�υ εδώ και �ρ�-

νια απασ��λεί �λ�υς τ�υς εμπλεκ�μεν�υς στις διαδικασίες πρ�ληψης τ�υ ε-

παγγελματικ�ύ κινδύν�υ:

✓ πώς πρ�σεγγί9εται και διερευνάται τ� εργασιακ� περι6άλλ�ν ;

Η απάντηση σ’ αυτ� τ� ερώτημα δεν μπ�ρεί να καθ�ρίσει απ� μ�νη της τ�

περιε��μεν� μιας μεθ�δ�λ�γίας εκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, εάν

δεν �αρακτηρί9εται απ� την λ�γική της “συμμετ��ής των εργα9�μενων στην

διερεύνηση τ�υ εργασιακ�ύ περι6άλλ�ντ�ς”.

Η παρ�ύσα έκδ�ση τ�υ “Μεθ�δ�λ�γικ�ύ /δηγ�ύ Εκτίμησης τ�υ Επαγγελ-

ματικ�ύ Κινδύν�υ” αναδεικνύει μια μεθ�δ�λ�γία πρ�σέγγισης και διερεύνη-

σης τ�υ εργασιακ�ύ περι6άλλ�ντ�ς, π�υ 6ασί9εται κύρια στην λ�γική της συμ-

μετ��ικής διαδικασίας, με στ��� την �λ�κληρωμένη και τεκμηριωμένη εκτίμη-

ση τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ τ�υ εργασιακ�ύ περι6άλλ�ντ�ς.

Η έκδ�ση αυτή απ�τελεί την πρ�ταση τ�υ ΕΛ.ΙΝ.Υ.Α.Ε.  για την “Γραπτή ε-

κτίμηση τ�υ Επαγγελματικ�ύ Κινδύν�υ” σύμ2ωνα με τ� Π.Δ. 17/96 άρθρ� 8, α-

πευθύνεται σε �λ�υς τ�υς εμπλεκ�μέν�υς στα θέματα Υγείας και Ασ2άλειας

και πιστεύ�υμε �τι απ�τελεί μια σ�6αρή συμ6�λή για την πρ�αγωγή της Υγείας

και Ασ2άλειας στ�υς εργασιακ�ύς �ώρ�υς.

Αλέ%ανδρ�ς Κρητικ�ς

Πρ�εδρ�ς ΕΛ.ΙΝ.Υ.Α.Ε.
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ΠΡOΛOΓOΣ B’ EKΔOΣHΣ

H μεγάλη απή�ηση π�υ εί�ε � Mεθ�δ�λ�γικ�ς Oδηγ�ς για την Eκτίμηση τ�υ

Eπαγγελματικ�ύ Kινδύν�υ στ�υς εμπλεκ�μεν�υς στις διαδικασίες πρ�αγωγής

της Yγείας και Aσ2άλειας στ�υς εργασιακ�ύς �ώρ�υς, ώθησε τ� EΛ.IN.Y.A.E.

στην δεύτερη έκδ�ση της μελέτης.

H δεύτερη έκδ�ση 6ελτιώθηκε με τις υπ�δεί%εις �λων αυτών π�υ ευγενικά

πρ�σέ2εραν την γνώση και την εμπειρία τ�υς και συμπληρώθηκε με �λες εκεί-

νες τις απαραίτητες πληρ�2�ρίες π�υ σ�ετί9�νται με τις διαδικασίες πρ�λη-

ψης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ.

Έτσι η νέα έκδ�ση «Mεθ�δ�λ�γικ�ς �δηγ�ς για την εκτίμηση και πρ�ληψη

τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ», απ�τελεί έναν πλήρη �δηγ� π�υ στ��εύει ��ι

μ�ν� στην τεκμηριωμένη εκτίμηση αλλά και στην πρ�ληψη τ�υ επαγγελματι-

κ�ύ κινδύν�υ τ�υ εργασιακ�ύ περι6άλλ�ντ�ς.

Δημήτρης Π�λίτης

Aντιπρ�εδρ�ς EΛ.IN.Y.A.E.
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∏  ∂¡¡√π∞ Δ∏™ ∂∫Δπª∏™∏™ Δ√À ∂¶∞°°∂§ª∞Δπ∫√À ∫π¡¢À¡√À

H Eκτίμηση τ�υ Επαγγελματικ�ύ Κινδύν�υ, ως δυναμική �λ�κληρωμένη α-

νάλυση των συνθηκών εργασίας, απ�τελεί ένα απ�λύτως απαραίτητ� «πληρ�-

��ριακ� μέσ�»,  στ� σ�εδιασμ� και την �ργάνωση της �υσιαστικής επέμ�ασης

στ� εργασιακ� περι�άλλ�ν, με στ��� την δια�ύλα�η και πρ�αγωγή της υγείας

των εργα��μενων.

Η Eκτίμηση τ�υ Επαγγελματικ�ύ Κινδύν�υ είναι τ� πρ�ϊ�ν μιας συνε��ύς

διαδικασίας, π�υ εμπεριέ�ει τ� σύν�λ� �λων των ενεργειών πληρ���ρησης,

τεκμηρίωσης και καταγρα�ής των συνθηκών εργασίας, απ� την �άση της α-

πλής περιγρα�ής της παραγωγικής διαδικασίας μέ�ρι και τις τελικές �άσεις

πρ�σδι�ρισμ�ύ των �λαπτικών παραγ�ντων, συμπεριλαμ�αν�μένων και των

πληρ���ριών σ�ετικά με την επίδραση τ�υ εργασιακ�ύ περι�άλλ�ντ�ς στην

ανθρώπινη υγεία.

# δυναμικ�ς �αρακτήρας αυτής της διαδικασίας εκ�ρά�εται μέσω της α�ι�-

λ�γησης των επεμ�άσεων για την πρ�στασία και πρ�ληψη της υγείας των ερ-

γα��μενων, καθώς και με την παρακ�λ�ύθηση της ε�έλι�ης των κινδύνων σε

σ�έση με την πρ�σαρμ�γή της τε�ν�λ�γίας στις παραγωγικές απαιτήσεις.

Τα πληρ���ριακά στ�ι�εία της Eκτίμησης τ�υ Επαγγελματικ�ύ Κινδύν�υ,

θα ήταν ακατάλληλα για τ�ν πρ�γραμματισμ� των διαδικασιών πρ�ληψης, εάν

αυτή, λειτ�υργ�ύσε μ�ν� σαν ένα  μέσ� απ�θήκευσης τε�νικών πληρ���ριών.

&πως �μως κάθε συμμετ��ική διαδικασία, έτσι και η εκτίμηση τ�υ επαγγελ-

ματικ�ύ κινδύν�υ  �αρακτηρί�εται απ� τ� στ�ι�εί� της γνώσης. 

Απ�τελεσματική γνώση είναι αυτή π�υ γεννιέται απ� μια συλλ�γική διαδικα-

σία κριτικής ανάλυσης της πραγματικ�τητας τ�υ εργασιακ�ύ περι�άλλ�ντ�ς.

Η γνώση �ρίσκεται σε διαλεκτική σ�έση με τη συμμετ��ή των εργα��μενων

την πρ�σανατ�λί�ει στην εντ�πιση των κινδύνων για τ�ν πρ�γραμματισμ� της

πρ�ληψης, ενώ η συμμετ��ή εμπεδώνει και καλλιεργεί τη γνώση με την ενεργή

επέμ�αση των εργα��μενων στις διαδικασίες εκτίμησης των �λαπτικών παρα-

γ�ντων. 

Η Γραπτή Εκτίμηση τ�υ Επαγγελματικ�ύ Κινδύν�υ, πρ��λέπεται στις διατά-

�εις τ�υ Π.Δ 17/1996, και πρέπει να απ�τελεί ένα �ασικ� στ�ι�εί� κατ��ύρωσης

της εργατικής άπ�ψης και πρωτ���υλίας, δια μέσ�υ της ενεργ�ύ συμμετ��ής

των εργα��μενων στις διαδικασίες πρ�σδι�ρισμ�ύ των κινδύνων τ�υ εργασια-

κ�ύ περι�άλλ�ντ�ς, καθώς και σε αυτές της πρ�ληψης τ�υ επαγγελματικ�ύ

κινδύν�υ. 

Μια απ� τις �ασικές συνιστώσες ανάλυσης, μελέτης αλλά και ενεργ�ύ συμ-

μετ��ής στ� γενικ�τερ� μ�ντέλ� εκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, εί-

E§§HNIKO IN™TITOYTO Y°IEINH™ & A™ºA§EIA™ TH™ EP°A™IA™ 15



ναι η  “�Μ�Ι�ΓΕΝΗΣ �ΜΑΔΑ ΕΡΓΑ%�ΜΕΝΩΝ”, �πως αυτή �ρί�εται σήμερα

στην Ιατρική της Εργασίας και την Βι�μη�ανική Υγιεινή, ως: 

• Τ� σύν�λ� των εργα)�μενων π�υ εκτίθενται σε �μ�ειδείς επαγγελματι-

κ�ύς κινδύν�υς, ικαν�ύς να πρ�καλέσ�υν +λά+η στην υγεία τ�υς.

Η #μ�ι�γενής #μάδα Εργα��μενων είναι εκείν� τ� �ωνταν� κύτταρ� π�υ α-

π�ρρίπτ�ντας την “παθητική ε��υσι�δ�τηση”, συμμετέ�ει ενεργά στις διαδι-

κασίες εκτίμησης και πρ�ληψης τ�υ Επαγγελματικ�ύ Κινδύν�υ.

Η #μ�ι�γενής #μάδα Εργα��μενων δεν απ�τελεί μ�ν� έναν τρ�π� για την

απ�κτηση γνώσης και εμπειρίας αλλά είναι συγ�ρ�νως και ένα μέσ� για τ�ν έ-

λεγ�� των συνθηκών τ�υ εργασιακ�ύ �ώρ�υ.

Αυτ�ς � έλεγ��ς συγκεκριμεν�π�ιείται με την π�ι�τική διερεύνηση και π�-

σ�στ�π�ίηση των �λαπτικών παραγ�ντων, δηλαδή την μετατρ�πή τ�υς σε με-

τρήσιμα μεγέθη. 

Η εκτίμηση τ�υ Επαγγελματικ�ύ Κινδύν�υ είναι λ�ιπ�ν μια συλλ�γική διαδι-

κασία π�υ απαιτεί, για να είναι επιστημ�νικά πλήρης και  απ�τελεσματική, συ-

γκεκριμένη ακ�λ�υθία ενεργειών, κατάλληλα πρ�σαρμ�σμένων σε  κάθε εργα-

σιακ� �ώρ� ή και θέση εργασίας.

#ι �ασικές ενέργειες περιλαμ�άν�υν:

✓ τ�ν εντ�πισμ� των κινδύνων για την υγεία και ασ�άλεια των εργα)�μενων

π�υ 0αρακτηρί)�υν κάθε παραγωγική διαδικασία.

✓ την ε1ακρί+ωση των δυνητικών κινδύνων για την υγεία και την ασ�άλεια των

εργα)�μενων, απ� τις παραγωγικές διαδικασίες.

✓ την εκτίμηση τ�υ μεγέθ�υς τ�υ κινδύν�υ και των επιδράσεών τ�υ στην υ-

γεία.

✓ τ�ν πρ�γραμματισμ� και την δια0είριση των διαδικασιών πρ�ληψης.

Αυτ� τ� σ�έδι� εκτίμησης, μπ�ρεί να �δηγήσει στις ε�ής πιθανές  υπ�θέσεις

επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ για κάθε εργασιακ� �ώρ� ή θέση εργασίας:

• στη μη παρ�υσία κινδύνων έκθεσης στ�ν εργασιακ� 0ώρ�.

• στην παρ�υσία κινδύνων ελεγ0�μενης έκθεσης, στα επίπεδα π�υ �ρί)ει η

κείμενη Εθνική ή Κ�ιν�τική Ν�μ�θεσία.

• στην παρ�υσία κινδύνων μη ελεγ0�μενης έκθεσης.

Στην πρώτη περίπτωση δεν αναδεικνύ�νται κίνδυν�ι �ι �π�ί�ι συνδέ�νται ά-

μεσα με την παραγωγική διαδικασία.

Στη δεύτερη περίπτωση �ι κίνδυν�ι π�υ πρ�κύπτ�υν απ� την παραγωγική

διαδικασία, μπ�ρ�ύν να τεθ�ύν υπ� συνε�ή έλεγ��, με την περι�δική και σωστά

πρ�γραμματισμένη δια�είριση των διαδικασιών πρ�ληψης, �πως αυτή �ρί�εται
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στ� ισ�ύ�ν Ν�μ�θετικ� πλαίσι� και σύμ�ωνα με την διεθνή εμπειρία και πρα-

κτική της πρ�στασίας και πρ�ληψης της υγείας των εργα��μενων.

Στην τρίτη περίπτωση πρέπει να ε�αρμ�στ�ύν άμεσα και κατά πρ�τεραι�-

τητα, �ι επεμ�άσεις πρ�ληψης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ �πως αυτές κα-

θ�ρί��νται απ� τα άρθρα 4, 6 και 7 τ�υ Π.Δ 17/96 και την κείμενη Ν�μ�θεσία.

H εκτίμηση τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ επι�άλλεται να είναι πλήρης και

αντικειμενική, στ��εύ�ντας σε μία τεκμηριωμένη επέμ�αση στ� εργασιακ� πε-

ρι�άλλ�ν. Πρέπει να αναπτύσσεται και να �λ�κληρώνεται σύμ�ωνα με συγκε-

κριμέν�υς μεθ�δ�λ�γικ�ύς �δηγ�ύς, �ι �π�ί�ι �ρί��υν τις δια��ρετικές �ά-

σεις π�υ δ�μ�ύν την διαδικασία εκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ και ε-

πιτρέπ�υν την �μ�ι�γενή ανάπτυ�ή της. 

# πρ�τειν�μεν�ς μεθ�δ�λ�γικ�ς �δηγ�ς περιέ�ει:

1. Μια πρ�καταρκτική �άση �ρισμ�ύ και τα1ιν�μησης των επαγγελματικών κιν-

δύνων, σύμ�ωνα  με τ� μ�ντέλ� π�υ περιγρά�εται στ� πρώτ� κε�άλαι�.

2. Τις �δηγίες για την �μ�ι�γενή ανάπτυ1η των τριών �άσεων επέμ+ασης π�υ

συνιστ�ύν την διαδικασία εκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, �ι �π�ί-

ες περιγρά��νται στ� δεύτερ� κε�άλαι�.

3. Μια σ0ηματική απεικ�νιση της διαδικασίας εκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ

κινδύν�υ, π�υ παρ�υσιά)εται στ� τρίτ� κε�άλαι�.

4. Την αναγνώριση/εντ�πισμ� των επαγγελματικών κινδύνων στ�υς “0ώρ�υς

γρα�είων”, στ� τέταρτ� κε�άλαι�.

5. Την μ�ρ�ή των εντύπων καταγρα�ής των αναγκαίων πληρ���ριών, για την

εκτίμηση τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, στ� πέμπτ� κε�άλαι�.

Συγκεκριμένα στ� 5� Κε�άλαι� υπάρ��υν τα υπ�δείγματα:

* έντυπ� καταγρα�ής των στ�ι�είων της επι�είρησης και των παραγωγικών

διαδικασιών καθώς και της ανάπτυ�ης των διαδικαστικών �άσεων της εκτί-

μησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ.

* έντυπ� καταγρα�ής των υπαρ��ντων κινδύνων καθώς και τ� πρ�τειν�μεν�

πρ�γραμμα επέμ�ασης για την  δια�είριση των διαδικασιών πρ�ληψης.

* υπ�δειγμα συν�πτικ�ύ εντύπ�υ καταγρα�ής και αναγνώρισης των κινδύ-

νων τ�υ εργασιακ�ύ �ώρ�υ.

Με �άση τις �δηγίες  και την ακ�λ�υθία ενεργειών π�υ πρ�τείνει  � συγκε-

κριμέν�ς μεθ�δ�λ�γικ�ς �δηγ�ς, �ι εμπλεκ�μεν�ι (Εργ�δ�της, Υπηρεσία Πρ�-

στασίας και Πρ�ληψης τ�υ Επαγγελματικ�ύ Κινδύν�υ και Επιτρ�πή Υγιεινής

και Ασ�άλειας), με την ενεργή συμμετ��ή των εργα��μενων θα πρ��ωρήσ�υν

στην υλ�π�ίηση των διά��ρων �άσεων, π�υ συνιστ�ύν την διαδικασία εκτίμη-

σης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ και στην συμπλήρωση των “εντύπων κατα-

γρα�ής”, π�υ παρ�υσιά��νται στ� πέμπτ� κε�αλαί�. 
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Τα “έντυπα καταγρα�ής” έτσι �πως είναι δ�μημένα, επιτρέπ�υν:

I. την ανάπτυ�η μιας έκθεσης σ�ετικά με την “εκτίμηση τ�υ επαγγελματικ�ύ

κινδύν�υ”, για κάθε εργασιακ� �ώρ� ή θέση εργασίας.

II. την περιγρα�ή των μέτρων πρ�ληψης και πρ�στασίας π�υ πρ�τείν�νται, για

τ�υς κινδύν�υς π�υ εντ�πίστηκαν.

III. τ�ν σ�εδιασμ� τ�υ �λ�κληρωμέν�υ πρ�γράμματ�ς επέμ�ασης για την πρ�-

ληψη και πρ�στασία της υγείας των εργα��μενων (τε�νική, �ργανωτική, ια-

τρική), με στ��� την �ελτίωση των συνθηκών εργασίας.

Στα συνημμένα παραρτήματα παρατίθενται:

✓ παράρτημα 1: Κίνδυν�ι για την ασ�άλεια των εργα��μενων.

✓ παράρτημα 2: Κίνδυν�ι για την υγεία των εργα��μενων π�υ πρ�έρ��νται α-

π� την έκθεση σε �ημικ�ύς, �υσικ�ύς και �ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες. 

✓ παράρτημα 3: Πρωτ�κ�λλα για την ιατρική παρακ�λ�ύθηση των εργα��με-

νων, εκτεθειμένων στ�ν επαγγελματικ� κίνδυν�.

✓ παράρτημα 4: Εγκάρσι�ι κίνδυν�ι για την υγεία και ασ�άλεια των εργα��με-

νων. 

✓ παράρτημα 5: Σύμ��λα επικινδυν�τητας για τις �ημικές �υσίες.

✓ παράρτημα 6: Παραδείγματα επεμ�άσεων πρ�ληψης και μέτρα ασ�άλειας

σε περιπτώσεις επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ απ� έκθεση σε �υσικ�ύς, �ημι-

κ�ύς και �ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες τ�υ εργασιακ�ύ �ώρ�υ. 

✓ παράρτημα 7: #ι ένν�ιες των #ριακών Τιμών Έκθεσης.

✓ παράρτημα 8: Υπ�δειγμα ερωτηματ�λ�γί�υ για την συλλ�γή της υπ�κειμε-

νικής εκτίμησης  της #μ�ι�γεν�ύς #μάδας Εργα��μενων.

✓ παράρτημα 9: Τ� Ν�μ�θετικ� πλαίσι� για την υγεία και ασ�άλεια των εργα-

��μενων.

Τα συνημμένα παραρτήματα επιτρέπ�υν μια ευρεία και δια��ρ�π�ιημένη α-

να��ρά, περί της τυπ�λ�γίας των επαγγελματικών κινδύνων (παραρτήματα 1,
2, 4), �πως επίσης δίν�υν συγκεκριμένες πληρ���ρίες για τις πηγές κινδύνων

και τ�υς εργασιακ�ύς �λαπτικ�ύς παράγ�ντες, καθώς και για τις επεμ�άσεις

πρ�ληψης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ (παραρτήματα 5, 6, 7, 8), π�υ μπ�ρ�ύν

να καταγρα��ύν στ� πρ�τειν�μεν� “έντυπ� καταγρα�ής” (έντυπ
 3).
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TA•INOMH™H KAI OPI™MO™  TøN E¶A°°E§MATIKøN KIN¢YNøN

#ι επαγγελματικ�ί κίνδυν�ι π�υ πηγά��υν απ� κάθε επαγγελματική δραστη-

ρι�τητα μπ�ρ�ύν να τα�ιν�μηθ�ύν σε τρεις μεγάλες �μάδες:

1. ∫›Ó‰˘ÓÔÈ ÁÈ· ÙËÓ ·ÛÊ¿ÏÂÈ·.

�ι κίνδυν�ι για την ασ�άλεια ή κίνδυν�ι ατυ0ήματ�ς, περικλεί�υν την πιθα-

ν�τητα να πρ�κληθεί τραυματισμ�ς ή �λά�η στ�υς εργα��μεν�υς, ως συνέ-

πεια της έκθεσης στην επικίνδυνη κατάσταση. 

Η �ύση της επικίνδυνης κατάστασης, καθ�ρί�ει την αιτία και τ� είδ�ς τ�υ
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1η �μάδα:

2η �μάδα:

3η �μάδα:

κίνδυν�ι για την ασ�άλεια ή κίνδυν�ι ατυ0ήματ�ς, π�υ ��είλ�νται σε :

◆ κτιριακές δ�μές.

◆ μη�ανές.

◆ ηλεκτρικές εγκαταστάσεις.

◆ επικίνδυνες �υσίες.

◆ πυρκαϊές - εκρή�εις.  

κίνδυν�ι για την υγεία π�υ ��είλ�νται σε:

◆ �ημικ�ύς παράγ�ντες.

◆ �υσικ�ύς παράγ�ντες.

◆ �ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες.

εγκάρσι�ι κίνδυν�ι για την υγεία και την ασ�άλεια   π�υ ��είλ�νται σε:

◆ �ργάνωση εργασίας.

◆ ψυ��λ�γικ�ύς παράγ�ντες.

◆ εργ�ν�μικ�ύς παράγ�ντες.

◆ αντί��ες συνθήκες εργασίας.



τραυματισμ�ύ ή της �λά�ης, π�υ μπ�ρεί να είναι μη�ανική, ηλεκτρική, �ημική,

θερμική κλπ.

Στ� παράρτημα 1 παρατίθενται �ρισμένα παραδείγματα κινδύνων για την α-
σ�άλεια.

2. ∫›Ó‰˘ÓÔÈ ÁÈ· ÙËÓ ̆ ÁÂ›·.

�ι κίνδυν�ι για την υγεία  είναι αυτ�ί π�υ περικλεί�υν την πιθαν�τητα να

πρ�κληθεί αλλ�ίωση στην �ι�λ�γική ισ�ρρ�πία των εργα��μενων (ασθένεια),

ως συνέπεια της συμμετ��ής τ�υς σε παραγωγικές διαδικασίες π�υ επιτρέ-

π�υν την έκθεση σε �υσικ�ύς, �ημικ�ύς και �ι�λ�γικ�ύς  �λαπτικ�ύς παράγ�-

ντες τ�υ εργασιακ�ύ περι�άλλ�ντ�ς.

Στ� παράρτημα 2 παρατίθενται �ρισμένα παραδείγματα κινδύνων για την υ-
γεία.

3. ∂ÁÎ¿ÚÛÈÔÈ  Î›Ó‰˘ÓÔÈ.

Αυτ�ί �ι κίνδυν�ι �αρακτηρί��νται απ� την αλληλ�επίδραση της σ�έσης  ερ-

γα��μεν�υ και �ργάνωσης εργασίας στην �π�ία είναι ενταγμέν�ς.

#ι αιτίες αυτών των κινδύνων εντ�πί��νται στην ίδια τη δ�μή της παραγωγι-

κής διαδικασίας, π�υ �δηγεί στην αναγκαστική πρ�σαρμ�γή τ�υ ανθρώπ�υ

στις απαιτήσεις της εργασίας.

# σ�εδιασμ�ς των επεμ�άσεων για την πρ�ληψη ή/και την πρ�στασία των

εργα��μενων απ� αυτ�ύς τ�υς κινδύν�υς, πρέπει να στ��εύει σε μία δυναμική

ισ�ρρ�πία μετα�ύ τ�υ ανθρώπ�υ και τ�υ εργασιακ�ύ περι�άλλ�ντ�ς, με �ασι-

κή συντεταγμένη την πρ�σαρμ�γή της εργασίας στ�ν άνθρωπ�, πρ�σαρμ�γή

π�υ πρ�ϋπ�θέτει την γνώση των �υσι�λ�γικών αλλά και παθ�λ�γικών μη�ανι-

σμών τ�υ ανθρώπιν�υ σώματ�ς. 
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Η διαδικασία εκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ ακ�λ�υθεί μεθ�δ�-

λ�γικ�ύς �δηγ�ύς (κατάλληλα πρ�σαρμ�σμέν�υς σε κάθε εργασιακή πραγμα-

τικ�τητα) π�υ �πως ανα�έρθηκε, �δηγ�ύν στ�ν εντ�πισμ� των πηγών κινδύ-

ν�υ, στην ε�ακρί�ωση, καθώς και στην εκτίμηση τ�υ μεγέθ�υς (π�σ�τικ�ς

πρ�σδι�ρισμ�ς) των κινδύνων έκθεσης, με απώτερ� στ��� την διαμ�ρ�ωση ε-

ν�ς “0άρτη κινδύνων” τ�υ υπ� ε�έταση  εργασιακ�ύ περι�άλλ�ντ�ς.

1. ∂ÓÙÔÈÛÌfi˜ ÙˆÓ ËÁÒÓ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘ (ÚÒÙË Ê¿ÛË).

Αυτή η �άση περιλαμ�άνει μια επιμελημένη και πλήρη περιγρα�ή/καταγρα-

�ή της παραγωγικής διαδικασίας των υπ� ε�έταση �ώρων ή θέσεων εργασίας.

Η περιγρα�ή/καταγρα�ή α��ρά:

1. τ� πρ�ϊ�ν της παραγωγικής διαδικασίας καθώς και τ�ν �γκ�/π�σ�τητα της

παραγωγής, την περιγρα�ή της τε�ν�λ�γίας παραγωγής (τε�ν�λ�γικ� κύ-

κλ�), των μη�ανών, των εγκαταστάσεων, των �ρησιμ�π�ι�ύμενων υλών και

�υσιών.

2. την καταγρα�ή της παραγωγικής διαδικασίας και ρ�ής, των διαδικασιών συ-

ντήρησης των μη�ανών και των εγκαταστάσεων, την επε�εργασία και διάθε-

ση των απ��λήτων καθώς και την εσωτερική και ε�ωτερική διακίνηση ��ρ-

τίων και πρ�ϊ�ντων.

3. τ�ν πρ��ρισμ� �ρήσης των �ώρων εργασίας (εργαστήρι�, γρα�εί�, απ�θή-

κη κλπ).

4. τα κτιριακά �αρακτηριστικά τ�υ εργασιακ�ύ �ώρ�υ (επι�άνεια, �ωρητικ�τη-

τα, αν�ίγματα κλπ).

5. τα �αρακτηριστικά  της #μ�ι�γεν�ύς #μάδας ή των �μ�ι�γενών �μάδων

Εργα��μενων στα υπ� ε�έταση τμήματα της παραγωγικής διαδικασίας (α-

ριθμ�ς εργα��μενων, �ύλ�, �άρδιες εργασίας, εργασιακή ηλικία κλπ). 

6. τις πληρ���ρίες π�υ πρ�έρ��νται απ� την ιατρική παρακ�λ�ύθηση, εάν και

ε��σ�ν παρέ�εται, καθώς και αυτές των εργατικών ατυ�ημάτων και των ε-

παγγελματικών ασθενειών.

Η πλήρης περιγρα�ή/καταγρα�ή της παραγωγικής διαδικασίας και τ�υ τε-

�ν�λ�γικ�ύ κύκλ�υ παρέ��υν την �λ�κληρωμένη γνώση των παραγωγικών

δραστηρι�τήτων και κατά συνέπεια επιτρέπ�υν, τ�ν εντ�πισμ� των πηγών κιν-

δύν�υ για την ασ�άλεια και την υγεία των εργα��μενων.
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Είναι ενδεδειγμέν� κατά την διάρκεια αυτής της �άσης, να λαμ�άν�νται υπ’

�ψιν �λα τα διαθέσιμα στατιστικά στ�ι�εία, για τ�ν κλάδ� στ�ν �π�ί�ν εντάσ-

σεται η υπ� ε�έταση παραγωγική διαδικασία, �ι σ�ετικές �ι�λι�γρα�ικές ανα-

��ρές καθώς και η πρ�ηγ�ύμενη εμπειρία. 

Σ’ αυτήν την �άση ιδιαίτερη σημασία έ0ει η έκ�ραση της εργατικής άπ�ψης,

�0ι μ�ν� σαν στ�ι0εί� έγκυρης πληρ���ρησης, αλλά σαν πρ�ϋπ�θεση �υσια-

στικής και ενεργ�ύς συμμετ�0ής, σε �λες τις �άσεις της διαδικασίας εκτίμη-

σης και πρ�ληψης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ.

Η ενεργή και �υσιαστική συμμετ�0ή των εργα)�μενων, στις διαδικασίες

πρ�στασίας και πρ�ληψης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, εκ�ρά)εται �0ι μ�ν�

με τ�ν “έλεγ0�” για την τήρηση της εκάστ�τε Ν�μ�θεσίας, αλλά και με την έκ-

�ραση και ε�αρμ�γή της “εργατικής άπ�ψης” ή “εργατικής υπ�κειμενικ�τη-

τας”.

Βασικ� μέσ� για την έκ�ραση της εργατικής υπ�κειμενικ�τητας, απ�τελεί

τ� “ερωτηματ�λ�γι� της �μ�ι�γεν�ύς �μάδας Εργα)�μενων”.

Ένα σωστά δ�μημέν� “ερωτηματ�λ�γι�”  απαιτεί την συμμετ��ή των εργα-

��μενων  και κατά την �άση της σύντα�ης τ�υ αλλά και κατά την διάρκεια των

μετέπειτα �άσεων, της εισαγωγής και επε�εργασίας τ�υ, για να μπ�ρεί να λει-

τ�υργήσει ��ι μ�ν� σαν μέσ� συλλ�γής πληρ���ριών, αλλά και σαν μέσ� ενερ-

γ�π�ίησης της ε� αντικειμέν�υ “εργατικής δυναμικής”, τ�σ� αναγκαίας στην

διαμ�ρ�ωση μιας συμμετ��ικής διαδικασίας πρωτ���υλιών για την πρ�αγωγή

της εργασιακής υγείας.

Ένα πλήρες “ερωτηματ�λ�γι�” πρέπει να ε�αντλεί �λ� τ� �άσμα των ερω-

τήσεων, π�υ μπ�ρ�ύν, �ωρίς να απ�καλύπτ�υν την ταυτ�τητα τ�υ εργα��με-

ν�υ π�υ τ� συμπληρώνει, να απεικ�νίσ�υν την πραγματικ�τητα τ�υ εργασια-

κ�ύ περι�άλλ�ντ�ς, αλλά και την γενικ�τερη κατάσταση της “#μ�ι�γεν�ύς

#μάδας Εργα��μενων”, δια μέσ�υ της “εργατικής άπ�ψης”.

Βασικά στ�ι0εία τ�υ ερωτηματ�λ�γί�υ είναι η ανωνυμία, η επιλ�γή τ�υ ερ-

γα)�μεν�υ να τ� συμπληρώσει �πως και �π�υ αυτ�ς θελήσει, καθώς και τ� δι-

καίωμά τ�υ να τ� απ�ρρίψει.

Υπ�δειγμα “ερωτηματ
λ
γί
υ” για την υπ
κειμενική εκτίμηση της �μ
ι
γε-
ν
ύς �μάδας Εργα��μενων, παρ
υσιά�εται στ
 παράρτημα 8.

Στ� τέλ�ς της πρώτης �άσης πρέπει να έ��υν καταγρα�εί στ� αντίστ�ι��

συν�πτικ� έντυπ� 3, �ι πηγές κινδύν�υ π�υ μπ�ρ�ύν να πρ�καλέσ�υν αντικει-

μενικά, λ�γω της �ύσης τ�υς, δυνητικ�ύς κινδύν�υς έκθεσης για την ασ�άλεια

και την υγεία των εργα��μενων, να έ��υν καθ�ριστεί �ι #μ�ι�γενείς #μάδες

Εργα��μενων και να έ�ει συντα�θεί/δ�μηθεί τ� κατάλληλ� ερωτηματ�λ�γι�.

Παραδείγματα για τ
ν εντ
πισμ� των πηγών κινδύν
υ, για την υγεία και α-
σ�άλεια των εργα��μενων παρατίθενται στα παραρτήματα 1, 2 και 4.
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2. ∂Í·ÎÚ›‚ˆÛË ÙˆÓ ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ ¤ÎıÂÛË˜ (‰Â‡ÙÂÚË Ê¿ÛË).

Η ε�ακρί�ωση  των Κινδύνων Έκθεσης απ�τελεί μια σύνθετη διαδικασία,

π�υ �δηγεί στ�ν πρ�σδι�ρισμ�  των πραγματικά επικίνδυνων πηγών έκθεσης,

για την υγεία και ασ�άλεια των εργα��μενων.

Ως εκ τ�ύτ�υ πρέπει να ε�εταστ�ύν:

1. � τρ�π�ς λειτ�υργίας (�ειρ�κίνητη, αυτ�ματ�π�ιημένη, μη�ανική, μικτή

κλπ), καθώς και η μ�ρ�ή της παραγωγικής δραστηρι�τητας (αν�ικτ�ς κύ-

κλ�ς, κλειστ�ς κύκλ�ς).

2. � �γκ�ς/π�σ�τητα της παραγωγικής δραστηρι�τητας, σε συνάρτηση με τ�ν

διαθέσιμ� �ρ�ν� και την π�σ�τητα των υλικών, σε μια �άρδια εργασίας.

3. η �ργάνωση της παραγωγικής δραστηρι�τητας (�ρ�ν�ς παραμ�νής στ�ν

εργασιακ� �ώρ�, ταυτ��ρ�νη ύπαρ�η άλλων δραστηρι�τήτων κλπ).

4. η λήψη ή μη μέτρων πρ�στασίας και πρ�ληψης για την υγεία και ασ�άλεια

των εργα��μενων.

5. τα απ�τελέσματα της υπ�κειμενικής εκτίμησης των εργα��μενων, τα �π�ία

πρ�κύπτ�υν απ� την στατιστική επε�εργασία των συμπληρωμένων ερωτη-

ματ�λ�γίων, μετά την “εισαγωγή” τ�υς  στη “#μ�ι�γενή #μάδα”.

Πρέπει να τ�νίσ�υμε �τι στη �άση αυτή, η πρ�σ��ή μας δεν εστιά�εται τ�σ�

στα στ�ι�εία εκείνα της παραγωγικής διαδικασίας, π�υ λ�γω της “εσωτερικής

τ�υς δυναμικής” (�ύση τ�υς), εντ�πί��νται σαν πηγές κινδύν�υ (μη�ανές, ε-

γκαταστάσεις, �ημικές �υσίες, κλπ), �σ� στ�υς κινδύν�υς π�υ σ�ετί��νται ά-

μεσα με τ�ν τρ�π� λειτ�υργίας, την μ�ρ�ή και την �ργάνωση της κάθε παρα-

γωγικής δραστηρι�τητας,  καθώς και με την λήψη ή μη μέτρων πρ�στασίας και

πρ�ληψης.

Επίσης, είναι απαραίτητ� να συμπεριλη�θ�ύν στις πηγές κινδύν�υ έκθεσης

και τα στ�ι�εία π�υ πρ�κύπτ�υν απ� την υπ�κειμενική εκτίμηση των εργα��με-

νων.

Συμπερασματικά, πρέπει να ε1ακρι+ώνεται, � κάθε κίνδυν�ς έκθεσης, για

τ�ν �π�ί�ν  � τρ�π�ς λειτ�υργίας, η μ�ρ�ή και η �ργάνωση της παραγωγικής

δραστηρι�τητας, δεν επιτρέπ�υν την ελεγ0�μενη δια0είρισή τ�υ.

Στ� τέλ�ς αυτής της �άσης και με �άση τα συλλε�θέντα στ�ι�εία, σ�εδιά�ε-

ται συλλ�γικά απ� τ�υς συμμετέ��ντες στη διαδικασία εκτίμησης τ�υ επαγ-

γελματικ�ύ κινδύν�υ, τ� πρ�γραμμα ελέγ��υ/επαλήθευσης των κινδύνων έκ-

θεσης, με �άση τ� �π�ί� θα υλ�π�ιηθεί η επ�μενη �άση.

Παραδείγματα επεμ"άσεων για την πρ�ληψη και την ασ�άλεια των εργα��-
μενων, στην περίπτωση έκθεσης σε υγιειν
-περι"αλλ
ντικ
ύς κινδύν
υς πα-
ρατίθενται στ
  παράρτημα 6.
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3. ∂ÎÙ›ÌËÛË ÙˆÓ ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ ¤ÎıÂÛË˜ (ÙÚ›ÙË Ê¿ÛË).

Η εκτίμηση των κινδύνων έκθεσης π�υ καταγρά�ηκαν και ε�ακρι�ώθηκαν

στις δύ� πρ�ηγ�ύμενες �άσεις ανάλυσης τ�υ εργασιακ�ύ περι�άλλ�ντ�ς (�ά-

ση 1η και �άση 2η), υλ�π�ιείται δια μέσ�υ:

1. τ�υ ελέγ��υ/επαλήθευσης της ε�αρμ�γής των καν�νων ασ�άλειας των μη-

�ανών κατά την διάρκεια της λειτ�υργίας τ�υς.

2. τ�υ ελέγ��υ/επαλήθευσης των απ�δεκτών για την υγεία και ασ�άλεια συν-

θηκών εργασίας, σε σ�έση με την αντικειμενική ε�έταση της �ύσης των κιν-

δύνων, την �ρ�νική διάρκεια, τ�ν τρ�π� υλ�π�ίησης και την μ�ρ�ή των πα-

ραγωγικών δραστηρι�τήτων, ανα��ρικά με την κείμενη Εθνική ή Κ�ιν�τική

Ν�μ�θεσία καθώς και την Διεθνή Επιστημ�νική πρακτική και εμπειρία σε θέ-

ματα Υγείας και Ασ�άλειας τ�υ εργασιακ�ύ περι�άλλ�ντ�ς.

3. τ�υ ελέγ��υ/επαλήθευσης των συνθηκών για την υγεία και ασ�άλεια των

εργα��μενων δια μέσ�υ των έγγρα�ων στ�ι�είων ή και αρ�είων της επι�εί-

ρησης (πρώτες ύλες και �υσίες, π�σ�τητα/�γκ�ς παραγωγής, �ωρ�τα�ική

διάτα�η μη�ανών, διάθεση απ��λήτων, αριθμ�ς εργα��μενων μ�νιμων και

επ��ιακών, καταγρα�ή εργατικών ατυ�ημάτων και επαγγελματικών ασθε-

νειών, γραπτές υπ�δεί�εις Ιατρ�ύ Εργασίας, Τε�νικ�ύ Ασ�άλειας καθώς και

των Επιθεωρητών Εργασίας, τα συν�λικά απ�τελέσματα της ιατρικής παρα-

κ�λ�ύθησης των εργα��μενων, πρ�γράμματα εκπαίδευσης, πρακτικά 3μη-

νιαίων συσκέψεων κλπ). 

4. τ�υ π�σ�τικ�ύ πρ�σδι�ρισμ�ύ των παραγ�ντων τ�υ εργασιακ�ύ περι�άλλ�-

ντ�ς, με τη διε�αγωγή στ��ευμένων μετρήσεων και την συσ�έτιση των απ�-

τελεσμάτων με τις πρ�τειν�μενες #ριακές Τιμές Έκθεσης της κείμενης

Εθνικής ή Κ�ιν�τικής Ν�μ�θεσίας και Διεθνών Επιστημ�νικών #ργανισμών

(ILO, ACGIH, OSHA, NIOSH).

Αυτ�ς � π�σ�τικ�ς πρ�σδι�ρισμ�ς είναι και ν�μ�θετική υπ��ρέωση για μια

σειρά παράγ�ντες τ�υ εργασιακ�ύ περι�άλλ�ντ�ς, �πως �ρί�εται απ� τα ι-

σ�ύ�ντα Πρ�εδρικά Διατάγματα για τ�ν αμίαντ�, μ�λυ�δ�, θ�ρυ��, �ινυλ�-

�λωρίδι�, �ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες κλπ.

Στ� τέλ�ς αυτής της �άσης εκτίμησης των κινδύνων έκθεσης  και με +άση τα

συλλε0θέντα στ�ι0εία απ� την υλ�π�ίηση των �άσεων της διαδικασίας εκτίμη-

σης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, καταλήγ�υμε σ’ έναν �λ�κληρωμέν� και

τεκμηριωμέν� “0άρτη κινδύνων” της υπ� ε1έταση επι0είρησης ή παραγωγικών

μ�νάδων.

Αυτ�ς � “0άρτης κινδύνων” απ�τελεί την εκτίμηση τ�υ επαγγελματικ�ύ κιν-

δύν�υ, με +άση την �π�ία σ0εδιά)εται τ� �λ�κληρωμέν� πρ�γραμμα επέμ+α-

σης για την πρ�στασία και πρ�ληψη των κινδύνων, σύμ�ωνα και με τις πρ�τε-

ραι�τητες π�υ �ρί)ει τ� Π.Δ 17/1996 καθώς και η κείμενη Ν�μ�θεσία για την

Υγεία και Ασ�άλεια.
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K E º A § A I O  3

™XHMATIKH

¶APOY™IA™H 

TøN ¢IAºOPøN

ºA™EøN EKTIMH™H™

TOY E¶A°°E§MATIKOY

KIN¢YNOY



1.  ∂ÓÙÔÈÛÌfi˜ ÙˆÓ ËÁÒÓ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘ (ÚÒÙË Ê¿ÛË).
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περιγρα�ή/καταγρα�ή της παραγωγικής διαδικασίας (παραγωγικ�ς κύκλ�ς,

υλικά, μη�ανές, εγκαταστάσεις, �ργάνωση εργασίας κλπ)

ανάλυση των παραγωγικών �άσεων για τ�ν εντ�πισμ� 

των παραγ�ντων κινδύν�υ

καθ�ρισμ�ς των #μ�ι�γενών #μάδων Εργα��μενων και σύντα�η/δ�μηση

τ�υ κατάλληλ�υ ερωτηματ�λ�γί�υ 

•κτιριακές δ�μές

•μη�ανές

•ηλεκτρικές

εγ/στάσεις

•πυρκαϊές-εκρή�εις

•επικίνδυνες �υσίες

•�ημικ�ί παράγ�ντες

•�υσικ�ί παράγ�ντες

•�ι�λ�γικ�ί

παράγ�ντες

•�ργάνωση εργασίας

•ψυ��λ�γικ�ί

παράγ�ντες

•εργ�ν�μικ�ί

παράγ�ντες

•αντί��ες συνθήκες

εργασίας

➜
+

+

κίνδυν�ι για την κίνδυν�ι για την υγεία εγκάρσι�ι  κίνδυν�ι

ασ�άλεια

™XHMATIKH ¶APOY™IA™H TøN ¢IAºOPøN 
ºA™EøN EKTIMH™H™ TOY E¶A°°E§MATIKOY KIN¢YNOY



3. ∂ÎÙ›ÌËÛË ÙˆÓ ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ ¤ÎıÂÛË˜ (ÙÚ›ÙË Ê¿ÛË).

32 KEºA§AIO 3

1. επαλήθευση της ε�αρμ�γής των καν�νων ασ�άλειας των μη�ανών κατά
την διάρκεια της λειτ�υργίας τ�υς.

2. επαλήθευση των απ�δεκτών για την υγεία και ασ�άλεια συνθηκών εργα-
σίας, ανα��ρικά με την κείμενη Εθνική ή Κ�ιν�τική ν�μ�θεσία καθώς και
την διεθνή επιστημ�νική πρακτική και εμπειρία.

3. π�σ�τικ�ς πρ�σδι�ρισμ�ς των παραγ�ντων τ�υ εργασιακ�ύ περι�άλλ�-
ντ�ς, με τη διε�αγωγή στ��ευμένων μετρήσεων και την συσ�έτιση των α-
π�τελεσμάτων με τις πρ�τειν�μενες #ριακές Τιμές Έκθεσης της κείμε-
νης Εθνικής ή Κ�ιν�τικής Ν�μ�θεσίας και Διεθνών Επιστημ�νικών #ργα-
νισμών.

σ0εδιασμ�ς:

• �λ�κληρωμέν�υ πρ�γράμματ�ς επέμ+ασης για την υγεία και Ασ�άλεια
των εργα)�μενων.

• α1ι�λ�γησης των επεμ+άσεων.

• περι�δικής επανεκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ.

απ�τελέσματα εκτίμησης των κινδύνων έκθεσης

γραπτή εκτίμηση τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ

➜
➜

➜

απ�τύπωση των πηγών έκθεσης

μη ελεγ0�μεν�ι ή εναπ�μείναντες  κίνδυν�ι έκθεσης

υπ�κειμενική εκτίμηση εργα)�μενων

μέτρα για την ασ�άλεια π�υ λαμ+άν�νται: πρ��ύλα�η απ� τις μη�ανές,

κλειστ�ς κύκλ�ς παραγωγής, τ�πικές και κεντρικές απαγωγές αέρα, η��μ�-

νωση, αυτ�ματισμ�ί ασ�άλειας, ατ�μικά μέσα πρ�στασίας, δυνατ�τητα πα-

ρ��ής πρώτων ��ηθειών, εκπαίδευση, πληρ���ρηση, ενημέρωση κλπ.

➜
+

+

2. ∂Í·ÎÚ›‚ˆÛË ÙˆÓ ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ ¤ÎıÂÛË˜ (‰Â‡ÙÂÚË Ê¿ÛË).
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K E º A § A I O  4

ANA°NøPI™H 

TøN YºI™TAMENøN

KIN¢YNøN

™TI™  Y¶HPE™IE™ 

TOY ¢HMO™IOY 

KAI TOY I¢IøTIKOY

TOMEA
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ANA°NøPI™H TøN YºI™TAMENøN KIN¢YNøN  
™TI™  Y¶HPE™IE™ TOY ¢HMO™IOY  KAI TOY I¢IøTIKOY TOMEA

Η πρ�τειν�μενη παρ�υσίαση/αναγνώριση των κινδύνων, ανα�έρεται στις

παραγωγικές δραστηρι�τητες π�υ �αρακτηρί��υν τις  υπηρεσίες τ�υ Δημ�σι�υ

αλλά και Ιδιωτικ�ύ τ�μέα.

&σ�ν α��ρά τις δια��ρετικές εργασίες, αυτές κατα�ωρήθηκαν σε �μάδες

�αρακτηριστικών δραστηρι�τήτων για την υπ� ε�έταση παραγωγική διαδικα-

σία.

Συνεπώς αναλύ�νται:

* η εργασία των γρα�είων.

* η εργασία στις  θυρίδες και στα αρ0εία.

* η εργασία των απ�θηκευτικών 0ώρων.

* η υπηρεσία μη0αν�γρά�ησης και επε1εργασίας στ�ι0είων.

* �ι υπηρεσίες συντήρησης.

Για κάθε �μάδα παραγωγικής δραστηρι�τητας παρ�υσιά��νται �ι κίνδυν�ι

για την ασ�άλεια (κίνδυν�ι ατυ0ήματ�ς) και �ι κίνδυν�ι για την υγεία (υγιεινo-

περι+αλλ�ντικ�ί και �ι εγκάρσι�ι ή �ργανωτικ�ί κίνδυν�ι)

Για κάθε έναν απ� αυτ�ύς γίνεται ανα��ρά στις αντίστ�ι�ες επεμ�άσεις

πρ�στασίας και πρ�ληψης, καθώς και στα κατάλληλα μέτρα ασ�άλειας για την

αντιμετώπισή τ�υς.
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∞Ó·ÁÓÒÚÈÛË ÙˆÓ ̆ ÊÈÛÙ·Ì¤ÓˆÓ  ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ 
ÛÙÈ˜ ̆ ËÚÂÛ›Â˜  ÙÔ˘ ¢ËÌfiÛÈÔ˘ Î·È ÙÔ˘ π‰ÈˆÙÈÎÔ‡ ÙÔÌ¤· 

-έλεγ��ς και επεμ�άσεις επί των

παραμέτρων �ωτισμ�ύ

-να επιτυγ�άνεται στ� ύψ�ς τ�υ

επιπέδ�υ εργασίας ένταση >500 Lux

σε �λ� τ�ν διατιθέμεν� �ώρ�

-�ρησιμ�π�ίηση λαμπτήρων

�θ�ρισμ�ύ (τρι�ασικής ή δι�ασικής

συνδεσμ�λ�γίας) με θερμ�κρασία

�ρώματ�ς απ� 4000 Κ περίπ�υ και άνω

(white, μέσ� λευκ�)

-απ��υγή αντανακλάσεων

-αντίθεση λαμπρ�τητας 10:3:1, μετα�ύ

αντικειμέν�υ εργασίας, άμεσ�υ και

ευρύτερ�υ �ώρ�υ εργασίας

-δεν πρέπει να �επερνά τα 45 με 50

dB(A), για 8ωρη έκθεση

-έλεγ��ς και επεμ�άσεις επί των

μικρ�κλιματικών παραμέτρων

-να πρ�τιμάται η �λική ανανέωση τ�υ

αέρα 4 με 5 ��ρές την ώρα

-η ανακύκλωση τ�υ εσωτερικ�ύ αέρα

να μην υπερ�αίνει τ� 30%

-έλεγ��ς: CO2 < 0,1% = 1000 ppm

-η τα�ύτητα τ�υ αέρα: 

V = 0.1 - 0,2 m/sec

-η εναλλαγή τ�υ αέρα:

Q = 10 - 15 l/sec/άτ�μ�

-η σ�ετική υγρασία <65%

-η θερμ�κρασία να είναι μετα�ύ 18 και

22 0C

-τ�υς θερμ�ύς μήνες η δια��ρά

μετα�ύ ε�ωτερικής και εσωτερικής

θερμ�κρασίας δεν πρέπει να

υπερ�αίνει τ�υς 5 0C

-περι�δική αντικατάσταση ή

καθαρισμ�ς των �ίλτρων των

κλιματιστικών μη�ανών

-ιατρική παρακ�λ�ύθηση των

εργα��μενων

-συλλ�γή και ανακύκλωση τ�υ

�ρησιμ�π�ιημέν�υ toner (μέσω

ε�ειδικευμένων συνεργείων)

�ωτισμ�ς:

-ένταση 

-αντανακλάσεις

-θερμ�κρασία �ρώματ�ς

-λαμπτήρες 

-αντίθεση λαμπρ�τητας

θ�ρυ+�ς:

-απ� τ�ν ε��πλισμ� των θέσεων

εργασίας

μικρ�κλίμα:

-θερμ�κρασία, σ�ετική υγρασία,

αερισμ�ς

κλιματισμ�ς αέρα:

-θερμ�κρασία, σ�ετική υγρασία,

αερισμ�ς

-�γκ�ς αέρα και ωριαία

ανανέωση

-αύ�ηση τ�υ CO2 και των

πρ�ϊ�ντων ατελ�ύς καύσης,

λ�γω κακ�ύ ε�αερισμ�ύ

-μ�λυσματικ�ί παράγ�ντες

(π� �ακτηρίδια �πως: legionella

pneumophila, bacillus subtilis

κλπ)

π�ι�τητα αέρα:

-μ�λυνση εσωτερικ�ύ αέρα (in

door)

�ωτ�τυπικ� μη0άνημα:

-���ν #3 (λάμπες)

-��ρμαλδεΰδη (�αρτί με

�ωτ�ευαίσθητ� επί�ρισμα)

-πτητικ�ί υδρ�γ�νάνθρακες

-σκ�νη (απ� τ� toner)

επίπλωση απ� συνθετικά υλικά:

-��ρμαλδεΰδη

-�ργανικ�ί διαλύτες

κτιριακές δ�μές:

-ύψ�ς (h) �ώρ�υ.

-αριθμ�ς ε��δων/εισ�δων

-εμ�αδ�ν και αριθμ�ς

παραθύρων

-σ�έση

επι�άνειας/αν�ιγμάτων

-εμπ�δια

-ψευδ�ρ��ές (ύψ�ς,

�ρήση, σταθερ�τητα)

-�ώτα κινδύν�υ

-έ��δ�ι κινδύν�υ

(αριθμ�ς, καταν�μή,

διαστάσεις,  σήμανση,

εύκ�λη πρ�σ�αση)

ηλεκτρικές
εγκαταστάσεις:

-καν�νισμ�ς κατασκευής

εσωτερικών ηλεκτρικών

εγκαταστάσεων (Υ.Α

80225, ΦΕΚ 59/Β/55)

και σ�ετικές

τρ�π�π�ιήσεις

πυρ�σ+εση
πυρ�πρ�στασία:

-καν�νισμ�ς

πυρ�πρ�στασίας των

κτιρίων, Π.Δ 71/88

ΦΕΚ 32/Α/88

-ύπαρ�η ανι�νευτών

καπν�ύ και συστήματ�ς

αυτ�μάτ�υ πυρ�σ�εσης

(�ι ανι�νευτές καπν�ύ

δεν πρέπει να �ασί��νται

στην αρ�ή τ�υ ι�ντισμ�ύ)

εργασίες 
γρα�εί�υ

παραγωγική 
δραστηρι�τητα

κίνδυν�ι 
για την ασ�άλεια

κίνδυν�ι για την υγεία και 
�ργανωτικ�ί  κίνδυν�ι

μέτρα  ασ�άλειας  και  επεμ+άσεις
πρ�στασίας  και  πρ�ληψης
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-αντικατάσταση με λιγ�τερ� τ��ικά και

ερεθιστικά υλικά

-�λική ανανέωση τ�υ αέρα 4 με 5

��ρές την ώρα

-η ανακύκλωση τ�υ εσωτερικ�ύ αέρα

να μην υπερ�αίνει τ� 30%

-τήρηση της κείμενης ν�μ�θεσίας

-εναλλαγές μ�ρ�ών εργασίας

-διαλείμματα

-πρ�σαρμ�γή της εργασίας στα

ανθρώπινα δεδ�μένα

-πρέπει να υπάρ�ει επαρκής

ελεύθερ�ς �ώρ�ς, ώστε �ι

εργα��μεν�ι να κιν�ύνται άνετα και να

παίρν�υν άνετη στάση

-τα υλικά κατασκευής να μην είναι

συνθετικά

-η επι�άνεια εργασίας πρέπει να έ�ει

�αμηλή ανακλαστικ�τητα,

ρυθμι��μεν� ύψ�ς και κλίση

-τ� κάθισμα εργασίας πρέπει να

παρέ�ει ευστάθεια στ�ν εργα��μεν�,

ελευθερία κινήσεων και να

ε�ασ�αλί�ει άνετη στάση

-τ� ύψ�ς τ�υ καθίσματ�ς να είναι

ρυθμι��μεν� και η πλάτη να έ�ει τη

δυνατ�τητα πρ�σαρμ�γής �σ�ν

α��ρά τ� ύψ�ς και την κλίση της 

υγρά και πρ�ϊ�ντα καθαρισμ�ύ:

-αλκ��λες

-�αιν�λες 

-�λωρι�ύ�α

μ�κέτες και μ�νωτικά υλικά:

-��ρμαλδεΰδη

-ίνες υαλ��άμ�ακα

-ίνες πετρ��άμ�ακα

-ίνες αμιάντ�υ

�ργάνωση εργασίας:

-εμ�αδ�ν �ώρ�υ/άτ�μα

-ωράρι� απασ��λησης

-ρυθμ�ί εργασίας

-έλεγ��ς

-επαναληπτικ�τητα

-μ�ν�τ�νία 

-ένταση

-σ�έσεις μετα�ύ συναδέλ�ων

-σ�έσεις

εργα��μενων/πρ�ϊσταμένων

-σύγ�υση ή σύγκρ�υση ρ�λων

ε1�πλισμ�ς εργασίας:

-�ωρ�τα�ική διάτα�η

επίπλων

-τραπέ�ι ή επι�άνεια

εργασίας

-κάθισμα εργασίας

εργασίες

γρα�εί�υ

(συνέ0εια)

παραγωγική 
δραστηρι�τητα

κίνδυν�ι 
για την ασ�άλεια

κίνδυν�ι για την υγεία και 
�ργανωτικ�ί  κίνδυν�ι

μέτρα  ασ�άλειας  και  επεμ+άσεις
πρ�στασίας  και  πρ�ληψης

εάν στ�ν υπ� ε1έταση εργασιακ� 0ώρ�, γίνεται 0ρήση Η/Υ με �θ�νες �πτι-

κής απεικ�νισης, τ�τε πρέπει να ε�αρμ�στ�ύν και �ι διατά1εις τ�υ Π.Δ

398/1994 (Φ.Ε.Κ 221/Α/19.12.1994), σ0ετικ� με τις «Ελά0ιστες πρ�διαγρα-

�ές ασ�άλειας και υγείας, κατά την εργασία με �θ�νες �πτικής απεικ�νι-

σης σε συμμ�ρ�ωση με την �δηγία τ�υ Συμ+�υλί�υ 90/240/Ε�Κ».

εργασίες
γρα�εί�υ
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-επίπεδα �ωτισμ�ύ μεγαλύτερα των

500-700 Lux (λαμ�άν�ντας υπ’ �ψη και

την εργασία σε �θ�νες �πτικής

απεικ�νισης)

-δεν πρέπει να �επερνά τα 45 με 50

dB(A), για 8ωρη έκθεση

-έλεγ��ς και επεμ�άσεις επί των

μικρ�κλιματικών παραμέτρων

-να πρ�τιμάται η �λική ανανέωση τ�υ

αέρα 4 με 5 ��ρές την ώρα

-η ανακύκλωση τ�υ εσωτερικ�ύ αέρα

να μην υπερ�αίνει τ� 30%

-έλεγ��ς: CO2 < 0,1% = 1000 ppm

-η τα�ύτητα τ�υ αέρα: 

V = 0.1 - 0,2 m/sec

-η εναλλαγή  τ�υ αέρα:

Q = 10 - 15 l/sec/άτ�μ�

-η σ�ετική υγρασία <65%

-η θερμ�κρασία να είναι μετα�ύ 18 και

22 0C

-τ�υς θερμ�ύς μήνες η δια��ρά

μετα�ύ ε�ωτερικής και εσωτερικής

θερμ�κρασίας δεν πρέπει να

υπερ�αίνει τ�υς 5 0C

-ιατρική παρακ�λ�ύθηση των

εργα��μενων

-εργασία εκ περιτρ�πής

-πρ�σαρμ�γή της θέσης εργασίας στις

ανθρώπινες ανάγκες και δυνατ�τητες

-πρ�στασία δια μέσ�υ δια�ωριστικών

-αντικατάσταση με λιγ�τερ� τ��ικά και

ερεθιστικά υλικά

�ωτισμ�ς:

θ�ρυ+�ς:

-απ� τ�ν ε��πλισμ� των θέσεων

εργασίας

-απ� την ��λαγωγία τ�υ κ�ιν�ύ

μικρ�κλίμα:

-θερμ�κρασία, σ�ετική υγρασία,

αερισμ�ς

κλιματισμ�ς αέρα:

-θερμ�κρασία, σ�ετική υγρασία,

αερισμ�ς

-�γκ�ς αέρα και ωριαία

ανανέωση

-αύ�ηση τ�υ CO2 και των

πρ�ϊ�ντων ατελ�ύς καύσης,

λ�γω κακ�ύ ε�αερισμ�ύ

-μ�λυσματικ�ί παράγ�ντες

(π� �ακτηρίδια �πως: legionella

pneumophila, bacillus subtilis

κλπ)

π�ι�τητα αέρα:

-μ�λυνση εσωτερικ�ύ αέρα (in

door)

�θ�ρ�π�ι�ς εργασία, μ�ν�τ�νη

και επαναληπτική:

-stress απ� την συναλλαγή με τ�

κ�ιν�

-κίνδυν�ι μ�λυσματικών

ασθενειών

αυτ�γρα�ικά έντυπα:

κτιριακές δ�μές:

-ύψ�ς (h) �ώρ�υ.

-αριθμ�ς ε��δων/εισ�δων

-εμ�αδ�ν και αριθμ�ς

παραθύρων

-σ�έση

επι�άνειας/αν�ίγματα

-εμπ�δια

-ψευδ�ρ��ές (ύψ�ς,

�ρήση, σταθερ�τητα)

-�ώτα κινδύν�υ

-έ��δ�ι κινδύν�υ

(αριθμ�ς, καταν�μή,

διαστάσεις,  σήμανση,

εύκ�λη πρ�σ�αση)

ηλεκτρικές

εγκαταστάσεις:

-καν�νισμ�ς κατασκευής

εσωτερικών ηλεκτρικών

εγκαταστάσεων (Υ.Α

80225, ΦΕΚ 59/Β/55)

και σ�ετικές

τρ�π�π�ιήσεις

πυρ�σ+εση

πυρ�πρ�στασία:

-καν�νισμ�ς

πυρ�πρ�στασίας των

κτιρίων, Π.Δ 71/88

ΦΕΚ 32/Α/88

- ύπαρ�η ανι�νευτών

καπν�ύ και συστήματ�ς

αυτ�μάτ�υ πυρ�σ�εσης

(�ι ανι�νευτές καπν�ύ

δεν πρέπει να �ασί��νται

στην αρ�ή τ�υ ι�ντισμ�ύ)

εργασίες 

σε θυρίδες

παραγωγική 
δραστηρι�τητα

κίνδυν�ι 
για την ασ�άλεια

κίνδυν�ι για την υγεία και 
�ργανωτικ�ί  κίνδυν�ι

μέτρα  ασ�άλειας  και  επεμ+άσεις
πρ�στασίας  και  πρ�ληψης
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-έλεγ��ς αριθμ�ύ και διάτα�ης

�ωτεινών πηγών 

-ένταση �ωτισμ�ύ >500 Lux σε �λ�

τ�ν διαθέσιμ� �ώρ�

έλεγ��ς και επεμ�άσεις επί των

μικρ�κλιματικών παραμέτρων

-να πρ�τιμάται η �λική ανανέωση τ�υ

αέρα

40 /m3/h/άτ�μ�

-η ανακύκλωση τ�υ εσωτερικ�ύ αέρα

να μην υπερ�αίνει τ� 30%

-ε�αρμ�γή της κείμενης Ν�μ�θεσίας

(Π.Δ 397/94, ΦΕΚ 221/Α/94) σ�ετικ� με

τις “Ελά�ιστες πρ�διαγρα�ές

ασ�άλειας και υγείας κατά την

�ειρωνακτική διακίνηση ��ρτίων π�υ

συνεπάγεται κίνδυν� ιδίως για την

ρά�η και την �σ�υϊκή �ώρα των

εργα��μενων”

-τ� μετα�ερ�μεν� �άρ�ς να μην

υπερ�αίνει τα 15 Kg

-διάτα�η και σ�εδιασμ�ς αρ�ει�θηκών

π�υ ε�ασ�αλί��υν απρ�σκ�πτη και

άνετη �ρήση απ� τ�υς εργα��μεν�υς

�ωτισμ�ς:

μικρ�κλίμα:

-θερμ�κρασία, σ�ετική υγρασία,

αερισμ�ς

π�ι�τητα  αέρα:

-παρ�υσία σκ�νης

-αλλεργι�γ�ν�ι παράγ�ντες

-παρ�υσία �σμών

0ειρωνακτική διακίνηση
��ρτίων:

ε1�πλισμ�ς εργασίας:

κτιριακές δ�μές:

-ύψ�ς (h) �ώρ�υ.

-αριθμ�ς ε��δων/εισ�δων

-εμ�αδ�ν και αριθμ�ς

παραθύρων

-σ�έση

επι�άνειας/αν�ίγματα

-εμπ�δια

-ψευδ�ρ��ές (ύψ�ς,

�ρήση, σταθερ�τητα)

-�ώτα κινδύν�υ

-έ��δ�ι κινδύν�υ

(αριθμ�ς, καταν�μή,

διαστάσεις,  σήμανση,

εύκ�λη πρ�σ�αση)

ρά�ια αρ0εί�υ:

-σταθερ�τητα 

-καταν�μή �άρ�υς

δάπεδα:

-σταθερ�τητα 

-�λισθηρ�τητα

ηλεκτρικές
εγκαταστάσεις:

-καν�νισμ�ς κατασκευής

εσωτερικών ηλεκτρικών

εγκαταστάσεων (Υ.Α

80225, ΦΕΚ 59/Β/55)

και σ�ετικές

τρ�π�π�ιήσεις

πυρ�σ+εση
πυρ�πρ�στασία:

-καν�νισμ�ς

πυρ�πρ�στασίας των

κτιρίων, Π.Δ 71/88

ΦΕΚ 32/Α/88

-ύπαρ�η ανι�νευτών

καπν�ύ και συστήματ�ς

αυτ�μάτ�υ πυρ�σ�εσης

(�ι ανι�νευτές καπν�ύ

δεν πρέπει να �ασί��νται

στην αρ�ή τ�υ ι�ντισμ�ύ)

εργασίες αρ0εί�υ

παραγωγική 
δραστηρι�τητα

κίνδυν�ι 
για την ασ�άλεια

κίνδυν�ι για την υγεία και 
�ργανωτικ�ί  κίνδυν�ι

μέτρα  ασ�άλειας  και  επεμ+άσεις
πρ�στασίας  και  πρ�ληψης
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-έλεγ��ς αριθμ�ύ και διάτα�ης

�ωτεινών πηγών 

-ένταση �ωτισμ�ύ >300 Lux σε �λ�

τ�ν διαθέσιμ� �ώρ�

-έλεγ��ς και επεμ�άσεις επί των

μικρ�κλιματικών παραμέτρων

-να πρ�τιμάται η �λική ανανέωση

τ�υ αέρα

40 /m3/h/άτ�μ�

-η ανακύκλωση τ�υ εσωτερικ�ύ

αέρα να μην υπερ�αίνει τ� 30%

-ε�αρμ�γή της κείμενης

Ν�μ�θεσίας (Π.Δ 397/94, ΦΕΚ

221/Α/94) σ�ετικ� με τις “Ελά�ιστες

πρ�διαγρα�ές ασ�άλειας και

υγείας κατά την �ειρωνακτική

διακίνηση ��ρτίων π�υ

συνεπάγεται κίνδυν� ιδίως για την

ρά�η και την �σ�υϊκή �ώρα των

εργα��μενων”

-τ� μετα�ερ�μεν� �άρ�ς να μην

υπερ�αίνει τα 15 Kg

-τά�η στ�υς απ�θηκευτικ�ύς

�ώρ�υς

-ελεύθερ�ι διάδρ�μ�ι κυκλ���ρίας

�ωτισμ�ς:

μικρ�κλίμα:

-θερμ�κρασία, σ�ετική υγρασία,

αερισμ�ς

π�ι�τητα αέρα:

-παρ�υσία σκ�νης

-αλλεργι�γ�ν�ι παράγ�ντες

-παρ�υσία �σμών

-αναθυμιάσεις απ� �ημικές

�υσίες

0ειρωνακτική διακίνηση
��ρτίων:

0ώρ�ι απ�θήκευσης:

κτιριακές δ�μές:

-ύψ�ς (h) �ώρ�υ.

-αριθμ�ς ε��δων/εισ�δων

-εμ�αδ�ν και αριθμ�ς

παραθύρων

-σ�έση

επι�άνειας/αν�ίγματα

-εμπ�δια

-ψευδ�ρ��ές (ύψ�ς,

�ρήση, σταθερ�τητα)

-�ώτα κινδύν�υ

-έ��δ�ι κινδύν�υ

(αριθμ�ς, καταν�μή,

διαστάσεις,  σήμανση,

εύκ�λη πρ�σ�αση)

ρά�ια:

-σταθερ�τητα 

-καταν�μή �άρ�υς

δάπεδα:

-σταθερ�τητα 

-�λισθηρ�τητα

ηλεκτρικές
εγκαταστάσεις:

-καν�νισμ�ς κατασκευής

εσωτερικών ηλεκτρικών

εγκαταστάσεων (Υ.Α

80225, ΦΕΚ 59/Β/55)

και σ�ετικές

τρ�π�π�ιήσεις

πυρ�σ+εση
πυρ�πρ�στασία:

-καν�νισμ�ς

πυρ�πρ�στασίας των

κτιρίων, Π.Δ 71/88

ΦΕΚ 32/Α/88

-ύπαρ�η ανι�νευτών

καπν�ύ και συστήματ�ς

αυτ�μάτ�υ πυρ�σ�εσης

(�ι ανι�νευτές καπν�ύ

δεν πρέπει να �ασί��νται

στην αρ�ή τ�υ ι�ντισμ�ύ)

εργασίες σε
απ�θηκευτικ�ύς
0ώρ�υς

παραγωγική 
δραστηρι�τητα

κίνδυν�ι 
για την ασ�άλεια

κίνδυν�ι για την υγεία και 
�ργανωτικ�ί  κίνδυν�ι

μέτρα  ασ�άλειας  και  επεμ+άσεις
πρ�στασίας  και  πρ�ληψης
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-έλεγ��ς και επεμ�άσεις επί των

παραμέτρων �ωτισμ�ύ

-να επιτυγ�άνεται στ� ύψ�ς τ�υ

επιπέδ�υ εργασίας ένταση >500 Lux

σε �λ� τ�ν διαθέσιμ� �ώρ�

-�ρησιμ�π�ίηση λαμπτήρων

�θ�ρισμ�ύ (τρι�ασικής ή δι�ασικής

συνδεσμ�λ�γίας) με θερμ�κρασία

�ρώματ�ς απ� 4000 Κ περίπ�υ και άνω

(white, μέσ� λευκ�)

-απ��υγή αντανακλάσεων

-αντίθεση λαμπρ�τητας 10:3:1, μετα�ύ

αντικειμέν�υ εργασίας, άμεσ�υ και

ευρύτερ�υ �ώρ�υ εργασίας

-δεν πρέπει να �επερνά τα 45 με 50

dB(A), για 8ωρη έκθεση

-έλεγ��ς και επεμ�άσεις επί των

μικρ�κλιματικών παραμέτρων

-να πρ�τιμάται η �λική ανανέωση τ�υ

αέρα 4 με 5 ��ρές την ώρα

-η ανακύκλωση τ�υ εσωτερικ�ύ αέρα

να μην υπερ�αίνει τ� 30%

-έλεγ��ς: CO2 < 0,1% = 1000 ppm

-η τα�ύτητα τ�υ αέρα: 

V = 0.1 - 0,2 m/sec

-η εναλλαγή  τ�υ αέρα:

Q = 10 - 15 l/sec/άτ�μ�

-η σ�ετική υγρασία <65%

-η θερμ�κρασία να είναι μετα�ύ 18 και

22 0C

-τ�υς θερμ�ύς μήνες η δια��ρά

μετα�ύ ε�ωτερικής και εσωτερικής

θερμ�κρασίας δεν πρέπει να

υπερ�αίνει τ�υς 5 0C

-περι�δική αντικατάσταση ή

καθαρισμ�ς των �ίλτρων των

κλιματιστικών μη�ανών

-ιατρική παρακ�λ�ύθηση των

εργα��μενων

�ωτισμ�ς:

-ένταση 

-αντανακλάσεις

-θερμ�κρασία �ρώματ�ς

-λαμπτήρες 

-αντίθεση λαμπρ�τητας

-διάτα�η �ωτιστικών σωμάτων

�ργάνωση εργασίας:

-διαλείμματα

-εκπαίδευση

-ενημέρωση

θ�ρυ+�ς:

-απ� τ� σύστημα μη�ανών

μικρ�κλίμα:

-θερμ�κρασία, σ�ετική υγρασία,

αερισμ�ς

κλιματισμ�ς αέρα:

-θερμ�κρασία, σ�ετική υγρασία,

αερισμ�ς

-�γκ�ς αέρα και ωριαία

ανανέωση

-αύ�ηση τ�υ CO2 και των

πρ�ϊ�ντων ατελ�ύς καύσης,

λ�γω κακ�ύ ε�αερισμ�ύ

-μ�λυσματικ�ί παράγ�ντες

(π� �ακτηρίδια �πως: legionella

pneumophila, bacillus subtilis

κλπ)

π�ι�τητα αέρα:

-μ�λυνση εσωτερικ�ύ αέρα (in

door)

κτιριακές δ�μές:

-ανταπ�κριν�μενες στις
πραγματικές ανάγκες
�ρήσης

-ανυψωμένα δάπεδα (για
την καλωδίωση και τ�
σύστημα ψύ�ης και
αερισμ�ύ των μη�ανών) 

-ύψ�ς (h) �ώρ�υ.

-αριθμ�ς ε��δων/εισ�δων

-εμ�αδ�ν και αριθμ�ς
παραθύρων

-σ�έση
επι�άνειας/αν�ίγματα

-εμπ�δια

-ψευδ�ρ��ές (ύψ�ς,
�ρήση, σταθερ�τητα)

-�ώτα κινδύν�υ

-έ��δ�ι κινδύν�υ
(αριθμ�ς, καταν�μή,
διαστάσεις,  σήμανση,
εύκ�λη πρ�σ�αση)

ηλεκτρικές
εγκαταστάσεις:

-καν�νισμ�ς κατασκευής
εσωτερικών ηλεκτρικών
εγκαταστάσεων (Υ.Α
80225, ΦΕΚ 59/Β/55)

και σ�ετικές
τρ�π�π�ιήσεις

πυρ�σ+εση
πυρ�πρ�στασία:

-καν�νισμ�ς
πυρ�πρ�στασίας των
κτιρίων, Π.Δ 71/88

ΦΕΚ 32/Α/88

-ύπαρ�η ανι�νευτών
καπν�ύ και συστήματ�ς
αυτ�μάτ�υ πυρ�σ�εσης

(�ι ανι�νευτές καπν�ύ
δεν πρέπει να �ασί��νται
στην αρ�ή τ�υ ι�ντισμ�ύ

ε1�πλισμ�ς:

-διάτα�η γρα�είων
(παράλληλα ως πρ�ς τα
παράθυρα και τα
�ωτιστικά σώματα)

-�θ�νες

-πληκτρ�λ�γι�

-λ�γισμικ� Η/Υ

εργασίες
μη0αν�γρά�ησης
και επε1εργασίας
στ�ι0είων

παραγωγική 
δραστηρι�τητα

κίνδυν�ι 
για την ασ�άλεια

κίνδυν�ι για την υγεία και 
�ργανωτικ�ί  κίνδυν�ι

μέτρα  ασ�άλειας  και  επεμ+άσεις
πρ�στασίας  και  πρ�ληψης
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στ�ν υπ� ε1έταση εργασιακ� 0ώρ�, πρέπει να ε�αρμ�στ�ύν κατά περί-

πτωση και �ι διατά1εις των:

-Π.Δ 398/1994 (Φ.Ε.Κ 221/Α/19.12.1994), σ0ετικ� με τις “Ελά0ιστες πρ�δια-

γρα�ές ασ�άλειας και υγείας, κατά την εργασία με �θ�νες �πτικής απει-

κ�νισης σε συμμ�ρ�ωση με την �δηγία τ�υ Συμ+�υλί�υ 90/240/Ε�Κ”.

-Υπ. Απ��. 2048842/6017/0022/6.6.1989 (Φ.Ε.Κ 445/Β/12.6.1989) σ0ετική με

την “L�ρήγηση ειδικ�ύ επιδ�ματ�ς σε πρ�σωπικ� των Κέντρων Πληρ���-

ρικής τ�υ Δημ�σί�υ και των Ν.Π.Δ.Δ.”

-Υπ. Απ��. 130558/12.6.1989 (Φ.Ε.Κ 471/Β/12.6.1989) σ0ετική με την “Υγιει-

νή και Ασ�άλεια των εργα)�μενων στα μη0αν�γρα�ικά Κέντρα τ�υ Δημ�-

σί�υ, Ν.Π.Δ.Δ και �ΤΑ”

-Υπ. Απ��. 130709/1991 (Φ.Ε.Κ 879/Β/29.10.1991) σ0ετική με την 0�ρήγηση

ειδών Ατ�μικής Πρ�στασίας (ειδικών γυαλιών) σ’ �λ�υς τ�υς εργα)�με-

ν�υς στα Μη0αν�γρα�ικά Κέντρα τ�υ Δημ�σί�υ Ν.Π.Δ.Δ και �ΤΑ.

εργασίες

μη0αν�γρά�η-

σης και 

επε1εργασίας

στ�ι0είων

(συνέ0εια)
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-έλεγ��ς και επεμ�άσεις επί των

παραμέτρων �ωτισμ�ύ

-ε�αρμ�γή τ�υ Π.Δ 85/91 (Φ.Ε.Κ

38/Α/18.3.1991) σ�ετικ� με την

“Πρ�στασία των εργα��μενων απ�

τ�υς κινδύν�υς π�υ διατρέ��υν λ�γω

της έκθεσής τ�υς στ� θ�ρυ�� κατά

την εργασία, σε συμμ�ρ�ωση πρ�ς

την �δηγία 86/188/Ε.#.Κ”

-έλεγ��ς και επεμ�άσεις επί των

μικρ�κλιματικών παραμέτρων

-να πρ�τιμάται η �λική ανανέωση τ�υ

αέρα 4 με 5 ��ρές την ώρα

-η ανακύκλωση τ�υ εσωτερικ�ύ αέρα

να μην υπερ�αίνει τ� 30%

-έλεγ��ς των αιωρ�ύμενων �λαπτικών

παραγ�ντων σύμ�ωνα με τ� Π.Δ

307/86 (Φ.Ε.Κ 135/Α/1986) σ�ετικ� με

την “Πρ�στασία της Υγείας των

Εργα��μενων π�υ εκτίθενται σε

�ρισμέν�υς �ημικ�ύς παράγ�ντες

κατά τη διάρκεια της εργασίας τ�υς”,

και με την διεθνή εμπειρία και

πρακτική της ε�ηρμ�σμένης Ιατρικής

της Εργασίας

-Ιατρική παρακ�λ�ύθηση των

εργα��μενων

-κατάλληλ�ς σ�εδιασμ�ς

�ωτισμ�ς:

θ�ρυ+�ς:

-απ� τις εργασίες επισκευής,

κατασκευής, μετατρ�πής κλπ

-απ� τ�ν ε��πλισμ� των θέσεων

εργασίας

-απ� τ� σύστημα μη�ανών 

μικρ�κλίμα:

-θερμ�κρασία, σ�ετική υγρασία,

αερισμ�ς

π�ι�τητα αέρα:

-παρ�υσία σκ�νης

-αλλεργι�γ�ν�ι παράγ�ντες

-παρ�υσία �σμών

-αναθυμιάσεις απ� �ημικές

�υσίες 

κτιριακές δ�μές:

-ανταπ�κριν�μενες στις

πραγματικές ανάγκες

�ρήσης

-ύψ�ς (h) �ώρ�υ.

-αριθμ�ς ε��δων/εισ�δων

-εμ�αδ�ν και αριθμ�ς

παραθύρων

-σ�έση

επι�άνειας/αν�ίγματα

-εμπ�δια

-ψευδ�ρ��ές (ύψ�ς,

�ρήση, σταθερ�τητα)

-�ώτα κινδύν�υ

-έ��δ�ι κινδύν�υ

(αριθμ�ς, καταν�μή,

διαστάσεις,  σήμανση,

εύκ�λη πρ�σ�αση)

-σύστημα καθαρισμ�ύ

αέρα, νερ�ύ καθώς και

απ�κ�μιδής και διάθεσης

επικίνδυνων

απ�ρριμμάτων

ηλεκτρικές
εγκαταστάσεις:

-καν�νισμ�ς κατασκευής

εσωτερικών ηλεκτρικών

εγκαταστάσεων (Υ.Α

80225, ΦΕΚ 59/Β/55)

και σ�ετικές

τρ�π�π�ιήσεις

πυρ�σ+εση
πυρ�πρ�στασία:

-καν�νισμ�ς

πυρ�πρ�στασίας των

κτιρίων, Π.Δ 71/88

ΦΕΚ 32/Α/88

-ύπαρ�η ανι�νευτών

καπν�ύ και συστήματ�ς

αυτ�μάτ�υ πυρ�σ�εσης

(�ι ανι�νευτές καπν�ύ

δεν πρέπει να �ασί��νται

στην αρ�ή τ�υ ι�ντισμ�ύ

εργαλεία 0ειρ�ς:

υπηρεσίες
συντήρησης:

-μη0αν�υργεί�

-ηλεκτρ�λ�γεί�

-1υλ�υργεί�

παραγωγική 
δραστηρι�τητα

κίνδυν�ι 
για την ασ�άλεια

κίνδυν�ι για την υγεία και 
�ργανωτικ�ί  κίνδυν�ι

μέτρα  ασ�άλειας  και  επεμ+άσεις
πρ�στασίας  και  πρ�ληψης
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ENTY¶A EKTIMH™H™  TOY E¶A°°E§MATIKOY KIN¢YNOY
Η Γραπτή Εκτίμηση τ�υ Επαγγελματικ�ύ Κινδύν�υ μπ�ρεί να αναπτυ�θεί α-

κ�λ�υθώντας τις υπ�δεί�εις των πρ�τειν�μενων δύ� εντύπων καταγρα�ής.

* Τ� πρώτ� (έντυπ� 1), α��ρά την καταγρα�ή των στ�ι0είων της επι0είρησης ή
των παραγωγικών μ�νάδων  και κύρια την �λ�κληρωμένη και τεκμηριωμένη α-
νάπτυ1η των διαδικαστικών �άσεων εκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ
(�πως αυτές περιγρά��νται στ� κε�άλαι� 3), καθώς και τ�ν πρ�κύπτ�ντα δια-
μ�ρ�ωμέν� “0άρτη κινδύνων” της επι0είρησης.

* Τ� δεύτερ� (έντυπ� 2), παρ�υσιά)ει τα συν�πτικά απ�τελέσματα των διαδικα-
στικών �άσεων εκτίμησης τ�υ κινδύν�υ, με συγκεκριμένη ανα��ρά στ�υς “μη
ελεγ0�μεν�υς ή εναπ�μείναντες κινδύν�υς” και τ� πρ�τειν�μεν� �λ�κληρωμέ-
ν� πρ�γραμμα επέμ+ασης για την πρ�ληψη των επαγγελματικών κινδύνων.

Τ� �λ�κληρωμέν� “πρ�γραμμα επέμ�ασης” πρέπει να περιλαμ�άνει:

✔ τα πρ�ς ε�αρμ�γή μέτρα πρ�στασίας και πρ�ληψης.

✔ τις διαδικασίες ενημέρωσης και εκπαίδευσης.

✔ τ� σ0έδι� περι�δικής επανεκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, σε σ0έ-
ση με τις �π�ιεσδήπ�τε αλλαγές στην �ργάνωση της εργασίας και στην πα-
ραγωγική διαδικασία.

✔ τ� σ0έδι� α1ι�λ�γησης, της ε�αρμ�γής τ�υ πρ�γράμματ�ς επέμ+ασης.

Συμπληρωματικά και για την διευκ�λυνση των �ρηστών τ�υ παρ�ντ�ς μεθ�δ�-
λ�γικ�ύ �δηγ�ύ εκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, στην συλλ�γή και κατα-
γρα�ή των απαραίτητων πληρ���ριών για την υλ�π�ίηση των δύ� πρώτων �άσε-
ων, αλλά και για την σωστή ανάπτυ�η της τρίτης “�άσης της εκτίμησης”, τα στ�ι-
�εία π�υ α��ρ�ύν τις δύ� πρώτες �άσεις της διαδικασίας εκτίμησης τ�υ επαγγελ-
ματικ�ύ κινδύν�υ, �πως αυτές αναπτύσσ�νται στ� κε�άλαι� τρία, δηλαδή: 

* την �άση τ�υ εντ�πισμ�ύ των πηγών κινδύν�υ.

* την �άση της ε�ακρί�ωσης των κινδύνων έκθεσης.

μπ�ρ�ύν να καταγρα��ύν στ� πρ�τειν�μεν� έντυπ� 3, τ� �π�ί� περιλαμ�άνει:

• ένα γενικ� πρώτ� μέρ�ς π�υ ανα�έρεται στ�ν υπ� ε�έταση εργασιακ� �ώρ�
(πρ��ρισμ�ς �ρήσης, κτιριακά �αρακτηριστικά κλπ), στην καταγρα�ή της πα-
ραγωγικής διαδικασίας καθώς και στα �αρακτηριστικά της #μ�ι�γεν�ύς
#μάδας Εργα��μενων στ� τμήμα.

• ένα δεύτερ� μέρ�ς τ� �π�ί� πρ��ρί�εται για τα απ�τελέσματα της καταγρα-
�ής των πληρ���ριακών στ�ι�είων, τα�ιν�μημένα ανάλ�γα με τ�ν τύπ� των
κινδύνων, με σκ�π� την ανάδει�η των πιθανών πηγών κινδύν�υ έκθεσης π�υ
πρ�κύπτ�υν, σε σ�έση και με τα μέτρα πρ�ληψης π�υ λαμ�άν�νται, καθώς
και απ� την υπ�κειμενική εκτίμηση της #μ�ι�γεν�ύς #μάδας Εργα��μενων.

• ένα τρίτ� μέρ�ς, τ� �π�ί� πρ��ρί�εται για την περιγρα�ή τ�υ πρ�γράμματ�ς

ανάπτυ�ης της τρίτης �άσης και ιδιαίτερα τ�υ π�σ�τικ�ύ πρ�σδι�ρισμ�ύ των

�λαπτικών παραγ�ντων τ�υ υπ� ε�έταση εργασιακ�ύ  �ώρ�υ. 
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ŒÓÙ˘Ô 1

.‰ 17/1996, ¿ÚıÚÔ 8.

1. Στ�ι0εία επι0είρησης.

1.α. Επωνυμία: ........................................................................................................

1.+. Κωδικ�ς κλάδ�υ (τετραψή�ι�ς κωδικ�ς με +άση τη ΣΤΑΚ�Δ 91): ...........

.................................................................................................................................

1.γ. �ν�ματεπώνυμ� εργ�δ�τη: ...........................................................................

1.δ. Διεύθυνση Κεντρικής Έδρας: 

#δ�ς: ................................................................ Αριθμ�ς: .....................................

Δήμ�ς: ........................................ Π�λη: .............................. Τ.Κ: ..........................

Τηλ.: ........................................... Fax: ....................................................................

1.ε. Διευθύνσεις παραρτημάτων, υπ�καταστημάτων, αυτ�τελών παραγωγι-

κών μ�νάδων κλπ : 1

• #δ�ς: ............................................................. Αριθμ�ς: .....................................

Δήμ�ς: .................................... Π�λη: .............................. Τ.Κ: ..........................

Τηλ.: ....................................... Fax: ....................................................................

Δραστηρι�τητα: .................................................................................................

..............................................................................................................................

• #δ�ς: ............................................................. Αριθμ�ς: .....................................

Δήμ�ς: .................................... Π�λη: .............................. Τ.Κ: ..........................

Τηλ.: ....................................... Fax: ....................................................................

Δραστηρι�τητα: .................................................................................................

..............................................................................................................................

• #δ�ς: ............................................................. Αριθμ�ς: .....................................

Δήμ�ς: .................................... Π�λη: .............................. Τ.Κ: ..........................

Τηλ.: ....................................... Fax: ....................................................................

Δραστηρι�τητα: .................................................................................................

..............................................................................................................................

1. Yπ�γραμμίστε π�υ ανα�έρεστε.

ŒÓÙ˘Ô ÂÎÙ›ÌËÛË˜ ÙÔ˘ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎÔ‡ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘
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2.  Δραστηρι�τητα της επι0είρησης: ...................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

3.  Έτ�ς ίδρυσης της επι0είρησης:   

4.  Συν�λικ�ς αριθμ�ς ετών παραγωγικής δραστηρι�τητας :

5.  Αριθμ�ς παραγωγικών τμημάτων: 2

συνημμέν� 1: .........................................................................................................

συνημμέν� 2: .........................................................................................................

συνημμέν� 3: ..........................................................................................................

συνημμέν� 4: ..........................................................................................................

συνημμέν� 5: ..........................................................................................................

συνημμέν� 6: ..........................................................................................................

συνημμέν� 7: ..........................................................................................................

συνημμέν� 8: .........................................................................................................

συνημμέν� 9: .........................................................................................................

συνημμέν� 10: ........................................................................................................

6.  Παραγωγική διαδικασία και τελικ� πρ�ϊ�ν: ....................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

2.  Για κάθε παραγωγικ� τμήμα της επι�είρησης, πρέπει να αντιστ�ι�εί και ένα 
συνημμέν� έντυπ� 3, σ�ετικ� με την ανάλυση των κινδύνων π�υ πραγματ�π�ιήθηκε
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7.  Γενική κάτ�ψη της επι0είρησης και των εργασιακών τμημάτων.

ανα��ρές: ..............................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

8. Πρωτ�κ�λλ� συντήρησης των μη0ανών και των εγκαταστάσεων:.................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................
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9. Lρησιμ�π�ι�ύμενες πρώτες ύλες και 0ημικές �υσίες επε1εργασίας: ..........

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

10. Διάθεση απ�+λήτων (στερεών, υγρών, αερίων, τ�1ικών κλπ): .....................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

11. Αριθμ�ς εργα)�μενων στην επι0είρηση: 

12.  Μέση εργασιακή ηλικία στην επι0είρηση:

13.  Μέση ηλικία των εργα)�μενων:

14. Παρ�ύσες ειδικ�τητες στην επι0είρηση: .......................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

15.  Βάρδιες εργασίας στην επι0είρηση: ..............................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

• ανδρών

• γυναικών

• υπαλλήλων

• μαθητευ�μένων

• ανηλίκων

• ατ�μων με ειδικές ανάγκες

• σύν�λ�
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16. Αριθμ�ς εργατικών ατυ0ημάτων, των πέντε τελευταίων 0ρ�νων  

λειτ�υργίας της επι0είρησης: 

17. Αριθμ�ς Επαγγελματικών Ασθενειών των δέκα τελευταίων 0ρ�νων 

λειτ�υργίας της επι0είρησης:

αριθμ�ς

σύν�λ� ατυ�ημάτων:

θανατη��ρα ατυ�ήματα:

π�σα δηλώθηκαν στ�ν Ασ�αλ. Φ�ρέα:

π�σα δηλώθηκαν στην  Επ. Εργασίας:

ατυ�ήματα π�υ διερευνήθηκαν:

επαγγελματική παραγωγικ� αριθμ�ς αριθ. δηλωθέντων 

ασθένεια τμήμα περιστατικών περιστατικών

σύν�λ�:
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18.  Εκτίμηση των κινδύνων έκθεσης: 

α. Κίνδυν�ι για την ασ�άλεια.

• κτιριακές δ�μές:

• μη�ανές:

• ηλεκτρικές εγκαταστάσεις:

• πυρκαϊές - εκρή�εις:

• επικίνδυνες �υσίες:
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+. Κίνδυν�ι για την υγεία.

• �ημικ�ί παράγ�ντες:

• �υσικ�ί παράγ�ντες:

• �ι�λ�γικ�ί παράγ�ντες:

γ. εγκάρσι�ι ή �ργανωτικ�ί κίνδυν�ι.

• �ργάνωση εργασίας:

• ψυ��λ�γικ�ί παράγ�ντες:

• εργ�ν�μικ�ί παράγ�ντες:

• αντί��ες συνθήκες εργασίας:
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19. Π�σ�τικ�ς πρ�σδι�ρισμ�ς �υσικών, 0ημικών και  +ι�λ�γικών παραγ�ντων:

παράγ�ντας τμήμα θέσεις υπέρ+αση �ρ.Τιμ.

παραγ. δειγμ/ψίας Ναι ή M0ι

Φυσικ�ί: •θ�ρυ��ς

•δ�νήσεις.

•ακτιν���λίες.

•�ωτισμ�ς.

•μικρ�κλίμα.

Lημικ�ί: •σκ�νες/ίνες.

• ίνες αμιάντ�υ.

•�ημικές �υσίες

Βι�λ�γικ�ί: •�ακτηρίδια.

•μύκητες.

• ι�ί.

•ρικέτσιαι.

•πρωτ��ωα.

•μετά�ωα.
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20. Ιατρική παρακ�λ�ύθηση των εργα)�μενων:

21. Εκπαίδευση των εργα)�μενων σε θέματα Υγείας και Ασ�άλειας:

22. Ενημέρωση των εργα)�μενων για τ�υς κινδύν�υς της παραγωγικής
διαδικασίας:

23. Άλλα θέματα:

είδ�ς ιατρικών παραγωγικ� τμήμα αριθμ�ς εργα)�μενων
ε1ετάσεων π�υ ε1ετάσθηκαν

Έγινε εκπαίδευση των εργα)�μενων επ’ ευκαιρία: Ναι M0ι

α) της πρ�σληψης

�) μετάθεσης ή αλλαγής θέσης εργασίας

γ) εισαγωγής ή αλλαγής ε��πλισμ�ύ εργασίας

δ) εισαγωγής νέας τε�ν�λ�γίας 

ε) άλλη περίπτωση

Έγινε ενημέρωση των εργα)�μενων: Ναι M0ι

α) κατ’ άτ�μ�

�) καθ’ �μάδες

γ) στ� σύν�λ� των εργα��μενων

δ) με ανακ�ινώσεις

ε) με άλλ� τρ�π�

Ναι M0ι

α) έγιναν ασκήσεις δια�υγής και διάσωσης;

�) έγιναν ασκήσεις πυρασ�άλειας;

γ) υπάρ�ει κατάλληλη υπ�δ�μή και διασυνδέσεις με αρμ�-
διες υπηρεσίες πρ�κειμέν�υ να αντιμετωπισθ�ύν άμεσα
θέματα πρώτων ��ηθειών, επείγ�υσας ιατρικής περίθαλ-
ψης, διάσωσης και πυρασ�άλειας;

δ) έ��υν �ρισθεί εκπαιδευμέν�ι εργα��μεν�ι, υπεύθυν�ι
για την ε�αρμ�γή των μέτρων π�υ α��ρ�ύν τις πρώτες
��ήθειες, την πυρασ�άλεια και την εκκένωση των �ώρων;

ε) τηρείται ειδικ� �ι�λί� ατυ�ημάτων στ� �π�ί� αναγρά��-
νται τα αίτια και η περιγρα�ή τ�υ ατυ�ήματ�ς;

στ) τηρείται κατάλ�γ�ς των εργατικών ατυ�ημάτων π�υ εί-
�αν ως συνέπεια για τ�ν εργα��μεν� ανικαν�τητα εργα-
σίας μεγαλύτερη των τριών εργάσιμων ημερών;



E§§HNIKO IN™TITOYTO Y°IEINH™ & A™ºA§EIA™ TH™ EP°A™IA™ 59

24.  Εκπρ�σωπ�ς των εργα)�μενων με ειδική αρμ�δι�τητα σε θέματα

πρ�στασίας της υγείας και ασ�άλειας των εργα)�μενων

25. Στ�ι0εία πρ�σωπικ�ύ π�υ πρ�σέ�ερε υπηρεσίες Τε0νικ�ύ Ασ�άλειας

και Γιατρ�ύ Εργασίας

26. Τριμηνιαίες κ�ινές συνεδριάσεις σύμ�ωνα με τ� άρθρ� 2 τ�υ Ν. 1568/85

Ναι M0ι

Υπάρ��υν εκλεγμέν�ι εκπρ�σωπ�ι των εργα��μενων για

θέματα Υγείας και Ασ�άλειας (ΕΥΑΕ);

α. Υπηρεσίες Τε0νικ�ύ Ασ�άλειας

#ν�ματεπώνυμ�:

Επίπεδ� γνώσεων:

Ειδικ�τητα:

]ρ�ν�ς απασ��λησης:

+. Υπηρεσίες Γιατρ�ύ Εργασίας

#ν�ματεπώνυμ�:

Ειδικ�τητα:

]ρ�ν�ς απασ��λησης:

Ημερ�μηνία Συμμετ��ή Συμμετ��ή Συμμετ��ή Συμμετ��ή

εργ�δ�τών εργα��μενων Τ. Ασ�άλ. Γ. Εργασίας 

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.
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27.  Σύν�ψη των μη ελεγ0�μενων κινδύνων έκθεσης της επι0είρησης:  .........

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

Τ� κείμεν� της Γραπτής Εκτίμησης τ�υ Επαγγελματικ�ύ Κινδύν�υ, 

επε�εργάστηκαν και σύντα�αν :

# Τε�νικ�ς Ασ�άλειας

.................................... ....................................

(#ν�ματεπώνυμ�) (Υπ�γρα�ή)

# Ειδικ�ς Ιατρ�ς Εργασίας

.................................... ....................................

(#ν�ματεπώνυμ�) (Υπ�γρα�ή)

� Εργ�δ�της

.................................... ....................................

(#ν�ματεπώνυμ�) (Υπ�γρα�ή)

Έλα�αν γνώση τα μέλη της ΕΥΑΕ ή � Εκπρ�σωπ�ς των Εργα��μενων:

.................................... ....................................

(#ν�ματεπώνυμ� (Υπ�γρα�ή)

.................................... ....................................

(ημερ�μηνία και  ώρα)
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Συμπληρωματικά ερμηνευτικά στ�ι�εία για την ανάπτυ�η τ�υ πρ�γράμμα-

τ�ς επέμ�ασης:  ....................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

.......................

(ημερ�μηνία)

1. Κίνδυν�ι για την ασ�άλεια

ŒÓÙ˘Ô 2

α. Μη ελεγ��μεν�ι ή εναπ�μείναντες κίνδυν�ι

+. Μέτρα ασ�άλειας π�υ πρέπει να ε�αρμ�στ�ύν

¶ÚfiÁÚ·ÌÌ· Â¤Ì‚·ÛË˜ ÁÈ· ÙËÓ ÚfiÏË„Ë ÙÔ˘ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎÔ‡ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘

κτιριακές μη�ανές ηλεκτρικές πυρκαϊές επικίνδυνες 

δ�μές εγκατ/σεις εκρή�εις �υσίες

κτιριακές μη�ανές ηλεκτρικές πυρκαϊές επικίνδυνες 

δ�μές εγκατ/σεις εκρή�εις �υσίες
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ε. Σ�έδι� α�ι�λ�γησης της ε�αρμ�γής τ�υ πρ�γράμματ�ς επέμ�ασης

γ. Εκπαίδευση και ενημέρωση των εργα��μενων 

σε θέματα υγείας και ασ�άλειας

δ. Σ�έδι� περι�δικής επανεκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, 

σε σ�έση με τις �π�ιεσδήπ�τε αλλαγές στην �ργάνωση 

της εργασίας και στην παραγωγική διαδικασία

κτιριακές μη�ανές ηλεκτρικές πυρκαϊές επικίνδυνες 

δ�μές εγκατ/σεις εκρή�εις �υσίες

κτιριακές μη�ανές ηλεκτρικές πυρκαϊές επικίνδυνες 

δ�μές εγκατ/σεις εκρή�εις �υσίες

κτιριακές μη�ανές ηλεκτρικές πυρκαϊές επικίνδυνες 

δ�μές εγκατ/σεις εκρή�εις �υσίες
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�ημικ�ί παράγ�ντες �υσικ�ί παράγ�ντες �ι�λ�γικ�ί παράγ�ντες

2. Κίνδυν�ι για την υγεία

α. Μη ελεγ��μεν�ι ή εναπ�μείναντες κίνδυν�ι

�ημικ�ί παράγ�ντες �υσικ�ί παράγ�ντες �ι�λ�γικ�ί παράγ�ντες

+. Μέτρα ασ�άλειας π�υ πρέπει να ε�αρμ�στ�ύν

�ημικ�ί παράγ�ντες �υσικ�ί παράγ�ντες �ι�λ�γικ�ί παράγ�ντες

γ.  Εκπαίδευση και ενημέρωση των εργα��μενων 

σε θέματα υγείας και  ασ�άλειας

�ημικ�ί παράγ�ντες �υσικ�ί παράγ�ντες �ι�λ�γικ�ί παράγ�ντες

δ. Σ�έδι� περι�δικής επανεκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, 
σε σ�έση με τις �π�ιεσδήπ�τε αλλαγές στην �ργάνωση της εργασίας 

και στην παραγωγική διαδικασία

�ημικ�ί παράγ�ντες �υσικ�ί παράγ�ντες �ι�λ�γικ�ί παράγ�ντες

ε. Σ�έδι� α�ι�λ�γησης της ε�αρμ�γής τ�υ πρ�γράμματ�ς επέμ�ασης
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3. Eγκάρσι�ι  κίνδυν�ι

α. Μη ελεγ��μεν�ι ή εναπ�μείναντες κίνδυν�ι

+. Μέτρα ασ�άλειας π�υ πρέπει να ε�αρμ�στ�ύν

γ.  Εκπαίδευση και ενημέρωση των εργα��μενων 

σε θέματα υγείας και ασ�άλειας

δ. Σ�έδι� περι�δικής επανεκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, 
σε σ�έση με τις �π�ιεσδήπ�τε αλλαγές στην �ργάνωση της εργασίας 

και στην παραγωγική διαδικασία

ε. Σ�έδι� α�ι�λ�γησης της ε�αρμ�γής τ�υ πρ�γράμματ�ς επέμ�ασης

�ργάνωση ψυ��λ�γικ�ί εργ�ν�μικ�ί αντί��ες συνθήκες 
εργασίας παράγ�ντες παράγ�ντες εργασίας

�ργάνωση ψυ��λ�γικ�ί εργ�ν�μικ�ί αντί��ες συνθήκες 
εργασίας παράγ�ντες παράγ�ντες εργασίας

�ργάνωση ψυ��λ�γικ�ί εργ�ν�μικ�ί αντί��ες συνθήκες 
εργασίας παράγ�ντες παράγ�ντες εργασίας

�ργάνωση ψυ��λ�γικ�ί εργ�ν�μικ�ί αντί��ες συνθήκες 
εργασίας παράγ�ντες παράγ�ντες εργασίας

�ργάνωση ψυ��λ�γικ�ί εργ�ν�μικ�ί αντί��ες συνθήκες 
εργασίας παράγ�ντες παράγ�ντες εργασίας
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1. Επωνυμία επι�είρησης: ...................................................................................

2. Παραγωγικ� τμήμα: .........................................................................................

................................................................................................................................

3.Κτιριακά �αρακτηριστικά (επι�άνεια, �ωρητικ�τητα, εμ�αδ�ν και αριθμ�ς

παραθύρων, σ�έση επι�άνειας/αν�ιγμάτων κ.λ.π): .........................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

4. Παραγωγική διαδικασία τ�υ τμήματ�ς και τελικ� πρ�ϊ�ν: ...........................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

................................................................................................................................

ŒÓÙ˘Ô 3

Υπ�δειγμα συν�πτικ�ύ εντύπ�υ καταγρα�ής και αναγνώρισης των κινδύ-

νων εν�ς εργασιακ�ύ �ώρ�υ (παραγωγικ�ύ τμήματ�ς ή θέσης εργασίας), σε

σ�έση με τις διά��ρες διαδικασίες παραγωγής.

ŒÓÙ˘Ô Î·Ù·ÁÚ·Ê‹˜ ÙˆÓ ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ
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5. Θέση τ�υ τμήματ�ς στην παραγωγική ρ�ή: . ..................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

6. Διασύνδεση με τα άλλα παραγωγικά τμήματα: .  .............................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

7. ]ρησιμ�π�ι�ύμενες πρώτες ύλες και �ημικές �υσίες επε�εργασίας:  ........

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

8. Διάθεση απ��λήτων παραγωγής και δευτερ�γενών πρ�ϊ�ντων: . ...............

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................
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9. ]ωρ�τα�ική διάτα�η των μη�ανών και των επι�ανειών εργασίας: 

ανα��ρές: .  ............................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

10. Πρωτ�κ�λλ� συντήρησης των μη�ανών και των εγκαταστάσεων:.  ...........

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................



68 KEºA§AIO 5 - ENTY¶O 3

11. Αριθμ�ς εργα��μενων στ� τμήμα: 

12.  Μέση εργασιακή ηλικία στ� τμήμα:

13.  Μέση ηλικία των εργα��μενων:

14.Παρ�ύσες ειδικ�τητες στ� τμήμα:   ................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

15.Βάρδιες εργασίας στ� τμήμα:  .........................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

16.Αριθμ�ς εργατικών ατυ�ημάτων, των πέντε τελευταίων �ρ�νων λειτ�υρ-

γίας τ�υ τμήματ�ς:  ..........................................................................................

............................................................................................................................

17. Ακρι�ής περιγρα�ή της δυναμικής των ατυ�ημάτων:  .................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

18.Αριθμ�ς επαγγελματικών ασθενειών, των δέκα τελευταίων �ρ�νων λει-

τ�υργίας τ�υ τμήματ�ς και περιγρα�ή τ�υς:  ...............................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

• ανδρών

• γυναικών

• υπαλλήλων

• μαθητευ�μένων

• ανηλίκων

• ατ�μων με ειδικές ανάγκες

• σύν�λ�



E§§HNIKO IN™TITOYTO Y°IEINH™ & A™ºA§EIA™ TH™ EP°A™IA™ 69

19. Ιατρική παρακ�λ�ύθηση εργα)�μενων:

είδ�ς ιατρικών ε1ετάσεων αριθμ�ς εργα)�μενων ημερ/νία
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• δάπεδα:

• ψευδ�ρ��ές:

• ύψ�ς �ώρ�υ:

• εμ�αδ�ν �ώρ�υ:

• έ��δ�ι κινδύν�υ:

• �ωτισμ�ς κινδύν�υ:

• σκάλες:

• σήμανση κινδύν�υ:

• εμπ�δια:

• σ�έση 

επι�άνειας/ 

αν�ιγμάτων

α. Κτιριακές δ�μές

ισ�ύ�ντα 

μέτρα ασ�άλειας:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

20. Kίνδυν�ι για την ασ�άλεια
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�. Μη�ανές

μέτρα ασ�άλειας:

ισ�ύ�ντα

μέτρα ασ�άλειας:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

• μη�ανή:

- εγκατάσταση:

- συντήρηση:

- �ρήση:

- πρ�στατευτικά μέσα: 

- σήμα 

ασ�άλειας CE:

• μη�ανή:

- εγκατάσταση:

- συντήρηση:

- �ρήση:

- πρ�στατευτικά μέσα: 

- σήμα 

ασ�άλειας CE:
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μέτρα ασ�άλειας:

ισ�ύ�ντα

μέτρα ασ�άλειας:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

• μη�ανή:

- εγκατάσταση:

- συντήρηση:

- �ρήση:

- πρ�στατευτικά μέσα: 

- σήμα 

ασ�άλειας CE:

• μη�ανή:

- εγκατάσταση:

- συντήρηση:

- �ρήση:

- πρ�στατευτικά μέσα: 

- σήμα 

ασ�άλειας CE:
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• εγκατάσταση:

- �ρήση:

-καταλληλ�τητα: 

- συντήρηση:

γ. Ηλεκτρικές εγκαταστάσεις

μέτρα ασ�άλειας:

• εγκατάσταση:

- �ρήση:

-καταλληλ�τητα: 

- συντήρηση:

ισ�ύ�ντα

μέτρα ασ�άλειας:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:
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δ. Πυρκαϊές - Εκρή�εις

μέτρα ασ�άλειας:

ισ�ύ�ντα

μέτρα ασ�άλειας:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

• υλικ�/�υσία:

- κατάσταση:

- �ρήση: 

- σύστημα 

πυρασ�άλειας:

• υλικ�/�υσία:

- κατάσταση:

- �ρήση: 

- σύστημα 

πυρασ�άλειας:
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• δια�ρωτικές:

• ερεθιστικές:

• καυστικές:

• εύ�λεκτες:

- �ρήση:

ε. Επικίνδυνες �υσίες

ισ�ύ�ντα 

μέτρα ασ�άλειας:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:
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• σκ�νες/ίνες:

• ίνες αμιάντ�υ:

• καπν�ί:

• ατμ�ί:

• αέρια:

• �ημικές �υσίες:

α. ]ημικ�ί παράγ�ντες:

ισ�ύ�ντα μέτρα ασ�άλειας και επεμ�άσεις πρ�στασίας και πρ�ληψης:

21. Kίνδυν�ι για την υγεία

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:
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• θ�ρυ��ς:

• κραδασμ�ί:

• δ�νήσεις:

• ακτιν���λίες:

• �ωτισμ�ς:

• μικρ�κλίμα:

-θερμ�κρασία

-σ�ετική υγρασία

-τα�ύτητα αέρα

κ.λ.π

�. �υσικ�ί παράγ�ντες:

ισ�ύ�ντα μέτρα ασ�άλειας και επεμ�άσεις πρ�στασίας και πρ�ληψης:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:
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• �ακτηρίδια:

• μύκητες:

• ι�ί:

• ρικέτσιαι:

• πρωτ��ωα:

• μετά�ωα:

γ. �ι�λ�γικ�ί παράγ�ντες:

ισ�ύ�ντα μέτρα ασ�άλειας και επεμ�άσεις πρ�στασίας και πρ�ληψης:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:
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μέτρα ασ�άλειας και επεμ�άσεις πρ�στασίας και πρ�ληψης:

ισ�ύ�ντα μέτρα ασ�άλειας και επεμ�άσεις πρ�στασίας και πρ�ληψης:

22. Eγκάρσι�ι  κίνδυν�ι

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

α)

• �ργάνωση 

εργασίας:

�)

• ψυ��λ�γικ�ί 

παράγ�ντες:
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μέτρα ασ�άλειας και επεμ�άσεις πρ�στασίας και πρ�ληψης:

ισ�ύ�ντα μέτρα ασ�άλειας και επεμ�άσεις πρ�στασίας και πρ�ληψης:

γ)

• εργ�ν�μικ�ί 

παράγ�ντες:

δ)

• αντί��ες συνθήκες 

εργασίας:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:

υπ�κειμενική 

εκτίμηση 

εργα��μενων:
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23. Π�σ�τικ�ς πρ�σδι�ρισμ�ς των �λαπτικών παραγ�ντων

α. ]ημικ�ί παράγ�ντες:

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

δειγματ�ληψίας:

- αναλυτική 

μεθ�δ�λ�γία:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:

• 1. Σκ�νες/Ίνες
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- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

δειγματ�ληψίας:

- αναλυτική 

μεθ�δ�λ�γία:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:

• 2. Ίνες αμιάντ�υ
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ένωση ή 0ημική �υσία:

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

δειγματ�ληψίας:

- αναλυτική 

μεθ�δ�λ�γία:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:

• 3. ]ημικές �υσίες:
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ένωση ή 0ημική �υσία:

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

δειγματ�ληψίας:

- αναλυτική 

μεθ�δ�λ�γία:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:
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• 1. Θ�ρυ��ς

�. Φυσικ�ί παράγ�ντες:

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

μέτρησης:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

μέτρησης:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:
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• 2. Κραδασμ�ί / Δ�νήσεις

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

μέτρησης:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

μέτρησης:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:
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• 3. Aκτιν���λίες

είδ�ς:

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

μέτρησης:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:

είδ�ς:

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

μέτρησης:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:
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• 4. Φωτισμ�ς

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

μέτρησης:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

μέτρησης:

- απ�τέλεσμα:

- #ριακή Τιμή 

ανα��ράς:
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• 5. Θερμικ� περι�άλλ�ν

- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

μέτρησης:

• απ�τελέσματα:

-θερμ�κρασία σ�αιρικ�ύ θερμ�μέτρ�υ. (tg) 0C:

-θερμ�κρασία υγρ�ύ θερμ�μέτρ�υ με �υσική ψύ�η (tnw) 0C :

-θερμ�κρασία τ�υ αέρα (ta) 0C :

-θερμ�κρασία υγρ�ύ θερμ�μέτρ�υ (tw) 0C:

-τα�ύτητα τ�υ αέρα (V) m/sec :

-σ�ετική υγρασία τ�υ αέρα (Rh)%:

-Θερμ. θερμ�μέτρων υγρ�ύ και σ�αιρικ�ύ για  εσ. �ώρ�. (WBGT) 0C:

-Θερμ. θερμ�μέτρων υγρ�ύ και σ�αιρικ�ύ για ε�. �ώρ�. (WBGT) 0C:

-δείκτης Δι�ρθωμένης Aπ�τελεσματικής Θερμ�κρασίας (TEC) 0C:

-δείκτης Πρ��λεπ�μενης Mέση Ψή��υ (PMV) :

-δείκτης Πρ��λεπ�μεν�υ Π�σ�στ�ύ Δυσαρέσκειας (PPD) % :

εκτίμηση τ�υ θερμικ�ύ 

περι�άλλ�ντ�ς:
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- θέση δειγματ�ληψίας:

- ημερ/νία και ώρα:

- ε��πλισμ�ς:

- μεθ�δ�λ�γία

μέτρησης:

• απ�τελέσματα:

-θερμ�κρασία σ�αιρικ�ύ θερμ�μέτρ�υ. (tg) 0C:

-θερμ�κρασία υγρ�ύ θερμ�μέτρ�υ με �υσική ψύ�η (tnw) 0C :

-θερμ�κρασία τ�υ αέρα (ta) 0C :

-θερμ�κρασία υγρ�ύ θερμ�μέτρ�υ (tw) 0C:

-τα�ύτητα τ�υ αέρα (V) m/sec :

-σ�ετική υγρασία τ�υ αέρα (Rh)%:

-Θερμ. θερμ�μέτρων υγρ�ύ και σ�αιρικ�ύ για  εσ. �ώρ�. (WBGT) 0C:

-Θερμ. θερμ�μέτρων υγρ�ύ και σ�αιρικ�ύ για ε�. �ώρ�. (WBGT) 0C:

-δείκτης Δι�ρθωμένης Aπ�τελεσματικής Θερμ�κρασίας (TEC) 0C:

-δείκτης Πρ��λεπ�μενης Mέση Ψή��υ (PMV) :

-δείκτης Πρ��λεπ�μεν�υ Π�σ�στ�ύ Δυσαρέσκειας (PPD) % :

εκτίμηση τ�υ θερμικ�ύ 

περι�άλλ�ντ�ς:
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1. ∫›Ó‰˘ÓÔÈ ÁÈ· ÙËÓ ·ÛÊ¿ÏÂÈ·.

�ι κίνδυν�ι για την ασ�άλεια των εργα��μενων, μπ�ρ�ύν να τα�ιν�μηθ�ύν

σε διά��ρες �μάδες �πως:

1.1. Κίνδυν�ι για τ�υς �ρήστες απ� ελλείψεις στις κτιριακές δ�μές, �πως: 

✓ ύψ�ς �ώρ�υ εργασίας (< 2,70 m).

✓ εμ"αδ�ν �ώρ�υ εργασίας.

✓ �γκ�ς �ώρ�υ εργασίας.

✓ �ωτισμ�ς (�υσικ�ς, τε�νητ�ς και κινδύν�υ).

✓ δάπεδα (�λισθηρά, ανώμαλα).

✓ τ�ί��ι (ελεύθερ�ι ή με ρά�ια, μη�ανήματα κλπ).

✓ πατάρια (υπ�στύλωση).

✓ ψευδ�ρ��ές (πρ��ρισμ�ς �ρήσης, υπ�στύλωση, ��ρτία)

✓ έ��δ�ι (σε ικαν�π�ιητικ� αριθμ� σε σ�έση με τα άτ�μα)

✓ π�ρτες (σε ικαν�π�ιητικ� αριθμ� σε σ�έση με τα άτ�μα)

✓ υπ�γεια (μέγεθ�ς, ανανέωση αέρα)

✓ διάδρ�μ�ι (εμπ�δια, κατάλληλ�ς �ωτισμ�ς)

✓ σήμανση ασ�άλειας στ�υς �ώρ�υς εργασίας.

1.2. Κίνδυν�ι για τ�υς �ρήστες απ� ελλείψεις στην ασ�άλεια των μη�ανών

και των εγκαταστάσεων, �πως: 

✓ πρ��υλακτήρες στα �ργανα εκκίνησης των μη�ανών.

✓ πρ��υλακτήρες στ�ν μη�ανισμ� μετάδ�σης της κίνησης.

✓ πρ��υλακτήρες στην επι�άνεια εργασίας των μη�ανών.

✓ πρ��υλακτήρες στα �ργανα �ειρισμ�ύ των μη�ανών.

✓ σήμα ασ�άλειας CE (�δηγία 89/392 ΕΕ, εναρμ�νιση με τ� Π. Δ 377/93

και τρ�π�π�ίηση με τ� Π. Δ 18/96).

✓ μέτρα ασ�άλειας κατά την �ρήση ανυψωτικών μη�ανημάτων.

✓ μέτρα ασ�άλειας κατά την �ρήση ανελκυστήρων ατ�μων ή ��ρτίων.

✓ μέτρα ασ�άλειας κατά την �ρήση συσκευών υπ� πίεση ή κυκλωμά-

των.

✓ μέτρα ασ�άλειας κατά την πρ�σ"αση σε κλιμακ�στάσια, �ρεάτια,

δε�αμενές, σιλ� κλπ.
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1.3. Κίνδυν�ι απ� την έλλειψη μέτρων ασ�άλειας, κατά τη �ρήση και  μετακί-

νηση επικίνδυνων  �υσιών, �πως:

✓ εύ�λεκτες �υσίες.

✓ καυστικές �υσίες.

✓ δια"ρωτικές �υσίες.

✓ ερεθιστικές �υσίες.

✓ ��ειδωτικές �υσίες.

✓ τ��ικές �υσίες

✓ εκρηκτικές �υσίες.

1.4. Κίνδυν�ι π�υ πρ�έρ��νται απ� τις ηλεκτρικές εγκαταστάσεις, �πως:

✓ ακαταλληλ�τητα εγκαταστάσεων.

✓ ακαταλληλ�τητα �ρήσης.

✓ ακαταλληλ�τητα εγκαταστάσεων σε εκρή�ιμες ατμ�σ�αιρες.

✓ έλλειψη μέτρων ασ�άλειας κατά την �ρήση των εγκαταστάσεων.

✓ έλλειψη μέτρων ασ�άλειας κατά τις εργασίες συντήρησης των ε-

γκαταστάσεων.

1.5. Κίνδυν�ι για πυρκαϊές - εκρή�εις, π�υ πρ�έρ��νται απ�:

✓ παρ�υσία και �ρήση εύ�λεκτων υλικών.

✓ παρ�υσία και �ρήση ακατάλληλων ερμαρίων (κατασκευαστικά �αρα-

κτηριστικά, στήρι�η, αερισμ�ς κλπ) για εναπ�θεση εύ�λεκτων και ε-

κρή�ιμων υλικών.

✓ απ�θήκευση εύ�λεκτων και εκρή�ιμων υλικών σε ακατάλληλ�υς

�ώρ�υς (κατασκευαστικά �αρακτηριστικά, αερισμ�ς, θερμ�κρασία,

ηλιακή ακτιν�"�λία κλπ).

✓ έλλειψη κατάλληλων συστημάτων πυρανί�νευσης και πυρασ�ά-

λειας.

✓ έλλειψη κατάλληλης σηματ�δ�τησης.

1.6. Κίνδυν�ι για την ασ�άλεια των εργα��μενων π�υ πρ�έρ��νται απ� ελ-

λείψεις στην ενημέρωση, πληρ���ρηση και εκπαίδευση απ� την επι�εί-

ρηση.
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1. ∫›Ó‰˘ÓÔÈ ÁÈ· ÙËÓ ̆ ÁÂ›·.

�ι κίνδυν�ι για την υγεία των εργα��μενων μπ�ρ�ύν να τα�ιν�μηθ�ύν σε

τρεις "ασικές �μάδες "λαπτικών παραγ�ντων τ�υ εργασιακ�ύ �ώρ�υ: 

• �μάδα �ημικών παραγ�ντων.

• �μάδα �υσικών παραγ�ντων.

• �μάδα "ι�λ�γικών παραγ�ντων.

1.1. �μάδα �ημικών Βλαπτικών Παραγ�ντων.

Αυτ�ί �ι κίνδυν�ι πρ�έρ��νται απ� την έκθεση των εργα��μενων στις �ημι-

κές �υσίες π�υ �ρησιμ�π�ι�ύνται στις παραγωγικές διαδικασίες. Τ� Chemical

Abstracts Service (CAS Registry) της American Chemical Society μέ�ρι τ� Ν�έμ-

"ρι� τ�υ 1977 εί�ε τα�ιν�μήσει 4.039.907 �ημικές ενώσεις. Απ� αυτές �ι 67.725

εί�αν καταγρα�εί σαν �ι πλέ�ν διαδεδ�μένες �ημικές �υσίες στ�υς διά��ρ�υς

παραγωγικ�ύς κύκλ�υς. Μ�ν� για 1.162 �ημικές ενώσεις απ� αυτές τις 67.725

υπήρ�αν, μέ�ρι τ�ν Ν�έμ"ρι� τ�υ 1977, έγκυρα επιστημ�νικά στ�ι�εία για τις

τ��ικές επιδράσεις τ�υς στ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ�. 

Σήμερα � συν�λικ�ς αριθμ�ς αυτών των �ημικών �υσιών έ�ει �θάσει τα

18.500.000 και υπ�λ�γί�εται �τι περίπ�υ 4.000 νέες �ημικές ενώσεις, πρ�στίθε-

νται καθημερινά στ�ν κατάλ�γ� απ�γρα�ής.

Η Αμερικάνικη Εταιρία Κυ"ερνητικών Υγιειν�λ�γων Βι�μη�ανίας (ACGIH)

για τ� 1996 έ�ει πρ�τείνει �ριακές Τιμές Έκθεσης για περίπ�υ 800 �ημικές �υ-

σίες, π�υ �ρησιμ�π�ι�ύνται στις παραγωγικές διαδικασίες.

Τ� Π.Δ 307/86 π�υ ανα�έρεται στην “Πρ�στασία της Υγείας των εργα��με-

νων π�υ εκτίθενται σε �ρισμέν�υς �ημικ�ύς παράγ�ντες κατά τη διάρκεια της

εργασίας τ�υς” θεσπί�ει �ριακές Τιμές Έκθεσης για 38 �ημικές ενώσεις.

Η είσ�δ�ς των �ημικών ενώσεων στ�ν άνθρωπ� πραγματ�π�ιείται δια μέ-

σ�υ:

✓ της κατάπ�σης.

✓ της δερματικής επα�ής.

✓ της εισπν�ής. 

�ι �ημικές �υσίες με "άση τα �ημικ�-�υσικά �αρακτηριστικά τ�υς τα�ιν�-

μ�ύνται σε δύ� μεγάλες �μάδες:

- σκ�νες/ίνες

α. τ�υς σωματιδιακ�ύς ρύπ�υς ή αερ�λύματα - καπν�ί

- νέ�η (�μί!λες)

- αέρια

". τ�υς αερ�μ�ρ��υς ρύπ�υς

- ατμ�ί
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α. �ι σωματιδιακ�ί αερ�μετα�ερ�μεν�ι ρύπ�ι, είναι �ι �ημικές �υσίες π�υ

παρ�υσιά��νται με την μ�ρ�ή αιωρημάτων στερεών ή υγρών σωματιδίων και

περιλαμ"άν�υν τις σκ�νες, τ�υς καπν�ύς και τα νέ�η.

Η αερ�δυναμική συμπερι��ρά των στερεών και των υγρών σωματιδιακών

αιωρημάτων ταυτί�εται, με την δια��ρά �τι τα υγρά σωματιδιακά αιωρήματα έ-

��υν σ�ήμα πάντα σ�αιρικ�, ενώ τ� σ�ήμα των στερεών σωματιδιακών αιωρη-

μάτων π�ικίλει.

Τα μεγέθη π�υ �αρακτηρί��υν την αερ�δυναμική συμπερι��ρά των σωματι-

διακών αιωρημάτων, σ�ετί��νται άμεσα με τ�ν �ρ�ν� καθί�ησης τ�υς και είναι

η αερ�δυναμική διάμετρ�ς και η πυκν�τητα τ�υς.

α.1. Σκ�νες: �ι σκ�νες απ�τελ�ύνται απ� στερεά σωματίδια, τα �π�ία λ�γω

της σ�έσης π�υ υπάρ�ει μετα�ύ της διαμέτρ�υ και της πυκν�τητας τ�υς, μπ�-

ρ�ύν να αιωρ�ύνται στ�ν ατμ�σ�αιρικ� αέρα. �ι σκ�νες δημι�υργ�ύνται κατά

την μη�ανική κατεργασία στερεών σωμάτων ή απ�τελ�ύν τ� τελικ� πρ�ϊ�ν της

εκ�υλιστικής διαδικασίας των υλικών. 

Τ� μέγεθ�ς τ�υς (κ�κκ�μετρία) π�ικίλλει απ� μερικές εκατ�ντάδες μm (μι-

κρά) μέ�ρι 0,10 μm και είναι σε άμεση σ�έση με την θέση (�ώνη) εναπ�θεσης

των σωματιδίων μέσα στ� αναπνευστικ� σύστημα.

✓ Στ� ριν��άρυγγα εναπ�τίθενται με κατακράτηση απ� τ�ν αναπνευστικ�

"λενν�γ�ν� τα σωματίδια διαμέτρ�υ > 15 μέ�ρι και 30 μm καθώς και �ι ίνες

με διάμετρ� > 3μm.

✓ Στ� τρα�ει�"ρ�γ�ικ� δένδρ� εναπ�τίθενται με καθί�ηση, τα σωματίδια δια-

μέτρ�υ > 5 μέ�ρι και 15 μm.

✓ Στα κυψελιδικ�-τρι��ειδικά συμπλέγματα εναπ�τίθενται με καθί�ηση και

διά�υση, τα σωματίδια αερ�δυναμικής διαμέτρ�υ > 0,5 μέ�ρι και 5 μm, κα-

θώς και �ι ίνες διαμέτρ�υ < 3μm. 

Αυτά �ν�μά��νται στην Βι�μη�ανική Υγιεινή “αναπνεύσιμ� κλάσμα” γιατί ε-

πικάθ�νται στην περι��ή εναλλαγής αερίων (πνευμ�νικές κυψελίδες).

✓ Τα σωματίδια με αερ�δυναμική διάμετρ� < 0,5μm �θάν�υν στην περι��ή ε-

ναλλαγής αερίων (κυψελίδες), αλλά δεν εναπ�τίθενται και απ�"άλλ�νται με

την εκπν�ή.

Η εισπνε�μενη σκ�νη μπ�ρεί να πρ�καλέσει "λά"ες στ� αναπνευστικ� σύ-

στημα και κυρίως στην περι��ή εναλλαγής των αερίων, ή να �ρησιμ�π�ιήσει τ�

αναπνευστικ� σύστημα για πύλη εισ�δ�υ στ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ�, μετα�έ-

ρ�ντας την επι"λα"ή δράση της σε άλλα �ργανα και ιστ�ύς, �πως για παρά-

δειγμα η σκ�νη τ�υ μ�λύ"δ�υ με τ��ική δράση κυρίως επί τ�υ αιμ�π�ιητικ�ύ

και τ�υ νευρικ�ύ συστήματ�ς, �ι σκ�νες των ενώσεων τ�υ �θ�ρί�υ και τ�υ
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καδμί�υ με τ��ική δράση κυρίως επί τ�υ σκελετικ�ύ συστήματ�ς και των νε-

�ρών αντιστ�ί�ως. 

Στην πρώτη περίπτωση ανα�ερ�μαστε στις “πνευμ�ν�κ�νι�γ�νες σκ�νες”,

π�υ σύμ�ωνα με τ�ν �ρισμ� π�υ επε�εργάστηκε �μάδα εργασίας τ�υ Διεθν�ύς

Γρα�εί�υ Εργασίας στην 4η Διεθνή Συνδιάσκεψη για τις Πνευμ�ν�κ�νιώσεις

στ� Β�υκ�υρέστι τ� 1971, απ�τελ�ύνται απ� “στερεά αιωρ�ύμενα σωματίδια

�ωρίς �ωή” και ευθύν�νται για την παθ�γένεση εκείνης της �μάδας των επαγ-

γελματικών πνευμ�ν�παθειών π�υ �ν�μά��νται “πνευμ�ν�κ�νιώσεις”. 

Τις “πνευμ�ν�κ�νι�γ�νες σκ�νες” ανάλ�γα με την παθ�γενετική τ�υς ικα-

ν�τητα μπ�ρ�ύμε να τις τα�ιν�μήσ�υμε σε: 

α.1.1. Αδρανείς ή μη ιν�γ�νες σκ�νες, π�υ πρ�καλ�ύν συνήθως καλ�ήθεις

πνευμ�ν�κ�νιώσεις (ανέπα�η αρ�ιτεκτ�νική των κυψελίδων, ανατά�ιμη αντί-

δραση των ιστών στην σκ�νη). Τέτ�ιες είναι �ι σκ�νες τ�υ "αρί�υ, αντιμ�νί�υ,

κασσίτερ�υ κλπ,  καθώς και �ι �ρυκτές σκ�νες π�υ περιέ��υν κρυσταλλικ� δι�-

�είδι� τ�υ πυριτί�υ σε π�σ�τητα μικρ�τερη τ�υ 1%. 

α.1.2. Ιν�γ�νες ή σκληρ�γ�νες σκ�νες, π�υ πρ�καλ�ύν αντιδραστική ίνωση

των πνευμ�νων (καταστρ��ή της αρ�ιτεκτ�νικής των κυψελίδων, ανάπτυ�η ι-

νώδ�υς ιστ�ύ) με ανάλ�γη κλινική συμπτωματ�λ�γία.

Τέτ�ιες είναι �ι �ρυκτές σκ�νες π�υ περιέ��υν κρυσταλλικ� δι��είδι� τ�υ

πυριτί�υ σε π�σ�τητα μεγαλύτερη τ�υ 1%, καθώς και �ι ίνες τ�υ αμιάντ�υ.

Υπάρ��υν επίσης �ρ�νιες επαγγελματικές ασθένειες τ�υ αναπνευστικ�ύ

συστήματ�ς π�υ αν και ��είλ�νται στην εισπν�ή αιωρημάτων στερεών σωματι-

δίων, δεν εντάσσ�νται στην κατηγ�ρία των “πνευμ�ν�κ�νιώσεων” καθώς τ�

παθ�γενετικ� αίτι� δεν ε�αρτάται κύρια απ� την συσσώρευση σκ�νης στ�

πνευμ�νικ� παρέγ�υμα. Η “"υσσίνωση”, η “"ηρυλλίωση” και � “πνεύμ�νας τ�υ

αγρ�τη” απ�τελ�ύν παραδείγματα τέτ�ιων �ρ�νιων επαγγελματικών πνευμ�-

ν�παθειών ικανών να πρ�καλέσ�υν αναπηρία.

Η παθ�γένεια αυτών των ν�σημάτων ��είλεται σε αντίδραση υπερευαισθη-

σίας με τ�ν εισπνε�μεν� "λαπτικ� παράγ�ντα, είτε τ�υ πνεύμ�να, με επακ�-

λ�υθη ανάπτυ�η κ�κκιώδ�υς ιστ�ύ, είτε των "ρ�γ�ων με την εκδήλωση συ-

μπτωμάτων "ρ�γ��συστ�λής.

�ρί��νται ως ίνες τα επιμήκη (μήκ�ς >5μm) στερεά αιωρ�ύμενα σωματίδια

π�υ �αρακτηρί��νται απ� την σ�έση, μήκ�ς/διαμέτρ�ς  ≥ 3.

�ι ίνες με αερ�δυναμική διάμετρ� μικρ�τερη ή ίση των 3μm συμπερι�έρ�-

νται σαν σ�αιρικά σωματίδια και εντάσσ�νται στ� “κλάσμα της αναπνεύσιμης

σωματιδιακής μά�ας”.

Oι ίνες μπ�ρεί να είναι �υσικές, συνθετικές, �ργανικές και αν�ργανες.

E§§HNIKO IN™TITOYTO Y°IEINH™ & A™ºA§EIA™ TH™ EP°A™IA™ 99



Η �μάδα των αν�ργανων �υσικών ινών περιλαμ"άνει και τ�ν αμίαντ� π�υ α-

π�τελεί την συλλ�γική �ν�μασία �ρισμένων �ρυκτών ινώδ�υς μ�ρ�ής και κρυ-

σταλλικής δ�μής. Αυτά �ημικώς είναι ένυδρα πυριτικά άλατα τ�υ μαγνησί�υ,

π�υ ανάλ�γα �μως με τ� είδ�ς τ�υς μπ�ρεί να περιέ��υν  και Ca, Fe ή Na. �ρυ-

κτ�λ�γικώς � αμίαντ�ς διακρίνεται στην �μάδα των ��ειτικών (ή �μάδα των

σερπεντίνων) και στην �μάδα των  αμ�ι"�λιτικών.

Η μεγάλη �ρήση τ�υ αμιάντ�υ (ως πρώτη ή δευτερεύ�υσα ύλη εντ�πί�εται

σε περισσ�τερες απ� 3.000 δια��ρετικές τε�νικές ε�αρμ�γές), έ�ει ως απ�τέ-

λεσμα την καθημερινή έκθεση εν�ς μεγάλ�υ αριθμ�ύ εργα��μενων σε ίνες α-

μιάντ�υ. Στην Ελλάδα υπ�λ�γί��νται σήμερα περίπ�υ σε 100.000 �ι εργα��με-

ν�ι π�υ εκτίθενται επαγγελματικά στ� υλικ� αυτ� και είναι: 

✓ �ι εργα��μεν�ι στα �ρυ�εία αμιάντ�υ.

✓ �ι εργα��μεν�ι στην παραγωγή πρ�ϊ�ντων αμιαντ�τσιμέντ�υ.

✓ �ι εργα��μεν�ι π�υ ασ��λ�ύνται με θερμ�μ�νώσεις.

✓ �ι τε�νίτες π�υ επισκευά��υν �ρένα και �ερμ�υΐτ αυτ�κινήτων.

✓ �ι �ικ�δ�μ�ι π�υ �ρησιμ�π�ι�ύν πρ�ϊ�ντα με αμίαντ� ή κατεδα�ί��υν κατα-

σκευές π�υ περιέ��υν αμίαντ�.

✓ �ι εργα��μεν�ι π�υ ασ��λ�ύνται με την ύ�ανση και γενικ�τερα με την επε-

�εργασία διά��ρων πρ�ϊ�ντων αμιάντ�υ.

Η ίνα τ�υ αμιάντ�υ εισέρ�εται στ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ� με την εισπν�ή

και την κατάπ�ση.

Η διάμετρ�ς, τ� μήκ�ς και τ� σ�ήμα της ίνας, θεωρ�ύνται καθ�ριστικές πα-

ράμετρ�ι για την “αναπνευσιμ�τητα” και κατά συνέπεια για την διαν�μή και τε-

λική εναπ�θεσή της στ�ν πνευμ�νικ� ιστ�. Επίσης η ανθεκτικ�τητα της ίνας

θεωρείται σημαντικ�ς παράγ�ντας, για την "ι�λ�γική επίδραση τ�υ αμιάντ�υ

στ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ�. 

�ι ίνες αμιάντ�υ μπ�ρ�ύν να εντ�πισθ�ύν σ’ �λ� τ� αναπνευστικ� παρέγ�υ-

μα και κύρια στ�ν κάτω και μέσ� λ�"� τ�υ πνεύμ�να, �π�υ έ��υν μετρηθεί μέ-

�ρι και 1.300.000 ίνες ανά cm2 ιστ�ύ πνεύμ�να.

�ι επιστημ�νικές διαπιστώσεις απ�δεικνύ�υν �τι � αμίαντ�ς είναι η αιτία

π�λλών επαγγελματικών ασθενειών.

Τ� Πρ�εδρικ� Διάταγμα 70α τ�υ 1988 ανα�έρεται στην “Πρ�στασία των ερ-

γα'�μενων π�υ εκτίθενται σε αμίαντ� κατά την εργασία”. Στ� Παράρτημα 2, σε-

λίδα 269 τ�υ ΦΕΚ 31 της 17/2/1988 στην παράγρα��1, ανα�έρεται �τι, σύμ�ω-

να με τις σημερινές γνώσεις μας η έκθεση σε ίνες αμιάντ�υ μπ�ρεί να πρ�κα-

λέσει τις ακ�λ�υθες παθήσεις:
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✓ αμιάντωση. 

✓ μεσ�θηλίωμα. 

✓ καρκίν� τ�υ πνεύμ�να. 

✓ καρκίν� τ�υ γαστρ�εντερικ�ύ συστήματ�ς.

α.2. Καπν�ί: ν��ύνται τα στερεά σωματίδια ( 0,005 – 0,5 μm) αιωρ�ύμενα

στ�ν αέρα, παραγ�μενα με θερμικές ή/και �ημικές μεθ�δ�υς.

α.3. Νέ�η (�μί!λες): ν��ύνται τα υγρά σωματίδια σε λεπτ� διαμερισμ� αιω-

ρ�ύμενα στ�ν αέρα, παραγ�μενα με τη συμπύκνωση αερίων ή με την διασκ�ρ-

πιση υγρών.

". �ι αερ�μ�ρ��ι ρύπ�ι, είναι �ι �ημικές �υσίες π�υ παρ�υσιά��νται διά�υ-

τες στ�ν ατμ�σ�αιρικ� αέρα υπ� την μ�ρ�ή αερίων ή ατμών.

Εάν η “κριτική θερμ�κρασία” της αερ�μ�ρ�ης �υσίας είναι υψηλ�τερη της

θερμ�κρασίας περι"άλλ�ντ�ς τ�τε έ��υμε παρ�υσία ατμών. 

Εάν η “κριτική θερμ�κρασία” της αερ�μ�ρ�ης �υσίας είναι �αμηλ�τερη της

θερμ�κρασίας περι"άλλ�ντ�ς τ�τε έ��υμε παρ�υσία αερίων. 

Ως “κριτική θερμ�κρασία” μιας �υσίας, �ρί�εται η θερμ�κρασία πάνω απ�

την �π�ία δεν είναι δυνατή η υγρ�π�ίηση εν�ς αερί�υ με συμπίεση.

� δια�ωρισμ�ς των αερ�μ�ρ�ων ρύπων σε αέρια και ατμ�ύς δεν είναι μ�ν�

τυπικ�ς αλλά και λειτ�υργικ�ς ε�’ �σ�ν στη "ι�μη�ανική υγιεινή η έκ�ραση

των αναλυτικών απ�τελεσμάτων σε ppm (μέρη στ� εκατ�μμύρι�) ανα�έρεται

μ�ν� στα αέρια, ενώ για τ�υς ατμ�ύς �ρησιμ�π�ιείται επί τ� πλείστ�ν η έκ�ρα-

ση mg/m3 (�ιλι�στά τ�υ γραμμαρί�υ ανά κυ"ικ� μέτρ�).

1.1.α. Τα κυρι�τερα ν�μ�θετήματα π�υ α��ρ�ύν τ�υς “�ημικ�ύς Παράγ�ντες”

είναι τα κάτωθι:

√ Ν. 61/1975 “Περί πρ�στασίας των εργα��μενων εκ των κινδύνων των πρ�ερ-

��μένων εκ της �ρήσεως "εν��λί�υ ή πρ�ϊ�ντων περιε��ντων "εν��λι�”

(ΦΕΚ 132/Α/1975).

√ Ν.492/1976 “Περί κυρώσεως της ψη�ισθείσης εν Γενεύη κατά τ� 1971 υπ’

αρ. 136 Διεθν�ύς Συμ"άσεως Εργασίας “Περί πρ�στασίας εκ των κινδύνων

δηλητηριάσεως των ��ειλ�μένων εις τ� "εν��λι�” (ΦΕΚ 332/α/1976). 

√ Π.Δ. 1179/1980 “Περί πρ�στασίας της υγείας των εργα��μενων των εκτιθε-

μένων εις τ� Μ�ν�μερές Βινυλ��λωρίδι�”. (ΦΕΚ 302/Α/1980).

√ Π.Δ. 307/1986 “Πρ�στασία της υγείας των εργα��μενων π�υ εκτίθενται σε �-

ρισμέν�υς �ημικ�ύς παράγ�ντες κατά τη διάρκεια της εργασίας τ�υς” (ΦΕΚ

135/Α/1986).
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√ Π.Δ. 94/1987 “Πρ�στασία των εργα��μενων π�υ εκτίθενται στ�ν μεταλλικ�

μ�λυ"δ� και τις ενώσεις ι�ντων τ�υ κατά την εργασία” (ΦΕΚ 54/Α/1987).

√ Π.Δ. 70α /1988 “Πρ�στασία των εργα��μενων π�υ εκτίθενται σε αμίαντ� κα-

τά την εργασία” (ΦΕΚ31/Α/1988).

√ Π.Δ. 175/1997 “Τρ�π�π�ίηση τ�υ Π.Δ  70α/1988, Πρ�στασία των εργα��με-

νων π�υ εκτίθενται σε αμίαντ� κατά την εργασία (ΦΕΚ31/Α/1988). Σε συμ-

μ�ρ�ωση με την �δηγία 91/382/Ε�Κ” (ΦΕΚ 150/Α/15.7.1997). 

√ Π.Δ. 77/1993 “Για την πρ�στασία των εργα��μενων απ� �υσικ�ύς, �ημικ�ύς

και "ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες και τρ�π�π�ίηση και συμπλήρωση τ�υ Π.Δ.

307/1986 (135/Α) σε συμμ�ρ�ωση πρ�ς την �δηγία τ�υ Συμ"�υλί�υ

88/642/Ε�Κ” (ΦΕΚ 34/Α/1993).

√ Π.Δ. 399/1994 “Πρ�στασία των εργα��μενων απ� τ�υς κινδύν�υς π�υ συν-

δέ�νται με την έκθεση σε καρκιν�γ�ν�υς παράγ�ντες κατά την εργασία σε

συμμ�ρ�ωση με την �δηγία 90/394/Ε�Κ” (ΦΕΚ 221/Α/1994).

√ Π.Δ. 17/1996 “Μέτρα για την "ελτίωση της ασ�άλειας και της υγείας των ερ-

γα��μενων κατά την εργασία σε συμμ�ρ�ωση πρ�ς τις �δηγίες 89/391/Ε�Κ

και 91/383/Ε�Κ” (ΦΕΚ 11/Α/1996).

1.1. ". Μέθ�δ�ι π�ι�τικ�ύ και π�σ�τικ�ύ πρ�σδι�ρισμ�ύ των �ημικών Παραγ�-

ντων:

Με τ�ν �ρ� πρ�σδι�ρισμ�ς ενν��ύμε κύρια τις μεθ�δ�υς μέτρησης των α-

τμ�σ�αιρικών συγκεντρώσεων των �ημικών ρύπων, συμπεριλαμ"αν�μένων

και των αιωρ�ύμενων στερεών σωματιδίων (σκ�νης/ίνας). 

� π�σ�τικ�ς και π�ι�τικ�ς πρ�σδι�ρισμ�ς των "λαπτικών παραγ�ντων τ�υ

εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς, πρέπει να εντάσσεται στις διαδικασίες εκτίμησης

τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ και σε καμία περίπτωση να μην θεωρείται μια

“τε�νική” και μ�ν� πρ�σ"αση σ’ ένα �ν�μα ή έναν αριθμ�. 

Αυτ�ς πρέπει να ακ�λ�υθεί τις �άσεις τ�υ “εντ�πισμ�ύ των πηγών κινδύ-

ν�υ” και της “ε�ακρί"ωσης των κινδύνων έκθεσης” �λ�κληρών�ντας την �άση

της “εκτίμησης” με την καταγρα�ή των αναλυτικών απ�τελεσμάτων, την περι-

γρα�ή της θέσης δειγματ�ληψίας, την ημερ�μηνία και ώρα της δειγματ�λη-

ψίας, την περιγρα�ή τ�υ ε��πλισμ�ύ, την περιγρα�ή της ακ�λ�υθ�ύμενης με-

θ�δ�λ�γίας για την δειγματ�ληψία και ανάλυση καθώς και την �ριακή Τιμή α-

να��ράς και σύγκρισης.

Επίσης η επιλ�γή των π�σ�τικών και π�ι�τικών μεθ�δων εκτίμησης καθώς

και η ε�αρμ�γή των �ριακών Τιμών Έκθεσης πρέπει να καθ�ρί��νται, με δεδ�-

μένη την 8ωρη ημερήσια απασ��ληση και την εργάσιμη ε"δ�μάδα των 40 ω-

ρών. 
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�ι μέθ�δ�ι μέτρησης των ατμ�σ�αιρικών συγκεντρώσεων των �ημικών ρύ-

πων, περιλαμ"άν�υν δύ� "ασικές μεθ�δ�λ�γικές ε�αρμ�γές:

✓ την αναλυτική μέθ�δ�

✓ την μέθ�δ� της απευθείας μέτρησης

• Η “αναλυτική μέθ�δ�ς” απ�τελείται απ� δύ� δια��ρετικές �άσεις, την �ά-

ση της δειγματ�ληψίας και την �άση της ανάλυσης τ�υ δείγματ�ς. 

Η πρακτική της ε�αρμ�γή απαιτεί πρώτα απ’ �λα τη δέσμευση (σύλληψη),

μιας π�σ�τητας απ� τ�ν  �ημικ� παράγ�ντα με την κατάλληλη κε�αλή δειγμα-

τ�ληψίας και στη συνέ�εια τη μετα��ρά τ�υ δείγματ�ς σε εργαστήρι� για την

π�σ�τική και π�ι�τική ανάλυση με ειδικ� ε��πλισμ�.

Πρέπει να σημειώσ�υμε, �τι με τ�ν �ρ� “ανάλυση τ�υ δείγματ�ς”, εκτ�ς α-

π� την �ημική ανάλυση, ενν��ύμε και κάθε κατάλληλ� �ειρισμ� π�υ απ�"λέπει

και στ�ν π�σ�τικ� πρ�σδι�ρισμ� τ�υ δείγματ�ς (π.� �ύγιση, εκτίμηση στ� �πτι-

κ� ή ηλεκτρ�νικ� μικρ�σκ�πι�  κ.λ.π)

Η �άση της δειγματ�ληψίας πραγματ�π�ιείται στ�ν υπ� ε�έταση εργασιακ�

�ώρ� και απαιτεί κατάλληλα �ργανα, ανάλ�γα με τα �υσικά και �ημικά �αρα-

κτηριστικά αλλά και τη συμπερι��ρά της πρ�σδι�ρι��μενης �ημικής �υσίας. 

Τα �ργανα δειγματ�ληψίας απ�τελ�ύνται "ασικά απ� δυ� δια��ρετικά μέρη

εν�ς ενιαί�υ συστήματ�ς:

✓ τ� σύστημα αναρρ��ησης τ�υ αέρα π�υ �ν�μά�εται αντλία

✓ τ� σύστημα δέσμευσης (σύλληψης) τ�υ �ημικ�ύ παράγ�ντα, η λεγ�μενη κε-

�αλή δειγματ�ληψίας

�ι κε�αλές δειγματ�ληψίας, ανάλ�γα με την υπ� πρ�σδι�ρισμ� �υσία, μπ�-

ρεί να είναι �ιάλες με �ημικ� μέσ� κατακράτησης (κε�αλές υγρής δειγματ�λη-

ψίας), �ιαλίδια με ενεργ� άνθρακα ή άλλ� πρ�σρ��ητικ� υλικ�, θήκες (μεταλ-

λικές ή πλαστικές) για �ίλτρα μεμ"ράνης απ� εστέρες κυτταρίνης ή υαλ�"άμ-

"ακα και άλλα υλικά.

Επίσης μπ�ρεί να γίνει η δειγματ�ληψία σε “πρ�σρ��ητικ� υλικ� με διά�υ-

ση” �ωρίς να �ρησιμ�π�ιηθεί αντλία.

�ι αντλίες αναρρ��ησης αέρα, πρέπει να είναι σταθεράς ρ�ής και να έ��υν

την δυνατ�τητα ρυθμι��μενης παρ��ής μετα�ύ 0,1 και 5 lit/min.

Με την “αναλυτική μέθ�δ�” γίνεται και � πρ�σδι�ρισμ�ς των αιωρ�ύμενων

στερεών σωματιδίων (σκ�νης) στ�ν εργασιακ� �ώρ�.

Η αναλυτική μέθ�δ�ς π�υ �ρησιμ�π�ιείται για τ�ν π�σ�τικ� πρ�σδι�ρισμ�

της “σκ�νης”, είναι αυτή της “δια��ράς "άρ�υς τ�υ �ίλτρ�υ”, η �π�ία "ασί�ε-

ται στην αναρρ��ηση μιας γνωστής π�σ�τητας ατμ�σ�αιρικ�ύ αέρα, δια μέ-

σ�υ μιας μεμ"ράνης �ίλτρ�υ, σε πρ�καθ�ρισμέν� �ρ�νικ� διάστημα.
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Τ� �ίλτρ� απ� εστέρες κυτταρίνης διαμέτρ�υ 20 mm και με π�ρ�υς 0,8 μ,

πριν την δειγματ�ληψία τ�π�θετείται για 120 min σε κλί"αν� στ�υς 40 0C για

την απ�ϋγρ�π�ίησή τ�υ, και �υγί�εται σε �υγ� ακρι"είας μέ�ρι τ�ν 5� δεκαδικ�.

Στην θέση εργασίας π�υ γίνεται η δειγματ�ληψία, τ� �ίλτρ� εναπ�τίθεται

σε κωνική "άση (θήκη �ίλτρ�υ) π�υ ε�ασ�αλί�ει την �μ�ι�μ�ρ�η καταν�μή τ�υ

αέρα π�υ διαπερνά την μεμ"ράνη. Μετά τ� πέρας της δειγματ�ληψίας τ�π�θε-

τείται και πάλι για 120 min στ�υς 400C και στη συνε�εία �υγί�εται και πάλι.

Με "άση την σ�έση:     

("2 - "1)/V = Q 

�π�υ: "2 = "άρ�ς �ίλτρ�υ μετά την δειγματ�ληψία.

"1 = "άρ�ς �ίλτρ�υ πριν την δειγματ�ληψία

V =  �γκ�ς αέρα π�υ αναρρ��ήθηκε στ�ν καθ�ρισμέν� �ρ�ν�.

Q =  η π�σ�τητα της υπ� ανάλυση �υσίας. 

εκ�ρά��υμε σε mg/m3 τ� π�σ�τικ� απ�τέλεσμα της δειγματ�ληψίας.

Επίσης με κατάλληλη κε�αλή δειγματ�ληψίας  π�υ �ν�μά�εται “κυκλώνας”

μπ�ρ�ύμε να τα�ιν�μήσ�υμε την σκ�νη ανάλ�γα με τ� μέγεθ�ς της αερ�δυνα-

μικής διαμέτρ�υ της και να πρ�σδι�ρίσ�υμε τα κλάσματα της “Θωρακικής Σω-

ματιδιακής Μά�ας” και της “Αναπνεύσιμης Σωματιδιακής Μά�ας”.

� πρ�σδι�ρισμ�ς των ατμ�σ�αιρικών συγκεντρώσεων των ινών αμιάντ�υ στ� εργα-

σιακ� περι"άλλ�ν, πραγματ�π�ιείται σύμ�ωνα με τις �δηγίες και τε�νικές πρ�διαγρα-

�ές π�υ καθ�ρί�ει τ� “Παράρτημα 1” τ�υ Π.Δ 70α/1988 “Πρ�στασία των εργα�μενων

π�υ εκτίθενται σε αμίαντ� κατά την εργασία.” Φ.Ε.Κ 31Α/17.2.88

••  �ι “μέθ�δ�ι της απευθείας μέτρησης αερίων και ατμών !ημικών �υσιών”

δίν�υν την δυνατ�τητα άμεσ�υ πρ�σδι�ρισμ�ύ (π�ι�τικ�ύ και π�σ�τικ�ύ) τ�υ

�ημικ�ύ παράγ�ντα.

Βασί��νται στην αρ�ή της διάθλασης τ�υ π�λωμέν�υ �ωτ�ς ή σε διά��ρες

�ασματ�γρα�ικές και �ρωματ�γρα�ικές αναλυτικές μεθ�δ�υς πρ�σδι�ρι-

σμ�ύ τ�υ �ημικ�ύ παράγ�ντα.

�ι μέθ�δ�ι της απευθείας μέτρησης είναι σ�ετικά απλές και κατάλληλες για

“μετρήσεις κινδύν�υ” σε περιπτώσεις δια�υγής αερίων ή για έκτακτες μετρή-

σεις σε επικίνδυν�υς �ώρ�υς, �π�υ απαιτείται � άμεσ�ς πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

"λαπτικ�ύ παράγ�ντα για την λήψη κατάλληλων μέτρων πρ�στασίας.

� πρ�σδι�ρισμ�ς της �ημικής �υσίας, "ασί�εται στην �ρωστική �αρακτηρι-

στική αντίδρασή της, με τ� υλικ� πλήρωσης τ�υ ειδικ�ύ �ιαλιδί�υ άμεσης εκτί-

μησης (ανάγνωσης), δια μέσ�υ της απ�ρρ��ησης γνωστής π�σ�τητας ατμ�-

σ�αιρικ�ύ αέρα τ�υ εργασιακ�ύ �ώρ�υ.
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Με την �ρωματ�γρα�ική μέθ�δ� της απευθείας μέτρησης μπ�ρ�ύμε να

πρ�σδι�ρίσ�υμε κυρίως αερ�μ�ρ��υς �ημικ�ύς ρύπ�υς π�υ "ρίσκ�νται υπ�

μ�ρ�ή αερίων και ατμών. 

Τα αιωρ�ύμενα στερεά σωματίδια �πως σκ�νες και ίνες δεν πρ�σδι�ρί��-

νται με την μέθ�δ� αυτήν .

Τα "ασικά μει�νεκτήματα  των μεθ�δων “απευθείας μέτρησης”, εντ�πί��-

νται στην μικρή δια�ωριστική ικαν�τητα π�υ τις �αρακτηρί�ει, καθώς και στην

σημαντική απ�κλιση τ�υ τελικ�ύ απ�τελέσματ�ς (της τά�ης περίπ�υ ±5%) απ�

την πραγματική συγκέντρωση τ�υ �ημικ�ύ παράγ�ντα στ�ν εργασιακ� αέρα.

1.2. �μάδα Φυσικών Βλαπτικών Παραγ�ντων.

Περιλαμ"άνει τ�υς κινδύν�υς π�υ πρ�έρ��νται απ� την έκθεση των εργα-

��μενων στ�υς �υσικ�ύς παράγ�ντες τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς, �πως �

θ�ρυ"�ς, �ι δ�νήσεις/κραδασμ�ί, �ι �αμηλές και �ι υψηλές θερμ�κρασίες, η υ-

γρασία, �ι ακτιν�"�λίες, � �ωτισμ�ς κλπ. 

Wλ�ι αυτ�ί �ι παράγ�ντες, επιδρώντας με διά��ρ�υς παθ�γενετικ�ύς μη-

�ανισμ�ύς στ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ�, μπ�ρ�ύν να πρ�καλέσ�υν "λά"η στην

υγεία των εργα��μενων.

Η μ�ρ�ή και η έκταση αυτής της "λά"ης ε�αρτώνται απ� την σ�έση:

συγκέντρωση τ�υ "λαπτικ�ύ παράγ�ντα X !ρ�ν�ς έκθεσης

π�υ δηλώνει την “δ�ση έκθεσης” τ�υ εργα��μεν�υ στ�ν "λαπτικ� παράγ�ντα

και πρ�σδι�ρί�ει τ� απ�τέλεσμα της έκθεσης, δηλαδή τ� είδ�ς και την "αρύτη-

τα της "λά"ης σε σ�έση και με την  “κατάσταση υγείας” τ�υ κάθε εργα��μεν�υ.

1.2.α. Εργασιακ�ς θ�ρυ"�ς.

1.2.α.1. Βασικές ένν�ιες.

� θ�ρυ"�ς στ�ν εργασιακ� �ώρ� πρ�καλείται απ� την λειτ�υργία μη�ανών

ή και την �ρήση εργαλείων π�υ παράγ�υν η�ητικά �άσματα κατά την διάρκεια

της παραγωγικής διαδικασίας.

Στην Ιατρική της Εργασίας και Βι�μη�ανική Υγιεινή �ρί�εται ως Θ�ρυ"�ς,

κάθε ανεπιθύμητ�, εν�!λητικ� ή δυσάρεστ� για τ�ν άνθρωπ� η!ητικ� ερέθι-

σμα. Απ� �υσική άπ�ψη θ�ρυ"�ς είναι κάθε μη περι�δικ�ς ή��ς π�υ η στιγμιαία

τιμή τ�υ πλάτ�υς τ�υ αυ��μειώνεται τυ�αία.

Καλείται ή!�ς η μετα"�λή της πίεσης τ�υ αέρα η άλλ�υ μέσ�υ τ�υ περι"άλ-

λ�ντ�ς  �ώρ�υ, τ�υ �π�ί�υ η συ�ν�τητα είναι ικανή να ερεθίσει την αίσθηση
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της ακ�ής και να γίνει αντιληπτή απ� τ�ν άνθρωπ�. Κάθε  πύκνωμα  και αραίω-

μα τ�υ ατμ�σ�αιρικ�ύ αέρα είναι μία αλλαγή στην πίεση τ�υ. Η μετα"�λή αυτή

ενεργ�π�ιεί τ� αισθητήρι� της ακ�ής και τ� ερέθισμα μεταδιδ�μεν� μέσω τ�υ

ακ�υστικ�ύ νεύρ�υ �θάνει στ�ν εγκέ�αλ� και έτσι � ή��ς γίνεται αντιληπτ�ς

απ� τ�ν άνθρωπ�. 

� �ρ�ν�ς π�υ απαιτείται για να �λ�κληρωθεί ένα τέτ�ι� �αιν�μεν�, δηλαδή

πύκνωμα-αραίωμα-πύκνωμα, καλείται περί�δ�ς και συμ"�λί�εται με (Τ).

Η επανάληψη τ�υ �αιν�μέν�υ σε �ρ�νική διάρκεια εν�ς δευτερ�λέπτ�υ κα-

λείται συ!ν�τητα, συμ"�λί�εται με (f) και μετράται σε  κύκλ�υς στην μ�νάδα

�ρ�ν�υ ή Hertz (Ηz). Τ� π�σ� δυνατ�ς ή ασθενής είναι ένας ή��ς  ε�αρτάται α-

π� τ� π�σ� μεγάλη ή μικρή είναι η μετα"�λή της πίεσης τ�υ ατμ�σ�αιρικ�ύ αέ-

ρα. H συ�ν�τητα είναι καθ�ριστικ� γνώρισμα της π�ι�τητας τ�υ ή��υ. Ένας ή-

��ς �αρακτηρί�εται ��ύς αν είναι υψηλής συ�ν�τητας και "αθύς αν είναι �αμη-

λής συ�ν�τητας. 

� άνθρωπ�ς μπ�ρεί να αντιλη�θεί, να α��μ�ιώσει και κυρίως να ανε�θεί έ-

να �ρισμέν�  �άσμα ή�ων π�υ "ρίσκ�νται μέσα στην περι��ή συ�ν�τήτων απ�

16 έως 20.000 Ηz. Στα 35 �ρ�νια τ�υ δεν ακ�ύει συ�ν�τητες πάνω απ� 15.000 Ηz

και πάνω απ� τα 60 �ρ�νια τ� �ρι� πέ�τει στα 5.000 Ηz.

�ν�μά��νται “υπέρη��ι” �ι ή��ι π�υ εντάσσ�νται σε συ�ν�τητες μεγαλύτε-

ρες των 20.000 Hz, και “υπ�η��ι” �ι ή��ι συ�ν�τήτων μικρ�τερων των 16 Hz.

�ι υπ�η��ι και �ι υπέρη��ι, αν και δεν γίν�νται αντιληπτ�ί απ� τ� άνθρωπ�,

μπ�ρεί να έ��υν "λαπτική επίδραση στην υγεία τ�υ.

�ρί�εται ως ένταση ή!�υ, τ� π�σ� της η�ητικής ενέργειας π�υ διέρ�εται α-

νά μ�νάδα επι�άνειας (ευρισκ�μένης κάθετα πρ�ς την ακτίνα μετάδ�σης τ�υ

η�ητικ�ύ κύματ�ς), στην μ�νάδα τ�υ �ρ�ν�υ και εκ�ρά�εται σε Watt/m2.

Η ελά�ιστη τιμή έντασης π�υ γίνεται αντιληπτή απ� τ� ανθρώπιν� �ργαν�

της ακ�ής, λέγεται “στάθμη ακ�υστ�τητας ή κατώ�λι ακ�ής” και αντιστ�ι�εί σε

10–12 Watt/m2 ή 0 dB (για την συ�ν�τητα των 1000 Hz), ενώ η “στάθμη π�ν�υ” α-

ντιστ�ι�εί σε 1 Watt/m2 ή 140 dB.

Στην ακ��λ�γία ως μ�νάδα μέτρησης της η�ητικής έντασης �ρησιμ�π�ιεί-

ται τ� decibel (dB), τ� �π�ί� είναι λ�γαριθμική μ�νάδα και εκ�ρά�ει τ� επίπεδ�

της η�ητικής πίεσης (L).

L = 10 log10 X I/Io  (dB)

Wπ�υ: I =  τ� μετρ�ύμεν� �υσικ� μέγεθ�ς (ένταση).

Ι� = τ� �υσικ� μέγεθ�ς ανα��ράς (ένταση), π�υ αντιστ�ι�εί στην ελά-

�ιστη μετα"�λή πίεσης παραγ�μενη απ� ένα καθαρ� ή�� 1000 Hz, αντιληπτ� α-

π� τ� ανθρώπιν� αυτί (στάθμη ακ�υστ�τητας ή κατώ�λι ακ�ής).

106 ¶APAPTHMA 2



Τ� decibel (dB) ως λ�γαριθμική μ�νάδα παρ�υσιά�ει μια ιδιαιτερ�τητα π�λύ

σημαντική στην εκτίμηση των η�ητικών επιπέδων στ�υς εργασιακ�ύς �ώρ�υς.

Για κάθε διπλασιασμ� της η�ητικής έντασης παρατηρείται μια αύ�ηση 3dB τ�υ

η�ητικ�ύ επιπέδ�υ, δηλαδή τ� διπλάσι� των 85 dB δεν είναι τα 170 αλλά τα 88

dB.

1.2.α.2. Τύπ�ι θ�ρύ"�υ.

� θ�ρυ"�ς σε σ�έση με την διακύμανση τ�υ επιπέδ�υ τ�υ, τα�ιν�μείται

στ�υς ε�ής τύπ�υς: 

✓ Σταθερ�ς λέγεται � θ�ρυ"�ς, �ταν �ι μετα"�λές π�υ πρ�κύπτ�υν απ� τις

μετρήσεις τ�υ η�ητικ�ύ τ�υ επιπέδ�υ είναι μικρ�τερες απ� 3 dB(A).

✓ Κυματ�ειδής λέγεται � θ�ρυ"�ς, �ταν �ι μετα"�λές π�υ πρ�κύπτ�υν απ�

τις μετρήσεις τ�υ η�ητικ�ύ τ�υ επιπέδ�υ είναι πάνω απ� 3 dB(A).

✓ Μετα"λητ�ς λέγεται � θ�ρυ"�ς, �ταν στην διάτα�η των η�ητικών τ�υ επι-

πέδων παρεμ"άλλ�νται επίπεδα σταθερά. Πρ�κειται για συνδυασμ� των

δύ� πρ�ηγ�ύμενων τύπων θ�ρύ"�υ.

✓ Εκρηκτικ�ς ή κατά ώσεις λέγεται � θ�ρυ"�ς, �ταν απ�τελείται απ� ένα ή πε-

ρισσ�τερα κύματα η�ητικής ενέργειας, π�υ �αρακτηρί��νται απ� μια τα�ύ-

τατη μετα"�λή τ�υ επιπέδ�υ, η �π�ία συμ"αίνει μέσα σε διάστημα μικρ�τε-

ρ� τ�υ 1 sec.

1.2.α.3. Τ� ακ�υστικ� ερέθισμα.

Τ� αισθητήρι� �ργαν� της ακ�ής απ�τελείται απ� τ� ε�ωτερικ� αυτί (ακ�υ-

στικ� πτερύγι� και έ�ω ακ�υστικ�ς π�ρ�ς), τ� μέσ�ν αυτί (τυμπαν�σταριώδες

σύστημα και ευστα�ιανή ακ�υστική σάλπιγγα), και τ� εσωτερικ� αυτί (κ��λίας

και ημικύκλι�ι σωλήνες).

Τα η�ητικά κύματα συγκεντρών�νται απ� τ� ακ�υστικ� πτερύγι� �π�υ ενι-

σ�ύ�νται �ρισμένες συ�ν�τητες, διέρ��νται τ�ν έ�ω ακ�υστικ� π�ρ� και �θά-

ν�υν στην τυμπανική μεμ"ράνη. Στ� τυμπαν�σταριώδες σύστημα (τυμπανική

μεμ"ράνη, σ�ύρα, άκμ�νας και ανα"�λέας) μετασ�ηματί�εται τ� η�ητικ� κύμα

σε μη�ανική κινητική ενέργεια.

Τ� τυμπαν�σταριώδες σύστημα έ�ει σαν "ασική απ�στ�λή, εκτ�ς απ� την

μετάδ�ση των δ�νήσεων στ� εσωτερικ� αυτί (περίλεμ�� τ�υ κ��λία), και την

μερική απ�σ"εση "ίαιων ή�ων. 

� κ��λίας απ�τελεί τ� “�ργαν� αντίληψης της ακ�ής” και μέσω τ�υ �ργά-

ν�υ τ�υ Corti μετατρέπει την μη�ανική ενέργεια σε "ι�ηλεκτρική και έτσι τα α-

κ�υστικά ερεθίσματα μετα"ι"ά��νται απ� τ� ακ�υστικ� νεύρ� στην ακ�υστική

�δ� και �θάν�ντας στ�ν ακ�υστικ� �λ�ι� τ�υ εγκε�άλ�υ γίν�νται αντιληπτά.
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Τ� “�ργαν� τ�υ Corti” απ�τελείται απ� περίπ�υ 30.000 τρι�ωτά κύτταρα π�υ

μετατρέπ�υν ενεργά τ� η�ητικ� ερέθισμα σε ηλεκτρικ� δυναμικ� και τα �π�ία

είναι διανεμημένα σε περι��ές “ευαίσθητες” στις διά��ρες συ�ν�τητες π�υ

συνθέτ�υν τ� η�ητικ� �άσμα.

1.2.α.4. �ι επιπτώσεις τ�υ θ�ρύ"�υ στην υγεία.

Oι επιδράσεις τ�υ θ�ρύ"�υ στ�ν �ργανισμ� μπ�ρ�ύν να τα�ιν�μηθ�ύν:

✓ σε επιδράσεις στ� αισθητήρι� �ργαν� της ακ�ής

✓ στις “μη ακ�υστικές επιδράσεις” π�υ α��ρ�ύν κυρίως τ� νευρικ� σύστημα

και τις ψυ�ικές λειτ�υργίες, τ� κυκλ���ρικ�, τ� γαστρ�εντερικ�, τ� ενδ�-

κρινικ� και άλλα συστήματα τ�υ ανθρώπιν�υ �ργανισμ�ύ

Είναι γνωστ� �τι �ι εκτεθειμέν�ι στ�ν θ�ρυ"� εργα��μεν�ι παρ�υσιά��υν

συ�νά υπέρταση, τα�υκαρδία, διαταρα�ές στην πέψη, δυσκ�λία στην συγκέ-

ντρωση, π�ν�κε�άλ�υς, διαταρα�ές τ�υ ύπν�υ, σωματική κ�πωση, εκνευρι-

σμ�, υπερένταση, άγ��ς καθώς και διαταρα�ές στην συμπερι��ρά. 

� θ�ρυ"�ς δρα στ� κεντρικ� νευρικ� σύστημα πρ�καλώντας αλλ�ιώσεις

στ� ηλεκτρ�εγκε�αλ�γρά�ημα, επι"ράδυνση τ�υ �ρ�ν�υ της αντίδρασης και

αύ�ηση των λαθών.

H "αρηκ�ΐα απ�τελεί μία απ� τις συ�ν�τερες επαγγελματικές ασθένειες και

πρ�έρ�εται απ� την συνε�ή έκθεση τ�υ εργα��μεν�υ σε θ�ρυ"�.

Η έκθεση σε θ�ρυ"� πρ�καλεί στ� �ργαν� της ακ�ής λειτ�υργικές αλλ�ιώ-

σεις πρ�σωριν�ύ ή μ�νιμ�υ (ανατ�μικ�ύ) �αρακτήρα.

Στην πρώτη περίπτωση μιλάμε για “ακ�υστική κ�πωση”  η �π�ία ��είλεται

κύρια σε μία "ι��ημική λειτ�υργική ε�άντληση τ�υ �ργάν�υ τ�υ Corti, ενώ στη

δεύτερη περίπτωση μιλάμε για “επαγγελματική "αρηκ�ΐα απ� θ�ρυ"�”.

Η ακ�υστική κ�πωση είναι  η μείωση της ακ�υστικής ��ύτητας (ιδιαίτερα στ�

�άσμα των υψηλών συ�ν�τήτων 3000 - 4000 Hz), η �π�ία �μως έ�ει παρ�δικ�

�αρακτήρα, παρατηρείται συνήθως μετά απ� συμπτωματική ή αρ�ική έκθεση

στ�ν θ�ρυ"� και ε�αρτάται απ� την ένταση τ�υ θ�ρύ"�υ.

Η επαγγελματική "αρηκ�ΐα �αρακτηρί�εται ως μία αμ��τερ�πλευρη "αρη-

κ�ΐα αντιλήψεως (νευρ�αισθητηριακή), π�υ πρ�καλείται απ� εκ�υλιστικές και

ατρ��ικές μετα"�λές στ� �ργαν� τ�υ Corti και τ� ακ�υστικ� νεύρ�. Αναπτύσ-

σεται αργά, "αθμιαία, θα λέγαμε με δ�λι� τρ�π�. Αυτ� ��είλεται κύρια στην ι-

διά��υσα μ�ρ�ή της μείωσης της ακ�υστικής ��ύτητας, π�υ αρ�ικά α��ρά τ�

�άσμα των υψηλών συ�ν�τήτων (3000-6000 Hz), με μία �αρακτηριστική εκλε-

κτική ακ��μετρική πτώση στα 4000 Hz.

Mπ�ρ�ύμε να τα�ιν�μήσ�υμε την ε�έλι�η της επαγγελματικής "αρηκ�ΐας

σε τρία "ασικά στάδια ή περι�δ�υς:
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Ακ��μετρική περί�δ�ς: η "αρηκ�ΐα ή καλύτερα η μειωμένη ακ�υστική ικα-

ν�τητα γίνεται αντιληπτή μ�ν� με την ακ��μετρική ε�έταση.

Περί�δ�ς της εμ�άνισης: � εργα��μεν�ς αρ�ί�ει να αντιλαμ"άνεται μια μεί-

ωση της ακ�ής τ�υ, και τ� τ�νικ� ακ��γρά�ημα εμ�ανί�ει μια πτώση 35-40 dB

π�υ καλύπτει τ� �άσμα των 1000-4000 Hz.

Περί�δ�ς της αναπηρίας ή τ�υ μ�νιμ�υ ακ�υστικ�ύ τραύματ�ς: τ� ακ��-

γρά�ημα εμ�ανί�ει μια πτώση άνω των 30 dB στ� �άσμα των 500-1000 Hz και

μια πτώση π�υ �επερνά τα 70-80 dB στ� �άσμα των 1000-4000 Hz. Oι επιπτώσεις

αυτής της αναπηρίας δεν α��ρ�ύν μ�ν� την επαγγελματική �ωή, αλλά και την

κ�ινωνική �ωή τ�υ εργα��μεν�υ, γιατί επηρεά��υν την ακ�υστική ιδιωτικ�τητα

τ�υ ατ�μ�υ.

�ι πρ�τειν�μενες απ� την Ελληνική Ν�μ�θεσία [90 dB(Α) για 8ώρη εργασία]

αλλά και απ� τ�υς διά��ρ�υς διεθνείς �ργανισμ�ύς �ριακές Τιμές Έκθεσης,

"ασί��νται στη σ�έση π�υ υπάρ�ει μετα�ύ της έντασης τ�υ θ�ρύ"�υ και της

�ρ�νικής έκθεσης στ�ν "λαπτικ� παράγ�ντα, εκτιμώντας μ�νά�α τις αλλ�ιώ-

σεις τ�υ αισθητηρί�υ �ργάν�υ της ακ�ής και σε καμία περίπτωση δεν σ�ετί��-

νται και με τις μη ακ�υστικές επιδράσεις τ�υ θ�ρύ"�υ στ�ν ανθρώπιν� �ργανι-

σμ�.

�ι �ριακές Τιμές ανα�έρ�νται σε επίπεδα πίεσης ή��υ και διάρκειας έκθε-

σης π�υ αναπαριστ�ύν συνθήκες κάτω απ� τις �π�ίες πιστεύεται �τι σ�εδ�ν �-

λ�ι �ι εργα��μεν�ι μπ�ρ�ύν επανειλημμένα να εκτίθενται �ωρίς να υπάρ��υν

δυσμενείς επιπτώσεις πάνω στην ικαν�τητά τ�υς να ακ�ύν και να καταλα"αί-

ν�υν την καν�νική �μιλία.

Ερευνητές τ�υ Αμερικάνικ�υ �ργανισμ�ύ NIOSH ανα�έρ�υν �τι η υι�θέτη-

ση των 90 dB(Α) για 8ωρη ημερήσια έκθεση, �δηγεί τ� 24% των εκτεθειμένων

σε "αρηκ�ΐα, η υι�θέτηση των 85 dB(Α) θα πρ�καλέσει "αρηκ�ΐα στ� 12% και

των 80 dB(Α) παρ�υσιά�ει κίνδυν� για επαγγελματική "αρηκ�ΐα στ� 3% των ε-

κτεθειμένων.

1.2.α.5. Έλεγ!�ς και εκτίμηση της επαγγελματικής "αρηκ�ΐας.

Τα απ�τελέσματα τ�υ θ�ρύ"�υ στ�ν εργα��μεν� άνθρωπ� πρέπει να ε�ετά-

��νται μέσα απ� διαδικασίες σ�αιρικής πρ�σέγγισης. Απ� αυτήν την άπ�ψη δεν

πρέπει να εκτιμώνται μ�ν� �ι αρνητικές επιδράσεις τ�υ "λαπτικ�ύ παράγ�ντα

“θ�ρυ"�ς” στ�υς επαγγελματικά εκτεθειμέν�υς, αλλά και τα στ�ι�εία π�υ συν-

θέτ�υν την η��ρύπανση.

Τα επίπεδα έντασης τ�υ θ�ρύ"�υ, � εντ�πισμ�ς των πηγών θ�ρύ"�υ, η α-

νάλυση τ�υ παραγωγικ�ύ κύκλ�υ και η γνωριμία με τις μη�ανές π�υ �ρησιμ�-

π�ι�ύνται,  μα�ί με την γνώση των η�ητικών �αρακτηριστικών τ�υ επαγγελμα-
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τικ�ύ �ώρ�υ και την �ργάνωση της εργασίας, απ�τελ�ύν πληρ���ριακά στ�ι-

�εία απαραίτητα για την εκτίμηση τ�υ κινδύν�υ και την ε�αρμ�γή της πρ�λη-

ψης.

Η πρ�ληψη των επαγγελματικών ωτ�παθειών "ασί�εται κύρια στην άμεση

διάγνωσή τ�υς δια μέσ�υ τ�υ επαγγελματικ�ύ ιστ�ρικ�ύ και της ακ��μετρικής

ε�έτασης π�υ �λ�κληρώνει τ�ν ιατρικ� κλινικ� ωτ�λ�γικ� έλεγ��.

Η ακ��μετρική ε�έταση θα πρέπει να εκτελείται απ� ή υπ� την ευθύνη Ειδι-

κ�ύ Ιατρ�ύ Εργασίας σε τακτά �ρ�νικά διαστήματα και σε συνθήκες ακ�υστι-

κής ανάπαυσης, δηλαδή τ�υλά�ιστ�ν 14 ώρες μετά τ� τέλ�ς της έκθεσης και

συνίσταται στ�ν πρ�σδι�ρισμ� στάθμης της “μ�νιμης ακ�υστικής πτώσης”.

Μπ�ρεί να πραγματ�π�ιηθεί επίσης και σε συνθήκες ακ�υστικής κ�πωσης, δη-

λαδή μετά 30 min απ� τ� τέλ�ς της έκθεσης ή τ�υλά�ιστ�ν 2 ώρες μετά απ� την

είσ�δ� στ� θ�ρυ"ώδες εργασιακ� περι"άλλ�ν και συνίσταται στ�ν πρ�σδι�ρι-

σμ� στάθμης της “πρ�σκαιρης” (ακ�υστικής κ�πωσης) καθώς και της “μ�νιμης

ακ�υστικής πτώσης” (επαγγελματικής "αρηκ�ΐας). 

Για τ�ν ακ��μετρικ� έλεγ�� πρέπει να �ρησιμ�π�ιείται “ακ��μετρ�” π�υ

πληρεί τ� πρ�τυπ� ΕΛ�Τ 285/80 ή ισ�δύναμ� και “ακ��μετρικ�ς θάλαμ�ς” ε-

ντ�ς τ�υ �π�ί�υ � θ�ρυ"�ς πρέπει να είναι κατώτερ�ς των 40 dB(A), για τις κε-

ντρικές συ�ν�τητες των 500, 1000 και 2000 Hz. Η ακ��μετρική ε�έταση πρέπει

να περιλαμ"άνει την εκτίμηση της ακ�υστικής ικαν�τητας της αγωγής μέσω

τ�υ αέρα (Α.�.) στις συ�ν�τητες των 125, 250, 500, 1Κ, 2Κ, 4Κ και 8Κ Hz, καθώς

και της αγωγής μέσω των �στών (�.�.) στις συ�ν�τητες των 250, 500, 1Κ, 2Κ και

4Κ Hz.

Επίσης πριν απ� κάθε ακ��μετρική ε�έταση � εργα��μεν�ς πρέπει να υπ�-

"άλλεται σε ωτ�σκ�πικ� έλεγ�� για τ�ν εντ�πισμ� πιθανής παθ�λ�γίας τ�υ μέ-

σ�υ ωτ�ς ή την παρ�υσία κυψελίδας στ�ν έ�ω ακ�υστικ� π�ρ�. Στη περίπτωση

εντ�πισης κυψελίδας η επέμ"αση απ�μάκρυνσής της, πρέπει να γίνεται τ�υλά-

�ιστ�ν 24 ώρες πριν την εκτέλεση τ�υ ακ��μετρικ�ύ ελέγ��υ.

Για την εκτίμηση καθώς και για την τα�ιν�μηση των ακ��μετρικών ε�ετάσε-

ων, πρ�τείν�υμε να ακ�λ�υθείται η μέθ�δ�ς π�υ επε�εργάστηκαν απ� τ� 1972

η F. Merluzzi και �ι συνεργάτες της. Η μέθ�δ�ς αυτή "ασί�εται στην διαίρεση

της καρτέλας τ�υ τ�νικ�ύ ακ��γράμματ�ς σε έ�η δια��ρετικές περι��ές (ση-

μειών�νται με γράμματα τ�υ αλ�ά"ητ�υ). Ανάλ�γα με τις περι��ές π�υ διέρ-

�εται η ακ��μετρική καμπύλη �ρί��νται 8 δια��ρετικ�ί τύπ�ι ακ��γραμμάτων,

απ� 0 έως 7.

� τύπ�ς “0” συγκεντρώνει τις �υσι�λ�γικές ακ��μετρικές ε�ετάσεις.

� τύπ�ς “1” υπ�δηλώνει π�λύ ελα�ρά επαγγελματική "αρηκ�ΐα, τέτ�ια π�υ

μπ�ρεί να μην έ�ει γίνει αντιληπτή απ� τ�ν πάσ��ντα.

�ι τύπ�ι “2”, “3”, “4” και “5” υπ�δηλών�υν ακ��γράμματα π�υ αντιστ�ι��ύν

σε επαγγελματικ�ύ τύπ�υ "αρηκ�ΐες με δυσ�έρειες αντίληψης της �μιλίας.

�ι τύπ�ι “6” και “7” συγκεντρών�υν �λες τις "αρηκ�ΐες μεικτ�ύ τύπ�υ ή αυ-

τές π�υ α��ρ�ύν �αμηλές συ�ν�τητες και δύσκ�λα μπ�ρεί να απ�δ�θεί η πρ�-
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έλευσή τ�υς στην έκθεση σε θ�ρυ"�, γιατί � θ�ρυ"�ς πρ�καλεί κυρίως "λά"η

στην αντίληψη των υψηλών συ�ν�τήτων, με αρ�ική πτώση στην συ�ν�τητα των

4000 Hz.
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Wσ�ν α��ρά την εκτίμηση τ�υ π�σ�στ�ύ αναπηρίας στ�υς επαγγελματικά

"αρήκ��υς, τ� κύρι� πρ�"λημα π�υ αντιμετωπί�ει σήμερα η Ιατρική της Εργα-

σίας στην Ελλάδα σ�ετί�εται με τις κεντρικές ακ��μετρικές συ�ν�τητες π�υ

πρέπει να εκτιμ�ύνται.

Παίρν�ντας υπ’ �ψη �τι κύρια λειτ�υργία της ακ�ής είναι αυτή π�υ επιτρέ-

πει τις ατ�μικές σ�έσεις π�υ "ασί��νται στην καταν�ηση της �μιλίας, � πρ�σ-

δι�ρισμ�ς τ�υ π�σ�στ�ύ αναπηρίας στ�υς επαγγελματικά "αρήκ��υς πρέπει

να απ�δίδει δίκαια την πληγείσα “ικαν�τητα συναναστρ��ής”.

Ε�ετά��ντας τα �ωνητικά �αρακτηριστικά της ελληνικής γλώσσας, διαπι-

στώνεται �τι η μέση συ�ν�τητα της καθ�μιλ�υμένης καλύπτει τ� �άσμα απ�

400 μέ�ρι 6000 Hz (τα �ωνήεντα καλύπτ�υν τ� �άσμα 130 – 800 Hz και τα σύμ-

�ωνα αυτ� των 800 – 3700 Hz), τ� δε �άσμα των συ�ν�τήτων απ� 1000 μέ�ρι και

5000 Hz απ�τελεί περίπ�υ τ� 69% τ�υ ακ�υστικά εύληπτ�υ.

Πρέπει λ�ιπ�ν, για την εκτίμηση τ�υ π�σ�στ�ύ αναπηρίας στ�υς επαγγελ-

ματικά εκτεθειμέν�υς στ�ν θ�ρυ"� να συνεκτιμ�ύνται �ι κεντρικές συ�ν�τη-

τες των 500, 1000, 2000, 3000 και 4000 Hz και να μην γίν�νται απ�δεκτά μ�ντέ-

λα εκτίμησης π�υ δεν "ασί��νται στα �ωνητικά �αρακτηριστικά της ελληνικής

γλώσσας.

1.2.α.6. Μεθ�δ�λ�γία και �ργανα για την μέτρηση τ�υ θ�ρύ"�υ.

�ι μετρήσεις τ�υ θ�ρύ"�υ στ�υς εργασιακ�ύς �ώρ�υς γίν�νται με κατάλ-

ληλα �ργανα τα �π�ία �ν�μά��νται “�λ�κληρωτικά η��μετρα” και πρέπει να

τηρ�ύν τις πρ�διαγρα�ές τ�υ “πρ�τυπ�υ ΕΛ�Τ 1106” ή τ�υ “ISO R-1999”. Τα

�ργανα αυτά μπ�ρ�ύν με την "�ήθεια ηλεκτρ�νικών κυκλωμάτων, �πως τ�

σταθμιστικ� κύκλωμα άλ�α (Α), να πρ�σ�μ�ιών�υν την ευαισθησία της ανθρώ-

πινης ακ�ής.

Η τιμή της η!ητικής πίεσης εκ�ρά�εται σε μPa (μικρ�-Pascal). T� ανθρώπιν�

�ργαν� της ακ�ής έ�ει την δυνατ�τητα να αντιλαμ"άνεται ή��υς απ� 20 μPa

(στάθμη ακ�υστ�τητας ή κατώ�λι ακ�ής) μέ�ρι και 100.000.000 μPa (στάθμη

π�ν�υ), εκτείνεται δηλαδή τ� εύρ�ς �άσματ�ς της ακ�υστ�τητας σε διάστημα

μεγαλύτερ� απ� 106.

Για την �ικ�ν�μία των αριθμών λ�ιπ�ν, �ι υπ�λ�γισμ�ί στην ακ�υστική και

στην ακ��λ�γία διενεργ�ύνται �πως ήδη έ��υμε ανα�έρει, με ένα λ�γαριθμι-

κ� μέγεθ�ς π�υ εκ�ρά�ει τη στάθμη πίεσης τ�υ ή!�υ (SPL) σε decibel (dB) και

η �π�ία �ρί�εται απ� τ�ν τύπ�:

SPL = 10 Log10 (P/PO)2

Wπ�υ: 

PO = στάθμη ακ�υστ�τητας ή κατώ�λι ακ�ής (20μPa ή 0 dB)

P = η μετρ�ύμενη στάθμη ή��υ.
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Τ� η��μετρ� πρέπει να έ�ει ενσωματωμέν� “�ασματικ� αναλυτή” π�υ �ρη-

σιμ�π�ιείται για τ�ν πρ�σδι�ρισμ� τ�υ η�ητικ�ύ �άσματ�ς, καθώς και για την

μέτρηση της �ωνικής στάθμης η�ητικής πίεσης σε διά��ρες συ�ν�τητες, �α-

ρακτηρί�εται δε ανάλ�γα με τ� �ωνικ� εύρ�ς π�υ �ρησιμ�π�ιεί σε �κτα"ικ�,

τρι�κτα"ικ� κλπ. 

Επίσης για την μέτρηση της “δ�σης” τ�υ θ�ρύ"�υ, πρέπει να �ρησιμ�π�ιεί-

ται κατάλληλ� “η��δ�σίμετρ�” με ένα “λ�γ� ανταλλαγής” 3 dB και “κριτήρι� ε-

πιπέδ�υ” 90 dB(A) για 8 ώρες.

Αυτ� τ� �ργαν� πρ�σδι�ρί�ει τ� σύν�λ� της η�ητικής ενέργειας π�υ δέ�ε-

ται � εργα��μεν�ς στ� ωράρι� της "άρδιας τ�υ (8 ώρες), ανάγ�ντας αυτ� σε ε-

κατ�στιαία αναλ�γία (δ�ση) της πρ�καθ�ρισμένης επιτρεπτής �ριακής Τιμής

για 8ωρη έκθεση [90 dB(Α)].

Η μεθ�δ�λ�γική αρ�ή για την εκτίμηση τ�υ θ�ρύ"�υ, "ασί�εται κύρια στην

διαμ�ρ�ωση εν�ς “!άρτη θ�ρύ"�υ” τ�υ υπ� ε�έταση εργασιακ�ύ �ώρ�υ με

τ�ν πρ�σδι�ρισμ� των μεγεθών:

✓ στιγμιαίας Α - σταθμισμένης η�ητικής πίεσης

✓ ημερήσιας ατ�μικής η��έκθεσης εν�ς εργα��μεν�υ (Lep,d)

✓ �άσματ�ς συ�ν�τήτων

Δίνεται έτσι η δυνατ�τητα στ�υς εμπλεκ�μεν�υς στην διαδικασία εκτίμη-

σης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, μέσω τ�υ διαμ�ρ�ωμέν�υ “�άρτη θ�ρύ-

"�υ”  να καταγράψ�υν τεκμηριωμένα πλέ�ν:

✓ τις θ�ρυ"ώδεις περι��ές

✓ τις θ�ρυ"ώδεις θέσεις εργασίας

✓ τις πηγές θ�ρύ"�υ

✓ τις μ�ρ�ές διάδ�σης τ�υ θ�ρύ"�υ

1.2.α.7. Πρ�ληψη της υγείας των εργα'�μενων.

Για την πρ�ληψη των επιπτώσεων τ�υ θ�ρύ"�υ στ�υς διά��ρ�υς εργασια-

κ�ύς �ώρ�υς, μπ�ρ�ύμε να ε�αρμ�σ�υμε εκτ�ς απ� τ� Ν�μ� 1568/85 και τ�

Π.Δ 17/96, τ� υπ’ αριθμ�ν Π.Δ 85/91 π�υ ανα�έρεται στην “Πρ�στασία των ερ-

γα��μενων απ� τ�υς κινδύν�υς π�υ διατρέ��υν λ�γω της έκθεσης τ�υς στ�

θ�ρυ"� κατά την εργασία, σε συμμ�ρ�ωση πρ�ς την �δηγία 86/188/Ε�Κ” Φ.Ε.Κ

38/Α της 18/3/1991, καθώς και τ� Π.Δ 398/94 π�υ ανα�έρεται στις “Ελά�ιστες

πρ�διαγρα�ές ασ�άλειας και υγείας κατά την εργασία με �θ�νες �πτικής απει-

κ�νισης σε συμμ�ρ�ωση με την �δηγία τ�υ Συμ"�υλί�υ 90/270/Ε�Κ” Φ.Ε.Κ

221/Α της 19.12.94.

�ι διαδικασίες της πρ�ληψης "ασικά περιλαμ"άν�υν την ανάπτυ�η των �ά-

σεων της τε!νικής πρ�ληψης και της ιατρικής και �ργανωτικής πρ�ληψης. 
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1. Η τε!νική πρ�ληψη για τ�ν έλεγ�� της έκθεσης των εργα��μενων σε

“θ�ρυ"�” απ�τελείται απ� την ενεργή και απ� την παθητική τε�νική πρ�ληψη.

α) η ενεργή τε�νική πρ�ληψη: "ασί�εται κύρια στην απ�μάκρυνση των γενεσι-

�υργών αιτίων κινδύν�υ και την μείωση τ�υ θ�ρύ"�υ στην πηγή τ�υ:

✓ με την αντικατάσταση της θ�ρυ"ώδ�υς παραγωγικής διαδικασίας με άλ-

λη λιγ�τερ� θ�ρυ"ώδη

✓ με την τήρηση των �δηγιών εγκατάστασης και συντήρησης των μη�ανών

✓ με την μείωση της μετάδ�σης τ�υ θ�ρύ"�υ τ�σ� στην πηγή (εγκλω"ι-

σμ�ς των πηγών θ�ρύ"�υ), �σ� και στ� περι"άλλ�ν εργασίας (υλικά

κατασκευής με κατάλληλ� συντελεστή η��απ�ρρ��ησης, η��παραπε-

τάσματα κλπ)

") η παθητική τε�νική πρ�ληψη: "ασί�εται κύρια στην �ρήση των ατ�μικών μέ-

σων πρ�στασίας. 

Τα μέσα ατ�μικής πρ�στασίας (Μ.Α.Π.) απ�τελ�ύν την τελευταία γραμμή ά-

μυνας κατά τ�υ θ�ρύ"�υ και πρέπει η �ρήση τ�υς να έ�ει πρ�σωριν� �αρακτή-

ρα.

2. Η ιατρική και �ργανωτική πρ�ληψη, "ασί�εται α�’ εν�ς μεν σε �ργανωτι-

κές επεμ"άσεις π�υ στ��εύ�υν στην μείωση τ�υ �ρ�ν�υ έκθεσης των εργα��-

μενων στ�ν "λαπτικ� παράγ�ντα, α�’ ετέρ�υ δε στην  ιατρική παρακ�λ�ύθηση

των εργα'�μενων, π�υ εκτίθενται σε “θ�ρυ"�” και η �π�ία απ�τελεί και εργ�-

δ�τική υπ��ρέωση σύμ�ωνα και με τις διατά�εις τ�υ Π.Δ. 85/91. 

� εργ�δ�της έ�ει την υπ��ρέωση να �ρησιμ�π�ιεί τις υπηρεσίες γιατρ�ύ

εργασίας, �πως αυτ�ς �ρί�εται στ� ν. 1568/85 ανε�άρτητα απ� τ�ν αριθμ� ερ-

γα��μενων στην επι�είρηση ή/και στην εγκατάσταση.

Επίσης πρέπει να ε�ασ�αλί�ει σύμ�ωνα με τις υπ�δεί�εις τ�υ γιατρ�ύ εργα-

σίας, �τι κάθε εργα��μεν�ς πριν απ� την έκθεση και στην συνέ�εια σε τακτά

�ρ�νικά διαστήματα, υπ�κειται σε ακ��μετρικ� έλεγ�� για την εκτίμηση της

κατάστασης της ακ�ής τ�υ.

1.2.". Δ�νήσεις στην εργασία.

Η �ρήση μη�ανών ή και εργαλείων π�υ παράγ�υν δ�νήσεις ή κραδασμ�ύς με

άμεση ή έμμεση μετάδ�ση στ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ�, έ��υν ως απ�τέλεσμα

την μετα��ρά μη�ανικής ενέργειας στ�ν εργα��μεν� άνθρωπ�. Συνέπεια αυ-

τ�ύ είναι η εμ�άνιση μιας ευρείας συμπτωματ�λ�γίας π�υ �αρακτηρί�ει την έκ-

θεση στις δ�νήσεις/κραδασμ�ύς και ε�αρτάται άμεσα απ� την συ�ν�τητα τ�υς.

�ι δ�νήσεις είναι μη�ανικές ταλαντώσεις π�υ μετα�έρ�νται μέσω στερεών

σωμάτων και �αρακτηρί��νται απ� �υσικά μεγέθη, τα κυρι�τερα των �π�ίων εί-

ναι:
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• η περί�δ�ς (Τ)

• η συ!ν�τητα (n), με μ�νάδα μέτρησης τα Hertz (Hz)

• τ� πλάτ�ς, π�υ εκ�ρά�εται σε cm

• η τα!ύτητα, μετράται σε cm/sec

• η επιτά!υνση, μετράται σε m/sec2

O μη�ανισμ�ς με τ�ν �π�ί�ν επιδρ�ύν �ι μη�ανικές δ�νήσεις στ�ν ανθρώπι-

ν� �ργανισμ� είναι σύνθετ�ς και συνάρτηση π�λλών μετα"λητών.

Για να μπ�ρέσ�υμε να εκτιμήσ�υμε επ’ ακρι"ώς τα απ�τελέσματα των δ�-

νήσεων/κραδασμών στ�ν εργα��μεν� άνθρωπ�, πρέπει να ε�ετάσ�υμε α�’ ε-

ν�ς μεν τ�υς τρ�π�υς μετα��ράς των δ�νήσεων/κραδασμών στ� ανθρώπιν�

σώμα καθώς και την "ι�λ�γική απάντηση τ�υ �ργανισμ�ύ, α�’ ετέρ�υ δε τα �υ-

σικά �αρακτηριστικά τ�υ �αιν�μέν�υ.

Η μετα��ρά μη�ανικής ενέργειας (δ�νήσεων/κραδασμών) στ� ανθρώπιν�

σώμα πραγματ�π�ιείται κυρίως:

✓ δια μέσ�υ της “επι�άνειας στήρι�ης” τ�υ σώματ�ς στ� μέσ� π�υ δ�νείται

✓ δια μέσ�υ τ�υ ά��να �ειρ�ς – "ρα�ί�να �ταν � εργα��μεν�ς �ειρί�εται διά-

��ρα κρ�υστικά ή περιστρε��μενα εργαλεία

Η μη�ανική ενέργεια και τα �υσικά μεγέθη π�υ την �αρακτηρί��υν (πλάτ�ς,

τα�ύτητα, επιτά�υνση) απ�τελ�ύν τ�ν “συντελεστή καταπ�νησης” ��ι μ�ν�

των �ργάνων και ιστών π�υ "ρίσκ�νται σε άμεση επα�ή με την πηγή της ενέρ-

γειας, αλλά και των �ργάνων και ιστών στα �π�ία η ενέργεια μετα�έρεται δια

μέσ�υ των ενδιάμεσων δ�μών.

Επίσης σημαντική παράμετρ�ς για την εκτίμηση των κραδασμών στ�ν �ργα-

νισμ� απ�τελεί τ� �άσμα συ�ν�τήτων των μη�ανικών δ�νήσεων.

Τ� ανθρώπιν� σώμα αντιδρά δια��ρετικά στις �αμηλές και στις υψηλές συ-

�ν�τητες.

Στις δ�νήσεις με συ�ν�τητα 1-2 Hz (�αμηλές δ�νήσεις) τ� ανθρώπιν� σώμα

αντιδρά σαν �μ�ι�γενής μά�α, ενώ στις δ�νήσεις με συ�ν�τητα πάνω απ� 20  Hz

(υψηλές δ�νήσεις) αντιδρά σαν ένα σύνθετ� σύστημα απ�τελ�ύμεν� απ� δια-

��ρετικά μέρη, τ� καθένα με ιδιαίτερη συμπερι��ρά ανάλ�γη των �υσικών �α-

ρακτηριστικών π�υ τ� διακρίν�υν, �πως η ελαστικ�τητα και η αδράνεια.

Η επίδραση των δ�νήσεων στ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ�, μπ�ρεί να πρ�καλέ-

σει σ�"αρές "λά"ες και διαταρα�ές στις �υσι�λ�γικές λειτ�υργίες, καθώς και

διά��ρες ανατ�μικές αλλ�ιώσεις ως συνέπεια συνε�ών μικρ�τραυματισμών

των μαλακών ιστών.

Επίσης πρ�καλεί και ψυ��λ�γικές διαταρα�ές, π�υ είναι  ικανές να επηρεά-

σ�υν αρνητικά την γενικ�τερη κατάσταση της ψυ�ικής ευε�ίας τ�υ ατ�μ�υ,
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μειών�ντας την ικαν�τητα αντίδρασης τ�υ �ργανισμ�ύ στα ε�ωτερικά ερεθί-

σματα, και κατά συνέπεια αυ�άν�ντας τις πιθαν�τητες πρ�κλησης ατυ�ήματ�ς.

Για να μπ�ρέσ�υμε να εκτιμήσ�υμε επ’ ακρι"ώς τα απ�τελέσματα των δ�-

νήσεων/κραδασμών στ�ν εργα��μεν� άνθρωπ�, πρέπει να πάρ�υμε υπ’ �ψιν

μας διά��ρες παραμέτρ�υς, �πως:

✓ την περι�!ή εισ�δ�υ των δ�νήσεων στ�ν άνθρωπ�, καθώς και την κατεύ-

θυνση τ�υς (�ρι��ντια ή κάθετη)

✓ τη συ!ν�τητα των δ�νήσεων

✓ την επιτά!υνση των δ�νήσεων

✓ την ένταση των δ�νήσεων

✓ την αντή!ηση των δ�νήσεων

✓ τη !ρ�νική διάρκεια έκθεσης, τ�υ εργα��μεν�υ στ�ν "λαπτικ� παράγ�ντα

• �ι δ�νήσεις π�υ επιδρ�ύν σε �λ� τ� ανθρώπιν� σώμα  εντάσσ�νται στ� �ά-

σμα των �αμηλών (0-2 Ηz) και μέσων συ�ν�τήτων (2-20 Hz). Η επαγγελματι-

κή έκθεση εντ�πί�εται κύρια στις �ικ�δ�μικές και ε��ρυκτικές δραστηρι�-

τητες, στην γεωργία και  στις μετα��ρές εν γένει. 

Πλήττ�υν κυρίως τ�υς εργα��μεν�υς π�υ "ρίσκ�νται στην �ρθια καθώς και

στην καθιστική στάση, πρ�καλώντας την εμ�άνιση διά��ρων συμπτωμάτων

κυρίως αιθ�υσαίας αιτι�λ�γίας, �πως:

✓ ναυτία

✓ υπέρταση

✓ διαταρα�ές καρδιακ�ύ ρυθμ�ύ

✓ δυσκ�λίες στην �ώνεψη

✓ γενική δυσ��ρία

✓ δύσπν�ια

✓ διαταρα�ές στην ισ�ρρ�πία και στις κινήσεις

✓ "λά"ες στη σπ�νδυλική στήλη κλπ.

• �ι δ�νήσεις π�υ εντάσσ�νται στ� �άσμα των συ�ν�τήτων, μετα�ύ 10-50 Hz,

πρ�σ"άλλ�υν τα �στά και τις αρθρώσεις κυρίως των άκρων και της σπ�νδυ-

λικής στήλης πρ�καλώντας εκ�ύλιση τ�υ σκελετ�ύ, ως συνέπεια μικρ�-

τραυματισμών των ιστών.

• �ι δ�νήσεις των συ�ν�τήτων πάνω απ� 50 Hz �πως αυτές π�υ πρ�καλ�ύνται

απ� τα τρυπάνια, τα αλυσ�πρί�να και άλλα κρ�υστικά ή περιστρε��μενα ερ-

γαλεία, πρ�καλ�ύν διά��ρες νευρ�αγγειακές εκδηλώσεις και ευθύν�νται

για την κλινική εικ�να π�υ �αρακτηρί�ει τ� “�αιν�μεν� Raynaud” ή σύμπτω-

μα τ�υ “λευκ�ύ δακτύλ�υ”.
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�ι δυσκ�λίες π�υ παρ�υσιά��νται,  α�’ εν�ς μεν για τ�ν ακρι"ή πρ�σδι�ρι-

σμ� των μετρήσιμων �υσικών μεγεθών π�υ �αρακτηρί��υν τις δ�νήσεις καθώς

και τ�υ πραγματικ�ύ �ρ�ν�υ έκθεσης των εργα��μενων στ� "λαπτικ� παράγ�-

ντα, α�’ ετέρ�υ δε η ευρεία συμπτωματ�λ�γία π�υ �αρακτηρί�ει την επαγγελ-

ματική έκθεση στις δ�νήσεις, δεν επιτρέπ�υν την υι�θέτηση �ριακών Τιμών

Έκθεσης, ικανών να πρ�στατέψ�υν πλήρως την υγεία των εργα��μενων.

� Διεθνής �ργανισμ�ς Τυπ�π�ίησης επε�εργάστηκε τ� πρ�τυπ� ISO

2631/1978, τ� �π�ί� πρ�τείνει �ριακές Τιμές για την έκθεση σε μη�ανικές δ�-

νήσεις π�υ πρ�σ"άλλ�υν �λ� τ� ανθρώπιν� σώμα. 

Επίσης  τ� ISO 5349 καθώς και τ� ΕΝ 25349/93 ανα�έρ�νται στις �ριακές Τι-

μές Έκθεσης (�ΤΕ), π�υ πρ�σ"άλλ�υν τ�ν πη�ε�καρπικ� ά��να μετάδ�σης

των δ�νήσεων/κραδασμών, �π�υ επίσης ανα�έρ�νται �ι �ΤΕ και �ι  συστάσεις

της ACGIH (Αμερικάνικη Εταιρία Κυ"ερνητικών Υγει�ν�λ�γων Βι�μη�ανίας).

Είναι λ�ιπ�ν αναγκαί�ς � σ�εδιασμ�ς συγκεκριμέν�υ πρ�γράμματ�ς πρ�-

ληπτικών επεμ"άσεων στ�υς επαγγελματικά εκτεθειμέν�υς στις μη�ανικές

δ�νήσεις.

Η πρ�ληψη πρέπει να περιλαμ"άνει τε�νικές, �ργανωτικές καθώς και ιατρι-

κές επεμ"άσεις. �ι πρώτες δύ� στ��εύ�υν κυρίως στην μείωση των μετα�ερ�-

μενων δ�νήσεων, στ�ν περι�ρισμ� των δ�νήσεων στην πηγή τ�υς, καθώς και

στην μείωση τ�υ �ρ�ν�υ έκθεσης στ�ν "λαπτικ� παράγ�ντα.

Η Ιατρική παρακ�λ�ύθηση (σύμ�ωνα και με την κείμενη ν�μ�θεσία για την

υγεία και ασ�άλεια της εργασίας), περιλαμ"άνει: 

✓ τ�ν  ιατρικ� έλεγ�� των εργα��μενων, κατά την πρ�σληψη

✓ τ�ν περι�δικ� ιατρικ� έλεγ�� των εκτεθειμένων εργα��μενων

� περι�δικ�ς ιατρικ�ς έλεγ��ς πραγματ�π�ίειται τ�υλά�ιστ�ν μια (1) ��ρά

τ�ν �ρ�ν� και κατά την κρίση τ�υ γιατρ�ύ εργασίας πρέπει να συμπληρώνεται

απ� μια σειρά εργαστηριακών στ��ευμένων ε�ετάσεων (πληθυσμ�γρα�ία, αγ-

γει�σκ�πία των δακτύλων τ�υ �ερι�ύ, θερμ�γρα�ία, Doppler, ακτιν�γρα�ία

τ�υ καρπ�ύ και αν κριθεί αναγκαία ακτιν�γρα�ία της σπ�νδυλικής στήλης), π�υ

θα απ�τελέσ�υν τ� πλέγμα των πληρ���ριών  στ� �π�ί� θα "ασιστεί η ιατρική

διάγνωση για την “κατάσταση υγείας” των εκτεθειμένων εργα��μενων.

1. 2. γ. Θερμικ� εργασιακ� περι"άλλ�ν (Μικρ�κλίμα).

1. 2. γ. 1. Βασικές ένν�ιες.

�ι θερμικές συνθήκες εν�ς εργασιακ�ύ �ώρ�υ σε συνάρτηση με τη μ�ρ�ή

και τ� είδ�ς της εργασίας, πρ�σδι�ρί��υν τις θερμικές ανταλλαγές μετα�ύ αν-

θρώπ�υ και περι"άλλ�ντ�ς καθ�ρί��ντας την θερμική κατάσταση (θερμική ά-

νεση ή θερμική καταπ�νηση) τ�υ ανθρώπιν�υ �ργανισμ�ύ.
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�ι επι"αρημέν�ι θερμικά εργασιακ�ί �ώρ�ι έ��υν επιπτώσεις στη σωματική

και ψυ�ική υγεία, με την ε�άντληση και κ�πωση των �υσι�λ�γικών μη�ανισμών

θερμ�ρύθμισης τ�υ �ργανισμ�ύ. Αυτ� δεν συμ"άλλει μ�ν� στην εμ�άνιση συ-

γκεκριμένων επαγγελματικών ν�σημάτων, αλλά περι�ρί�ει σημαντικά και την ι-

καν�τητα τ�υ εργα��μεν�υ να αντιδράσει σωστά στα ε�ωτερικά ερεθίσματα ή

να παρακ�λ�υθήσει σύνθετες διαδικασίες, με απ�τέλεσμα να δημι�υργ�ύνται

εκείνες �ι πρ�ϋπ�θέσεις π�υ �δηγ�ύν στα εργατικά ατυ�ήματα.

� άνθρωπ�ς ως �μ�ι�θερμ�ς �ργανισμ�ς, διατηρεί σταθερή τη θερμ�κρα-

σία τ�υ σώματ�ς (ακ�μα και �ταν �ι κλιματ�λ�γικές συνθήκες τ�υ ε�ωτερικ�ύ

περι"άλλ�ντ�ς δεν τ�ν ευν��ύν) και ιδιαίτερα εκείνη τ�υ λεγ�μεν�υ εσωτερι-

κ�ύ πυρήνα, δηλαδή �ργάνων �πως � εγκέ�αλ�ς, η καρδιά και τα σπλά�να, π�υ

δεν επιδέ��νται σημαντικές θερμικές μετα"�λές για την �υσι�λ�γική λειτ�υρ-

γία τ�υς. 

Σε �υσι�λ�γικές συνθήκες η εσωτερική θερμ�κρασία τ�υ σώματ�ς �ρί�εται

στ�υς 36,6 °C,  με διακυμάνσεις π�υ κυμαίν�νται μετα�ύ των 36.1 και των 37,3

°C.

Η θερμ�κρασιακή ισ�ρρ�πία τ�υ σώματ�ς συντελείται μέσω της θερμ�ρύθ-

μισης και είναι τ� απ�τέλεσμα δύ� μη�ανισμών, της θερμ�γένεσης και της θερ-

μ�απ�"�λής.

Η θερμ�γένεση �ρησιμ�π�ιεί για την παραγωγή θερμ�τητας διά��ρ�υς

"ι��ημικ�ύς μη�ανισμ�ύς και αντιδράσεις π�υ συντελ�ύνται σε επίπεδ� ήπα-

τ�ς, ενδ�κριν�λ�γικ�ύ και μυϊκ�ύ συστήματ�ς. 

Η δραστηρι�τητα των κυττάρων εν�ς �ωνταν�ύ �ργανισμ�ύ συνίσταται

στην συνε�ή διακίνηση της ύλης, δηλαδή στην παραγωγή έργ�υ. Για την παρα-

γωγή αυτ�ύ τ�υ έργ�υ, τ� π�σ�ν της ενέργειας π�υ καταναλώνεται πρ�έρ�ε-

ται απ� τις διαδικασίες κατα"�λισμ�ύ των τρ��ών.

�ι μετα"�λικ�ί μη�ανισμ�ί ��ειδών�ντας τ�υς υδατάνθρακες, τις πρω-

τεΐνες και τα λίπη με τ� εισπνε�μεν� ��υγ�ν�, μετατρέπ�υν την �ημική ενέρ-

γεια στην λεγ�μενη μετα"�λική ενέργεια, η �π�ία �ρησιμεύει  α�’ εν�ς στην

διατήρηση των �ωτικών λειτ�υργιών τ�υ �ργανισμ�ύ, α�’ ετέρ�υ στην παρα-

γωγή μη�ανικ�ύ (μυϊκ�ύ) έργ�υ.

Η μετα"�λική ενέργεια (Μ) αναγ�μενη στην μ�νάδα �ρ�ν�υ και στην μ�νά-

δα σωματικής επι�άνειας, εκ�ρά�εται ως ισ�ύς (W) ανά m2 επι�άνειας, ήτ�ι

W/m2.

Σε κατάσταση πλήρ�υς ανάπαυσης και σ’ ένα θερμικά �υδέτερ� περι"άλ-

λ�ν, �λη η ενέργεια π�υ �ρησιμ�π�ιείται απ� τ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ� η λε-

γ�μενη ενεργειακή δαπάνη, μετατρέπεται σε θερμ�τητα ("ασική μετα"�λική

θερμ�τητα).
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Κατά την διάρκεια εκτέλεσης μιας �υσικής δραστηρι�τητας (εργασίας), τ�

20% της μετα"�λικής ενέργειας π�υ καταναλώνεται μετατρέπεται σε μη�ανι-

κ� έργ�, ενώ τ� υπ�λ�ιπ� 80% απ�δίδεται στ� ανθρώπιν� σώμα ως θερμ�τητα

(μετα"�λική θερμ�τητα δραστηρι�τητας).

Στην δημι�υργία τ�υ �λικ�ύ π�σ�ύ της μετα"�λικής θερμ�τητας (H), συντε-

λ�ύν η "ασική μετα"�λική θερμ�τητα, η μετα"�λική θερμ�τητα δραστηρι�τη-

τας καθώς και η θερμ�τητα π�υ παράγεται κατά την πέψη και απ�ρρ��ηση των

τρ��ών στ� γαστρ�εντερικ� σύστημα.

Η μετα"�λική θερμ�τητα (H) εκ�ρά�εται σε σ�έση με την μετα"�λική ενέρ-

γεια (Μ), με την ε�ίσωση:

H = M (1- n)

Wπ�υ:

H = π�σ�ν μετα"�λικής θερμ�τητας (W/m2)

Μ = π�σ�ν μετα"�λικής ενέργειας (W/m2)

n = συντελεστής απ�δ�σης έργ�υ

Μπ�ρ�ύμε δηλαδή να παρ�μ�ιάσ�υμε τ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ� με μια μη-

�ανή, η �π�ία καταναλώνει ενέργεια π�υ πρ�έρ�εται απ� τ�ν κατα"�λισμ� των

τρ��ών. Ένα μικρ� π�σ�στ� αυτής της ενέργειας (20%) απ�δίδεται ως μη�ανι-

κ� έργ� στ� ε�ωτερικ� περι"άλλ�ν, ενώ τ� υπ�λ�ιπ� π�σ�στ� (80%) απ�δίδε-

ται ως θερμ�τητα στ� ανθρώπιν� σώμα. 

Αυτήν τη θερμ�τητα π�υ απ�δίδεται στ� ανθρώπιν� σώμα, πρέπει να απ�-

"άλλει � �ργανισμ�ς στ� περι"άλλ�ν, για να διατηρήσει τη θερμική ισ�ρρ�πία

τ�υ σώματ�ς.

�ι μη�ανισμ�ί  με τ�υς �π�ί�υς πραγματ�π�ιείται η θερμ�απ�"�λή είναι �ι

ε�ής:

✓ Η ακτιν�"�λία: με την �π�ία γίνεται ανταλλαγή θερμικής ενέργειας με την

μ�ρ�ή ηλεκτρ�μαγνητικής ακτιν�"�λίας (στ� �άσμα της υπέρυθρης ακτι-

ν�"�λίας), ανάμεσα στην ε�ωτερική επι�άνεια τ�υ σώματ�ς (δέρμα, ρ�ύ�α)

και τις διά��ρες επι�άνειες ή σώματα π�υ τ� περι"άλλ�υν (τ�ί��ι, εργα-

λεία, μη�ανές κλπ). Η π�σ�τητα της θερμικής ενέργειας π�υ ανταλλάσσεται

ε�αρτάται απ� την δια��ρά θερμ�κρασίας μετα�ύ τ�υ ανθρώπιν�υ σώματ�ς

και των αντικειμένων, επι�ανειών και σωμάτων τ�υ περι"άλλ�ντ�ς �ώρ�υ.

Η θερμική ενέργεια π�υ απ�"άλλεται δια μέσ�υ της ακτιν�"�λίας σε �υσι�-

λ�γικές συνθήκες, απ�τελεί τ� 40–50% τ�υ συν�λικ�ύ π�σ�στ�ύ της πλε�-

νά��υσας θερμ�τητας, π�υ απ�"άλλει στ� περι"άλλ�ν τ� ανθρώπιν� σώμα.

✓ Η αγωγή: με την �π�ία γίνεται μετα��ρά θερμικής ενέργειας ανάμεσα στ�ν

άνθρωπ� και τα ακίνητα στερεά ή υγρά σώματα με τα �π�ία έρ�εται σε άμε-
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ση επα�ή (δάπεδ�, καρέκλα,

εργαλεία κλπ). Τ� μέγεθ�ς

της μετα�ερ�μένης θερμ�-

τητας ε�αρτάται, απ� τη δια-

��ρά της θερμ�κρασίας με-

τα�ύ τ�υ ανθρώπιν�υ σώμα-

τ�ς και των άλλων σωμάτων,

καθώς και απ� τη έκταση της

επι�άνειας επα�ής τ�υς. Η

θερμική ενέργεια π�υ απ�-

"άλλεται δια μέσ�υ της αγω-

γής σε �υσι�λ�γικές συνθή-

κες, αντιστ�ι�εί στ� 2-3% της

απ�"ληθείσας θερμ�τητας.

✓ Η μετα��ρά: με την �π�ία � α-

έρας π�υ έρ�εται σε επα�ή

με τ� δέρμα πρ�σδίδει ή α-

�αιρεί θερμ�τητα, ανάλ�γα

με την υπάρ��υσα δια��ρά

θερμ�κρασίας. Η πoσ�τητα

της θερμικής ενέργειας π�υ μετα�έρεται ε�αρτάται απ� την τα�ύτητα τ�υ

αέρα, την θερμ�κρασιακή δια��ρά μετα�ύ τ�υ ανθρώπιν�υ σώματ�ς και τ�υ

αέρα καθώς και απ� την ένδυση. Η θερμική ενέργεια π�υ απ�"άλλεται δια

μέσ�υ της μετα��ράς σε �υσι�λ�γικές συνθήκες, αντιστ�ι�εί στ� 25-30%

της απ�"ληθείσας θερμ�τητας.

✓ Η εGάτμιση τ�υ ιδρώτα: η ε�άτμιση τ�υ ιδρώτα απ�τελεί τ� μ�ν� ενεργ� μη-

�ανισμ� θερμ�απ�"�λής τ�υ �ργανισμ�ύ και μειώνει τη θερμ�κρασία τ�υ

ανθρώπιν�υ σώματ�ς, απ�"άλλ�ντας θερμ�τητα στ� περι"άλλ�ν. 

Ένας υγιής �ργανισμ�ς μπ�ρεί να παράγει μέ�ρι και ένα λίτρ� ιδρώτα την ώ-

ρα, π�υ αντιστ�ι�εί  στην απ�"�λή περίπ�υ 675 W θερμικής ενέργειας. 

Η απ�τελεσματικ�τητα αυτ�ύ τ�υ μη�ανισμ�ύ ε�αρτάται απ� τ�ν κ�ρεσμ�

τ�υ περι"άλλ�ντ�ς αέρα σε υδρατμ�ύς, απ� την επι�άνεια ε�άτμισης, απ� την

τα�ύτητα τ�υ αέρα και τέλ�ς απ� τoν ρ�υ�ισμ�, δηλαδή απ� την ικαν�τητα των

ενδυμάτων να επιτρέπ�υν τη ε�άτμιση τ�υ ιδρώτα. 

Η θερμική ενέργεια π�υ απ�"άλλεται δια μέσ�υ της ε�άτμισης τ�υ ιδρώτα

σε �υσι�λ�γικές συνθήκες, αντιστ�ι�εί στ� 25-30% της απ�"ληθείσας θερμι-

κής ενέργειας.

Η θερμική ισ�ρρ�πία τ�υ σώματ�ς (θερμ�ρύθμιση), "ασί�εται σ’ ένα π�λύ-

πλ�κ� αυτ�ρυθμι��μεν� σύστημα π�υ ελέγ�εται απ� τ�ν εγκέ�αλ�, και συγκε-
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κριμένα απ� τ�ν υπ�θάλαμ� και εκ�ρά�εται με τ� αλγε"ρικ� άθρ�ισμα τ�υ θερ-

μικ�ύ ισ��υγί�υ:

S = M – W ± R ± C ± K - E

Wπ�υ:

S = ρυθμ�ς συσσώρευσης θερμ�τητας στ� σώμα.

M = π�σ�τητα μετα"�λικής ενέργειας παραγ�μενη απ� τ�ν �ργανισμ�.

W = ενέργεια π�υ � άνθρωπ�ς ανταλλάσσει με τ� περι"άλλ�ν υπ� την μ�ρ�ή

μη�ανικ�ύ έργ�υ (Μη�ανική Ισ�ύς)

R = ανταλλαγή θερμ�τητας με ακτιν�"�λία.

C = ανταλλαγή θερμ�τητας με μετα��ρά.

Κ = ανταλλαγή θερμ�τητας με αγωγή.

Ε = απ�"�λή θερμ�τητας διαμέσ�υ της ε�άτμισης τ�υ ιδρώτα.

•• Wταν � �ργανισμ�ς τ�υ εργα��μεν�υ ανθρώπ�υ "ρίσκεται σε θερμική ισ�ρ-

ρ�πία με τ� εργασιακ� περι"άλλ�ν, τ� θερμικ� περιε��μεν� τ�υ σώματ�ς

παραμένει σταθερ�, �π�τε :  S = 0

•• Εάν τ� S > 0 τ�τε η θερμ�κρασία τ�υ ανθρώπιν�υ σώματ�ς αυ�άνεται.

•• Εάν τ� S < 0 τ�τε η θερμ�κρασία τ�υ ανθρώπιν�υ σώματ�ς μειώνεται.

•• Εάν  τ� θερμικ� ισ��ύγι� διατηρείται σταθερ� �ωρίς να καταπ�ν�ύνται �ι

μη�ανισμ�ί της θερμ�ρύθμισης, τ�τε � εργα��μεν�ς "ρίσκεται σε κατάστα-

ση “θερμικής άνεσης”.

•• Εάν �μως, τ� θερμικ� ισ��ύγι� διατηρείται σταθερ� καταπ�νώντας τ�υς μη-

�ανισμ�ύς της θερμ�ρύθμισης, � εργα��μεν�ς "ρίσκεται σε κατάσταση

“θερμικής καταπ�νησης”.

Μπ�ρ�ύμε να δια�ωρίσ�υμε την μετα"�λική ενέργεια (Μ) σε δύ� ισ�μερείς

παραμέτρ�υς Μ1 και Μ2:

• Η "ασική μετα"�λική ενέργεια (Μ1), εκ�ρά�ει την ενεργειακή δαπάνη εν�ς

ατ�μ�υ σε πλήρη ανάπαυση σ’ ένα θερμικά �υδέτερ� περι"άλλ�ν και ισ�δυ-

ναμεί με 43 W/m2 περίπ�υ ("ασικ�ς μετα"�λισμ�ς).

• Η μετα"�λική ενέργεια δραστηρι�τητας (Μ2), εκ�ρά�ει την ενεργειακή δα-

πάνη τ�υ ατ�μ�υ για μια συγκεκριμένη �υσική δραστηρι�τητα. 

Αν αυτή η δραστηρι�τητα εντάσσεται στις ελα�ριές και μέτριες εργασίες,

τ� απαιτ�ύμεν� π�σ�ν της ενεργειακής δαπάνης για την υλ�π�ίηση της ε�α-

σ�αλί�εται απ� τις ��ειδωτικές αντιδράσεις τ�υ κατα"�λισμ�ύ.

Αν �μως η δραστηρι�τητα εντάσσεται στις "αριές εργασίες, η απαιτ�ύμενη

ενεργειακή δαπάνη, ε�ασ�αλί�εται και απ� την ενέργεια π�υ απελευθερώνεται

με την μετατρ�πή  απ�θεμάτων γλυκ��ης σε γαλακτικ� ��ύ.
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Για την εκτίμηση της μετα"�λικής ενέργειας �ρησιμ�π�ιείται η μ�νάδα μέ-

τρησης “Μet” π�υ αντιστ�ι�εί σε ενεργειακή δαπάνη 50 Kcal/h για m2 σωματι-

κής επι�άνειας.

1 Μet = 50 Kcal/h m2 = 58,2 W/m2

To 1 Μet αντιστ�ι�εί στην ενεργειακή δαπάνη μιας καθιστικής άνετης εργα-

σιακής δραστηρι�τητας.

Στη Φυσι�λ�γία της Εργασίας �ρησιμ�π�ι�ύνται �ι ε�ής συμ"ατικές περι�-

�ές μετα"�λικής θερμ�τητας:

✓ ελα�ρά εργασία με τ� σώμα ......... μέ�ρι 200 KCal/h  = 4 met

✓ μέτρια εργασία με τ� σώμα .......... μέ�ρι 350 Kcal/h  = 7 met

✓ "αριά εργασία με τ� σώμα............. μέ�ρι 500 Kcal/h  =10 met

Τ� π�σ�ν της θερμ�τητας π�υ παράγεται ενδ�γενώς στ� ανθρώπιν� σώμα,

απ�τελεί ένα απ� τα στ�ι�εία της θερμικής καταπ�νησης. Εκτιμώντας λ�ιπ�ν

αυτ� τ� π�σ�ν μπ�ρ�ύμε να απ�τιμήσ�υμε τ� μέγεθ�ς της καταπ�νησης.

Στην Φυσι�λ�γία της Εργασίας η εκτίμηση της παραγ�μενης ενδ�γενώς

θερμ�τητας, πραγματ�π�ιείται μέσω τ�υ πρ�σδι�ρισμ�ύ της μετα"�λικής ε-

νέργειας η �π�ία παριστά και τ� �λικ� π�σ�ν ενέργειας π�υ καταναλώνεται ως

ενεργειακή δαπάνη απ� τ�ν �ργανισμ�.

Γνωρί��ντας �τι απ� την παραγ�μενη ενδ�γενώς μετα"�λική ενέργεια μ�-

ν� τ� 20% μετατρέπεται σε ενεργειακή δαπάνη, ενώ τ� υπ�λ�ιπ� 80% απ�δί-

δεται υπ� την μ�ρ�ή θερμ�τητας στ� ανθρώπιν� σώμα, για να πρ�σδι�ρίσ�υμε

την ενδ�γενή θερμ�τητα π�λλαπλασιά��υμε τ� 0,8 επί τ�υ π�σ�ύ της �λικής ε-

νεργειακής δαπάνης. 

Η μετα"�λική ενέργεια, πρ�σδι�ρί�εται, είτε μετρώντας την κατανάλωση �-

�υγ�ν�υ τ�υ εργα��μεν�υ είτε εκτιμώντας την κατά πρ�σέγγιση, απ� πίνακες

ανα��ράς.

Η μη!ανική ισ!ύς (W), εκ�ρά�ει την ενέργεια π�υ � ανθρώπιν�ς �ργανισμ�ς

ανταλλάσσει με τ� περι"άλλ�ν, στην μ�νάδα �ρ�ν�υ, υπ� την μ�ρ�ή έργ�υ.

Ως συντελεστής απ�δ�σης έργ�υ (n), �ρί�εται η σ�έση μετα�ύ της μη�ανι-

κής ισ�ύ�ς και της μετα"�λικής ενέργειας,

n = W / M   �π�τε,

M – W = M (1 – n)  και επειδή,  H = M (1 – n)   έ��υμε,   Μ – W = H = M (1 – n)

Δηλαδή η μετα"�λική θερμ�τητα (Η), εκ�ρά�ει την δια��ρά της μη�ανικής

ισ�ύ�ς απ� την μετα"�λική ενέργεια.

Η τιμή τ�υ συντελεστή απ�δ�σης έργ�υ είναι π�λύ μικρή και π�ικίλει απ�

0,00 μέ�ρι και 0,20 δηλαδή απ� 0 μέ�ρι 20%. 
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Σ’ ένα θερμικά �υδέτερ� εργασιακ� περι"άλλ�ν η μετα"�λική θερμ�τητα

"ρίσκεται σε ισ�ρρ�πία με την απ�"ληθείσα δια μέσ�υ της ακτιν�"�λίας, της α-

γωγής και της μετα��ράς θερμ�τητας, �ωρίς � �ργανισμ�ς να έ�ει ενεργ�π�ι-

ήσει εκείν�υς τ�υς μη�ανισμ�ύς π�υ συμ"άλλ�υν στην απ�"�λή θερμ�τητας

δια μέσ�υ της ε�άτμισης τ�υ ιδρώτα, για ένα θερμ� περι"άλλ�ν, ή τ�υς μη�α-

νισμ�ύς της αγγει�συστ�λής και θερμ�γένεσης π�υ συντελ�ύν στην ε��ικ�ν�-

μηση θερμ�τητας και στην παραγωγή θερμικής ενέργειας αντιστ�ί�ως, για ένα

ψυ�ρ� εργασιακ� περι"άλλ�ν.

Wταν η θερμ�κρασία τ�υ αέρα ή των σωμάτων και επι�ανειών π�υ περι"άλ-

λ�υν τ�ν εργα��μεν� άνθρωπ� είναι μεγαλύτερη απ� την θερμ�κρασία τ�υ αν-

θρώπιν�υ σώματ�ς, δηλαδή μεγαλύτερη απ� τ�υς 37 °C περίπ�υ, η π�σ�τητα

της θερμ�τητας π�υ δύναται να απ�"ληθεί δια μέσ�υ της ακτιν�"�λίας, αγω-

γής και μετα��ράς μειώνεται αισθητά και ως εκ τ�ύτ�υ η παραγ�μενη μετα"�-

λική θερμ�τητα, συσσωρεύεται στ� ανθρώπιν� σώμα αυ�άν�ντας την θερμ�-

κρασία τ�υ.

Πρ�κειμέν�υ  να διατηρήσει, � ανθρώπιν�ς �ργανισμ�ς, την θερμ�κρασία

τ�υ σώματ�ς σταθερή ενεργ�π�ιεί τ�υς ε�ής �υσι�λ�γικ�ύς μη�ανισμ�ύς:

• Αυ�άνει την μετα��ρά αίματ�ς (μετα��ρέας θερμ�τητας) πρ�ς την περι�έ-

ρεια και ειδικ�τερα πρ�ς τ� δέρμα, δια μέσ�υ της διαστ�λής των αιμ���ρων

αγγείων και της αύ�ησης της καρδιακής συ�ν�τητας, σε μια πρ�σπάθεια ε-

νίσ�υσης των παθητικών μη�ανισμών της θερμ�απ�"�λής (ακτιν�"�λία, α-

γωγή, μετα��ρά). 

• Αυ�άνει την ε�ίδρωση δια μέσ�υ της έντ�νης λειτ�υργίας των αδένων π�υ

εκρύ�υν ιδρώτα (ιδρωτ�π�ιών). Η ε�άτμιση τ�υ ιδρώτα είναι � μ�ν�ς ενερ-

γ�ς μη�ανισμ�ς απ�"�λής της παραγ�μενης θερμ�τητας, σ’ ένα θερμ� ερ-

γασιακ� περι"άλλ�ν.

Σε περίπτωση επαγγελματικής έκθεσης σε θερμ� και υγρ� περι"άλλ�ν, �ι

δυ� παραπάνω μη�ανισμ�ί απ�"�λής της παραγ�μενης απ� τ�ν �ργανισμ�

θερμ�τητας δεν επαρκ�ύν, καθώς η μυϊκή δραστηρι�τητα συντελεί στην επι-

πλέ�ν παραγωγή θερμικής ενέργειας η �π�ία συσσωρευμένη στ� ανθρώπιν�

σώμα αυ�άνει την θερμ�κρασία τ�υ  και συνεπώς η υπάρ��υσα “θερμική ισ�ρ-

ρ�πία” μετατρέπεται σε κατάσταση “θερμικής καταπ�νησης”. Απ�τέλεσμα της

θερμικής αυτής καταπ�νησης είναι η εμ�άνιση διά��ρων παθ�λ�γικών κατα-

στάσεων �ι �π�ίες σ�ετί��νται άμεσα με λειτ�υργικές διαταρα�ές των μη�ανι-

σμών της θερμ�ρύθμισης.

Σ’ εκείνες τις περιπτώσεις �π�υ η θερμ�κρασία τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�-

ντ�ς είναι �αμηλ�τερη απ� την θερμ�κρασία τ�υ ανθρώπιν�υ σώματ�ς, η π�-

σ�τητα της θερμικής ενέργειας π�υ απ�"άλλεται μέσω των παθητικών μη�ανι-

σμών της θερμ�απ�"�λής (ακτιν�"�λία, αγωγή, μετα��ρά), είναι αυ�ημένη.
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� �ργανισμ�ς στην πρ�σπάθεια να διατηρήσει σταθερ� τ� θερμικ� ��ρτί�

τ�υ σώματ�ς, ενεργ�π�ιεί μη�ανισμ�ύς ικαν�ύς να "�ηθήσ�υν στην ε��ικ�ν�-

μηση και στην παραγωγή θερμικής ενέργειας. Τέτ�ι�ι μη�ανισμ�ί, είναι η συ-

στ�λή των αιμ���ρων αγγείων π�υ συντελεί στην μείωση μετα��ράς αίματ�ς

πρ�ς τ� δέρμα και η θερμ�γένεση π�υ "ασί�εται κύρια στην αύ�ηση της μετα-

"�λικής δραστηρι�τητας τ�υ �ργανισμ�ύ.

1.2.γ.2. �ι παράμετρ�ι πρ�σδι�ρισμ�ύ τ�υ εργασιακ�ύ θερμικ�ύ περι"άλλ�-

ντ�ς. 

�ι καταστάσεις της “θερμικής καταπ�νησης” στ� εργασιακ� περι"άλλ�ν εί-

ναι σύνθετες και καθ�ρί��νται απ� π�λλ�ύς παράγ�ντες.

Απαιτείται δηλαδή, για την μελέτη και ανάλυσή τ�υς, � πρ�σδι�ρισμ�ς ��ι

μ�ν� μιας σειράς �υσικών παραγ�ντων, �πως η  θερμ�κρασία �ώρ�υ, ή σ�ετι-

κή υγρασία, η τα�ύτητα τ�υ αέρα, �ι  πηγές θερμικής ακτιν�"�λίας, αλλά και

παραμέτρων π�υ σ�ετί��νται με τ�ν εργα��μεν� �πως τ� είδ�ς και η μ�ρ�ή της

εργασίας, η "αρύτητα της εργασιακής δραστηρι�τητας εκ�ρασμένη σε κατα-

νάλωση ��υγ�ν�υ, η διάρκεια έκθεσης στ� δυσμενές θερμικ� περι"άλλ�ν, �

ρ�υ�ισμ�ς καθώς επίσης και η κατάσταση υγείας τ�υ εργα��μεν�υ (ασθένειες,

πα�υσαρκία, εγκυμ�σύνη, εγκλιματισμ�ς κλπ.).

�ι παράμετρ�ι π�υ υπεισέρ��νται στην μελέτη τ�υ θερμικ�ύ περι"άλλ�-

ντ�ς είναι �ι ε�ής:

Για την εκτίμηση τ�υ θερμ�κρασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς εν�ς εργασιακ�ύ �ώ-

ρ�υ, υπάρ��υν τέσσερα μεγέθη (παράμετρ�ι) π�υ πρέπει να συνεκτιμηθ�ύν

πρ�κειμέν�υ να πρ�σδι�ριστεί η θερμ�κρασιακή πραγματικ�τητα τ�υ �ώρ�υ.

Αυτ�ί �ι παράμετρ�ι είναι η θερμ�κρασία, η υγρασία, η τα�ύτητα τ�υ αέρα κα-

θώς επίσης και η ακτιν�"�λία των θερμικά ακτιν�"�λ�ύντων σωμάτων ή επι�α-

νειών.

Πράγματι, ένα εργασιακ� περι"άλλ�ν στ� �π�ί� η θερμ�κρασία τ�υ αέρα εί-

ναι 35 °C, η σ�ετική υγρασία μικρή, στ� �π�ί� υπάρ�ει κίνηση τ�υ αέρα ενώ δεν

υπάρ��υν ακτιν�"�λ�ύντα σώματα, είναι ευν�ϊκ�τερ� για τ�ν εργα��μεν� απ�
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α. �υσικ�ί παράμετρ�ι ". άλλ�ι παράμετρ�ι

✓ θερμ�κρασία τ�υ αέρα ✓ "αρύτητα της εργασίας

✓ σ�ετική υγρασία τ�υ αέρα ✓ ένδυση

✓ τα�ύτητα τ�υ αέρα ✓ διάρκεια έκθεσης

✓ θερμική ακτιν�"�λία ✓ κατάσταση υγείας



ένα περι"άλλ�ν στ� �π�ί� η θερμ�κρασία τ�υ αέρα είναι 32 °C, αλλά η σ�ετική

υγρασία είναι μεγάλη, � αέρας είναι πρακτικά ακίνητ�ς και υπάρ��υν ακτιν�-

"�λ�ύντα σώματα στ�ν εργασιακ� �ώρ�.

Κατά συνέπεια, για την εκτίμηση τ�υ θερμ�κρασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς εν�ς

εργασιακ�ύ �ώρ�υ δεν αρκεί μ�ν� η μέτρηση της θερμ�κρασίας τ�υ αέρα, αλ-

λά πρέπει να πρ�σδι�ριστ�ύν και να συνεκτιμηθ�ύν ταυτ��ρ�να και �ι άλλ�ι

�υσικ�ί παράμετρ�ι, δηλαδή η υγρασία τ�υ αέρα, η τα�ύτητα τ�υ αέρα και η

θερμική ακτιν�"�λία.

✓ Η θερμ�κρασία τ�υ αέρα (ta), σ�ετί�εται άμεσα με την θερμ�απ�"�λή π�υ

διενεργείται δια μέσ�υ της αγωγής και μετα��ράς. Για τ�ν πρ�σδι�ρισμ�

της στ� εργασιακ� περι"άλλ�ν �ρησιμ�π�ιείται τ� �ηρ� θερμ�μετρ� ε�ανα-

γκασμέν�υ αερισμ�ύ καθώς επίσης και τ� �ηρ� θερμ�μετρ� με �υσικ� αερι-

σμ�, τ� θερμ�μετρ� με αντιστάσεις και για συνε�είς μετρήσεις τ� θερμ�με-

τρ� με θερμ�στ�ι�εί�. Βασική πρ�ϋπ�θεση για τ�ν �ρθ� πρ�σδι�ρισμ� της

θερμ�κρασίας τ�υ αέρα, είναι η πρ�στασία τ�υ "�λ"�ύ (κε�αλής) τ�υ θερ-

μ�μέτρ�υ απ� την θερμική ακτιν�"�λία.

✓ Η σ!ετική υγρασία τ�υ αέρα (Rh%), εκ�ρά�ει τ� επι τ�ις % π�σ�στ� κ�ρε-

σμ�ύ τ�υ ατμ�σ�αιρικ�ύ αέρα σε υδρατμ�ύς και σ�ετί�εται με την θερμ�α-

π�"�λή π�υ διενεργείται δια μέσ�υ της ε�άτμισης τ�υ ιδρώτα.

Για τ�ν πρ�σδι�ρισμ� της σ�ετικής υγρασίας στ�υς εργασιακ�ύς �ώρ�υς

�ρησιμ�π�ιείται τ�  “ψυ�ρ�μετρ� τ�υ Assman”. 

Τ� �ργαν� αυτ� �έρει δύ� υδραργυρικά θερμ�μετρα των �π�ίων �ι "�λ"�ί

(κε�αλές) πρ�στατεύ�νται απ� την θερμική ακτιν�"�λία. Ένας μικρ�ς ανεμι-

στήρας είναι τ�π�θετημέν�ς στην κε�αλή της συσκευής δημι�υργώντας ε�α-

ναγκασμέν� αερισμ� στ�υς "�λ"�ύς των θερμ�μέτρων. � "�λ"�ς εν�ς θερμ�-

μέτρ�υ καλύπτεται απ� ένα �υτίλι (κάλτσα) εμπ�τισμέν� απ� απ�σταγμέν� νε-

ρ� (τ� θερμ�μετρ� �ν�μά�εται υγρ� θερμ�μετρ�). Στην περίπτωση π�υ � α-

τμ�σ�αιρικ�ς αέρας τ�υ �ώρ�υ δεν είναι κ�ρεσμέν�ς απ� υδρατμ�ύς ε�ατμί-

�εται τ� νερ� απ� τ� �υτίλι τ�υ υγρ�ύ θερμ�μέτρ�υ ρί�ν�ντας την θερμ�κρα-

σία τ�υ, σε τιμές �αμηλ�τερες απ� αυτές τ�υ άλλ�υ θερμ�μέτρ�υ (αυτ� τ�

θερμ�μετρ� τ�υ �π�ί�υ � "�λ"�ς δεν �έρει �υτίλι εμπ�τισμέν� απ� απ�σταγ-

μέν� νερ�, �ν�μά�εται �ηρ� θερμ�μετρ�).

�ι πρ�σδι�ρι��μενες τιμές απ� τα δύ� θερμ�μετρα �ν�μά��νται:

- Θερμ�κρασία τ�υ υγρ�ύ θερμ�μέτρ�υ με ε�αναγκασμέν� αερισμ� (tw).

- Θερμ�κρασία τ�υ �ηρ�ύ θερμ�μέτρ�υ με ε�αναγκασμέν� αερισμ� (ta).

Με "άση την δια��ρική θερμ�κρασία τ�υ ψυ�ρ�μέτρ�υ και με την "�ήθεια

ψυ�ρ�μετρικ�ύ �άρτη υπ�λ�γί��υμε την σ�ετική υγρασία τ�υ αέρα.

✓ Η τα!ύτητα τ�υ αέρα (V), σ�ετί�εται με την θερμ�απ�"�λή π�υ διενεργείται

δια μέσ�υ της μετα��ράς και της ε�άτμισης τ�υ ιδρώτα.
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Για τ�ν υπ�λ�γισμ� της τα�ύτητας τ�υ αέρα εν�ς εργασιακ�ύ �ώρ�υ τα

πλέ�ν συνηθισμένα �ργανα π�υ �ρησιμ�π�ι�ύνται είναι τ� μη�ανικ� και τ�

θερμικ� ανεμ�μετρ�.

� καθ�ρισμ�ς της τα�ύτητας τ�υ αέρα στην περίπτωση π�υ έ��υμε κίνηση

τ�υ εργα��μεν�υ στ�ν εργασιακ� �ώρ�,  πρ�ϋπ�θέτει τ�ν συνυπ�λ�γισμ� και

της τα�ύτητας π�υ πρ�σδίδει στ�ν αέρα η κίνηση τ�υ εργα��μεν�υ.

✓ Η μέση ακτιν�"�λ�ύμενη θερμ�κρασία (tR), αντιστ�ι�εί στην μέση σταθμι-

σμένη τιμή της θερμ�κρασίας τ�υ αέρα απ� την �π�ία ε�αρτάται η ακτιν�-

"�λ�ύμενη θερμ�τητα των επι�ανειών και των αντικειμένων (τ�ί��ι, εργα-

λεία μη�ανές κλπ) τ�υ εργασιακ�ύ �ώρ�υ. Για τ�ν υπ�λ�γισμ� της ε�αρμ�-

�εται η  κάτωθι ε�ίσωση:

ΤR = Τg
4 + 1,3 x 108 (Tg – Ta) x V 0,6/D0,4

Wπ�υ: TR = μέση ακτιν�"�λ�ύμενη θερμ�κρασία.

Tg = θερμ�κρασία τ�υ σ�αιρικ�ύ θερμ�μέτρ�υ.

Τa = θερμ�κρασία τ�υ αέρα.

V  = τα�ύτητα τ�υ αέρα.

D = διάμετρ�ς τ�υ σ�αιρικ�ύ θερμ�μέτρ�υ.

✓ Η θερμ�κρασία τ�υ σ�αιρικ�ύ θερμ�μετρ�υ (Tg), μετράται με τ� σ�αιρικ�

θερμ�μετρ� τ�υ Vernon, π�υ απ�τελείται απ� μια θαμπή μαύρη �άλκινη σ�αί-

ρα, πά��υς 0,2 mm και διαμέτρ�υ 15 cm, στ� κέντρ� της �π�ίας έ�ει τ�π�θετη-

θεί � "�λ"�ς εν�ς υδραργυρικ�ύ θερμ�μέτρ�υ.

Η μεταλλική επι�άνεια της σ�αίρας θερμαιν�μενη δια μέσ�υ της ακτιν�"�-

λ�ύμενης θερμ�τητας, μετα�έρει στ�ν εσωτερικ� αέρα της σ�αίρας και κατά

συνέπεια στ� "�λ"� τ�υ υδραργυρικ�ύ θερμ�μέτρ�υ, μια π�σ�τητα θερμ�τη-

τας ανάλ�γη της θερμικής ακτιν�"�λίας, της θερμ�κρασίας και της τα�ύτητας

τ�υ αέρα τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς.

Εάν τ�π�θετήσ�υμε πίσω απ� ένα τ�άμι ένα σ�αιρικ� θερμ�μετρ� και ένα

�ηρ� θερμ�μετρ�, η ένδει�η τ�υ σ�αιρικ�ύ θα είναι τ�σ� υψηλ�τερη αυτής τ�υ

�ηρ�ύ θερμ�μέτρ�υ, �σ� μεγαλύτερη είναι η ηλιακή ακτιν�"�λία.

Wπως ήδη έ��υμε ανα�έρει, � πρ�σδι�ρισμ�ς εν�ς μ�ν� μικρ�κλιματικ�ύ

μεγέθ�υς είναι ανεπαρκής για την εκτίμηση των θερμικών ανταλλαγών μετα�ύ

ανθρώπ�υ και εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς.

Επίσης η  θερμ�κρασιακή κατάσταση τ�υ εργα��μεν�υ (θερμική άνεση ή

θερμική καταπ�νηση) δεν καθ�ρί�εται μ�ν� απ� �υσικά μεγέθη αλλά και απ�

�υσι�λ�γικά, π�υ �αρακτηρί��υν την “θερμική ανταλλαγή” και σ�ετί��νται ά-
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μεσα με τ� είδ�ς και την μ�ρ�ή της εργασίας, τ�ν εγκλιματισμ�, καθώς επίσης

και με την “κατάσταση υγείας” τ�υ εργα��μεν�υ.

✓ Η "αρύτητα της εργασίας, �ρί�ει τ�ν "αθμ� δραστηρι�τητας και κατά συνέ-

πεια τ�ν ρυθμ� μετα"�λισμ�ύ τ�υ ατ�μ�υ π�υ αντιστ�ι�εί στ� π�σ�ν τ�υ

παραγ�μεν�υ μυϊκ�ύ έργ�υ, για την συγκεκριμένη εργασία.

Ας σημειωθεί επίσης �τι, η κατανάλωση τ�υ �2 είναι ευθέως ανάλ�γη τ�υ

παραγ�μεν�υ μυϊκ�ύ έργ�υ και δεν επηρεά�εται άμεσα απ� τις θερμικές συν-

θήκες τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς.

Στ�ν πίνακα π�υ ακ�λ�υθεί ανα�έρ�νται η μέση τιμή και τ� εύρ�ς τ�υ  με-

τα"�λικ�ύ ρυθμ�ύ για διά��ρα είδη εργασίας.

✓ � ρ�υ!ισμ�ς, τ�υ εργα��μεν�υ συντελεί σε  σημαντικ� "αθμ� στη θερμική

ισ�ρρ�πία τ�υ σώματ�ς. Τ� π�σ�ν της εναλλασσ�μενης θερμ�τητας μετα-

�ύ τ�υ ανθρώπ�υ και τ�υ περι"άλλ�ντ�ς της εργασίας ε�αρτάται και απ�

την θερμική αντίσταση της ένδυσης.

Η μ�νάδα π�υ εκ�ρά�ει την μ�νωτική α�ία τ�υ ρ�υ�ισμ�ύ είναι � δείκτης

“clo”, � �π�ί�ς αντιστ�ι�εί σε 5,55 kcal/m2/h εναλλαγής θερμ�τητας με ακτιν�-

"�λία ή μετα��ρά για κάθε "αθμ� (°C) θερμ�κρασιακής δια��ράς μετα�ύ δέρ-

ματ�ς και πρ�σαρμ�σμένης θερμ�κρασίας �ηρ�ύ θερμ�μέτρ�υ (tadb).

Η πρ�σαρμ�σμένη θερμ�κρασία �ηρ�ύ θερμ�μέτρ�υ (tadb), εκ�ρά�ει τ� ά-

θρ�ισμα της μέσης τιμής της θερμ�κρασίας τ�υ �ηρ�ύ θερμ�μέτρ�υ τ�υ περι-

"άλλ�ντα αέρα και της μέσης ακτιν�"�λ�ύμενης θερμ�κρασίας. 

Στ�ν πίνακα π�υ ακ�λ�υθεί ανα�έρ�νται τιμές θερμικής αντίστασης για

διά��ρες ενδυμασίες:
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Είδ�ς εργασίας Μέση τιμή Εύρ�ς

(kcal/min) (kcal/min)

✓ Εργασία με τα �έρια ελα�ριά 0,4 0,2 - 1,2

"αριά 0,9

✓ Εργασία με ένα "ρα�ί�να ελα�ριά 1,0 0,7 - 2,5

"αριά 1,7

✓ Εργασία με τ�υς δύ� "ρα�ί�νες ελα�ριά 1,5 1,0 - 3,5

"αριά 2,5

✓ Εργασία με �λ� τ� σώμα ελα�ριά 3,5 2,5 -15,0

μέτρια 5,0

"αριά 7,0

π�λύ "αριά 9,0



✓ � εγκλιματισμ�ς. Wταν ένας υγιής �ργανισμ�ς ασκεί για πρώτη ��ρά μια "α-

ριά εργασία σ’ ένα θερμ� και υγρ� εργασιακ� περι"άλλ�ν, παρ�υσιά�ει μια

γρήγ�ρη αύ�ηση της θερμ�κρασίας τ�υ σώματ�ς και της καρδιακής συ�ν�-

τητας (τα�υκαρδία) π�υ συν�δεύεται απ� �ρθ�στατική υπ�ταση. Αυτά τα

συμπτώματα πρ�μηνύ�υν σ�"αρές διαταρα�ές των �υσι�λ�γικών μη�ανι-

σμών της θερμ�ρύθμισης, εάν συνε�ιστεί "έ"αια η επαγγελματική έκθεση

στ� επι"αρημέν� εργασιακ� περι"άλλ�ν.

Η αν��ή σ’ έναν επι"αρημέν� θερμ�κρασιακά εργασιακ� �ώρ� αυ�άνεται με

την επαναλαμ"αν�μενη έκθεση σε υψηλές θερμ�κρασίες, η �π�ία μετα"άλλ�-

ντας �ρισμένες �υσι�λ�γικές λειτ�υργίες συντελεί στην πρ�σαρμ�γή τ�υ �ρ-

γανισμ�ύ στις δυσμενείς θερμικές συνθήκες.

Αυτή η πρ�σαρμ�γή τ�υ ανθρώπιν�υ �ργανισμ�ύ �ν�μά�εται εγκλιματισμ�ς

και εκδηλώνεται με πρώιμη και αυ�ημένη ε�ίδρωση της τά�ης τ�υ 20 με 30%,

με μειωμένη την περιεκτικ�τητα τ�υ ιδρώτα σε ηλεκτρ�λύτες (Na, Cl, N). Επί-

σης τ� άτ�μ� παρ�υσιά�ει πτώση της εσωτερικής θερμ�κρασίας τ�υ σώματ�ς

και σταδιακή μείωση της καρδιακής συ�ν�τητας σε αντιστάθμισμα της αυ�ημέ-

νης ε�ίδρωσης.

�ι λειτ�υργικές μετα"�λές π�υ συνδράμ�υν στ�ν εγκλιματισμ�, ενεργ�π�ι-

�ύνται σ�ετικά γρήγ�ρα και �λ�κληρών�νται στις πρώτες 5-7 ημέρες της ε-

παγγελματικής έκθεσης σε υψηλές θερμ�κρασίες.

Πρέπει να πρ�σθέσ�υμε �τι, � εγκλιματισμ�ς δεν απ�τελεί μια πρ�σαρμ�γή

των μη�ανισμών θερμ�ρύθμισης τ�υ εργα��μεν�υ στ� δυσμενές θερμικά ερ-

γασιακ� περι"άλλ�ν, αλλά μια κατάσταση λειτ�υργικών μετα"�λών η �π�ία ε-

πηρεά�ει π�λλά �ργανα και συστήματα τ�υ ανθρώπιν�υ σώματ�ς.

� εγκλιματισμ�ς σε θερμ�κρασιακ� περι"άλλ�ν �αμηλών θερμ�κρασιών,

�αρακτηρί�εται απ� την μείωση της κεντρικής θερμ�κρασίας τ�υ σώματ�ς, την

μικρή αύ�ηση τ�υ "ασικ�ύ μετα"�λισμ�ύ καθώς και την μείωση τ�υ ρίγ�υς.
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Tιμές θερμικής αντίστασης της ένδυσης clo

γυμν�ς άνθρωπ�ς 0

άνθρωπ�ς με εσώρ�υ�α 0,1

κ�ντ� παντελ�νι, αν�ι�τ� π�υκάμισ� 0,3

ελα�ρά καλ�καιρινά ρ�ύ�α 0,5

ελα�ρά ρ�ύ�α εργασίας 0,8

�ειμερινή στ�λή εργασίας 1

"αριά �ειμερινή καθημερινή ένδυση 1,5

ενδυμασία για π�λύ κρύ� περι"άλλ�ν 3



Ας σημειωθεί επίσης �τι, δεν παρ�υσιά��υν �λ�ι �ι εργα��μεν�ι την ίδια ι-

καν�τητα εγκλιματισμ�ύ και μερικ�ί δεν εγκλιματί��νται καθ�λ�υ.

✓ Η κατάσταση υγείας, τ�υ εργα��μεν�υ επηρεά�ει σημαντικά τη διαδικασία

της θερμ�ρύθμισης καθώς επίσης και τ�ν εγκλιματισμ�.

Wσ� μεγαλώνει η "ι�λ�γική ηλικία τ�υ ατ�μ�υ τ�σ� γίν�νται πι� ανεπαρκείς

�ι μη�ανισμ�ί της θερμ�ρύθμισης, ιδιαίτερα τα άτ�μα ηλικίας άνω των 45 ετών

δύσκ�λα εγκλιματί��νται και παρ�υσιά��υν τα �αρακτηριστικά συμπτώματα

της θερμικής καταπ�νησης, μετά απ� "ρα�εία έκθεση σ’ ένα επι"αρημέν� θερ-

μικά εργασιακ� περι"άλλ�ν.

� γυναικεί�ς �ργανισμ�ς καταπ�νείται περισσ�τερ� απ� τ�ν ανδρικ� σε

συνθήκες δυσμεν�ύς θερμικά περι"άλλ�ντ�ς, επίσης η εγκυμ�σύνη μειώνει

την απ�τελεσματικ�τητα των θερμ�ρυθμιστικών μη�ανισμών τ�υ ανθρώπιν�υ

σώματ�ς.

Τα άτ�μα �πως �ι : 

• καρδι�παθείς, με στε�ανιαία ν�σ�, "αλ"ιδ�πάθειες, μυ�καρδι�πάθειες

κλπ.

• πνευμ�ν�παθείς, με αναπνευστική ανεπάρκεια, πνευμ�νικ� εμ�ύσημα, ά-

σθμα κλπ.

• εργα��μεν�ι με σακ�αρώδη δια"ήτη, �ρ�νια νε�ρική ανεπάρκεια, διαταρα-

�ές της ηπατικής λειτ�υργίας, τ�υ θυρε�ειδ�ύς και της αρτηριακής πίεσης,

αναιμία, ψυ�ικά ν�σήματα, δερματ�πάθειες, πα�υσαρκία.

• εργα��μεν�ι π�υ παίρν�υν �άρμακα, δι�υρητικά, αντι��λινεργικά, ψυ��-

�άρμακα, αντιεπιληπτικά, αντιδια"ητικά, �ρμ�νες.

εντάσσ�νται στις �μάδες υψηλ�ύ κινδύν�υ λ�γω της μειωμένης θερμ�ρυθ-

μιστικής ικαν�τητας τ�υ �ργανισμ�ύ τ�υς και συνίσταται η απ��ή τ�υς απ� ερ-

γασίες σε δυσμενές θερμ�κρασιακά εργασιακ� περι"άλλ�ν.

1.2.γ.3. �ι δείκτες τ�υ θερμικ�ύ περι"άλλ�ντ�ς.

Γνωρί��ντας λ�ιπ�ν τις κυριώτερες �υσικές και �υσι�λ�γικές παραμέ-

τρ�υς π�υ συντελ�ύν στην διαμ�ρ�ωση των μικρ�κλιματικών συνθηκών εν�ς

εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς, τ� ερώτημα π�υ τίθεται είναι, πώς �ρησιμ�π�ι�ύ-

με �λα αυτά τα στ�ι�εία για να καθ�ρίσ�υμε τις συνθήκες π�υ �αρακτηρί��υν

την κατάσταση της θερμικής άνεσης;

Η πρ�σπάθεια ενσωμάτωσης των �υσικών και �υσι�λ�γικών παραμέτρων

σε ένα και μ�ναδικ� “αριθμ�” ικαν� να πρ�σδι�ρίσει τις συνθήκες της θερμικής

άνεσης, �δήγησε στην επε�εργασία και καθιέρωση των μικρ�κλιματικών δει-

κτών.
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�ι μικρ�κλιματικ�ί δείκτες απ�τελ�ύν έγκυρα κριτήρια ανα��ράς, στην

πρ�σπάθεια διερεύνησης των μικρ�κλιματικών παραμέτρων, για την δημι�υρ-

γία εν�ς θερμ�κρασιακά κατάλληλ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς. 

✓ � δείκτης WBGT (Wet Bulb Globe Temperature ή θερμ�κρασία θερμ�μέ-

τρων υγρ�ύ και σ�αιρικ�ύ).

Τ�ν δείκτη WBGT επε�εργάστηκαν �ι Yaglou και Minard (1957) για λ�γαρια-

σμ� τ�υ Αμερικάνικ�υ στρατ�ύ. � δείκτης αυτ�ς εκ�ρά�ει την θερμική κατα-

π�νηση στην �π�ία υπ�"άλλεται � εργα��μεν�ς π�υ εκτίθεται  σε ένα π�λύ

θερμ� υπαίθρι� εργασιακ� περι"άλλ�ν.

Αυτή η θερμική καταπ�νηση είναι συνάρτηση της θερμ�τητας π�υ παράγε-

ται εντ�ς τ�υ σώματ�ς λ�γω της �υσικής δραστηρι�τητας π�υ αναπτύσσει τ�

άτ�μ� και εκείνων των παραμέτρων τ�υ εργασιακ�ύ �ώρ�υ, π�υ επηρεά��υν

την θερμική ανταλλαγή μετα�ύ τ�υ ανθρώπιν�υ σώματ�ς και τ�υ περι"άλλ�-

ντ�ς.

� πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ δείκτη WBGT συνεπάγεται την μέτρηση τριών θερμι-

κών παραμέτρων τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς:

• Της �υσικής θερμ�κρασίας τ�υ υγρ�ύ θερμ�μέτρ�υ, δηλαδή �ωρίς ε�ηνα-

γκασμέν� αερισμ� και με "�λ"� (κε�αλή) εκτεθειμένo στoν ήλι� (tnw).

• Της θερμ�κρασίας τ�υ σ�αιρικ�ύ θερμ�μέτρ�υ (tg).

• Της θερμ�κρασίας τ�υ αέρα (tg), π�υ μετρήθηκε μ’ ένα �ηρ� θερμ�μετρ�

τ�υ �π�ί�υ � "�λ"�ς (κε�αλή) πρ�στατεύεται απ� τ� ηλιακ� ��ρτί�. 

WBGT = 0,7 tnw + 0,2 tg + 0,1 ta (°C) 

Πρέπει να πρ�σθέσ�υμε επίσης  �τι � δείκτης WBGT αρ�ικά �ρησιμ�π�ιή-

θηκε για την εκτίμηση της θερμικής καταπ�νησης σε ακραίες θερμ�κρασιακές

συνθήκες, �πως η έκθεση σε υπαίθρι�υς �ώρ�υς με υψηλ� ηλιακ� ��ρτί� και

μικρή σ�ετικά κίνηση τ�υ αέρα.

Αργ�τερα αυτ�ς � δείκτης τρ�π�π�ιήθηκε και πρ�σαρμ�στηκε σε συνθήκες

κλειστών εργασιακών �ώρων ή καλύτερα �ώρων π�υ πρ�στατεύ�νται απ� τ� η-

λιακ� ��ρτί�.

Ακ�λ�υθεί η σ�έση π�υ εκ�ρά�ει τ�ν δείκτη WBGT και �ρησιμ�π�ιείται για

την εκτίμηση της θερμικής καταπ�νησης σε κλειστ�ύς ή υπαίθρι�υς εργασια-

κ�ύς �ώρ�υς π�υ πρ�στατεύ�νται απ� τ� ηλιακ� ��ρτί�, με παρ�υσία �μως πη-

γών ακτιν�"�λ�ύμενης θερμ�τητας:

WBGT = 0,7 tnw + 0,3 tg (°C)

� δείκτης WBGT υι�θετήθηκε απ� την Αμερικανική Εταιρία Κυ"ερνητικών

Υγιειν�λ�γων Βι�μη�ανίας (ACGIH), σαν έγκυρ� σημεί� ανα��ράς για την εκτί-

μηση των συνθηκών της θερμικής καταπ�νησης των εργασιακών �ώρων.
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Ε��σ�ν η μέτρηση της εσωτερικής θερμ�κρασίας τ�υ σώματ�ς δεν είναι

πρακτική για την παρακ�λ�ύθηση τ�υ θερμικ�ύ ��ρτί�υ των εργα��μενων α-

παιτείται η μέτρηση περι"αλλ�ντικών παραγ�ντων, �ι �π�ί�ι σ�ετί��νται �σ�

τ� δυνατ�ν καλύτερα α�’ εν�ς με την εσωτερική θερμ�κρασία τ�υ σώματ�ς,

α�’ ετέρ�υ και με τις άλλες �υσι�λ�γικές αντιδράσεις τ�υ �ργανισμ�ύ στην

θερμ�τητα.

Την παρ�ύσα στιγμή, � δείκτης WBGT είναι η πι� απλή και κατάλληλη τε�νι-

κή για την μέτρηση των περι"αλλ�ντικών παραμέτρων π�υ καθ�ρί��υν τα θερ-

μικά ��ρτία.

Για την �ρθή εκτίμηση, τα δεδ�μένα π�υ πρ�κύπτ�υν απ� την ε�αρμ�γή της

θερμικής ε�ίσωσης τ�υ δείκτη WBGT, συγκρίν�νται με τις �ριακές Τιμές Επι-

τρεπτής Θερμικής Έκθεσης, π�υ πρ�τείνει η Αμερικανική Εταιρία Κυ"ερνητι-

κών Υγιειν�λ�γων Βι�μη�ανίας (ACGIH) και μετα�έρ�υμε στ�ν πίνακα π�υ α-

κ�λ�υθεί:

Oι �ριακές Τιμές (TLVs) π�υ καθ�ρί��νται στ�ν πίνακα ανα�έρ�νται σε υγι-

είς εγκλιματισμέν�υς εργα��μεν�υς π�υ είναι ντυμέν�ι με ελα�ρά καλ�καιρι-

νή ��ρμα εργασίας και με επαρκή πρ�σληψη νερ�ύ και αλατι�ύ.

Καθώς � ��ρτ�ς εργασίας αυ�άνει, η επίδραση της θερμικής καταπ�νησης

στ�  μη εγκλιματισμέν� �ργανισμ� επιδεινώνεται. Για μη εγκλιματισμέν�υς ερ-

γα��μεν�υς π�υ ασκ�ύν μέτρι� ��ρτ� εργασίας, η επιτρεπ�μενη �ριακή Τιμή

(TLV) θερμικής έκθεσης πρέπει να ελαττώνεται κατά 2,5 °C περίπ�υ.

✓ Η Πραγματική Θερμ�κρασία (Τ.Ε) και η Δι�ρθωμένη Πραγματική Θερμ�κρα-

σία (Τ.Ε.C).

Η επε�εργασία της Πραγματικής ή Απ�τελεσματικής Θερμ�κρασίας (Τ.Ε.)

"ασίστηκε  στην παρατήρηση, �τι κλειστ�ί �ώρ�ι με δια��ρετικές μικρ�κλιμα-

τικές παραμέτρ�υς �πως είναι η θερμ�κρασία τ�υ αέρα, η σ�ετική υγρασία και

η κίνηση (τα�ύτητα) τ�υ αέρα, μπ�ρ�ύν να δώσ�υν στ�υς εργα��μεν�υς, και-

τ�ι δια��ρετικ�ί την αίσθηση της θερμικής �μ�ι�τητας.
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Kατηγ�ρίες Eργασίας

Eργασία Διακ�πή Eλα�ριά Mέτρια Bαριά

Συνε�ής - 30,0 0C 26,70C 25,0 0C

75% 25% 30,6 0C 28,00C 25,9 0C

50% 50% 31,4 0C 29,40C 27,9 0C

25% 75% 32,2 0C 31,10C 30,0 0C

• �ι τιμές δίν�νται σε  °C  WBGT.

• Tα % π�σ�στά εργασία-διακ�πή αντιστ�ι��ύν σε κάθε εργάσιμη ώρα.



Με "άση αυτές τις πρ�ϋπ�θέσεις τ� 1923 �ι Houghten, Yaglou και

McConnell πρ�τειναν έναν μικρ�κλιματικ� δείκτη την Πραγματική Θερμ�κρα-

σία (Τ.Ε.), π�υ ενσωματώνει τις τιμές των �υσικών παραμέτρων της θερμ�κρα-

σίας τ�υ αέρα, της σ�ετικής υγρασίας και της τα�ύτητας τ�υ αέρα.  

Για την εκτίμηση της Πραγματικής Θερμ�κρασίας �ρησιμ�π�ι�ύνται κατάλ-

ληλα ν�μ�γράμματα και �ι πρ�τειν�μενες �ριακές Τιμές έ��υν �ριστεί στ�υς

19,5 °C για τ�ν �ειμώνα και στ�υς 22,0 °C για τ� καλ�καίρι. 

Η Πραγματική ή Απ�τελεσματική Θερμ�κρασία (Τ.Ε.), �ρησιμ�π�ιήθηκε "α-

σικά για την εκτίμηση εργασιακών �ώρων με μέτρι� σ�ετικά θερμικ� ��ρτί�.

Πρ�σαρμ�σθηκε �μως τ� 1932  απ� τ�υς Vernon και Warner για να μπ�ρεί να ε-

�αρμ�στεί στην εκτίμηση �ώρων με μεγάλ� θερμικ� ��ρτί� και ιδιαίτερα αυ-

τών των εργασιακών �ώρων π�υ �αρακτηρί��νται απ� την παρ�υσία ακτιν�"�-

λ�ύμενης θερμ�τητας.

Η πρ�σαρμ�γή αυτή "ασίστηκε  στην αντικατάσταση της τιμής π�υ εκ�ρά�ει

την θερμ�κρασία τ�υ αέρα, με την τιμή π�υ πρ�κύπτει απ� την μέτρηση της

θερμ�κρασίας τ�υ σ�αιρικ�ύ θερμ�μέτρ�υ.

� θερμικ�ς δείκτης π�υ πρ�έκυψε απ� τ�ν συσ�ετισμ� των μικρ�κλιματι-

κών παραμέτρων της θερμ�κρασίας τ�υ σ�αιρικ�ύ θερμ�μέτρ�υ, της σ�ετικής

υγρασίας και της κίνησης (τα�ύτητας) τ�υ αέρα, �ν�μάστηκε Δι�ρθωμένη

Πραγματική Θερμ�κρασία (TEC).

H Παγκ�σμια �ργάνωση Υγείας πρ�τείνει με την “�δηγία Ν. 412 τ�υ 1969”

�ριακές Τιμές Δι�ρθωμένης Πραγματικής Θερμ�κρασίας π�υ αντιστ�ι��ύν σε

8ώρη επαγγελματική έκθεση σ’ ένα δυσμενές θερμικ� εργασιακ� περι"άλλ�ν

και είναι αυτές π�υ ανα�έρ�υμε στ�ν πι� κάτω πίνακα:

✓ Oι δείκτες τ�υ Fanger, Πρ�"λεπ�μενη Μέση Ψή��ς (PMV) και Πρ�"λεπ�με-

ν� Π�σ�στ� Δυσαρέσκειας (PPD). 

Σήμερα για την εκτίμηση των μικρ�κλιματικών συνθηκών στ�υς εργασια-

κ�ύς �ώρ�υς π�υ �αρακτηρί��νται απ� ένα μέτρι� θερμικ� ��ρτί�, �ρησιμ�-

π�ι�ύνται �ι δείκτες π�υ έ�ει επε�εργαστεί � Δαν�ς Fanger τ� 1970, δηλαδή η

Πρ�"λεπ�μενη Μέση Ψή��ς (PMV) και τ� Πρ�"λεπ�μεν� Π�σ�στ� Δυσαρέ-

σκειας (PPD). 
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Tύπ�ς εργασίας Μη εγκλιματισμέν�ι Εγκλιματισμέν�ι

Ελα�ρά 30,0 °C 32,2 °C

Μέτρια 28,0 °C 30,0 °C

Βαριά 26,5 °C 28,5 °C



Αυτ�ί �ι δείκτες είναι σε άμεση σ�έση μετα�ύ τ�υς και επιτρέπ�υν την εκτί-

μηση των μικρ�κλιματικών συνθηκών στην "άση της υπ�κειμενικής  κρίσης π�υ

εκ�ρά��υν τα άτ�μα για την συγκεκριμένη θερμική κατάσταση στην �π�ία "ρί-

σκ�νται ( κατάσταση �έστης ή κατάσταση ψύ��υς).

Σε γενικές γραμμές μπ�ρ�ύμε να υπ�θέσ�υμε �τι, σε σταθερές (αμετά"λη-

τες) θερμικά συνθήκες η υπ�κειμενική αίσθηση της θερμικής κατάστασης τ�υ

ατ�μ�υ, είναι συνάρτηση των ε�ής μικρ�κλιματικών παραμέτρων:

• Τ�υ π�σ�ύ της θερμικής ισ�ύ�ς π�υ τ� άτ�μ� θα απ�δώσει στ� περι"άλλ�ν.

• Της θερμικής αντίστασης τ�υ ρ�υ�ισμ�ύ.

• Της θερμ�κρασίας τ�υ �ηρ�ύ θερμ�μέτρ�υ.

• Της μέσης ακτιν�"�λ�ύμενης θερμ�κρασίας.

• Της τα�ύτητας τ�υ αέρα.

• Της σ�ετικής υγρασίας.

Βασι��μεν�ς � Fanger σε πειραματικές μελέτες κατέλη�ε στ� συμπέρασμα,

�τι �ι τιμές των πρ�ανα�ερ�μενων παραμέτρων μπ�ρ�ύν να ε�ασ�αλίσ�υν

την κατάσταση της θερμικής άνεσης, ε��σ�ν τ� θερμικ� ισ��ύγι� παραμένει

σταθερ� και η θερμ�κρασία της επιδερμίδας καθώς και τ� π�σ�ν της θερμ�τη-

τας π�υ απ�δίδεται στ� περι"άλλ�ν με την ε�άτμιση τ�υ ιδρώτα, μετα"άλλ�-

νται εντ�ς συγκεκριμένων �ρίων και ανάλ�γα με τ� μέγεθ�ς ενεργ�π�ίησης

των μη�ανισμών της θερμ�ρύθμισης. 

Ε�’ άλλ�υ η υπ�κειμενική αίσθηση τ�υ �εστ�ύ ή τ�υ κρύ�υ εργασιακ�ύ πε-

ρι"άλλ�ντ�ς, ε�αρτάται απ� τ� θερμικ� ��ρτί� π�υ εκ�ρά�ει την δια��ρά με-

τα�ύ της παραγ�μενης θερμ�τητας απ� τ�ν �ργανισμ� και εκείνης π�υ θα έ-

πρεπε να απ�δώσει τ� ανθρώπιν� σώμα στ� περι"άλλ�ν, εάν "ρισκ�ταν σε συν-

θήκες θερμικής άνεσης.

�ρι��μεν� μ’ αυτ�ν τ�ν τρ�π� τ� θερμικ� ��ρτί�, ανταπ�κρίνεται στην κρί-

ση της θερμικής αίσθησης π�υ εκ�ρά�ει μεγάλ�ς αριθμ�ς ατ�μων, �ρησιμ�-

π�ιώντας την αντίστ�ι�η κλίμακα π�υ επε�εργάστηκε � Fanger:
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+ 3 Π�λύ 'έστη

+ 2 _έστη

+ 1 Λίγη 'έστη

0 �υδέτερ� περι"άλλ�ν

- 1 Λίγ� κρύ�

- 2 Κρύ�

- 3 Π�λύ κρύ�



� δείκτης PMV εκ�ρά�ει την μέση τιμή των κρίσεων εν�ς μεγάλ�υ αριθμ�ύ

ατ�μων, π�υ εκτίθενται με τ�ν ίδι� ρ�υ�ισμ� στις ίδιες μικρ�κλιματικές συνθή-

κες εκτελώντας την ίδια εργαστηριακή δραστηρι�τητα.

� υπ�λ�γισμ�ς τ�υ PMV πραγματ�π�ιείται �ρησιμ�π�ιώντας την ε�ίσωση:

PMV = ( 0,303 – 0,036M +  0,0275) X L 

Wπ�υ: Μ = π�σ�ν μετα"�λικής ενέργειας (W/m2)

L = π�σ�ν θερμικ�ύ ��ρτί�υ π�υ ε�άγεται απ� τ�ν συνδιασμ� των πα-

ραμέτρων: της θερμικής αντίστασης τ�υ ρ�υ�ισμ�ύ, της θερμ�κρασίας

τ�υ �ηρ�ύ θερμ�μέτρ�υ, της μέσης ακτιν�"�λ�ύμενης θερμ�κρασίας,

της τα�ύτητας τ�υ αέρα, της σ�ετικής υγρασίας και της μερικής πίεσης

των υδρατμών.

Υπ�θέτ�ντας � Fanger �τι τα άτ�μα π�υ δεν είναι ικαν�π�ιημένα απ� τις

θερμικές συνθήκες τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς στ� �π�ί� "ρίσκ�νται, θα

εκ�ράσ�υν τιμές μεγαλύτερες τ�υ +1 και μικρ�τερες τ�υ –1, στην κλίμακα της

θερμικής αίσθησης, επε�εργάστηκε "ασι��μεν�ς στην κρίση 1300 περίπ�υ α-

τ�μων, την σ�έση μετα�ύ τ�υ δείκτη PMV και τ�υ πρ�"λεπ�μεν�υ π�σ�στ�ύ

των θερμικά ανικαν�π�ίητων.

Αυτήν την σ�έση εκ�ρά�ει � δείκτης τ�υ Πρ�"λεπ�μεν�υ Π�σ�στ�ύ Δυσα-

ρέσκειας (PPD).

Τ� γρά�ημα π�υ ακ�λ�υθεί ανα�έρεται στ� Πρ�"λεπ�μεν� Π�σ�στ� Δυσα-

ρέσκειας (PPD), σε σ�έση με την Πρ�"λεπ�μενη Μέση Ψή�� (PMV).
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� Διεθνής �ργανισμ�ς Τυπ�π�ίησης με τ� ISO/DIS 159 DP 7730 καθώς και �

ΕΛ�Τ με τ� ΕΝ 7730/95, έ��υν κάνει απ�δεκτές τις τιμές τ�υ PMV π�υ "ρίσκ�-

νται μετα�ύ τ�υ ± 0,5 και αντιστ�ι��ύν σε μια τιμή τ�υ PPD ��ι μεγαλύτερη απ�

τ� 10%. 

1.2.γ.4. Παθ�λ�γία απ� επαγγελματική έκθεση σε δυσμενές θερμικ� εργασιακ�

περι"άλλ�ν.

�ι παθ�λ�γικές καταστάσεις π�υ ��είλ�νται στην επαγγελματική έκθεση

σε δυσμενές θερμικ� περι"άλλ�ν, τα�ιν�μ�ύνται σε δύ� μεγάλες �μάδες ανά-

λ�γες των θερμικών συνθηκών π�υ τις καθ�ρί��υν.

α. παθ�λ�γία απ� θερμ� εργασιακ� περι"άλλ�ν.

". παθ�λ�γία απ� ψυ�ρ� εργασιακ� περι"άλλ�ν.

α. Παθ�λ�γία απ� θερμ� εργασιακ� περι"άλλ�ν.

Wταν έ��υμε επαγγελματική έκθεση σε θερμ� περι"άλλ�ν τ� �π�ί� πρ�κα-

λεί παρατεταμένη ή μεγάλη θερμική καταπ�νηση στ�ν �ργανισμ�, παρ�υσιά-

��νται διά��ρες παθ�λ�γικές καταστάσεις �ι �π�ίες ��είλ�νται, είτε στην ε-

�ασθένιση της θερμ�ρύθμισης, είτε στις διαταρα�ές των "�ηθητικών μη�ανι-

σμών αυτής είτε ακ�μη στις λειτ�υργικές αλλ�ιώσεις των �ργάνων π�υ συμμε-

τέ��υν.

Αυτές �ι καταστάσεις κατατάσσ�νται σε τέσσερις μεγάλες κατηγ�ρίες �υ-

σι�παθ�λ�γικών εκδηλώσεων, σύμ�ωνα και με την τα�ιν�μηση π�υ πρ�τεινε �

Minard τ� 1976. 

α.1. Διαταρα!ές της θερμ�ρύθμισης.

Η λειτ�υργική ε�άντληση των μη�ανισμών της θερμ�ρύθμισης πρ�καλεί την

άν�δ� της εσωτερικής θερμ�κρασίας άνω των 40,5°C με ταυτ��ρ�νη καταστ�-

λή των μη�ανισμών τις ε�ίδρωσης.

Αυτή η λειτ�υργική ε�άντληση εκδηλώνεται κύρια με δύ� παθ�λ�γικές κα-

ταστάσεις την θερμ�πλη�ία και την υπερπυρε�ία.

✓ Η θερμ�πληGία, μπ�ρεί να εκδηλωθεί είτε σταδιακά με πρ�δρ�μα συμπτώ-

ματα είτε με ��ύ τρ�π� �ωρίς καμία πρ�ειδ�π�ίηση.

Στην πρώτη περίπτωση εκδηλώνεται με αίσθημα ανυπ���ρης θερμ�τητας,

ακ�λ�υθεί γενική ε�άντληση, κε�αλαλγία και ναυτία συν�δευ�μενη απ� εμε-

τ�ύς. Η συμπτωματ�λ�γία �λ�κληρώνεται ή στις πρώτες δύ� με τρεις ώρες α-

π� την εμ�άνιση της ή τ� αργ�τερ� εντ�ς 48 ωρών.

Στην ��εία εμ�άνιση τ�υ τ� σύνδρ�μ� εκδηλώνεται με �αρακτηριστικά συ-

μπτώματα �πως η άν�δ�ς της εσωτερικής θερμ�κρασίας τ�υ σώματ�ς, η πλή-
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ρης καταστ�λή των μη�ανισμών ε�ίδρωσης, η πτώση της αρτηριακής πίεσης, �ι

διαταρα�ές τ�υ ψυ�ισμ�ύ, �ι σπασμ�ί και τ� κώμα. Εμ�ανί��νται επίσης ερυ-

θρ�τητα, �ηρ�τητα και υπερθερμία τ�υ δέρματ�ς. 

Η πρ�γνωση είναι π�λλές ��ρές μ�ιραία, �πως απ�δεικνύει � υψηλ�ς δεί-

κτης θνησιμ�τητας π�υ �αρακτηρί�ει τ� σύνδρ�μ� και � �π�ί�ς πρ�σεγγί�ει τ�

21%. 

✓ Η υπερπυρεGία, �αρακτηρί�εται και αυτή απ� την άν�δ� της εσωτερικής

θερμ�κρασίας τ�υ σώματ�ς π�υ μπ�ρεί να υπερ"εί τ�υς 40,5 °C, καθώς επίσης

και απ� την πλήρη καταστ�λή των μη�ανισμών της ε�ίδρωσης. Τα συμπτώματα

αυτά συν�δεύ�νται απ� υπερκινητικ�τητα και κατάσταση παραληρήματ�ς.

Η υπερπυρε�ία θεωρείται απ� π�λλ�ύς ερευνητές πρ�δρ�μ�ς της θερμ�-

πλη�ίας, καθώς και τα δύ� σύνδρ�μα �αρακτηρί��νται απ� την τριάδα των συ-

μπτωμάτων, διαταρα�ές της ψυ�ικής σ�αίρας και τ�υ κεντρικ�ύ νευρικ�ύ συ-

στήματ�ς, άν�δ�ς της θερμ�κρασίας τ�υ σώματ�ς και πλήρης καταστ�λή των

μη�ανισμών της ε�ίδρωσης. Η δια��ρά τ�υς �μως εστιά�εται, στην "αρύτητα

με την �π�ία εκδηλών�νται �ι ψυ�ικές και νευρ�λ�γικές διαταρα�ές. Αυτή η

"αρύτητα ε�αρτάται ��ι απ� τα επίπεδα της εσωτερικής θερμ�κρασίας, αλλά α-

π� τ� �ρ�νικ� διάστημα  έκθεσης τ�υ εγκέ�αλ�υ στην υψηλή θερμ�κρασία. Η

θερμ�πλη�ία εκδηλώνεται με σα�ώς "αρύτερα νευρ�λ�γικά συμπτώματα απ�

την υπερπυρε�ία, γεγ�ν�ς π�υ σημαίνει �τι στ� θερμ�πληκτικ� σύνδρ�μ� � ε-

γκέ�αλ�ς εκτέθηκε για μεγαλύτερ� �ρ�νικ� διάστημα στην υψηλή θερμ�κρα-

σία τ�υ σώματ�ς.

Η υπερπυρε�ία αντιμετωπί�εται με την μετα��ρά τ�υ παθ�ντα σε δρ�σερ�

περι"άλλ�ν και την άμεση ιατρική �ρ�ντίδα με την απ�κατάσταση τ�υ υδρ� - η-

λεκτρ�λυτικ�ύ ισ��υγί�υ τ�υ. H πλήρης απ�κατάσταση της �μ�ι�στασης μπ�-

ρεί να �ρειαστεί περισσ�τερ� απ� μια ε"δ�μάδα.

α. 2. Θερμική συγκ�πή (θερμική λιπ�θυμία).

�ρί�εται ως θερμική συγκ�πή (λιπ�θυμία) η παρ�δική και αι�νίδια απώλεια

της συνείδησης, η �π�ία κατά κύρι� λ�γ� ��είλεται σ’ ένα ισ�αιμικ� εγκε�αλι-

κ� επεισ�δι� λ�γω μειωμένης αιματικής παρ��ής.

Η πτώση της αιματικής παρ��ής στ�ν εγκέ�αλ� ε�αρτάται είτε απ� την μεί-

ωση της καρδιακής ικαν�τητας είτε απ� μια περι�ερειακή αγγει�διαστ�λή π�υ

πρ�καλεί στάση και υπ�ταση.

Η θερμική συγκ�πή εκδηλώνεται στα άτ�μα π�υ εργά��νται σ’ ένα π�λύ θερ-

μ� εργασιακ� περι"άλλ�ν και συν�δεύεται απ� υπερθερμία (η κεντρική θερμ�-
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κρασία τ�υ σώματ�ς πλησιά�ει τ�υς 39 °C ), ω�ρ�τητα, �αλάδες, γενική ε�ά-

ντληση, τα�υκαρδία και λιπ�θυμία. 

Τ� λιπ�θυμικ� επεισ�δι� π�υ �αρακτηρί�ει την θερμική συγκ�πή, μπ�ρεί να

εμ�ανιστεί επίσης και σε άτ�μα τα �π�ία εργά��νται στην �ρθή στάση σε μέ-

τρια επίπεδα θερμ�κρασίας, �ωρίς �μως να παρατηρηθεί αύ�ηση της κεντρικής

θερμ�κρασίας τ�υ σώματ�ς (υπερθερμία).

α. 3. Διαταρα!ές τ�υ υδρ� – ηλεκτρ�λυτικ�ύ ισ�'υγί�υ.

Η παθ�γένεση, τα κλινικά συμπτώματα καθώς και η ιατρική �ρ�ντίδα των

διαταρα�ών τ�υ υδρ�-ηλεκτρ�λυτικ�ύ ισ��υγί�υ, ε�αρτώνται κύρια απ� τις αι-

τίες π�υ πρ�κάλεσαν αυτές τις διαταρα�ές. 

✓ Τ� υδατικ� έλλειμμα, ��είλεται κύρια στη μη επαναπρ�σληψη τ�υ ύδατ�ς

π�υ �άθηκε με την ε�ίδρωση.

Τα "ασικά συμπτώματα της α�υδάτωσης μπ�ρ�ύν να εμ�ανιστ�ύν μετά απ�

σ�ετικά μικρ� �ρ�νικ� διάστημα "αριάς εργασίας σε θερμ� περι"άλλ�ν και ε�’

�σ�ν απ�λεσθεί τ� 5% τ�υ συν�λικ�ύ υδατικ�ύ �γκ�υ (η ε�ίδρωση 1λίτρ�υ ι-

δρώτα, αντιστ�ι�εί στην απώλεια τ�υ 2,5% τ�υ συν�λικ�ύ υδατικ�ύ �γκ�υ, για

έναν ενήλικα "άρ�υς 75 Kgr και ύψ�υς 175 cm).

Η α�υδάτωση εκδηλώνεται με έντ�ν� αίσθημα δίψας, τα�υκαρδία, καταστ�-

λή των μη�ανισμών της ε�ίδρωσης και ν�ητική σύγ�υση.

✓ Τ� ηλεκτρ�λυτικ� έλλειμμα, ��είλεται στην μη επαναπρ�σληψη τ�υ νατρί-

�υ π�υ �άθηκε με τ�ν ιδρώτα. Τα �αρακτηριστικά συμπτώματα π�υ παρ�υ-

σιά�ει τ� έλλειμμα τ�υ νατρί�υ εκδηλών�νται κυρίως μετά απ� 7 με 8 ημέ-

ρες επαγγελματικής έκθεσης σ’ ένα θερμ� περι"άλλ�ν και εντ�πί��νται

στην γενική ε�άντληση, τις κράμπες (��είς μυϊκ�ί π�ν�ι), την "ραδυκαρδία,

τις �αλάδες και τ�υ εμετ�ύς.

α. 4. Διαταρα!ές τ�υ δέρματ�ς και των ιδρωτ�π�ιών αδένων.

�ι διαταρα�ές της επιδερμίδας π�υ ��είλ�νται στην έκθεση σε θερμ� ερ-

γασιακ� περι"άλλ�ν τα�ιν�μ�ύνται σε δύ� �μάδες δια��ρετικής παθ�γένε-

σης.

Τα εγκαύματα πρ�καλ�ύνται �ταν η επιδερμίδα έρθει σε επα�ή με θερμά

στερεά ή υγρά αντικείμενα και η θερμ�κρασία της �επεράσει τ�πικά τ�υς 60 °C.

Επίσης εγκαύματα στην  επιδερμίδα μπ�ρεί να πρ�καλέσει και η ακτιν�"�λ�ύ-

μενη θερμ�κρασία. 

Τ� ερύθημα, τ� �ίδημα και η �λύκταινα π�υ �αρακτηρί��υν τα εγκαύματα, ε-

άν καλύπτ�υν μεγάλη επι�άνεια τ�υ σώματ�ς, μπ�ρ�ύν να πρ�καλέσ�υν σ�-

"αρά πρ�"λήματα στην γενικ�τερη κατάσταση υγείας των παθ�ντων.
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Τ� ε�άνθημα απ� θερμ�τητα, εκδηλώνεται με κνησμ� (�αγ�ύρα) και ��εί-

λεται στην μακρά και διαρκή ύγρανση της επιδερμίδας απ� τ�ν ιδρώτα. Συν�-

δεύεται με διακ�πή της έκκρισης τ�υ ιδρώτα λ�γω �ραγμ�ύ των απεκκριτικών

καναλιών τ�υ ιδρωτ�π�ι�ύ αδένα απ� κερατίνη. 

Τα ε�ανθήματα απ� την θερμ�τητα �ταν πλήτ�υν μεγάλες επι�άνειες τ�υ

σώματ�ς, επιδρ�ύν αρνητικά στ�υς μη�ανισμ�ύς της θερμ�ρύθμισης α��ύ κα-

ταστέλλει με μη�ανικ� τρ�π� την θερμ�απ�"�λή μέσω της ε�άτμισης τ�υ ι-

δρώτα.

". Παθ�λ�γία απ� ψυ!ρ� εργασιακ� περι"άλλ�ν.

Wταν � ανθρώπιν�ς �ργανισμ�ς εκτίθεται σ’ ένα π�λύ ψυ�ρ� εργασιακ� πε-

ρι"άλλ�ν, μπ�ρ�ύν να υπάρ��υν διαταρα�ές στ�υς μη�ανισμ�ύς της θερμ�-

ρύθμισης, ε�’ �σ�ν τ� π�σ�ν της θερμ�τητας π�υ απ�δίδεται μέσω των παθη-

τικών μη�ανισμών της θερμ�απ�"�λής στ� περι"άλλ�ν, είναι μεγαλύτερ� απ�

τ� π�σ�ν της θερμ�τητας π�υ παράγει ενδ�γενώς � �ργανισμ�ς.

Αυτ� τ� αρνητικ� θερμικ� ισ��ύγι� �δηγεί σε μια μείωση της κεντρικής θερ-

μ�κρασίας τ�υ �ργανισμ�ύ (υπ�θερμία), π�υ πρ�καλεί διαταρα�ές στ� κεντρι-

κ� νευρικ� σύστημα και τ� μυ�κάρδι� καθώς επίσης και στ� κέντρ� της ανα-

πν�ής π�υ "ρίσκεται  στ�ν πρ�μήκη μυελ�.

Η επίμ�νη και συνε�ής ενεργ�π�ίηση των μη�ανισμών της θερμ�ρύθμισης,

για την παραγωγή και ε��ικ�ν�μηση θερμ�τητας, επηρεά�ει αρνητικά και τις ε-

πι�άνειες τ�υ σώματ�ς π�υ είναι εκτεθειμένες στ� ψυ�ρ� εργασιακ� περι"άλ-

λ�ν, �ι �π�ίες μπ�ρ�ύν να παρ�υσιάσ�υν ανατ�μικές και ιστ�λ�γικές αλλ�ιώ-

σεις. 

Τα κρυ�παγήματα απ�τελ�ύν ιστ�λ�γικές αλλ�ιώσεις π�υ ��είλ�νται κατά

κύρι� λ�γ� στην ισ�αιμία π�υ πρ�καλεί  η έντ�νη αγγει�συστ�λή.

Πρέπει να πρ�σθέσ�υμε �τι η συ�νή έκθεση σε �αμηλές θερμ�κρασίες κα-

θώς και η εναλλαγή θερμ�κρασιακών καταστάσεων (�έστη-κρύ�), ευθύν�νται

για την εκδήλωση παθ�λ�γιών τ�υ μυϊκ�ύ συστήματ�ς (ψύ�εις), καθώς επίσης

και για την ανάπτυ�η διά��ρων μικρ�"ιακών ν�σημάτων τ�υ αναπνευστικ�ύ

συστήματ�ς. 

1.2.γ.5. Πρ�ληψη της υγείας των εργα'�μενων.

Για την αντιμετώπιση και εκτίμηση τ�υ θερμικ�ύ περι"άλλ�ντ�ς στ�υς ερ-

γασιακ�ύς �ώρ�υς της "ι�μη�ανίας, καθώς και στ�υς �ώρ�υς των γρα�είων,

μπ�ρ�ύμε να ε�αρμ�σ�υμε εκτ�ς απ� τα ΕΛ�Τ/ΕΝ 27726, ΕΛ�Τ/ΕΝ ISO 7730

και ΕΛ�Τ/ΕΝ 27243 και και την υπ’ αριθμ�ν 130329/3.5.95 εγκύκλι� τ�υ Υπ�υρ-

γεί�υ Εργασίας και Κ�ινωνικών Ασ�αλίσεων, τις συστάσεις της ACGIH (Αμερι-
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κάνικη Εταιρία Κυ"ερνητικών Υγει�ν�λ�γων Βι�μη�ανίας), καθώς και τ� Π.Δ

398/94 π�υ ανα�έρεται στις “Ελά�ιστες πρ�διαγρα�ές ασ�άλειας και υγείας

κατά την εργασία με �θ�νες �πτικής απεικ�νισης σε συμμ�ρ�ωση με την �δη-

γία τ�υ Συμ"�υλί�υ 90/270/Ε�Κ” Φ.Ε.Κ 221/Α της 19.12.94.

Η πρ�ληψη της υγείας των εργα��μενων π�υ εκτίθενται σ’ ένα επι"αρημέν�

θερμικ� περι"άλλ�ν για να μπ�ρεί να είναι απ�τελεσματική, πρέπει να θεωρεί-

ται αναπ�σπαστ� κ�μμάτι των γενικ�τερων διαδικασιών εκτίμησης τ�υ επαγ-

γελματικ�ύ κινδύν�υ και να μην απ�τελεί μία περιστασιακή διαδικασία.

� �ρθ�ς πρ�σδι�ρισμ�ς �λων των �υσικών και �υσι�λ�γικών παραμέτρων

π�υ συντελ�ύν στ�υς μη�ανισμ�ύς της θερμ�ρύθμισης, θα καθ�ρίσει την μ�ρ-

�ή και τ� είδ�ς των αναγκαίων επεμ"άσεων για την διαμ�ρ�ωση εν�ς ανεκτ�ύ

θερμικά εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς.

Μια τέτ�ια διαδικασία πρ�ληψης είναι ικανή να ανατρέψει κάθε κατάσταση

κινδύν�υ και αναπτύσσεται μέσω δύ� ενιαίων �άσεων π�υ στ��εύ�υν στην

δια�ύλα�η της υγείας των εργα��μενων:

• Την τε!νική πρ�ληψη

•• Την ιατρική και �ργανωτική πρ�ληψη 

α. Η τε�νική πρ�ληψη, "ασί�εται κύρια στην απ�μάκρυνση των γενεσι�υργών

αιτίων κινδύν�υ με την λήψη μέτρων τε�νικής �ύσης καθώς και στην �ρήση

τ�υ ατ�μικ�ύ πρ�στατευτικ�ύ ε��πλισμ�ύ. 

". Η ιατρική και �ργανωτική πρ�ληψη, "ασί�εται α�’ εν�ς μεν σε �ργανωτικές

επεμ"άσεις π�υ στ��εύ�υν στη μείωση τ�υ �ρ�ν�υ έκθεσης των εργα��με-

νων στ� "λαπτικ� παράγ�ντα καθώς επίσης και στ�ν περι�ρισμ� τ�υ επιπέ-

δ�υ δραστηρι�τητας, α�’ ετέρ�υ δε στην ιατρική παρακ�λ�ύθηση της υγεί-

ας των εργα��μενων π�υ εκτίθενται ή πρ�κειται να εκτεθ�ύν σ’ ένα δυσμε-

νές θερμικά περι"άλλ�ν, α�’ εν�ς μεν για την έγκαιρη διάγνωση πρ�ωρων

ν�σηρών καταστάσεων, α�’ ετέρ�υ δε για τ�ν εντ�πισμ� των ατ�μων υψη-

λ�ύ κινδύν�υ.

Στη διάρκεια της Ιατρικής Ε�έτασης � γιατρ�ς εργασίας πρέπει να εστιάσει

την πρ�σ��ή τ�υ στ�ν έλεγ��  της καρδι�αγγειακής, νε�ρικής και αναπνευστι-

κής λειτ�υργίας καθώς επίσης και σε τυ��ν διαταρα�ές των ενδ�κρινικών αδέ-

νων.

1.2.γ.6. Θερμική καταπ�νηση των εργα'�μενων κατά τ� θέρ�ς.

Κατά την διάρκεια τ�υ θέρ�υς και ιδιαίτερα κατά την περί�δ� π�υ δημι�υρ-

γ�ύνται ειδικές συνθήκες με αύ�ηση της θερμ�κρασίας και της σ�ετικής υγρα-

σίας  (συνθήκες καύσωνα), η θερμική καταπ�νηση μπ�ρεί να πρ�καλέσει σ�"α-

ρές "λά"ες στην υγεία των εργα��μενων. 
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Για την αντιμετώπιση της θερμικής καταπ�νησης των εργα��μενων σε κλει-

στ�ύς ή υπαίθρι�υς �ώρ�υς με "άσει τις Εγκυκλί�υς 140120/24-7-89 &

130427/26-6-90 τ�υ Υπ�υργεί�υ Εργασίας, απαιτείται, σύντα�η σ�εδί�υ αντιμε-

τώπισης της θερμικής καταπ�νησης των εργα��μενων σε επίπεδ� επι�είρησης.

•• Τ� σ�έδι� συντάσσεται με την συνεργασία τ�υ εργ�δ�τη, τ�υ Τε�νικ�ύ

Ασ�άλειας, τ�υ Ειδικ�ύ Γιατρ�ύ Εργασίας και της Επιτρ�πής Υγιεινής και

Ασ�άλειας της Εργασίας.

•• Στ� σ�έδι� αυτ� ε�ειδικεύ�νται τα �ργανωτικά και τε�νικά μέτρα π�υ παίρ-

νει η επι�είρηση με στ��� τη μείωση της θερμικής καταπ�νησης των εργα-

��μενων.

• Επισημαίνεται �τι κατά την σύντα�ή τ�υ πρέπει να λαμ"άνεται ιδιαίτερη μέ-

ριμνα για τις �μάδες εργα��μενων με ιδιαίτερα πρ�"λήματα υγείας (�μάδες

υψηλ�ύ κινδύν�υ).

α. �ργανωτικά μέτρα.

✓ Δημι�υργία διαλειμμάτων κατάλληλης διάρκειας, για την μείωση της θερμι-

κής καταπ�νησης των εργα��μενων. 

✓ Διαμ�ρ�ωση κατάλληλων κλιματισμένων �ώρων, κυλικείων ή άλλων, για την

ανάπαυση των εργα��μενων.

✓ Διάθεση στ�υς εργα��μεν�υς π�σιμ�υ δρ�σερ�ύ νερ�ύ (θερμ�κρασίας 10�

– 15� C).

✓ Πρ�γραμματισμ�ς των εργασιών π�υ καταπ�ν�ύν θερμικά, εκτ�ς θερμ�-

κρασιακών αι�μών.

". Τε!νικά μέτρα:

✓ Επαρκής γενικ�ς αερισμ�ς με εγκατάσταση ανεμιστήρων στα ψηλά σημεία

των αιθ�υσών και αερισμ� �ωνών εργασίας με �υγ�κεντρικ�ύς ανεμιστή-

ρες.

✓ Επαρκής ανανέωση τ�υ αέρα των εργασιακών �ώρων με πρ�σαγωγή νωπ�ύ

αέρα, μη κλιματισμέν�υ και σύγ�ρ�νη επαγωγή τ�υ αέρα τ�υ �ώρ�υ εργα-

σίας.

✓ Επιθυμητή είναι η ύπαρ�η και λειτ�υργία κλιματιστικών στ�υς �ώρ�υς ερ-

γασίας, �ταν αυτ� είναι δυνατ�ν.

✓ Θερμ�μ�νωση, "άψιμ� με λευκ� �ρώμα, "ρέ�ιμ� της πλάκας ή στέγης.

✓ Κατασκευή σκιάστρων.

✓ Μ�νωση των πηγών θερμ�τητας.
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γ. �μάδες Υψηλ�ύ κινδύν�υ.

Κατά τ�υς θεριν�ύς μήνες �ι εργα��μεν�ι, π�υ με τη γνωμάτευση Γιατρ�ύ

Εργασίας ανήκ�υν σε μία απ� τις παρακάτω �μάδες υψηλ�ύ κινδύν�υ, �ρειά-

��νται ιδιαίτερη �ρ�ντίδα και συνίσταται η απ��ή τ�υς απ� την εργασία για τ�

�ρ�νικ� διάστημα της επικράτησης “συνθηκών καύσωνα”: 

• Καρδι�παθείς: με στε�ανιαία ν�σ�, "αλ"ιδ�πάθειες, μυ�καρδι�πάθειες.

• Πνευμ�ν�παθείς: με αναπνευστική ανεπάρκεια, πνευμ�νικ� εμ�ύσημα, ά-

σθμα.

• Εργα��μεν�ι με σακ�αρώδη δια"ήτη, �ρ�νια νε�ρική ανεπάρκεια, διαταρα-

�ές της ηπατικής λειτ�υργίας, τ�υ θυρε�ειδ�ύς και της αρτηριακής πίεσης,

αναιμία, ψυ�ικά ν�σήματα, δερματ�πάθειες, πα�υσαρκία.

• Εργα��μεν�ι π�υ παίρν�υν �άρμακα: δι�υρητικά, αναστ�λείς ι�ντων ασ"ε-

στί�υ, αντι��λινεργικά, ψυ���άρμακα, αντιεπιληπτικά, αντιδια"ιτικά, �ρμ�-

νες.

• Εγκυμ�ν�ύσες.

Με την ε�αγγελία επικράτησης συνθηκών καύσωνα, πρέπει επίσης να παρ-

θ�ύν τα ακ�λ�υθα μέτρα:

✓ Μείωση της απασ��λησης σε υπαίθριες εργασίες απ� τις 12:00 έως τις

15:00.

✓ Μείωση της απασ��λησης σε ιδιαίτερα επι"αρημέν�υς θερμικά �ώρ�υς, �-

πως μη�αν�στάσια, �υτήρια, υαλ�υργίες, κεραμ�π�ιίες, ναυπηγικές και άλ-

λες εργασίες, απ� τις 12:00 έως τις 15:00.

✓ Μείωση των ιδιαίτερα "αρέων εργασιών.

1.2.δ. Φωτισμ�ς και εργασία.

Στ� παρελθ�ν η μελέτη για τα απ�τελέσματα της εργασίας στ� ανθρώπιν�

�ργαν� �ρασης, εστια��ταν κύρια σε εκ�υλιστικές αλλ�ιώσεις απ� την έκθεση

σε τ��ικές �υσίες (μ�λυ"δ�ς, αρσενικ�ς, υδράργυρ�ς, �αλκ�ς κλπ), �υσικ�ύς

παράγ�ντες (ακτιν�"�λίες), καθώς επίσης και σε ��θαλμικά τραύματα π�υ

πρ�καλ�ύσαν �ένα σώματα ή δια"ρωτικές �υσίες. 

Η μη�αν�π�ίηση και αυτ�ματ�π�ίηση των παραγωγικών διαδικασιών συνέ-

"αλλε στη σ�ετική μείωση της συμμετ��ής τ�υ μυ�σκελετικ�ύ συστήματ�ς

στ� εργασιακ� ��ρτί�, απαιτώντας �μως μια αυ�ημένη απ�δ�ση των πνευματι-

κών και αισθητήριων λειτ�υργιών.

Με την ανε�έλεγκτη �ρήση της νέας τε�ν�λ�γίας στην παραγωγή (�θ�νες

�πτικής απεικ�νισης, πίνακες ελέγ��υ κλπ) καθώς  και με την ε�άπλωση των λε-

γ�μενων εργασιών ακρί"ειας, κλήθηκε � άνθρωπ�ς μέσω των �πτικών λει-

τ�υργιών να καλύψει ένα μεγάλ� μέρ�ς των πληρ���ριών τ�υ ε�ωτερικ�ύ πε-

ρι"άλλ�ντ�ς π�υ συγκλίν�υν στ�ν εγκέ�αλ�. Κατά συνέπεια τ� επαγγελματικ�
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�πτικ� πεδί� δεν τ� �αρακτηρί�ει μ�ν� η έκθεση σε �υσικ�ύς και �ημικ�ύς "λα-

πτικ�ύς παράγ�ντες, αλλά και η λεγ�μενη �πτική πρ�σήλωση, ως απ�τέλεσμα

της συνε��ύς π�λύωρης παρατήρησης αντικειμένων, τ�π�θετημένων μπρ�-

στά και σε μικρή σ�ετικά απ�σταση απ� τ�υς ��θαλμ�ύς.

Είναι γνωστ� �τι η συνε�ής παρατήρηση αντικειμένων πρ�καλεί την κατα-

π�νηση των �πτικών μη�ανισμών λ�γω της έντ�νης και επίπ�νης πρ�σπάθειας

στην �π�ίαν υπ�"άλλ�νται.

Στην ε�έλι�η τ�υ τ� ανθρώπιν� �ργαν� �ρασης διαμ�ρ�ώθηκε έτσι, ώστε να

επιτελεί μια απ�τελεσματική και τρισδιάστατη αναγνώριση τ�υ περι"άλλ�ντ�ς

�ώρ�υ και των αντικειμένων. Ε�’ αιτίας της ανατ�μικής κατασκευής τ�υ �μως,

αλλά και των �υσι�λ�γικών λειτ�υργιών τ�υ αδυνατεί να πρ�σαρμ�στεί στις

σύγ�ρ�νες εργασιακές ανάγκες. 

Επίσης πρέπει να πρ�σθέσ�υμε �τι �ι εργάσιμες ώρες κατά την διάρκεια της

νύκτας και �ι εργασίες σε περι"άλλ�ν με τε�νητ� �ωτισμ� έ��υν πλέ�ν καθιε-

ρωθεί, α�’ εν�ς μεν λ�γω της πρ�σαρμ�γής τ�υ �ρ�ν�υ εργασίας στις απαιτή-

σεις της παραγωγής, α�’ ετέρ�υ δε λ�γω της �ρήσης εργασιακών �ώρων με α-

νεπαρκή �υσικ� �ωτισμ�.

Επ�μένως η στατική �ραση π�υ απαιτείται επί τ� πλείστ�ν σήμερα απ� τις

διά��ρες παραγωγικές διαδικασίες σε συνάρτηση και με τις �ωτ�μετρικές πα-

ραμέτρ�υς π�υ καθ�ρί��υν ένα εργασιακ� περι"άλλ�ν, απ�τελ�ύν διττ� κίν-

δυν� για την ψυ��σωματική υγεία των εργα��μενων και μια πρ�κληση για τ�ν

γιατρ� εργασίας.

� γιατρ�ς εργασίας πρέπει, σε συνεργασία με τ�υς τε�νικ�ύς, να πρ�σεγγί-

σει την σ�έση “�ραση-�ωτισμ�ς-εργασία” εκτιμώντας συν�λικά και ��ι απ�-

σπασματικά τ�υς τρεις συντελεστές και να πρ�διαγράψει εκείνες τις �ωτ�τε-

�νικές και εργ���θαλμ�λ�γικές παραμέτρ�υς, �ι �π�ίες θα συντελέσ�υν στην

�πτική υγεία των εργα��μενων.

Αυτές ε�’ άλλ�υ �ι θεωρήσεις συμ"αδί��υν και με τ�υς ενν�ι�λ�γικ�ύς

πρ�σδι�ρισμ�ύς τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ, π�υ θέλ�υν τις διαδικασίες ε-

κτίμησης τ�υ, μια δυναμική και �λ�κληρωμένη ανάλυση των συνθηκών εργα-

σίας με στ��� την δια�ύλα�η και πρ�αγωγή της υγείας των εργα��μενων.

Σήμερα δύ� είναι �ι επικρατέστερες θεωρίες, π�υ �ρησιμ�π�ι�ύνται  για να

καταν�ήσ�υμε τ�υς �πτικ�ύς μη�ανισμ�ύς, σ�ετικά με την πρ�έλευση και συ-

μπερι��ρά τ�υ �ωτ�ς.

Σύμ�ωνα με την κυματ�ειδή θεωρία, τ� �ως είναι ένα �άσμα ηλεκτρ�μα-

γνητικής ακτιν�"�λίας π�υ περιέ�εται μετα�ύ των 400 και 700 nm, έ��ντας την

ιδι�τητα να ερεθί�ει τ�ν ��θαλμ� σ’ ένα μήκ�ς κύματ�ς 555 nm για την ημέρα

και 505 nm για την νύκτα.
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Η κυματ�ειδής θεωρία μας "�ηθάει να καταν�ήσ�υμε την συμπερι��ρά τ�υ

��θαλμ�ύ π�υ σ�ετί�εται άμεσα με τα �υσικά �αιν�μενα της διάθλασης και της

π�λωσης τ�υ �ωτ�ς.

�ι �ωτ��ημικ�ί μη�ανισμ�ί τ�υ αμ�ι"ληστρ�ειδ�ύς �ιτώνα καταν��ύνται

καλύτερα μέσω της σωματιδιακής θεωρίας, σύμ�ωνα με την �π�ία τ� �ως είναι

μ�ρ�ή ενέργειας π�υ απ�τελείται απ� “�ωτ�νια”. Η ενεργειακή δέσμη πλήτ-

τ�ντας τ�ν αμ�ι"ληστρ�ειδή �ιτώνα πρ�καλεί μια �πτική αίσθηση, ανάλ�γη

της π�σ�τητας των �ωτ�νίων π�υ απ�ρρ��ήθηκαν.

� αριθμ�ς των απ�ρρ��ηθέντων �ωτ�νίων ε�αρτάται απ� την επιλεκτικ�-

τητα των �πτικών κυττάρων τ�υ αμ�ι"ληστρ�ειδή �ιτώνα, τ�υς �ωτ�δέκτες.

� αμ�ι"ληστρ�ειδής �ιτώνας περιέ�ει δύ� ειδών �πτικά κύτταρα (�ωτ�δέ-

κτες):

•• Τα ρα"δία, τα �π�ία είναι περίπ�υ 100 εκατ�μμύρια και ενεργ�π�ι�ύνται για

την νυ�τερινή �ραση, έ��ντας μεγάλη αισθητικ�τητα στην μικρή ένταση

τ�υ �ωτ�ς.

•• Τα κ�νία, τα �π�ία είναι περίπ�υ 6 εκατ�μμύρια έ��υν �αμηλή αισθητικ�τη-

τα στ� έντ�ν� �ως και ενεργ�π�ι�ύνται κατά την ημέρα.

Επίσης κάθε μήκ�ς κύματ�ς π�υ �αρακτηρί�ει τ� �ρατ� �άσμα, πρ�σπίπτ�-

ντας στ�ν ��θαλμ� πρ�καλεί δια��ρετικ� ερέθισμα και ερμηνεύεται ως �ρώ-

μα.

Σ�ηματικά μπ�ρ�ύμε να δια�ωρίσ�υμε τ� ανθρώπιν� �πτικ� σύστημα σε

τρία δια��ρετικά μέρη, τ�ν �πτικ� "�λ"� με αισθητήριες ιδι�τητες, την �πτική

�δ�, με λειτ�υργίες μετα��ράς και επε�εργασίας τ�υ �πτικ�ύ ερεθίσματ�ς και

τ�υς μύες τ�υ ��θαλμ�ύ �ι �π�ί�ι είναι υπεύθυν�ι για την κινητική λειτ�υργία

των �πτικών "�λ"ών. 
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1. Κερατ�ειδής !ιτών

2. Μύες

3. Ίρις

4. Υδατ�ειδές υγρών

5. Κρυσταλλ�ειδής �ακ�ς

6. Υαλώδες σώμα

7. Αμ�ι"ληστρ�ειδής !ιτών

8. ��ρι�ειδής !ιτών

9. Ω!ρά κηλίς

10. Τυ�λ�ν σημεί�

11. �πτικ� νεύρ�

12. Κ�ρη

Τ� αισθητήρι� �ργαν� της �ρασης.



Η �ωτεινή ενέργεια εισερ��μενη στ�ν �πτικ� "�λ"�, παράγει δια μέσ�υ των

�ωτ��ημικών μη�ανισμών π�υ συντελ�ύνται στ�ν αμ�ι"ληστρ�ειδή �ιτώνα τ�

νευρικ� ερέθισμα, τ� �π�ί� κατάλληλα επε�εργασμέν� μετα�έρεται μέσω τ�υ

�πτικ�ύ νεύρ�υ στ�ν εγκέ�αλ� δημι�υργώντας την �πτική αίσθηση.

�ι παράγ�ντες π�υ καθ�ρί��υν τις π�σ�τικές και π�ι�τικές ανάγκες σε �ω-

τισμ�, είναι σε άμεση συνάρτηση με την �ύση (είδ�ς) της εργασίας, την ικαν�-

τητα της �πτικής ��ύτητας τ�υ εργα��μεν�υ και τ� περι"άλλ�ν στ� �π�ί� ε-

κτελείται η εργασία. 

Τ� γεγ�ν�ς �τι ένας εργασιακ�ς �ώρ�ς έ�ει επάρκεια �ωτισμ�ύ δεν σημαί-

νει �τι έ�ει καλές συνθήκες �ωτισμ�ύ. Η εκτίμηση των συνθηκών �ωτισμ�ύ

δεν γίνεται μ�ν� "άσει της έντασης τ�υ �ωτ�ς αλλά συνεκτιμώντας και άλλες

παραμέτρ�υς �πως είναι τ� είδ�ς, η θέση και διάτα�η των �ωτεινών πηγών, τ�

�ρώμα τ�υ περι"άλλ�ντ�ς �ώρ�υ καθώς επίσης η μ�ρ�ή και η �ργάνωση της

εργασίας. 

Τα κύρια �αρακτηριστικά καθώς και �ι αντίστ�ι�ες μ�νάδες μέτρησης τ�υ

�ωτισμ�ύ είναι τα ε�ής:

✓ Η �ωτεινή ισ!ύς ή �ωτεινή ρ�ή, εκ�ρά�ει τ� συν�λικ� π�σ� �ωτεινής ενέρ-

γειας π�υ εκπέμπεται απ� μια σημειακή �ωτεινή πηγή στην μ�νάδα �ρ�ν�υ.

Τ� μέγεθ�ς εκ�ρά�εται σε Lumen.

✓ Η ένταση �ωτεινής πηγής, εκ�ρά�ει την ακτιν�"�λία π�υ εκπέμπει μια �ω-

τεινή πηγή μέσα σ’ ένα κών� στερεάς γωνίας, τ�υ �π�ί�υ την κ�ρυ�ή κατέ-

�ει η �ωτεινή πηγή. Τ� μέγεθ�ς εκ�ρά�εται σε κηρία/κανδέλλες  (Candela,

CD). 

✓ Η ένταση �ωτισμ�ύ, α��ρά την πυκν�τητα της �ωτεινής ρ�ής π�υ πρ�σπί-

πτει σε μια επι�άνεια. Μ�νάδα �ωτισμ�ύ στ� Διεθνές Σύστημα (S.I.)  είναι τ�

lux. Η π�σ�τική εκτίμηση της έντασης �ωτισμ�ύ γίνεται με ειδικά �ργανα

π�υ �ν�μά��νται λ�υ��μετρα. Δεν πρέπει να τα συγ�έ�υμε με τα �ωτ�με-

τρα, π�υ είναι τα κατ’ ε���ήν �ργανα μέτρησης της �ωτεινής ρ�ής.

✓ Η λαμπρ�τητα, εκ�ρά�ει την π�σ�τητα τ�υ �ωτ�ς π�υ ανακλάται, �ταν σε

μια επι�άνεια εν�ς m2 πέ�τει  �ως έντασης 1 cd. Τ� μέγεθ�ς εκ�ρά�εται σε

Nit (1Nit = 1 cd/m2). 

✓ � συντελεστής ανάκλασης (R), είναι � λ�γ�ς της λαμπρ�τητας μιας επι�ά-

νειας πρ�ς την ένταση �ωτισμ�ύ. 

Η εργασία σ’ ένα επι"αρημέν� �πτικά εργασιακ� περι"άλλ�ν επηρεά��ντας

αρνητικά την �υσι�λ�γική κατάσταση τ�υ ατ�μ�υ, πρ�καλεί την εμ�άνιση  σω-

ματικών και ψυ��λ�γικών συμπτωμάτων τα �π�ία πρ�έρ��νται είτε απ� την λε-

γ�μενη �πτική κ�πωση, είτε  απ� τ� �αιν�μεν� της θάμ"ωσης.

144 ¶APAPTHMA 2



Η θάμ"ωση �αρακτηρί�εται απ� την μείωση της �πτικής ικαν�τητας π�υ δη-

μι�υργείται �ταν υπάρ��υν περι��ές με υψηλή λαμπρ�τητα μέσα στ� �πτικ�

πεδί� τ�υ εργα��μεν�υ. Τ� �αιν�μεν� ��είλεται κύρια στην δυσκ�λία πρ�σαρ-

μ�γής τ�υ αμ�ι"ληστρ�ειδή στις συνθήκες �ωτειν�τητας.

Ενώ �μως η �υσι�λ�γική θάμ"ωση είναι ένα �αιν�μεν� π�υ εντ�πί�εται

σ�ετικά εύκ�λα και συνεπώς απ�καθίσταται, ένα άλλ� �πτικ� �αιν�μεν� γνω-

στ� σαν ψυ��λ�γική θάμ"ωση, είναι π�λύ δύσκ�λ� και στ�ν εντ�πισμ� και στην

απ�κατάστασή τ�υ.

Με τ�ν �ρ� ψυ��λ�γική θάμ"ωση ενν��ύμε την μείωση της �πτικής αντίλη-

ψης π�υ πρ�καλείται απ� ε�αιρετικές αντιθέσεις λαμπρ�τητας, ανάμεσα σε

δια��ρετικές περι��ές τ�υ �πτικ�ύ πεδί�υ.

Η ψυ��λ�γική θάμ"ωση ��είλεται κυρίως στην λανθασμένη επιλ�γή και τ�-

π�θέτηση �ωτιστικών σωμάτων, π�υ έ�ει σαν απ�τέλεσμα την απ’ ευθείας α-

κτιν�"�λία απ� αυτά πρ�ς τ�ν ��θαλμ�, ��ι �μως απ� την κύρια διεύθυνση �-

ράσεως, αλλά απ� δευτερεύ�υσες διευθύνσεις. Δημι�υργείται με αυτ�ν τ�ν

τρ�π� μια �πτική δυσ��ρία π�υ ��είλεται κυρίως σε ψυ��λ�γικά αίτια, με γρή-

γ�ρη μετε�έλι�η σε �ργανικά και λειτ�υργικά εν��λήματα.

Η �πτική κ�πωση θεωρείται μια κ�πωση μυϊκ�ύ τύπ�υ ε�’ �σ�ν �ι γενεσι-

�υργές αιτίες εστιά��νται κύρια στην ε�άντληση τ�υ "λε�αριδικ�ύ μυ�ς π�υ

είναι υπεύθυν�ς για την πρ�σαρμ�γή απ�στασης τ�υ ��θαλμ�ύ, των ε�ωτερι-

κών μυών π�υ συντελ�ύν στην συγκλιτικ�τητα τ�υ ��θαλμ�ύ, καθώς επίσης

και των μυών π�υ συμ"άλλ�υν στην διατήρηση της �ρθής στάσης της κε�αλής.

Η �πτική κ�πωση εκδηλώνεται κυρίως κατά την διάρκεια μιας επίμ�νης και

λεπτεπίλεπτης �πτικής εργασίας, με  κλινικά συμπτώματα �πως:

✓ � ερεθισμ�ς των ��θαλμών

✓ η δακρύρρ�ια

✓ η επιπε�υκίτιδα

✓ η διπλωπία

✓ �ι π�ν�κέ�αλ�ι

✓ η υπνηλία

✓ η μειωμένη ικαν�τητα πρ�σαρμ�γής και σύγκλισης

✓ η μειωμένη �πτική ��ύτητα

✓ η μειωμένη �πτική ευαισθησία στις αντιθέσεις κλπ

Αυτή �μως η θεώρηση π�υ απ�δίδει τις γενεσι�υργές αιτίες της �πτικής κ�-

πωσης κατά κύρι� λ�γ� στην μυϊκή ε�άντληση, δεν ε�ηγεί �λα τα συμπτώματα

καταπ�νησης των �πτικών μη�ανισμών π�υ ανα�έρ�νται απ� τ�υς εργα��με-
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ν�υς, λ�γω της έντ�νης και επίπ�νης �πτικής πρ�σπάθειας εις την �π�ίαν υ-

π�"άλλ�νται. 

Π�λλ�ί ερευνητές απ�δέ��νται �τι τα συμπτώματα π�υ �αρακτηρί��υν την

�πτική κ�πωση δεν είναι μ�ν� μυϊκής πρ�έλευσης, αλλά και απ�τέλεσμα μιας

λειτ�υργικής ε�άντλησης των νευρικών και ψυ�ικών μη�ανισμών (ασθεν�πία). 

Μπ�ρ�ύμε να δια�ωρίσ�υμε τις πηγές �ωτισμ�ύ σε:

✓ �υσικές πηγές

✓ τε�νητές πηγές

Γενικά είναι παραδεκτ� �τι �λ�ι �ι �ώρ�ι εργασίας πρέπει να δέ��νται �υσι-

κ� �ως, ��ι μ�ν� γιατί τ� μάτι πρ�σαρμ��εται ευκ�λ�τερα σ’ αυτ�, αλλά και για-

τί � άνθρωπ�ς ν�ιώθει την ανάγκη να έ�ει επα�ή με τ� ε�ωτερικ� τ�υ περι"άλ-

λ�ν.

Στην πραγματικ�τητα, λίγ�ι μ�ν� εργασιακ�ί �ώρ�ι "ασί��νται απ�κλειστικά

στ� �υσικ� �ως ως την μ�νη πηγή �ωτ�ς. Συνήθως συμπληρωματικά �ρησιμ�-

π�ιείται και τε�νητ�ς �ωτισμ�ς με λαμπτήρες δια��ρων τύπων. 

� τε�νητ�ς �ωτισμ�ς δια��ρ�π�ιείται "άσει τ�υ είδ�υς των �ωτιστικών

σωμάτων (λαμπτήρες πυρακτώσεως και λαμπτήρες �θ�ρισμ�ύ) της θέσης τ�υ

(γενικ�ς, τ�πικ�ς) και της κατεύθυνσης π�υ δίνει στ� �ως (άμεσ�ς, έμμεσ�ς, η-

μιάμεσ�ς). 

Η εγκατάσταση λαμπτήρων πυρακτώσεως στ�υς �ώρ�υς εργασίας τείνει να

εγκαταλει�θεί γιατί αυτ�ί παρ�υσιά��υν �ρισμένα "ασικά μει�νεκτήματα �-

πως η ακτιν�"�λία θερμ�τητας, η υψηλή λαμπρ�τητα, η αλλ�ίωση των �ρωμά-

των, η �αμηλή απ�δ�ση �ωτεινής ισ�ύ�ς κλπ.

�ι λαμπτήρες �θ�ρισμ�ύ σε αντιπαράθεση, εκπέμπ�υν μικρ�τερ� π�σ�

θερμ�τητας, έ��υν την δυνατ�τητα να πρ�σ�μ�ιάσ�υν με τ� �υσικ� �ως, έ-

��υν �αμηλή λαμπρ�τητα, μεγαλύτερη απ�δ�ση, μεγαλύτερη διάρκεια κλπ. Τ�

μ�ν� σ�"αρ� μει�νέκτημα π�υ έ��υν �ι λαμπτήρες �θ�ρισμ�ύ είναι λ�γω τ�υ

�τι λειτ�υργ�ύν με εναλλασσ�μεν� ρεύμα, παράγ�υν �ως π�υ δεν είναι στα-

θερ� αλλά μετα"αλλ�μεν�. Η διακύμανση αυτή τ�υ �ωτ�ς (flicher) συνήθως

δεν είναι �ρατή αλλά μπ�ρεί να δημι�υργήσει σε �ρισμένα άτ�μα την αίσθηση

�τι κιν�ύμενα ή περιστρε��μενα αντικείμενα έ��υν μειώσει την τα�ύτητα τ�υς

ή έ��υν σταματήσει (στρ�"�σκ�πικ� �αιν�μεν�). Επιπλέ�ν �ταν η συ�ν�τητα

λειτ�υργίας των λαμπτήρων,  συμπίπτει με αυτή της τρ���δ�σίας, η διακύμαν-

ση τ�υ �ωτ�ς γίνεται �ρατή και είναι υπερ"�λικά εν��λητική και πρ�καλεί δυ-

σ��ρία στ�υς εργα��μεν�υς. 

� τρ�π�ς αντιμετώπισης τ�υ �αιν�μέν�υ είναι η συνδεσμ�λ�γία ανά δύ�

λαμπτήρες με δια��ρά �άσης και επειδή συνήθως η διακύμανση αυτή �εκινάει
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απ� τα άκρα των διαμηκών λαμπτήρων �θ�ρισμ�ύ, αυτά πρέπει να καλύπτ�-

νται. 

Για την ε�ασ�άλιση της ευε�ίας και �πτικής άνεσης των εργα��μενων κατά

την εκτέλεση των καθηκ�ντων τ�υς, κρίνεται επι"ε"λημέν� στ�υς εργασια-

κ�ύς �ώρ�υς να υπάρ��υν τα κατάλληλα επίπεδα �ωτισμ�ύ (κατά πρ�τίμηση

�υσικ�ύ), σε συνάρτηση και με τις σωστές αντιθέσεις λαμπρ�τητας.

Για τ�ν πρ�σδι�ρισμ� των �ωτ�μετρικών παραμέτρων τις �πτικής άνεσης,

καθώς και για την δια�ρ�νική διατήρηση αυτών των τιμών, απαιτείται �ωτ�με-

τρικ�ς έλεγ��ς τ�υ εργασιακ�ύ �ώρ�υ σε συνάρτηση και με την εργ���θαλ-

μ�λ�γική ε�έταση των εργα��μενων, ενέργειες �ι �π�ίες για να είναι πράγματι

απ�τελεσματικές πρέπει να εντάσσ�νται στις συνε�είς διαδικασίες εκτίμησης

και πρ�ληψης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ.

Μπ�ρ�ύμε να απ�δε�τ�ύμε ως ικαν�π�ιητικές τις αντιθέσεις λαμπρ�τητας

τ�υ επαγγελματικ�ύ �πτικ�ύ πεδί�υ, αυτές π�υ  πρ�τείν�νται απ� τις πρ�δια-

γρα�ές της Διεθν�ύς Επιτρ�πής Φωτισμ�ύ (CIE 1984), καθώς επίσης και απ� τ�

ΠΔ 398/1994. 

• 3:1 στ� μέσ� �πτικ� πεδί�

• 10:1 στ� περι�ερειακ� �πτικ� πεδί� 

• 10:1 μετα�ύ τ�υ μέσ�υ και τ�υ περι�ερειακ�ύ �πτικ�ύ πεδί�υ

Ενδεικτικά επίσης παραθέτ�υμε τα απ�δεκτά �ρια έντασης �ωτισμ�ύ για

διά��ρα είδη εργασίας

Στην Ελλάδα δεν υπάρ��υν κατ��υρωμένα ν�μ�θετικά απ�δεκτά επίπεδα

�ωτισμ�ύ, αλλά μ�ν� πρ�διαγρα�ές γενικής  κατεύθυνσης ως πρ�ς τα �αρα-

κτηριστικά τ�υ τε�νητ�ύ �ωτισμ�ύ στ�υς �ώρ�υς εργασίας (Ν1568/85, Άρθρ�

21, παρ.3), την διάτα�η των θέσεων εργασίας και πρ�τειν�μενες αντιθέσεις λα-

μπρ�τητας στ�υς �ώρ�υς εργασίας (ΠΔ. 398/94, “Ελά�ιστες πρ�διαγρα�ές α-

σ�άλειας και υγείας κατά την εργασία με �θ�νες �πτικής Απεικ�νισης”, Πα-

ράρτημα Ι παρ. 2.2 και Παράρτημα ΙΙ παρ. 2 αντίστ�ι�α). 
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Eίδ�ς εργασίας Ένταση (lux)

Διάδρ�μ�ι 150

Απ�θήκες 150- 200

Απλή κατεργασία 300- 400

Εργασία με Η/Υ 300- 500

Εργασία γρα�εί�υ 500

Συναρμ�λ�γηση 500- 700

Εργασίες ακρι"είας 1500 και άνω



�ρισμέν�ι  γενικ�ί καν�νες για την �πτική άνεση είναι:

✓ Κατάλληλ� επίπεδ� �ωτισμ�ύ

✓ Σωστές αντιθέσεις λαμπρ�τητας

✓ �ρθή διάτα�η τ�υ �ωτισμ�ύ

✓ Απ��υγή θάμ"ωσης

Wταν πρ�κειται για εργασία με �θ�νες �πτικής Απεικ�νισης � �ωτισμ�ς

�ρί�ει ιδιαίτερης πρ�σ��ής δεδ�μένων των εν��λητικών αντανακλάσεων στις

�θ�νες. Ένας γενικ�ς καν�νας π�υ μπ�ρεί να ε�αρμ�στεί είναι �τι η διάτα�η

των Η/Υ πρέπει να είναι παράλληλη με τις πηγές �ωτ�ς. 

�ι �ωτ�μετρικ�ί παράμετρ�ι π�υ εκτιμ�ύνται σε μια μελέτη �ωτισμ�ύ ε-

ν�ς εργασιακ�ύ �ώρ�υ είναι κυρίως, η ένταση �ωτισμ�ύ π�υ εκ�ρά�εται σε

lux και �ι λαμπρ�τητες απ’ �π�υ πρ�κύπτ�υν και �ι αντιθέσεις λαμπρ�τητας. 

Η διαδικασία π�υ ακ�λ�υθείται απ�τελείται απ� δυ� στάδια:

• Αρ�ικά γίνεται μια επισκ�πηση τ�υ �ώρ�υ (μέτρηση τ�υ �ώρ�υ, σ�εδιασμ�ς

κάτ�ψης, σημείωση της θέσης των παραθύρων και των �ωτιστικών σωμά-

των, σημείωση μη�ανημάτων, γρα�είων κλπ.) και παρατηρ�ύνται στ�ι�εία

π�υ θα συνθέσ�υν την υπ�κειμενική εκτίμηση των συνθηκών �ωτισμ�ύ. Αυ-

τή α��ρά την καταγρα�ή στ�ι�είων �πως τ� είδ�ς τ�υ �ωτισμ�ύ, πιθανές α-

ντανακλάσεις, σκιές στις επι�άνειες εργασίας, θάμ"ωση απ� τα παράθυρα ή

τα �ώτα, διακύμανση τ�υ �ωτ�ς, �μ�ι�μ�ρ�η καταν�μή τ�υ �ωτ�ς, κατά-

σταση και �ρώμα τ�ί�ων, δαπέδων, �ωτιστικών σωμάτων κλπ. 

• Στη συνέ�εια γίν�νται �ργανωμένες μετρήσεις σε συγκεκριμένες θέσεις και

γενικά στ�ν �ώρ� εργασίας. Wταν υπάρ��υν σταθερές θέσεις εργασίας και

ε��πλισμ�ύ �ι μετρήσεις γίν�νται στ� επίπεδ� εργασίας. 

Τ� κύρι� �ργαν� μέτρησης είναι τ� λ�υ��μετρ� π�υ μετράει την ένταση τ�υ

�ωτ�ς σε Lux και η �π�ία απ�δίδεται σαν μέση τιμή έντασης �ωτισμ�ύ. Επι-

πλέ�ν υπάρ��υν κατάλληλα �ργανα μέτρησης της λαμπρ�τητας. 

Πρέπει επίσης να πρ�σθέσ�υμε �τι η εκτίμηση των �ωτ�μετρικών παραμέ-

τρων συν�δεύεται και με τ�ν πρ�σδι�ρισμ� �υσικών μικρ�κλιματικών παραμέ-

τρων, �πως είναι η τα�ύτητα και η θερμ�κρασία τ�υ αέρα καθώς και η σ�ετική

υγρασία. 

Μπ�ρ�ύμε έτσι να εκτιμήσ�υμε εκείνες τις καταστάσεις π�υ ευν��ύν την ε-

�άτμιση και μπ�ρ�ύν να πρ�καλέσ�υν μια �ήρανση τ�υ ��θαλμ�ύ με δυσάρε-

στα απ�τελέσματα για την υγεία τ�υ εργα��μεν�υ.

� Ιατρικ�ς Έλεγ��ς εστιά�εται κύρια σε μια πλήρη εργ���θαλμ�λ�γική ε�έ-

ταση η �π�ία απ�τελεί μέρ�ς της κλασικής ε�έτασης Ιατρικής της Εργασίας

στην �π�ία υπ�"άλλ�νται �ι εργα��μεν�ι και περιλαμ"άνει τις ε�ετάσεις της

διάθλασης και της πρ�σαρμ�γής, συμπληρωμένων απ� την �ρθ�πτική ε�έταση.
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1.2.ε. Ακτιν�"�λίες και εργασιακ� περι"άλλ�ν.

�ι ακτιν�"�λίες απ�τελ�ύν έναν απ� τ�υς “�υσικ�ύς "λαπτικ�ύς παράγ�-

ντες” τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς.

Τα�ιν�μ�ύνται απ� �υσικής αλλά και απ� παθ�γενετικής πλευράς σε ι�ντί-

��υσες (ι�νί��υσες)  ακτιν�"�λίες και μη ι�ντί��υσες ακτιν�"�λίες.

�ν�μά��νται ι�ντί'�υσες εκείνες �ι ακτιν�"�λίες, π�υ απ�τελ�ύνται απ�

�ωτ�νια ή σωματίδια και είναι  ικανές να πρ�καλέσ�υν, κατά την μετα��ρά ε-

νέργειας στην ύλη π�υ διαπερν�ύν, αμέσως ή εμμέσως τ�ν σ�ηματισμ� ι�ντων.

Σήμερα η �ρήση των ραδι�ϊσ�τ�πων αλλά και των ραδι�γ�νων μη�ανών, συ-

νε�ώς αυ�άνεται, λ�γω τ�υ ευρέως πεδί�υ ε�αρμ�γής π�υ έ��υν στην "ι�μη-

�ανική παραγωγή, την ιατρική και την έρευνα γενικ�τερα.

Υπ�λ�γί�εται �τι στην "ι�μη�ανία, κατά την επ�μενη πενταετία θα έ�ει υ-

περδιπλασιαστεί τ� πεδί� ε�αρμ�γών τ�υς, ενώ στην ιατρική και στην έρευνα,

υπ�λ�γί�εται μια ετήσια αύ�ηση της τά�ης τ�υ 25%.

Είναι ι�ντί��υσες �ι σωματιδιακές ακτιν�"�λίες, άλ�α, "ήτα, πρωτ�νια και

νετρ�νια, καθώς και �ι μη σωματιδιακές ηλεκτρ�μαγνητικές ακτιν�"�λίες, α-

κτίνες � και γάμα. 

�ι επαγγελματικές κατηγ�ρίες π�υ εκτίθενται στ�υς κινδύν�υς π�υ πρ�κα-

λ�ύνται απ� τις ι�ντί��υσες ακτιν�"�λίες, είναι:

✓ �ι εργα��μεν�ι στην ε��ρυ�η των ραδιενεργών υλικών.

✓ �ι εργα��μεν�ι στην παραγωγή �ρωμάτων �θ�ρισμ�ύ.

✓ �ι εργα��μεν�ι στ�υς πυρηνικ�ύς αντιδραστήρες.

✓ �ι εργα��μεν�ι στην μετα��ρά και στην απ�θήκευση των ραδιενεργών �υ-

σιών.

✓ �ι εργα��μεν�ι στα ακτιν�λ�γικά εργαστήρια.

✓ �ι �ρήστες ραδι�γ�νων μη�ανών.

�ι μη ι�ντί��υσες ακτιν�"�λίες δια�έρ�υν απ� τις ι�ντί��υσες, ως πρ�ς τ�

μήκ�ς κύματ�ς, την συ�ν�τητα, την ενέργεια αλλά και ως πρ�ς τ�ν δια��ρετι-

κ� μη�ανισμ� δράσης στ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ�.

Σε σ�έση με τ� μήκ�ς κύματ�ς διακρίν�υμε:

✓ τις υπέρυθρες ακτιν�"�λίες, πάνω απ� 7600 °Α.

✓ τ� �άσμα τ�υ �ρατ�ύ �ωτ�ς απ� 7600  μέ�ρι 4000 °Α.

✓ τις υπεριώδεις ακτιν�"�λίες απ� 4000  μέ�ρι 1000 °Α.

✓ τις ι�ντί��υσες ακτιν�"�λίες απ� 1000 μέ�ρι 0,1 °Α.

� μη�ανισμ�ς δράσης της ι�ντί��υσας ακτιν�"�λίας στ� ανθρώπιν� σώμα,

δεν είναι ακ�μη σα�ώς καθ�ρισμέν�ς, η "ι�λ�γική δράση ��είλεται κύρια στ�ν

ι�νισμ� και στην διέγερση των ατ�μων της ύλης.
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Τ� απ�τέλεσμα της "λαπτικής επίδρασης της ι�ντί��υσας ακτιν�"�λίας

στ�ν �ώντα �ργανισμ�, ε�αρτάται απ� τ�ν συσ�ετισμ� διά��ρων παραγ�ντων,

�πως την ��ρηγηθείσα δ�ση, την π�ι�τητα της ακτιν�"�λίας καθώς και την ευ-

αισθησία  των κυττάρων στην ακτιν�"�λία.

�ι πρώτες δ�μικές αλλ�ίωσεις εμ�ανί��νται στ�ν κυτταρικ� πυρήνα, �ι δε

λειτ�υργικές συνίστανται σε διαταρα�ές της κυτταρικής ωρίμανσης.    

�ι "ασικές μ�νάδες μέτρησης της ι�ντί��υσας ακτιν�"�λίας είναι:

✓ η απ�ρρ��ηθείσα δ�ση (RAD): π�υ αντιστ�ι�εί στην απ�ρρ��ηση 100 erg ι�-

ντί��υσας ακτιν�"�λίας, ανά γραμμάρι� ακτιν�"�ληθείσας ύλης.

✓ η "ι�λ�γικώς απ�τελεσματική δ�ση (REM): π�υ εκ�ρά�ει τ� "ι�λ�γικ� απ�-

τέλεσμα της απ�ρρ��ηθείσας δ�σης.

�ι κίνδυν�ι απ� την έκθεση σε ι�ντί��υσα ακτιν�"�λία είναι γνωστ�ί, ήδη α-

π� τ� 1898. �ι παθ�λ�γικές καταστάσεις π�υ ��είλ�νται στις ακτιν�"�λίες εί-

ναι δυνατ�ν να εκδηλωθ�ύν, τ�σ� απ� μια �ρ�νια έκθεση σε σ�ετικά μικρές δ�-

σεις, �σ� και απ� μια "ίαια έκθεση για μικρ� σ�ετικά �ρ�νικ� διάστημα, σε με-

γάλες δ�σεις ακτιν�"�λίας (κατάσταση π�υ �αρακτηρί�εται ως ατύ�ημα). 

�ι κυρι�τερες παθήσεις π�υ πρ�καλ�ύνται απ� την έκθεση σε ι�ντί��υσες

ακτιν�"�λίες είναι:

• δερματίτιδες: μια “ε�άπα� δ�ση” της τά�ης των 500 - 600 RAD, πρ�καλεί α-

κτιν�δερματίτιδα π�υ �αρακτηρί�εται απ� ερύθημα τ� �π�ί� υπ��ωρεί μετά

απ� 24 - 48 ώρες. Μια δ�ση της τά�ης των 2500 RAD, πρ�καλεί την ��εία νε-

κρ�τική ακτιν�δερματίτιδα με τ�πικά δυσίατα εγκαύματα.

• παθήσεις των αιμ�π�ιητικών �ργάνων: αναιμίες, λευ�αιμίες κλπ.

• παθήσεις τ�υ μυελ�ύ των �στών (εκ�ύλιση των νε�σ�ηματισθέντων κυττά-

ρων).

• παθήσεις των γεννητικών �ργάνων (στείρωση ή "ρά�υνση της γεννητικής

περι�δ�υ, εμμην�παυση ανάλ�γα στ�υς  �ρ�εις ή στις ω�θήκες)

• παθήσεις των ��θαλμών (αλλ�ιώσεις τ�υ �ακ�ύ, απώλεια της δια�άνειας -

καταρράκτης) 

• κακ�ήθεις �γκ�ι: στ�υς επαγγελματικά εκτεθειμέν�υς παρατηρήθηκε η α-

νάπτυ�η σαρκωμάτων των �στών, καθώς και καρκίν�υ των παραρρίνιων

κ�λπων. 

� καρκίν�ς τ�υ δέρματ�ς εμ�ανί�εται ως επακ�λ�υθ� της �ρ�νιας ακτιν�-

δερματίτιδας. Τ� �ρ�νικ� διάστημα π�υ μεσ�λα"εί απ� την εμ�άνιση της δερ-

ματίτιδας μέ�ρι την εμ�άνιση τ�υ καρκίν�υ τ�υ δέρματ�ς, είναι κατά μέσ�ν �-

ρ� περίπ�υ 7 �ρ�νια.
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�ρί��νται μη ι�ντί'�υσες εκείνες �ι ακτιν�"�λίες, π�υ μην έ��ντας την α-

ναγκαία ενέργεια, δεν μπ�ρ�ύν να  πρ�καλέσ�υν ι�νισμ� των ατ�μων της �ώ-

σας ύλης, "ι�λ�γικ�ύ ενδια�έρ�ντ�ς.

Περιλαμ"άν�υν ηλεκτρ�μαγνητικές ακτιν�"�λίες π�υ εντάσσ�νται στ� �ά-

σμα των συ�ν�τήτων απ� 0 μέ�ρι και 300 THz (υπεριώδης ακτιν�"�λία).

Η αλματώδης "ι�μη�ανική ανάπτυ�η των “συστημάτων εκπ�μπής” ακτιν�-

"�λιών και ιδιαίτερα ραδι�κυμάτων, μικρ�κυμάτων και laser, επέτρεψαν την

ευρεία ε�αρμ�γή αυτ�ύ τ�υ είδ�υς των ακτιν�"�λιών, τ�σ� σε επιστημ�νικ�

και ερευνητικ� επίπεδ� �σ� και σε διά��ρες "ι�μη�ανικές ε�αρμ�γές καθημε-

ρινής �ρήσης.

�ι συνέπειες στ�ν ανθρώπιν� �ργανισμ� απ� τις μη ι�ντί��υσες ηλεκτρ�μα-

γνητικές ακτιν�"�λίες σ�ετί��νται άμεσα απ� την ένταση και τα �αρακτηριστι-

κά της εκπ�μπής, απ� την απ�σταση καθώς και απ� τα �αιν�μενα ανάκλασης

των κυμάτων. 

Γενικά τα ηλεκτρ�μαγνητικά πεδία πρ�καλώντας ταλαντώσεις των ελευθέ-

ρων ηλεκτρικών ��ρτίων και μετακινήσεις των π�λικών μ�ρίων,  πρ��εν�ύν τις

ε�ής "ι�λ�γικές επιδράσεις: 

✓ θερμικές (έ��υν παρατηρηθεί στ�υς �ρ�εις, στ�ν κρυσταλλ�ειδή κλπ). 

✓ μη θερμικές, αυτές είναι σε συνάρτηση με την διάρκεια και την ένταση της

έκθεσης και πρ�καλ�ύν ένα νευρασθενικ� σύνδρ�μ� ευρείας συμπτωματ�-

λ�γίας με κύρια �αρακτηριστικά την εύκ�λη κ�ύραση, την γενική κατάπτω-

ση, την κε�αλαλγία, την ελάττωση της μνήμης, την μείωση της λίμπιντ� (γε-

νετήσια επιθυμία), την αν�ρε�ία κλπ.   �ι υπέρυθρες και  �ι υπεριώδεις ακτι-

ν�"�λίες καθώς και �ι laser μπ�ρ�ύν να πρ�καλέσ�υν :

• δερματικές παθήσεις 

• εγκαύματα τ�υ δέρματ�ς.

• ερύθημα τ�υ δέρματ�ς.

• καταρράκτη μετά απ� 10 - 15 �ρ�νια έκθεσης., 

• παθήσεις τ�υ κερατ�ειδ�ύς ��θαλμικ�ύ �ιτώνα καθώς και παθήσεις τ�υ αμ-

�ι"ληστρ�ειδή �ιτώνα.

Η πρ�ληψη για την αντιμετώπιση των κινδύνων π�υ πρ�έρ��νται απ� την έκ-

θεση στις ι�ντί��υσες ακτιν�"�λίες, περιλαμ"άνει:

1. την τε�νική πρ�ληψη : π�υ έ�ει σαν σκ�π� τ�ν έλεγ�� για την πρ�στασία και

την ασ�άλεια των εργα��μενων και τ�υ πληθυσμ�ύ γενικ�τερα. 

2. την περι"αλλ�ντική πρ�ληψη: πραγματ�π�ιείται διαμέσ�υ των κατάλληλων

ε�αρμ�γών π�υ απ�σκ�π�ύν στην απ�μ�νωση, αλλά και στ�ν έλεγ�� των
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�ώρων π�υ �ιλ��εν�ύν ραδιενεργ� υλικ�, καθώς και των ραδι�γενών εκπ�-

μπέων. 

3. την ιατρική πρ�ληψη: για τ�υς εργα��μεν�υς και τ�ν πληθυσμ�, η �π�ία

πρέπει να "ασί�εται στην αυστηρή τήρηση της ν�μ�θεσίας π�υ πρ�"λέπει: 

✓ ύπαρ�η ε��υσι�δ�τημένων ιατρών.

✓ ιατρική ε�έταση εν �ψει πρ�σληψης.

✓ περι�δικές ιατρικές ε�ετάσεις σε τακτά �ρ�νικά διαστήματα.

4. την ατ�μική πρ�ληψη : η �π�ία πραγματ�π�ιείται διαμέσ�υ της ��ρήγησης

και �ρήσης ατ�μικών μέσων πρ�στασίας και ατ�μικών δ�σιμέτρων έκθεσης

στ�υς επαγγελματικά εκτεθειμέν�υς. 

Η κείμενη Ν�μ�θεσία π�υ α��ρά τις ι�ντί��υσες ακτιν�"�λίες και πρέπει να

ε�αρμ��εται στις περιπτώσεις εκείνες π�υ υπάρ�ει έκθεση σε ραδι�ν�υκλεί-

δια, είναι:

• � Ν�μ�ς 1181/1981, 

“Περί κυρώσεως της ψη�ισθείσης εις Γενεύην τ� έτ�ς 1960 υπ αριθμ. 115

Διεθν�ύς Συμ"άσεως “περί πρ�στασίας των εργα��μενων απ� τας ι�νι��ύ-

σας ακτιν�"�λίας” ( ΦΕ.Κ. 195Α /24 Ι�υλί�υ 1981).

• η Απ��αση Α2στ/1539/1985,  “Βασικ�ί καν�νες πρ�στασίας της υγείας τ�υ

πληθυσμ�ύ και των εργα��μενων απ� τ�υς κινδύν�υς π�υ πρ�κύπτ�υν απ�

ι�ντί��υσες ακτιν�"�λίες σε συμμ�ρ�ωση πρ�ς τις �δηγίες 80/836 Ευρα-

τ�μ. της 15ης Ι�υλί�υ 1980 και 84/467/ Ευρατ�μ. της 3ης Σεπτεμ"ρί�υ 1984”

(Φ.Ε.Κ. 280Β/13.5.85).

• Επίσης για την εκτίμηση και την πρ�ληψη των ακτιν�"�λιών στ�υς �ώρ�υς

των γρα�είων, μπ�ρ�ύμε να ε�αρμ�σ�υμε και τ� Π.Δ 398/94 π�υ ανα�έρε-

ται στις “Ελά�ιστες πρ�διαγρα�ές ασ�άλειας και υγείας κατά την εργασία

με �θ�νες �πτικής απεικ�νισης σε συμμ�ρ�ωση με την �δηγία τ�υ Συμ"�υ-

λί�υ 90/270/Ε�Κ” Φ.Ε.Κ 221/Α της 19.12.94.

Για τ�ν πρ�σδι�ρισμ� της “Μέγιστης Απ�δεκτής Δ�σης”, σε άτ�μα π�υ ε-

κτίθενται σε ακτιν�"�λ�ύμενα πεδία λ�γω της εργασίας τ�υς, πρέπει να συνυ-

π�λ�γίσ�υμε και τα επίπεδα της “�υσικής ακτιν�"�λίας” π�υ ��είλ�νται  σε:

✓ κ�σμική ακτιν�"�λία.

✓ �υσική γηγενής ακτιν�"�λία. 

✓ �υσική ακτιν�"�λία των υδάτων και τ�υ αέρα.

Η εκτίμηση των επιπέδων της �υσικής ακτιν�"�λίας είναι απαραίτητη για

τ�ν �ρθ� πρ�σδι�ρισμ� της “Μέγιστης Απ�δεκτής Δ�σης” στ�υς επαγγελματι-

κά εκτεθειμέν�υς.

Επίσης έ�ει υπ�λ�γισθεί,  �τι  �ι διά��ρες “πυρηνικές δ�κιμές” καθώς και τα

μέ�ρι τώρα “πυρηνικά ατυ�ήματα” έ��υν συμ"άλλει στην αύ�ηση της �υσικής
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ακτιν�"�λίας και η ετήσια ανά κε�αλή δ�ση υπ�λ�γί�εται περίπ�υ στα 131-138

mrem για τ�ν μη εκτεθειμέν� επαγγελματικά πληθυσμ�.

1.3. �μάδα Βι�λ�γικών Βλαπτικών Παραγ�ντων.

Η μεγάλη πρ�σ��ή τ�υ ιατρικ�ύ κ�σμ�υ, για την πρ�ληψη και κυρίως την θε-

ραπεία των �ρ�νιων και εκ�υλιστικών ασθενειών, π�υ στην σημερινή επ��ή κυ-

ριαρ��ύν στις στατιστικές των αιτιών θανάτ�υ στις "ι�μη�ανικά ανεπτυγμένες

�ώρες, πρ�κάλεσε την μείωση τ�υ γενικ�τερ�υ ενδια�έρ�ντ�ς για τις ασθέ-

νειες π�υ πρ�καλ�ύνται απ� τ�υς "ι�λ�γικ�ύς (μ�λυσματικ�ύς) παράγ�ντες.

Η σ�ετική ύ�εση στη συ�ν�τητα εμ�άνισης των ασθενειών αυτών καθώς και

�ι δια��ρ�π�ιήσεις στη ν�σ�λ�γική συμπερι��ρά τ�υς, κάνει ακ�μα πι� επί-

καιρ� σήμερα τ� κλασικ� ερώτημα τ�υ θεμελιωτή της σύγ�ρ�νης Ιατρικής της

Εργασίας, Ιατρ�ύ και Φιλ�σ���υ Bernardino Ramazzini (1633-1714), πρ�ς τ�ν

άρρωστ� εργα��μεν�, τι δ�υλειά κάνεις;

Θα ήταν δύσκ�λ� να καταν�ηθ�ύν σήμερα τα κλινικά και επιδημι�λ�γικά �α-

ρακτηριστικά αυτών των ασθενειών, �ωρίς να εκτιμηθ�ύν πρώτα �ι “καταστά-

σεις έκθεσης” τ�υ περι"άλλ�ντ�ς �ωής και δ�υλειάς των ανθρώπων.

Η εργασιακή ρύπανση απ� τ�υς “"ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες”, παρ�υσιά�ει

σήμερα μια ιδιαίτερη έ�αρση, α�’ εν�ς μεν λ�γω της ανάπτυ�ης των "ι�τε�ν�-

λ�γικών ε�αρμ�γών, α�’ ετέρ�υ δε λ�γω της παρ�υσίας των “"ι�λ�γικών ρύ-

πων” σε διά��ρ�υς εργασιακ�ύς �ώρ�υς και ε�αιτίας της ασύστ�λης �ρήσης

των κεντρικών κλιματιστικών συστημάτων.

Είναι γνωστ� �τι �ι εργα��μεν�ι σε κτίρια, �π�υ υπάρ�ει κεντρικ� σύστημα

για τ�ν έλεγ�� της θερμ�κρασίας και της υγρασίας, παρ�υσιά��υν μια σειρά α-

π� συμπτώματα τα �π�ία εν μέρει απ�δίδ�νται στην εισπν�ή αέρα π�υ εμπε-

ριέ�ει μ�λυσματικ�ύς ή/και αλλεργι�γ�ν�υς "ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες (σύν-

δρ�μ� τ�υ άρρωστ�υ κτιρί�υ).

Με τ�ν �ρ� “"ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες”, ενν��ύμε τ�υς κινδύν�υς για την υ-

γεία, π�υ πρ�έρ��νται απ� την επαγγελματική έκθεση σε παθ�γ�ν�υς �ργανι-

σμ�ύς ή μικρ��ργανισμ�ύς �πως:

• "ακτηρίδια.

• μύκητες.

• ι�ί.

• ρικέτσιαι.

• πρωτ��ωα.

• μετά�ωα, κλπ.
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Πληθώρα εργα��μενων εκτίθενται σήμερα σε "ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες:

✓ τ� ιατρικ�, κτηνιατρικ� και παραϊατρικ� πρ�σωπικ�.

✓ τ� πρ�σωπικ� των μικρ�"ι�λ�γικών, τ��ικ�λ�γικών, γενετικών και άλλων

εργαστηρίων.

✓ �ι απασ��λ�ύμεν�ι σε αγρ�τικές και κτην�τρ��ικές εργασίες.

✓ �ι απασ��λ�ύμεν�ι στα σ�αγεία, στην μετα��ρά και επε�εργασία κρέατ�ς.

✓ �ι απασ��λ�ύμεν�ι στην διακ�μιδή και τα�ή των �ικιακών απ�ρριμμάτων.

✓ �ι απασ��λ�ύμεν�ι στ�υς "ι�λ�γικ�ύς καθαρισμ�ύς, τις εκκενώσεις και στη

μετα��ρά λυμάτων.

✓ �ι εργα��μεν�ι στην παρασκευή τρ��ίμων.

✓ �ι εργα��μεν�ι στη �αρμακ�"ι�μη�ανία (τμήμα καλλιέργειας).

✓ �ι εργα��μεν�ι στη  "υρσ�δεψία και στα γ�υν�π�ιεία.

✓ �ι ναυτικ�ί καθώς και �ι εργα��μεν�ι στις διεθνείς μετα��ρές, λ�γω των συ-

�νών μετακινήσεων τ�υς σε περι��ές �π�υ τα μ�λυσματικά ν�σήματα εμ-

�ανί��νται συ�νά.

Πρέπει να ανα�έρ�υμε �τι η έκθεση σε “"ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες” στ�υς

εργασιακ�ύς �ώρ�υς, πρ�καλεί κυρίως ερεθιστικές και αλλεργικές παθ�λ�γι-

κές εκδηλώσεις τ�υ δέρματ�ς και τ�υ αναπνευστικ�ύ συστήματ�ς, εκτ�ς απ�

τα κλασσικά επαγγελματικά λ�ιμώδη ν�σήματα �πως η �υματίωση, η ι�γενής

ηπατίτιδα, η σαλμ�νέλωση, η αγκυλ�στ�μίαση, τ� τ���πλασμα, τ� AIDS καθώς

και �ι �ω�ν�σίες (άνθρακας, μάλις, λεπτ�σπείρωση, "ρ�υκέλλωση, πυρετ�ς Q)

κλπ. 

Στ�υς "ι�μη�ανικ�ύς κλάδ�υς παραγωγής η ρύπανση τ�υ εργασιακ�ύ αέρα

απ� “"ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες” ��είλεται κύρια:

• σε ειδικές "ι�τε�ν�λ�γικές παραγωγές (�αρμακ�"ι�μη�ανία).

• σε �αιν�μενα �ύμωσης δια��ρων υλικών. 

• στα συστήματα επε�εργασίας, καθαρισμ�ύ και ανακύκλωσης των υγρών κ�-

πής π�υ �ρησιμ�π�ι�ύνται στην μη�αν�υργία.

• σε σκ�νη δημητριακών ή άλλων υλικών π�υ �ρησιμ�π�ι�ύνται στην "ι�μη-

�ανία τρ��ίμων.

� �ρ�ν�ς επι"ίωσης των μικρ��ργανισμών στ�ν εργασιακ� αέρα είναι συ-

νάρτηση π�λλών παραγ�ντων και κυρίως της υγρασίας, της θερμ�κρασίας, τ�υ

�ωτισμ�ύ κλπ.

Υπ� κατάλληλες συνθήκες �ι παθ�γενετικ�ί μικρ��ργανισμ�ί μπ�ρ�ύν να ε-

πωασθ�ύν και κατά συνέπεια να π�λλαπλασιασθ�ύν, αυ�άν�ντας έτσι τις  α-

τμ�σ�αιρικές συγκεντρώσεις τ�υ “"ι�λ�γικ�ύ "λαπτικ�ύ παράγ�ντα” στ� ερ-

154 ¶APAPTHMA 2



γασιακ� περι"άλλ�ν και ως εκ τ�ύτ�υ την πιθαν�τητα εκδήλωσης ασθένειας ή

ερεθιστικών και αλλεργικών παθ�λ�γιών.

Αυτ� μπ�ρεί να συμ"εί στ�υς πύργ�υς ψύ�ης και στ�υς αεραγωγ�ύς των κε-

ντρικών κλιματιστικών συστημάτων, π�υ μετατρέπ�νται σε ιδανικά “μέσα καλ-

λιέργειας” για διά��ρ�υς μύκητες και "ακτηρίδια.

Μια ιδιαίτερη περίπτωση εργασιακής έκθεσης σε “"ι�λ�γικ�ύς "λαπτικ�ύς

παράγ�ντες” είναι αυτή των εργα��μενων στα ν�σ�κ�μεία, στα μικρ�"ι�λ�γι-

κά, κυτταρ�λ�γικά και άλλα εργαστήρια, �π�υ εκτ�ς απ� τ�υς ασθενείς �ι αι-

τίες της “"ι�λ�γικής ρύπανσης” πρ�έρ��νται και απ� εσωγενή στ�ι�εία της πα-

ραγωγικής διαδικασίας, �πως επικίνδυνα μ�λυσμένα υλικά, �ειρισμ�ί, αναλυτι-

κές μεθ�δ�λ�γίες, θεραπευτικά πρωτ�κ�λλα, πειραματ��ωα κλπ.

Αν και �ι "ασικ�ί κίνδυν�ι για την υγεία και ασ�άλεια των εργα��μενων, στα

μικρ�"ι�λ�γικά και "ι��ημικά αναλυτικά εργαστήρια πρ�έρ��νται κύρια απ�

τ�υς “�ημικ�ύς "λαπτικ�ύς παράγ�ντες”, �πως τ��ικές, ερεθιστικές, τερατ�-

γ�νες, μεταλλακτικές και άλλες �υσίες, δεν πρέπει σε καμμία περίπτωση να θε-

ωρείται �τι � κίνδυν�ς απ� “"ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες” είναι �επερασμέν�ς.

Αντίθετα �ι “μ�λύνσεις τ�υ εργαστηρί�υ” αυ�άν�νται παράλληλα με την ει-

σαγωγή νέων μικρ�"ι�λ�γικών διαγνωστικών τε�ν�λ�γιών.

Η εισαγωγή και �ρήση των σύγ�ρ�νων διαγνωστικών και θεραπευτικών με-

θ�δ�λ�γιών στα ν�σ�κ�μεία, δημι�ύργησε νέ�υς επαγγελματικ�ύς κινδύν�υς

για τ�υς εργα��μεν�υς απ� την επαγγελματική έκθεση σε ραδι�ενεργείς �υ-

σίες, κυτταρ�στατικά �άρμακα, αναισθητικά αέρια, απ�λυμαντικά, διαλύτες

κλπ.

� κίνδυν�ς �μως απ� τ�υς “"ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες” παρέμεινε αναλλ�ίω-

τ�ς "ασικά για δύ� λ�γ�υς. Πρώτ�ν γιατί συνδέεται άμεσα με τ� τεράστι� ια-

τρικ� και υγιειν�λ�γικ� πρ�"λημα των “ενδ�ν�σ�κ�μειακών λ�ιμώ�εων” και

δεύτερ�ν γιατί �ι επαγγελματικ�ί κίνδυν�ι απ� την έκθεση σε "ι�λ�γικ�ύς πα-

ράγ�ντες, ��ι μ�ν� δεν μειών�νται αλλά αντίθετα αυ�άν�νται.

Η �υματίωση, η ι�γενής ηπατίτιδα (κυρίως η Β), �ι δερματ�μυκητιάσεις, η

σαλμ�νέλωση, τ� τ���πλασμα, τ� AIDS καθώς και �ι �ω�ν�σίες απ�τελ�ύν

τ�υς συνηθέστερ�υς επαγγελματικ�ύς κινδύν�υς για την υγεία των εργα��με-

νων, π�υ εκτίθενται σε “"ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες” στα μικρ�"ι�λ�γικά και "ι�-

�ημικά αναλυτικά εργαστήρια καθώς και στα ν�σ�κ�μεία εν γένει.

Η δειγματ�ληψία για τ�ν π�σ�τικ� και π�ι�τικ� πρ�σδι�ρισμ� των ατμ�-

σ�αιρικών συγκεντρώσεων των “"ι�λ�γικών "λαπτικών παραγ�ντων”, πραγ-

ματ�π�ιείται με την "�ήθεια “υγρής κε�αλής δειγματ�ληψίας” �π�υ κατακρα-

τείται � παράγ�ντας σε “υγρ� θρεπτικ� υλικ�” για να τ�π�θετηθεί στην συνέ-

�εια σε τρι"λί� Petri με τ� κατάλληλ� μέσ� καλλιέργειας.
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Επίσης η δειγματ�ληψία μπ�ρεί να πραγματ�π�ιηθεί και με την "�ήθεια

μεμ"ράνης �ίλτρ�υ επικαλυμμένης με τ� κατάλληλ� μέσ� καλλιέργειας.

Η πρ�ληψη της υγείας των εργα��μενων π�υ εκτίθενται σε "ι�λ�γικ�ύς πα-

ράγ�ντες στ�υς  εργασιακ�ύς �ώρ�υς, "ασί�εται κύρια στις διατά�εις τ�υ Π.Δ.

186/95 π�υ ανα�έρεται στην “Πρ�στασία των εργα��μενων απ� κινδύν�υς π�υ

διατρέ��υν λ�γω της έκθεσής τ�υς σε "ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες κατά την ερ-

γασία, σε συμμ�ρ�ωση με τις �δηγίες τ�υ Συμ"�υλί�υ 90/679/EOK και 93/88/

EOK” (ΦΕΚ 97/Α/ 30.5.95), και περιλαμ"άνει την ανάπτυ�η των �άσεων της τε-

�νικής πρ�ληψης και της ιατρικής και �ργανωτικής πρ�ληψης. 

1. Η τε!νική πρ�ληψη για τ�ν έλεγ�� της έκθεσης των εργα��μενων σε “"ι�-

λ�γικ�ύς "λαπτικ�ύς παράγ�ντες” απ�τελείται απ� την ενεργή και απ� την

παθητική τε�νική πρ�ληψη.

α) η ενεργή τε�νική πρ�ληψη: "ασί�εται κύρια στην απ�μάκρυνση των γενεσι-

�υργών αιτίων κινδύν�υ, με την απ��υγή της �ρήσης απ� τ�ν εργ�δ�τη των

επι"λα"ών "ι�λ�γικών παραγ�ντων και την αντικατάστασή τ�υς απ� "ι�λ�-

γικ�ύς παράγ�ντες, �ι �π�ί�ι υπ� τις συνθήκες �ρήσης τ�υς και "άσει των

υπαρ��υσών γνώσεων, είναι ακίνδυν�ι ή λιγ�τερ� επικίνδυν�ι για την υγεία

των εργα��μενων.

") η παθητική τε�νική πρ�ληψη: "ασί�εται σε τε�νικές επεμ"άσεις π�υ στ��εύ-

�υν κύρια στην μείωση των ατμ�σ�αιρικών συγκεντρώσεων τ�υ "λαπτικ�ύ

παράγ�ντα στ�ν εργασιακ� �ώρ� και στην �ρήση των ατ�μικών μέσων ερ-

γασίας.

2. Η ιατρική και �ργανωτική πρ�ληψη, "ασί�εται α�’ εν�ς μεν σε �ργανωτικές

επεμ"άσεις π�υ στ��εύ�υν στην μείωση τ�υ �ρ�ν�υ έκθεσης των εργα��-

μενων στ�ν "λαπτικ� παράγ�ντα, α�’ ετέρ�υ στην ιατρική παρακ�λ�ύθηση

των εργα��μενων, π�υ εκτίθενται σε “"ι�λ�γικ�ύς παράγ�ντες” απ�τελεί

εργ�δ�τική υπ��ρέωση σύμ�ωνα και με τις διατά�εις τ�υ Π.Δ. 186/95. 

� εργ�δ�της έ�ει την υπ��ρέωση να �ρησιμ�π�ιεί τις υπηρεσίες γιατρ�ύ

εργασίας, �πως αυτ�ς �ρί�εται στ� ν. 1568/85 ανε�άρτητα απ� τ�ν αριθμ� ερ-

γα��μενων στην επι�είρηση ή/και στην εγκατάσταση.

Επίσης πρέπει να ε�ασ�αλί�ει σύμ�ωνα με τις υπ�δεί�εις τ�υ γιατρ�ύ εργα-

σίας, �τι κάθε εργα��μεν�ς πριν απ� την έκθεση και στην συνέ�εια σε τακτά

�ρ�νικά διαστήματα, υπ�κειται σε στ��ευμένες ιατρικές ε�ετάσεις για την ε-

κτίμηση της κατάστασης της υγείας τ�υ.
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1. ¶ÚˆÙfiÎÔÏÏ· ÁÈ· ÙËÓ È·ÙÚÈÎ‹ ·Ú·ÎÔÏÔ‡ıËÛË ÙˆÓ ÂÚÁ·˙fiÌÂÓˆÓ, ÂÎÙÂıÂÈ-
Ì¤ÓˆÓ ÛÙÔÓ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎfi Î›Ó‰˘ÓÔ.

1.1. Ιατρική παρακ�λ�ύθηση. 

Η Ιατρική Παρακ�λ�ύθηση, είναι ένα απ� τα "ασικά στ�ι�εία της διαδικασίας

π�υ συμ"άλλει στη δια�ύλα�η αλλά και στην πρ�αγωγή της υγείας των εργα��-

μενων, καθώς και στην πρ�ληψη και πρ�στασία απ� τ�ν Επαγγελματικ� Κίνδυ-

ν�.

Η ένν�ια της Ιατρικής Παρακ�λ�ύθησης, α�’ εν�ς πρ�σδι�ρί�ει τ� περιε��-

μεν� των πρ�γραμμάτων πρ�ληψης, με "άση τις στ��ευμένες ιατρικές ε�ετά-

σεις, α�’ ετέρ�υ ενισ�ύει την ανάγκη για μία σε "άθ�ς ανάλυση των "λαπτικών

παραγ�ντων τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς, εκτιμώντας τις συνθήκες έκθε-

σης δια μέσ�υ των "ι�λ�γικών δεικτών “έκθεσης” και “απ�τελέσματ�ς”.

Η εκτίμηση τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ συντελεί στ�ν πρ�σδι�ρισμ� και

καταγρα�ή της σωματικής και ψυ�ικής καταπ�νησης στην �π�ία υπ�"άλλεται

� εργα��μεν�ς.

� π�ι�τικ�ς και π�σ�τικ�ς πρ�σδι�ρισμ�ς των "λαπτικών παραγ�ντων απ�-

τελεί ένα "ασικ� �δηγ�/ανάγκη για την μ�ρ�ή, την έκταση, τ�ν πρ�γραμματι-

σμ� και την υλ�π�ίηση της “Ιατρικής Παρακ�λ�ύθησης” των εργα��μενων. 

Η περι�δικ�τητα τ�υ ιατρικ�ύ ελέγ��υ, συνδέεται άμεσα με τ�ν συνε�ή

πρ�σδι�ρισμ� των κινδύνων στ�υς �π�ί�υς εκτίθενται �ι εργα��μεν�ι.

Μπ�ρ�ύμε λ�ιπ�ν να υπ�στηρί��υμε �τι, η Ιατρική Παρακ�λ�ύθηση των ερ-

γα��μενων είναι άρρηκτα δεμένη με την γνώση των �ρησιμ�π�ι�ύμενων υλι-

κών και μη�ανών, της παραγωγικής διαδικασίας αλλά και της �ργάνωσης εργα-

σίας, �λα στ�ι�εία τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς στ� �π�ί� εντάσσεται � υπ�

παρακ�λ�ύθηση εργα��μεν�ς.

Τ� εργασιακ� περι"άλλ�ν �αρακτηρί�εται απ� πληθώρα "λαπτικών παραγ�-

ντων, π�υ μπ�ρ�ύν μ�ν�ι τ�υς, αθρ�ιστικά ή σε συνέργια, να επιδράσ�υν αρ-

νητικά στην υγεία των εργα��μενων, πρ�καλώντας σημαντικές "ι�λ�γικές αλ-

λ�ιώσεις π�υ παίρν�υν την μ�ρ�ή συγκεκριμένων επαγγελματικών ν�σημά-

των.

�ημικές �υσίες �πως � μ�λυ"δ�ς, η �ειρωνακτική διακίνηση ��ρτίων, �ι πη-

γές �υσικής ενέργειας �πως � θ�ρυ"�ς, �ι μ�ρ�ές �ργάνωσης εργασίας π�υ

�αρακτηρί��νται απ� μ�ν�τ�νία και επαναληπτικ�τητα, �ι εργασιακές σ�έσεις

π�υ έ��υν έντ�νη ανταγωνιστικ�τητα, πρ�καλ�ύν "λά"ες στην ανθρώπινη υ-

γεία, απ�τέλεσμα της πρώιμης �θ�ράς, π�υ εκδηλών�νται με την μ�ρ�ή ασθε-

νειών και ε�αρτώνται α�’ εν�ς απ� την “συγκέντρωση τ�υ "λαπτικ�ύ παράγ�-

ντα” α�’ ετέρ�υ “απ� τ�ν συν�λικ� �ρ�ν� έκθεσης” σ’ αυτ�ν.

Παρ�υσιά��νται μ’ αυτ�ν τ�ν τρ�π� “��είες μ�ρ�ές” �πως �ι επαγγελματι-
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κές δηλητηριάσεις, π�υ εκδηλών�νται σε π�λύ μικρ� �ρ�νικ� διάστημα, μετά

απ� έκθεση σε μεγάλες συγκεντρώσεις τ�υ "λαπτικ�ύ παράγ�ντα.

�ι περισσ�τερες �μως “επαγγελματικές ασθένειες” αναπτύσσ�νται αργά,

"αθμιαία, με δ�λι� τρ�π�, και αυτ� είναι απ�τέλεσμα μιας μακρ��ρ�νιας έκθε-

σης σε �αμηλές δ�σεις τ�υ "λαπτικ�ύ παράγ�ντα.

Υπάρ�ει λ�ιπ�ν, μετα�ύ των καταστάσεων της “εκδηλωμένης ασθένειας”

και της “απ�υσίας της ασθένειας” δηλαδή της πλήρ�υς κατ��ής της υγείας, μια

σειρά απ� δια"αθμίσεις/αλλ�ιώσεις της κατάστασης της υγείας, π�υ ε�αρτώ-

νται απ� τις συγκεντρώσεις τ�υ "λαπτικ�ύ παράγ�ντα και τ�ν �ρ�ν� έκθεσης

στ� εργασιακ� περι"άλλ�ν, αλλά και απ� την “κατάσταση υγείας” πριν την τ�-

π�θέτηση/εισαγωγή στην εργασία.

Αυτή η ενδιάμεση κατάσταση της υγείας �ν�μά�εται “κατάσταση τ�υ "ι�λ�-

γικ�ύ κινδύν�υ”, �αρακτηρί�εται απ� την απ�κλιση των "ι�λ�γικών δεικτών

(δείκτης δ�σης ή έκθεσης) τ�υ εργα��μεν�υ, και δηλώνει έκθεση σε "λαπτι-

κ�ύς παράγ�ντες τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς.

Στην �άση διε�αγωγής τ�υ Ιατρικ�ύ Ελέγ��υ, παρ�υσιά��νται μια σειρά α-

π� καταστάσεις/περιπτώσεις, π�υ καλ� είναι να διερευνώνται απ� τ�υς Ια-

τρ�ύς Εργασίας με την δέ�υσα πρ�σ��ή.

Ενδεικτικά θα ανα�έρ�υμε:

✓ μια παραγωγική διαδικασία εκθέτει τ�υς εργα��μεν�υς σε ι�ντί��υσες ακτι-

ν�"�λίες.

✓ μια παραγωγική διαδικασία εκθέτει τ�υς εργα��μεν�υς σε αλλεργι�γ�ν�υς

παράγ�ντες.

Και στις δύ� περιπτώσεις θα πρέπει να διερευνηθεί, τ� κατά π�σ�ν πρ�ϋ-

πάρ��υν λειτ�υργικές διαταρα�ές ή παθ�λ�γικές καταστάσεις ικανές να ενι-

σ�ύσ�υν, την υπάρ��υσα κατάσταση κινδύν�υ (έκθεση στ� "λαπτικ� παράγ�-

ντα), ακ�μα κι  αν τηρ�ύνται �ι �ριακές Τιμές Έκθεσης.

Αυτή είναι μια διαπίστωση π�υ ισ�ύει στις περισσ�τερες περιπτώσεις ιατρι-

κής παρακ�λ�ύθησης των εκτεθειμένων στ�ν επαγγελματικ� κίνδυν�, δίν�-

ντας έμ�αση στ�ν πρ�ληπτικ� �αρακτήρα της Ιατρικής της Εργασίας αλλά και

στην πρωτ�"άθμια επέμ"αση στ�υς εργασιακ�ύς �ώρ�υς.

Η Ιατρική παρακ�λ�ύθηση (σύμ�ωνα και με την κείμενη ν�μ�θεσία), περι-

λαμ"άνει "ασικά δύ� μ�ρ�ές “εκτίμησης της υγείας”, συνισταμένες της ίδιας

συνιστώσας π�υ λέγεται δια�ύλα�η της υγείας των εργα��μενων.

✓ τ�ν  ιατρικ� έλεγ�� των εργα��μενων, μετά την πρ�σληψη.

✓ τ�ν περι�δικ� ιατρικ� έλεγ�� των εργα��μενων.

Αμέσως μετά την πρ�σληψη, πραγματ�π�ιείται ιατρικ�ς έλεγ��ς για να πρ�-

στατευθεί ένα άτ�μ� π�υ είναι ��ρέας διά��ρων παθ�λ�γικών καταστάσεων

και ενδέ�εται να τ�π�θετηθεί σε ένα ακατάλληλ� για τις δυνατ�τητές τ�υ ερ-
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γασιακ� περι"άλλ�ν, με �τι συνεπάγεται αυτ�, για την μελλ�ντική κατάσταση

της υγείας τ�υ.

Αυτ�ς � ιατρικ�ς έλεγ��ς πρέπει να συμπληρώνεται απ� μια σειρά εργαστη-

ριακών  και κλινικών στ��ευμένων ε�ετάσεων, π�υ θα απ�τελέσ�υν τ� σύν�λ�

των πληρ���ριών  στ� �π�ί� θα "ασιστεί � μετέπειτα ιατρικ�ς περι�δικ�ς έ-

λεγ��ς.

� ιατρικ�ς έλεγ��ς των εργα��μενων, αμέσως μετά την πρώτη πρ�σληψη,

απ�τελεί την απαρ�ή της “δια�ρ�νικής παρακ�λ�ύθησης της επαγγελματικής

υγείας των εργα��μενων”, κυρίαρ�� στ�ι�εί� της “κατάστασης υγείας” τ�υ αν-

θρώπ�υ.

� περι�δικ�ς ιατρικ�ς έλεγ��ς, έ�ει ως "ασικ� σκ�π� την συνε�ή παρακ�-

λ�ύθηση των δεικτών υγείας των εργα��μενων, π�υ εκτίθενται στ�υς "λαπτι-

κ�ύς παράγ�ντες τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς.

Εάν θέλ�υμε να πρ�σδώσ�υμε στ�ν “περι�δικ� έλεγ��”, π�υ απ�τελεί έναν

απ� τ�υς ακρ�γωνιαί�υς λίθ�υς της Ιατρικής Παρακ�λ�ύθησης, μια δυναμική

πέρα απ� την απλή ν�μική υπ��ρέωση, θα πρέπει να τ�ν εντά��υμε στις γενι-

κ�τερες  διαδικασίες “εκτίμησης τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ”, και σε συ-

νάρτηση με τ�ν  πρ�σδι�ρισμ� των "λαπτικών παραγ�ντων, να  συνεκτιμήσ�υ-

με τ�υς "ι�λ�γικ�ύς δείκτες.

� “Βι�λ�γικ�ς Έλεγ��ς” (Β.Ε) των εργα��μενων π�υ εκτίθενται στ�υς "λα-

πτικ�ύς παράγ�ντες τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς, συνίσταται στ�ν πρ�σ-

δι�ρισμ� των τ��ικών �υσιών, των μετα"�λιτών τ�υς καθώς και των “δεικτών

απ�τελέσματ�ς” στα "ι�λ�γικά δείγματα και συντελεί στην εκ "άθ�υς αναγνώ-

ριση των επαγγελματικών κινδύνων, ε�’ �σ�ν δίνει την δυνατ�τητα:

✓ να εντ�πισθ�ύν πρώιμες "ι�λ�γικές αλλ�ιώσεις.

✓ να πρ�σδι�ρισθεί δια�ρ�νικά η έκθεση στ�ν "λαπτικ� παράγ�ντα.

✓ να �αρακτηρισθ�ύν �ι συνθήκες έκθεσης στ�ν "λαπτικ� παράγ�ντα.

✓ να πρ�σδι�ρισθεί η απ�ρρ��ηθείσα δ�ση απ� τ�ν �ργανισμ� σε σ�έση με τ�

είδ�ς και την μ�ρ�ή της εργασίας.

� “Βι�λ�γικ�ς  Έλεγ��ς” "ασί�εται σε ε�ειδικευμένες ε�ετάσεις π�υ στ�-

�εύ�υν στ�ν πρ�σδι�ρισμ� τ�υ “"ι�λ�γικ�ύ δείκτη επαγγελματικής έκθεσης ή

δ�σης”, π�υ εκ�ρά�ει την απ�ρρ��ηθείσα δ�ση της τ��ικής �υσίας και �αρα-

κτηρί�ει την έκθεση στ�ν "λαπτικ� παράγ�ντα, καθώς και τ�υ “"ι�λ�γικ�ύ δεί-

κτη απ�τελέσματ�ς” π�υ εκ�ρά�ει την "ι�λ�γική αλλ�ίωση τ�υ �ργανισμ�ύ,

συνέπεια της έκθεσης στ�ν "λαπτικ� παράγ�ντα. 

Εκτ�ς των συσ�ετισμών π�υ μπ�ρ�ύν να γίν�υν μετα�ύ των δεικτών “δ�-

σης” και “απ�τελέσματ�ς”, για την �ρθή εκτίμηση της "ι�λ�γικής παρακ�λ�ύ-

θησης των εργα��μενων πρέπει να συγκρίν�υμε τ�υς “"ι�λ�γικ�ύς δείκτες”

με τ�υς πρ�τειν�μεν�υς απ� την κείμενη Ν�μ�θεσία ή απ� τ�υς Διεθνείς

�ργανισμ�ύς, “δείκτες "ι�λ�γικής έκθεσης”.
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�ι “δείκτες "ι�λ�γικής έκθεσης” (BEIs), είναι τιμές ανα��ράς με σκ�π� να

�ρησιμεύ�υν ως �δηγίες ή πρ�τάσεις κατά την υλ�π�ίηση τ�υ "ι�λ�γικ�ύ ε-

λέγ��υ για τη α�ι�λ�γηση της κατάστασης της υγείας των εκτεθειμένων εργα-

��μενων. Εκ�ρά��υν συγκεντρώσεις τ��ικών �υσιών ή των μετα"�λιτών τ�υς

σε "ι�λ�γικά δείγματα και ανα�έρ�νται σε 8ωρη ημερήσια συνε�ή έκθεση (40

ώρες ε"δ�μαδιαίως)

1.2. Πρωτ�κ�λλα για την ιατρική παρακ�λ�ύθηση.

Τα πρ�τειν�μενα πρωτ�κ�λλα  για την ιατρική παρακ�λ�ύθηση των εκτεθει-

μένων εργα��μενων, έ��υν ως σκ�π� να συγκεκριμεν�π�ιήσ�υν εκείν� τ�

“στ��ευμέν� ιατρικ� έλεγ��” π�υ απ�σκ�πεί ��ι μ�ν� στην πρώιμη διάγνωση

της επαγγελματικής ασθένειας, αλλά και στην τ�π�θέτηση τ�υ εργα��μεν�υ

σε μία παραγωγική διαδικασία ανάλ�γη των δυνατ�τήτων τ�υ.

� κατάλ�γ�ς των ιατρικών ε�ετάσεων π�υ "ασί�εται σε διατά�εις της κείμε-

νης Εθνικής ή Κ�ιν�τικής Ν�μ�θεσίας, στην διεθνή "ι"λι�γρα�ία καθώς και

στην επιστημ�νική πρακτική και εμπειρία της Ιατρικής της Εργασίας, δεν πρέ-

πει σε καμία περίπτωση να θεωρηθεί δεσμευτικ�ς αλλά ενδεικτικ�ς.

Σίγ�υρα στ�υς εργασιακ�ύς �ώρ�υς υπάρ�ει μια πληθώρα απ� παράγ�ντες

π�υ επηρεά��υν αρνητικά την “κατάσταση υγείας” τ�υ εργα��μεν�υ ανθρώ-

π�υ και δεν είναι ε�ικτ� τα “πρ�τειν�μενα πρωτ�κ�λλα” να περιλά"�υν �λ�υς

τ�υς πιθαν�ύς παράγ�ντες κινδύν�υ τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς, καθώς

και �λες τις δυνατές καταστάσεις ή συνθήκες της επαγγελματικής έκθεσης.

Ε�άλλ�υ σκ�π�ς τ�υς είναι η μύηση των ενδια�ερ�μένων στην μεθ�δ�λ�-

γία, τ� περιε��μεν� και τις λειτ�υργίες της “ιατρικής παρακ�λ�ύθησης” των

εργα��μενων. 
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1.

Ακετ�νη

αλ�γ�νωμένα

παράγωγα και

�Gικ� �Gύ, �Gικ�ς

ανυδρίτης,

!λωρ�ακετυλένι�,

ακετυλακετ�νη.

1.α.

�Gικ� �Gύ.

2.

Ακριδίνη.

3.

Αλκ��λες.

α. Αμυλική.

". Β�υτυλική.

γ. Πρ�πυλική.

δ. Ισ�πρ�πυλική.

ε. Μεθυλική.

3.α.

Β�υτυλική και

μεθυλική

αλκ��λη

4.

Αντιμ�νι� κράματα

και ενώσεις

• Στην παραγωγή της ακετ�νης

και των αλ�γ�νωμένων παρα-

γώγων καθώς και στην παρα-

γωγή τ�υ ��ικ�ύ ��έως, τ�υ �-

�ικ�ύ ανυδρίτη τ�υ �λωρ�ακε-

τυλενί�υ και της ακετυλακε-

τ�νης. 

• Στη �ρήση των πρ�ανα�ερθέ-

ντων �υσιών ως πρώτων υλών

στην �ημική "ι�μη�ανία.

• Στη �ρήση διαλυτών π�υ περιέ-

��υν ακετ�νη.

• Στην παραγωγή της ακριδίνης.

• Στη �ρήση της ακριδίνης στην

�ημική και �αρμακευτική "ι�-

μη�ανία.

• Στην παραγωγή της αμυλικής,

"�υτυλικής, πρ�πυλικής, ισ�-

πρ�πυλικής και μεθυλικής αλ-

κ��λης.

• Στην �ρήση των πρ�ανα�ερθει-

σών �υσιών ως πρώτων υλών

στην �ημική "ι�μη�ανία.

• Στη �ρήση διαλυτών π�υ περιέ-

��υν τις πρ�ανα�ερθείσες �υ-

σίες.

• Στην παραγωγή αντιμ�νί�υ.

• Στην παραγωγή κραμάτων και

ενώσεων.

• Στην παραγωγή �ρωμάτων και

"ερνικιών.

• Στην παραγωγή μειγμάτων για

�ρήση στην υαλ�"ι�μη�ανία.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

επιπλέ�ν,

✓ � δ � ν τ ι α τ ρ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Ν ε υ ρ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς

έλεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:

ALT, γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

αιθυλικής αλκ��λης

στ�ν εκπνε�μεν� αέ-

ρα, καθώς και στ� αί-

μα ("ι�λ�γικ�ς δεί-

κτης έκθεσης)

επιπλέ�ν,

✓ ��θαλμ�λ�γ ικ�ς

έλεγ��ς.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

επιπλέ�ν,

✓ � δ � ν τ ι α τ ρ ι κ � ς    

έλεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Ν ε υ ρ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

επιπλέ�ν,

✓ ��θαλμ�λ�γ ικ�ς  

έλεγ��ς.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

6μηνιαίως

6μηνιαίως

6μηνιαίως

6μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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4.

Αντιμ�νι� κράματα

και ενώσεις

(συνέ!εια)

5.

Ανυδρίτης τ�υ 

θειικ�ύ �Gέως.

6.

Αρωματικ�ί 

υδρ�γ�νάθρακες

α) Βεν'�λι�.

") Τ�λ�υ�λι�.

γ) }υλ�λι�.

δ) Στυρ�λι�.

ε) Κ�υμένι�.

6.α.

Βεν'�λι�. 

• Στην παραγωγή και �ρήση αντι-

παρασιτικών γεωργικών �αρ-

μάκων.

• Στη �ρήση τ�υ στη �ημική και

�αρμακευτική "ι�μη�ανία.

• Στις εργασίες θείωσης και �ρω-

ματισμ�ύ των ελαστικών.

• Στις εργασίες "α�ής των υ�α-

σμάτων.

• Στην παραγωγή τ�υ θεί�υ.

• Στην παραγωγή τ�υ θειικ�ύ α-

νυδρίτη.

• Στ� θειά�ισμα των �ρ�ύτων και

των γεωργικών πρ�ϊ�ντων εν

γένει.

• Στις εργασίες απ�λύμανσης.

• Στην παραγωγή των αρωματι-

κών υδρ�γ�νανθράκων.

• Στην διύλιση τ�υ "εν��λί�υ  και

των �μ�λ�γων τ�υ.

• Στη �ρήση τ�υς σε διά��ρες

παραγωγικές διαδικασίες σαν

πρώτες ύλες.

• Στην παραγωγή διαλυτών και

�ρωμάτων π�υ περιέ��υν αρω-

ματικ�ύς υδρ�γ�νάθρακες.

• Στη �ρήση των αρωματικών υ-

δρ�γ�νανθράκων σε εργασίες

�ημικής σύνθεσης.

• Στην επαγγελματική �ρήση

πρ�ϊ�ντων π�υ περιέ��υν αρω-

ματικ�ύς υδρ�γ�νάνθρακες.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς αντι-

μ�νί�υ στα �ύρα

("ι�λ�γικ�ς δείκτης

έκθεσης).

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Λειτ�υργικές δ�κι-

μασίες αιμ�πετα-

λίων.

✓ Π ρ � σ δ ι � ρ ι σ μ � ς  

δικτυ�ερυθρ�κυττά-

ρων.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

�αιν�λης στα �ύρα,

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Λειτ�υργικές δ�κι-

μασίες αιμ�πετα-

λίων.

✓ Π ρ � σ δ ι � ρ ι σ μ � ς  

δικτυ�ερυθρ�κυττά-

ρων.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

6μηνιαίως

3μηνιαίως 

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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6.α.

Βεν'�λι�.

(συνέ!εια)

6.".

Τ�λ�υ�λι�.

6.γ.

}υλ�λι�.

6.δ.

Στυρ�λι�.

στ� τέλ�ς της εργα-

σίας ("άρδιας), ως

"ι�λ�γικ�ύ δείκτη 

ε π α γ γ ε λ μ α τ ι κ ή ς  

έκθεσης. 

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ν ε υ ρ � λ � γ ι κ � ς

έλεγ��ς.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς

έλεγ��ς.

✓ Ε�έταση τ�υ κερατ�-

ειδή �ιτώνα.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

ιππ�υρικ�ύ ��έως

στα �ύρα ως "ι�λ�γι-

κ�ύ δείκτη  επαγγελ-

ματικής  έκθεσης

(δια��ρά τιμών με-

τα�ύ, αρ�ής της ερ-

γασίας και τέλ�ς ερ-

γασίας). 

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Ε�έταση τ�υ κερατ�-

ειδή �ιτώνα.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

μεθυλιππ�υρικ�ύ �-

�έως στα �ύρα στ�

τέλ�ς της εργασίας

("άρδιας), ως "ι�λ�-

γικ�ύ δείκτη επαγ-

γελματικής έκθεσης.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

αμυγδαλικ�ύ ��έως

στα �ύρα στ� τέλ�ς

της εργασίας ("άρ-

διας), ως "ι�λ�γικ�ύ

δείκτη επαγγελματι-

κής έκθεσης.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ν ε υ ρ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Ε�έταση τ�υ κερατ�-

ειδή �ιτώνα.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ Ε�έταση τ�υ κερατ�-

ειδή �ιτώνα.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

3μηνιαίως

3μηνιαίως

3μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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6.ε.

Κ�υμένι�. 

7. 

Αρσενικ� κράματα

και ενώσεις.

7. α.

Έκθεση στην

Αρσίνη.

8.

Βανάδι� κράματα

και ενώσεις.

9.

Βάρι� και ενώσεις.

10.

Βηρύλλι� κράματα

και ενώσεις.

• Στην παραγωγή αρσενικ�ύ.

• Στην παραγωγή κραμάτων και

ενώσεων.

• Στην παραγωγή μειγμάτων για

την υαλ�"ι�μη�ανία.

• Στην παραγωγή �ρωμάτων.

• Στην παραγωγή �υτ��αρμά-

κων.

• Στις εργασίες "α�ής, σμάλτω-

σης και "ερνικώματ�ς.

• Στις εργασίες "α�ής νημάτων

και υ�ασμάτων.

• Στην "υρσ�δεψία.

• Στην παραγωγή "αναδί�υ.

• Στην παραγωγή κραμάτων και

ενώσεων "αναδί�υ.

• Στη �ρήση τ�υ "αναδί�υ ως

πρώτη ύλη στην �ημική "ι�μη-

�ανία.

• Στην παραγωγή μειγμάτων για

�ρήση στην υαλ�"ι�μη�ανία.

• Στην παραγωγή "αρί�υ.

• Στην παραγωγή ��ειδίων και α-

λάτων τ�υ "αρί�υ.

• Στην παραγωγή "ηρυλλί�υ.

• Στην παραγωγή κραμάτων και

ενώσεων "ηρυλλί�υ.

• Στην κατασκευή λυ�νιών �θ�-

ρισμ�ύ.

• Στην κατασκευή κεραμικών,

κρυσταλλικών και άλλων πυρί-

μα�ων υλικών.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ριν�σκ�πηση.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ: ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ ��λερυθρίνη άμε-

σ�ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Κάλι� �ρ�ύ.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Δερματικές δ�κιμα-

σίες (Patch testing).

✓ Έλεγ��ς τ�υ σωμα-

τικ�ύ "άρ�υς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ριν�σκ�πηση.

✓ Νευρ�λ�γικ� έλεγ-

��.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ: ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ ��λερυθρίνη άμε-

σ�ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Κάλι� �ρ�ύ.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Δερματικές δ�κιμα-

σίες (Patch testing).

✓ Έλεγ��ς τ�υ σωμα-

τικ�ύ "άρ�υς.

3μηνιαίως

6μηνιαίως

6μηνιαίως

6μηνιαίως

κάθε 3 �ρ�νια

6μηνιαίως

κάθε 3 �ρ�νια

6μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα



167

10.

Βηρύλλι� κράματα

και ενώσεις.

(συνέ!εια)

11.

Βρώμι� και

ενώσεις.

12.

Γλυκ�λες,

νιτρ�γλυκερίνη και

�μ�λ�γα.

12.α.

Γλυκ�λες.

12.".

Νιτρ�γλυκερίνη

και �μ�λ�γα.

• Στην παραγωγή "ρωμί�υ.

• Στην παραγωγή των "ρωμι�ύ-

�ων ενώσεων.

• Στη �ρήση τ�υ "ρώμι�υ και των

ενώσεων τ�υ ως πρώτης ύλης

στην �ημική "ι�μη�ανία. 

• Στην παραγωγή γλυκ�λης, νι-

τρ�γλυκερίνης και των �μ�λ�-

γων τ�υς.

• Στη �ρήση των πρ�ανα�ερθει-

σών �υσιών ως πρώτων υλών

στην �ημική "ι�μη�ανία.

• Στη �ρήση διαλυτών π�υ περιέ-

��υν γλυκ�λες.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

Στην �Gεία 

δηλητηρίαση.

Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ: ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Ε�ετάσεις λειτ�υρ-

γίας τ�υ θυρε�ει-

δ�ύς.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

γλυκ���-6-�ωσ��ρι-

κής δεϋδρ�γενάσης.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

3μηνιαίως

6μηνιαίως

6μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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13.

Θειικ� �Gύ.

14.

Ιώδι� και ενώσεις.

15.

Κάδμι� κράματα

και ενώσεις.

16.

Μαγγάνι� κράματα

και ενώσεις.

• Στην παραγωγή θειικ�ύ ��έως.

• Στην παραγωγή ψευδαργύρ�υ.

• Στις επιμεταλλώσεις.

• Στην παραγωγή σπ�ρέλαιων.

• Στη �ρήση τ�υ θειικ�ύ ��έως

στις �ργανικές �ημικές ενώ-

σεις.

• Στην παραγωγή ιωδί�υ

• Στην παραγωγή των ιωδι�ύ�ων

ενώσεων.

• Στην παραγωγή καδμί�υ.

• Στην παραγωγή καδμι�ύ�ων

κραμάτων και ενώσεων.

• Στις εργασίες επικαδμίωσης.

• Στην παραγωγή συσσωρευτών.

• Στην παραγωγή πλαστικών.

• Στην παραγωγή μαγγανί�υ.

• Στην παραγωγή κραμάτων και

ενώσεων μαγγανί�υ.

• Στην παραγωγή συσσωρευτών

�ηρ�ύ τύπ�υ.

• Στην παραγωγή μειγμάτων για

�ρήση στην υαλ�"ι�μη�ανία.

• Στην κατασκευή σπίρτων.

• Στην ηλεκτρ�συγκ�λληση με η-

λεκτρ�δια μαγγανί�υ.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ �δ�ντιατρικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ �δ�ντιατρικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

καδμί�υ στα �ύρα,

ως "ι�λ�γικ� δείκτη

επαγγελματικής έκ-

θεσης στην περίπτω-

ση υψηλών ατμ�-

σ�αιρικών συγκε-

ντρώσεων. 

✓ Ως "ι�λ�γικ� δείκτη

α π � τ ε λ έ σ μ α τ � ς ,

στην περίπτωση �α-

μηλών ατμ�σ�αιρι-

κών συγκεντρώσε-

ων.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

καδμί�υ στ� αίμα, ως

δείκτη έκθεσης.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ �δ�ντιατρικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Δ�κιμασίες λειτ�υρ-

γίας τ�υ θυρε�ει-

δ�ύς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς μι-

κρ�σ�αιρινών στ�

αίμα και στα �ύρα.

✓ �δ�ντιατρικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Σπιρ�μετρία.

6μηνιαίως

6μηνιαίως

6μηνιαίως

6μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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17.

Μ�λυ"δ�ς,
κράματα και

ενώσεις.

18.

Μ�ν�Gείδι� τ�υ
άνθρακα.

19.

Να�θαλίνι� και
�μ�λ�γη σειρά.

Να�θ�λη και
Να�θιλαμίνη.

Αλ�γ�νωμένα ή
σ�υλ��υρωμένα ή

νιτρωμένα
παράγωγα τ�υ

να�θαλινί�υ και
της �μ�λ�γης

σειράς.

• Στην παραγωγή τ�υ μ�λύ"δ�υ.

• Στην παραγωγή μ�λυ"δ�ύ�ων

κραμάτων και ενώσεων.

• Στην παραγωγή και �ρήση μ�-

λυ"δ�ύ�ων �ρωμάτων και "ερ-

νικιών.

• Στην παραγωγή αντικειμένων

απ� μεταλλικ� μ�λυ"δ�.

• Στην �ρήση παλαιών τυπ�γρα-

�ικών μη�ανών και στην στ�ι-

�ει�θέτηση με μ�λυ"δ�ύ�α

στ�ι�εία.

• Στην κατασκευή και συντήρηση

συσσωρευτών.

• Στις συγκ�λλήσεις με μ�λυ-

"δ�ύ�α ηλεκτρ�δια.

• Στην παραγωγή, διαν�μή και

"ι�μη�ανική �ρήση τ�υ μ�ν�-

�ειδί�υ τ�υ άνθρακα και των α-

έριων μειγμάτων π�υ τ� εμπε-

ριέ��υν.

• Στ�υς κλι"άν�υς και τις υψικα-

μίν�υς των �αλυ"�υργείων.

• Στις συγκ�λλήσεις ή στην κ�πή

μεταλλικών επι�ανειών με �λ�-

γα ή με ηλεκτρικ� τ���.

• Στις δ�κιμές κινητήρων.

• Στην παραγωγή τ�υ να�θαλινί-

�υ και των �μ�λ�γων τ�υ.

• Στην παραγωγή να�θ�λών και

να�θιλαμινών.

• Στην παραγωγή των αλ�γ�ν�-

μένων ή σ�υλ��υρωμένων ή νι-

τρωμένων παραγώγων τ�υ να-

�θαλινί�υ και της �μ�λ�γης

σειράς.

• Στην �ρήση των πρ�ανα�ερθέ-

ντων �υσιών ως πρώτων υλών

στην �ημική "ι�μη�ανία.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

μ�λύ"δ�υ στ� αίμα.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

ερυθρ�κυτταρικής

ψευδαργυρ�ύ��υ

πρωτ�π�ρ�υρίνης

(ZPP).

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

δεϋδράσης τ�υ δ – α-

μιν�λε"�υλινικ�ύ �-

�έ�ς στ� αίμα

(ALAD).

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ δ

- αμιν�λε"�υλινικ�ύ

��έ�ς στα �ύρα

(ALAU).

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

κ�πρ�π�ρ�υρίνης

�ύρων (CPU).

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

μ�λύ"δ�υ στα �ύρα

(μετά απ� κινητ�π�ί-

ηση με EDTA).

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

ανθρακυλαιμ�σ�αι-

ρίνης.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Δ ε ρ μ α τ � λ � γ ι κ � ς  

έλεγ��ς.

✓ ��θαλμ�λ�γ ικ�ς  

έλεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας: 

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

μ�λύ"δ�υ στ� αίμα.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς γλυ-

κ���-6-�ωσ��ρικής

δεϋδρ�γενάσης.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς γλυ-

κ���-6-�ωσ��ρικής

δεϋδρ�γενάσης.

✓ ��θαλμ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ �υρία αίματ�ς. 

6μηνιαίως

6μηνιαίως

6μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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19.
(συνέ�εια)

20.

Νικέλι� κράματα

και ενώσεις.

21.

Νιτρικ� �Gύ και

νιτρικ�ί ατμ�ί.

22.

Παράγωγα των

αλει�ατικών

αλ�γ�νωμένων

υδρ�γ�νανθράκων

.

• Στις διαδικασίες παραγωγής

τ�υ νικελί�υ.

• Στις διαδικασίες επιμετάλλω-

σης.

• Στη "ι�μη�ανία αν��είδωτ�υ

�άλυ"α.

• Στην παραγωγή των μαγνητι-

κών ταινιών.

• Στην παραγωγή κεραμικών.

• Στη "ι�μη�ανία �ρωμάτων.

• Στην κατεργασία λιπών και λα-

διών.

• Στην παραγωγή και �ρήση τ�υ

τετρακαρ"�νυλ�νικελί�υ.

• Στην παραγωγή τ�υ νιτρικ�ύ �-

�έως.

• Στην παραγωγή της νιτρ�κυτ-

ταρίνης.

• Στην παραγωγή εκρηκτικών �υ-

σιών με την διαδικασία της νί-

τρωσης.

• Στην παραγωγή των α�ω�ρωμά-

των.

• Στις συγκ�λλήσεις με �λ�γα �-

�υγ�ν�υ-ασετιλίνης και με ηλε-

κτρικ� τ���.

• Στην παραγωγή των αλ�γ�νω-

μένων παραγώγων των αλει�α-

τικών υδρ�γ�νανθράκων.

• Στη �ρήση των πρ�ανα�ερθει-

σών �υσιών ως πρώτων υλών

στην �ημική "ι�μη�ανία.

• Στην �ρήση διαλυτών π�υ πε-

ριέ��υν παράγωγα των αλει�α-

τικών αλ�γ�νωμένων υδρ�γ�-

νανθράκων.

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ριν�σκ�πικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

νικελί�υ στα �ύρα,

στ� τέλ�ς της εργα-

σίας ("άρδιας), ως

"ι�λ�γικ�ύ δείκτη

έκθεσης.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

νικελί�υ στ� αίμα.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ �δ�ντιατρικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ: ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης:  AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Δερματικές δ�κιμα-

σίες (Patch testing)

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ριν�σκ�πικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ �δ�ντιατρικ�ς έλεγ-

��ς.

6μηνιαίως

κάθε 3 �ρ�νια

6μηνιαίως

κάθε 3 �ρ�νια

6μηνιαίως

6μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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22.α.

Τετρα!λωρ�αιθάνι�.

22.".

Τρι!λωρ�μεθάνι�.

22.γ.

�λωρι�ύ!�

αιθυλένι�.

22.δ.

�λωρι�ύ!�

μεθύλι�.

22.ε.

Βρωμι�ύ!�

μεθύλι�.

22.'.

Τρι!λωρ�αιθυλένι�

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:

ALT, γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης:

AST, ALB, BILd, PT,

ALP.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς των

αιμ�πεταλίων.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ: ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:

ALT, γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ ��θαλμ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Δ�κιμασίες λα"υρίν-

θ�υ.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς των

αιμ�πεταλίων.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ: ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Ηλεκτρ/�ημα.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ ��θαλμ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Δ�κιμασίες λα"υρίν-

θ�υ.

3μηνιαίως

3μηνιαίως

3μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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23.

Πετρελαϊκ�ς
αιθέρας και

"εν'ίνη.

24.

Πυριδίνη.

25.

Σελήνι� κράματα
και ενώσεις.

26.

Σίδηρ�ς  (�Gείδι�)

27.

Σκ�νη "άμ"ακ�ς.

28.

Τετρα!λωρι�ύ!�ς

άνθρακας. 

• Στη διύλιση τ�υ πετρελαί�υ.

• Στην παραγωγή της "εν�ίνης.

• Στην παραγωγή και �ρήση δια-

λυτών π�υ περιέ��υν "εν�ίνη.

• Στην παραγωγή της πυριδίνης.

• Στη �ρήση της πυριδίνης ως

πρ�σθετ�ν (ν�θευτικ�ν) στην

"εν�ίνη.

• Στη �ρήση της πυριδίνης στη

"ι�μη�ανία �ρωμάτων.

• Στη �ρήση διαλυτών π�υ περιέ-

��υν  πυριδίνη.

• Στη �ρήση της πυριδίνης στη

�ημική και �αρμακευτική "ι�-

μη�ανία.

• Στην παραγωγή σεληνί�υ.

• Στην παραγωγή κραμάτων και

ενώσεων τ�υ σεληνί�υ.

• Στην κατασκευή �ωτ�ηλεκτρι-

κών κυττάρων.

• Στην παραγωγή �ρωμάτων.

• Στις εργασίες θείωσης των ελα-

στικών.

• Στις εργασίες ελασματ�π�ίη-

σης τ�υ σιδήρ�υ και των κραμά-

των τ�υ.

• Στις εργασίες εκκ�κκισμ�ύ, κα-

θαρισμ�ύ, νηματ�π�ίησης και

ύ�ανσης τ�υ "άμ"ακ�ς.

• Στην κ�πή και ρα�ή "αμ"ακε-

ρών υ�ασμάτων.

• Στην παραγωγή τ�υ τετρα�λω-

ρι�ύ��υ άνθρακα.

• Στη �ρήση τ�υ τετρα�λωρι�ύ-

��υ άνθρακα ως διαλύτη.

• Στις εργασίες αναγ�μωσης των

πυρ�σ"εστήρων.

• Στην παραγωγή ψυκτικών μειγ-

μάτων (freon).

• Στην παραγωγή "ερνικιών και

λάκας.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Νευρ�λ�γικ� έλεγ-

��.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

πυριδίνης στ�ν εκ-

πνε�μεν� αέρα και

στα �ύρα, ως "ι�λ�-

γικ�  δείκτη έκθεσης.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

Ν-μεθυλπυριδίνης

στα �ύρα, ως "ι�λ�-

γικ� δείκτη  επαγγελ-

ματικής έκθεσης.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Έλεγ��ς τ�υ σωμα-

τικ�ύ "άρ�υς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Έλεγ��ς τ�υ σωμα-

τικ�ύ "άρ�υς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ: ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

6μηνιαίως

6μηνιαίως

6μηνιαίως

Κάθε 3 �ρ�νια

6μηνιαίως

Κάθε 3 �ρ�νια

6μηνιαίως

6μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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28.

Τετρα!λωρι�ύ!�ς

άνθρακας. 

(συνέ!εια)

29.

Τετρα!λωρι�ύ!�ς

μ�λυ"δ�ς.

30.

Υδράργυρ�ς,

αμαλγάματα και

ενώσεις.

30.α.

Αν�ργανες

ενώσεις.

30.".

�ργανικές

ενώσεις.

• Στην παραγωγή τ�υ τετρα�λω-

ρι�ύ��υ μ�λύ"δ�υ.

• Στις εργασίες αιθυλίωσης της

"εν�ίνης.

• Στ�ν καθαρισμ� και επιδι�ρθω-

ση δε�αμενών π�υ περιέ��υν

τετρα�λωρι�ύ�� μ�λυ"δ� ή με-

θυλιωμένη "εν�ίνη.

• Στην παραγωγή τ�υ υδραργύ-

ρ�υ.

• Στην παραγωγή αμαλγαμάτων

και αν�ργανων ενώσεων τ�υ υ-

δραργύρ�υ.

• Στην κατασκευή εμπυρευμά-

των (�υτιλιών).

• Στην κατασκευή, επισκευή και

συντήρηση συσκευών π�υ πε-

ριέ��υν υδράργυρ�.

• Στην πιλ�π�ιία.

• Στις εργασίες επι�ρύσωσης και

επαργύρωσης των μετάλλων.

• Στην παραγωγή σμάλτων π�υ

περιέ��υν υδράργυρ�.

• Στην παραγωγή και επαγγελμα-

τική �ρήση γεωργικών �αρμά-

κων π�υ περιέ��υν υδράργυρ�.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Έλεγ��ς τ�υ σωμα-

τικ�ύ "άρ�υς.

✓ Έλεγ��ς της αρτη-

ριακής πίεσης και

τ�υ καρδιακ�ύ ρυθ-

μ�ύ.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

μ�λύ"δ�υ στα �ύρα,

στ� τέλ�ς της εργα-

σίας ("άρδιας), ως

"ι�λ�γικ� δείκτη ε-

παγγελματικής έκθε-

σης.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δ�κιμασία γρα�ής

για τ�ν πρ�σδι�ρι-

σμ� τ�υ τρ�μ�υ.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

υδραργύρ�υ στα �ύ-

ρα, ως "ι�λ�γικ�ύ

δείκτη επαγγελματι-

κής έκθεσης.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

υδραργύρ�υ στ� αί-

μα, ως "ι�λ�γικ�ύ

δείκτη επαγγελματι-

κής έκθεσης.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δ�κιμασία γρα�ής

για τ�ν πρ�σδι�ρι-

σμ� τ�υ τρ�μ�υ.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Σάκ�αρ� αίματ�ς.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Έλεγ��ς τ�υ σωμα-

τικ�ύ "άρ�υς.

✓ Έλεγ��ς της αρτη-

ριακής πίεσης και

τ�υ καρδιακ�ύ ρυθ-

μ�ύ.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δ�κιμασία γρα�ής

για τ�ν πρ�σδι�ρι-

σμ� τ�υ τρ�μ�υ.

✓ Γενική �ύρων.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δ�κιμασία γρα�ής

για τ�ν πρ�σδι�ρι-

σμ� τ�υ τρ�μ�υ.

6μηνιαίως

3μηνιαίως

6μηνιαίως

3μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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30.".

�ργανικές
ενώσεις.

(συνέ!εια)

31.

Υδρ�θει�.

32.

Υδρ�κυάνι� και
ενώσεις.

32.α. 

Ισ�κιανικές
ενώσεις.

• Στη διύλιση των �ρυκτελαίων.

• Στις εργασίες καθαρισμ�ύ των

απ��ετεύσεων.

• Στην επε�εργασία τ�υ "ισκ�ϊτη.

• Στην παραγωγή τ�υ υδρ�κυανί-

�υ και άλλων ισ�κυανικών ενώ-

σεων.

• Στις εργασίες απ�λύμανσης.

• Στην παραγωγή και �ρήση �υ-

τ��αρμάκων.

• Στη �ρήση τ�υ υδρ�κυανί�υ και

των ενώσεων τ�υ ως πρ�σθε-

τ�ν (ν�θευτικ�ν) τ�υ �ωταερί-

�υ.

• Στις εργασίες της γαλ"αν�πλα-

στικής.

• Στις εργασίες της �αλύ"δωσης

και της αναγωγής.

✓ Γενική �ύρων.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Ακ��μετρική ε�έτα-

ση.

✓ Δ�κιμασίες �ρασης

(Visus test).

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

υδραργύρ�υ στα �ύ-

ρα, ως "ι�λ�γικ�ύ

δείκτη επαγγελματι-

κής έκθεσης.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

υδραργύρ�υ στ� αί-

μα, ως "ι�λ�γικ�ύ

δείκτης επαγγελμα-

τικής έκθεσης.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δ�κιμασίες λειτ�υρ-

γίας τ�υ θυρε�ει-

δ�ύς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ριν�σκ�πικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Ακ��μετρική ε�έτα-

ση.

✓ Δ�κιμασίες �πτικής

λειτ�υργίας.  (Visus

test). 

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δ�κιμασίες λειτ�υρ-

γίας τ�υ θυρε�ει-

δ�ύς.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ριν�σκ�πικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

3μηνιαίως

6μηνιαίως

3μηνιαίως

3μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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32.α. 

Ισ�κιανικές ενώσεις.
(συνέ!εια)

32.".

Νιτρίλι� ή
κυανίδι�.

33.

Φαιν�λες.
θει��αιν�λες.

Κρεσ�λες.

34.

Φθ�ρι� και
ενώσεις.

• Στην παραγωγή ελαστικών και

συνθετικής ρητίνης.

• Στην παραγωγή �αιν�λης, θει�-

�αιν�λης και κρεσ�λης.

• Στη �ρήση των πρ�ανα�ερθει-

σών �υσιών ως πρώτων υλών

στη �ημική "ι�μη�ανία.

• Στην παραγωγή και �ρήση �υ-

τ��αρμάκων. 

• Στην παραγωγή �θ�ρί�υ και υ-

δρ��θ�ρί�υ.

• Στην παραγωγή των �θ�ρι�ύ-

�ων ενώσεων.

• Στην παραγωγή συνθετικ�ύ

κρυ�λιθ�υ.

✓ Σπιρ�μετρία

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�έταση τ�υ κερατ�-

ειδή �ιτώνα.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία πυέ-

λ�υ(*).

✓ Ακτιν�γρα�ία σπ�ν-

δυλικής στήλης*.

✓ (*) Μ�ν� μετά απ� ε-

κτίμηση της συμπτω-

ματ�λ�γίας και τ�υ

"ι�λ�γικ�ύ δείκτη ε-

παγγελματικής έκθε-

σης.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

�θ�ρί�υ στα �ύρα,

στ� τέλ�ς της εργα-

σίας ("άρδιας), ως

"ι�λ�γικ�ύ δείκτη ε-

παγγελματικής έκθε-

σης.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ: ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Γενική �ύρων.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�έταση τ�υ κερατ�-

ειδή �ιτώνα.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ �δ�ντιατρικ�ς έλεγ-

��ς.

3μηνιαίως

3μηνιαίως

6μηνιαίως

3μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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35.

Φ�ρμαλδεΰδη και

μυρμηκικ� �Gύ.

36.

Φώσ��ρ�ς  και

ενώσεις.

36. α.

Αν�ργανες

ενώσεις.

36.".

�ργανικές

ενώσεις.

• Στην παραγωγή της ��ρμαλ-

δεΰδης και τ�υ μυρμηκικ�ύ �-

�έως.

• Στην παραγωγή συνθετικής ρη-

τίνης.

• Στην παραγωγή και επε�εργα-

σία κ�ντρα πλακέ.

• Στην �ρήση της ��ρμαλδεΰδης

ως συντηρητικ�ύ στα υ�άσμα-

τα. 

• Στην παραγωγή τ�υ �ωσ��ρ�υ.

• Στη �ρήση τ�υ �ωσ��ρ�υ ως

πρώτης ύλης στην �ημική "ι�-

μη�ανία.

• Στην παραγωγή και �ρήση �ρ-

γαν��ωσ��ρικών �υτ��αρμά-

κων.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Δερματικές δ�κιμα-

σίες (Patch testing).

✓ Ριν�σκ�πικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

ερυθρ�κυτταρικής

ακετυλ���λινεστε-

ράσης.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

��λινεστεράσης στ�

πλάσμα.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ: ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Δερματικές δ�κιμα-

σίες (Patch testing).

✓ Ριν�σκ�πικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Σάκ�αρ� αίματ�ς.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ: ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Στ�ματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

ερυθρ�κυτταρικής

ακετυλ���λινεστε-

ράσης. 

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

��λινεστεράσης στ�

πλάσμα.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Γενική �ύρων.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Νευρ�λ�γικ�ς  και

ψυ�ιατρικ�ς έλεγ��ς

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ε�ετάσεις ηπατικής

λειτ�υργίας:

Α) �μάδα ελέγ��υ:  ALT,

γGT, CHE

B) �μάδα επι"ε"αίω-

σης: AST, ALB, BILd,

PT, ALP.

Κάθε 3 �ρ�νια

6μηνιαίως

3μηνιαίως

3μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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37.

�λώρι� και

ενώσεις.

38.

�λωρι�ύ!� θεί� ή

θει�!λωρίδι�.

39.

�λωρ�πικρίνη.

40.

�ρώμι�, κράματα

και ενώσεις.

• Στην παραγωγή �λωρί�υ και υ-

δρ��λωρικ�ύ ��έως.

• Στη �ρήση των πρ�ανα�ερθέ-

ντων �υσιών σαν πρώτες ύλες

στην �ημική "ι�μη�ανία.

• Στην επε�εργασία μεταλλικών

αντικείμενων με υδρ��λωρικ�

��ύ.

• Στις διαδικασίες λεύκανσης νη-

μάτων με υδρ��λωρικ� ��ύ.

• Στις διαδικασίες καθαρισμ�ύ

�ώρων με υδρ��λωρικ� ��ύ.

• Στην παραγωγή θει��λωριδί�υ.

• Στις εργασίες θείωσης των ελα-

στικών.

• Στην παραγωγή �λωρ�πικρίνης.

• Στην παραγωγή και �ρήση �υ-

τ��αρμάκων.

• Στην παραγωγή τ�υ �ρωμί�υ.

• Στην παραγωγή �ρωμι�ύ�ων

κραμάτων και ενώσεων.

• Στις εργασίες επι�ρωμίωσης.

• Στη "υρσ�δεψία.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ριν�λαρυγγ�σκ�πη-

ση

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ �δ�ντιατρικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ριν�λαρυγγ�σκ�πη-

ση.

✓ Γενική �ύρων.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

�ρωμί�υ στα �ύρα,

ως "ι�λ�γικ�ύ δεί-

κτη επαγγελματικής

έκθεσης. Η λήψη των

�ύρων πρέπει να γί-

νεται στ� τέλ�ς της

εργάσιμης ε"δ�μά-

δας (π.� Παρασκευή

τέλ�ς "άρδιας).

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Ριν�λαρυγγ�σκ�πη-

ση

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ �δ�ντιατρικ�ς έλεγ-

��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Γενική αίματ�ς.

✓ Ακτιν�γρα�ία θώρα-

κ�ς.

✓ Σπιρ�μετρία.

✓ Δερματ�λ�γικ�ς έ-

λεγ��ς.

✓ Ριν�λαρυγγ�σκ�πη-

ση.

✓ Γενική �ύρων.

✓ �υρία αίματ�ς.

✓ Δ�κιμασίες νε�ρικής

λειτ�υργίας.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

�ρωμί�υ στα �ύρα,

πριν την επαγγελμα-

τική έκθεση.

3μηνιαίως

3μηνιαίως

3μηνιαίως

Κάθε 3 �ρ�νια

3μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα
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40.

�ρώμι�, κράματα

και ενώσεις.

(συνέ!εια)

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς της

δια��ράς των τιμών

συγκέντρωσης τ�υ

�ρωμί�υ στα �ύρα,

πριν και μετά την ε-

παγγελματική έκθε-

ση.

✓ Πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υ

�ρωμί�υ στα �ύρα

μετά την παύση της

επαγγελματικής έκ-

θεσης. 

3μηνιαίως

Παράγ�ντας Eπαγγελμ. Έκθεση στ�ν  Iατρικ�ς Έλεγ!�ς Eργα'�μένων

Kινδύν�υ παράγ�ντα (ενδεικτική) 1�ς έλεγ!�ς Περι�δικ�ς περ/τητα

Για τ�ν έλεγ�� των ατ�μων π�υ εκτίθενται σε ηπατ�τ��ικές �υσίες πρ�-

τείν�υμε � ιατρικ�ς έλεγ��ς να περιλαμ"άνει δύ� �μάδες ε�ετάσεων, την

“�μάδα ελέγ��υ” και την “�μάδα επι"ε"αίωσης”.

Η “�μάδα ελέγ��υ” απ�τελείται απ� 3 ε�ετάσεις:

✓ ALT (αλανιν�-αμιν�-τρανσ�εράση).

✓ γGT (γ-γλ�υταμινική τρανσ�εράση).

✓ CHE (��λινεστεράση).

Η “�μάδα επι"ε"αίωσης” απ�τελείται απ� 5 ε�ετάσεις:

✓ AST (ασπαρτική αμιν�τρανσ�εράση).

✓ ALB (λευκωματίνη).

✓ BIL-d (��λερυθρίνη άμεσ�ς)

✓ PT (�ρ�ν�ς πρ�θρ�μ"ίνης).

✓ ALP (αλκαλική �ωσ�ατάση).

Στην περίπτωση π�υ �ι τιμές της “�μάδας ελέγ��υ” είναι �υσι�λ�γικές

μπ�ρ�ύμε να απ�κλείσ�υμε την "λά"η στ� ήπαρ.

Στην περίπτωση π�υ έστω και μία τιμή της “�μάδας ελέγ��υ” δεν είναι

�υσι�λ�γική, πρέπει να πρ��ωρήσ�υμε για την διάγνωση στην υλ�π�ίηση

της “�μάδα επι"ε"αίωσης”.
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1. ∂ÁÎ¿ÚÛÈÔÈ ‹ ÔÚÁ·ÓˆÙÈÎÔ› Î›Ó‰˘ÓÔÈ ÁÈ· ÙËÓ ˘ÁÂ›· Î·È ·ÛÊ¿ÏÂÈ· ÙˆÓ 
ÂÚÁ·˙fiÌÂÓˆÓ.

�ι αιτίες αυτής της �μάδας κινδύνων πρ�έρ��νται κύρια απ�:

1.1. �ργάνωση της εργασίας.

✓ �θ�ρ�π�ι�ς εργασία (ωράρι� εργασίας, "άρδιες, νυκτερινή εργασία

κλπ).

✓ εργασιακές σ�έσεις (μερική απ�σ��ληση, κατ’ απ�κ�πή αμ�ι"ή, κατ’

�ίκ�ν εργασία, �υλετικ�ς καταμερισμ�ς της εργασίας κλπ).

✓ παρ�υσία κινδύνων για την υγεία και ασ�άλεια των εργα��μενων.

✓ έλλειψη πρ�γραμμάτων επέμ"ασης για την  πρ�στασία και πρ�ληψη

τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ.

✓ �ειρωνακτική διακίνηση ��ρτίων.

✓ εργασία σε �θ�νες �πτικής απεικ�νισης.

✓ �ωρ�τα�ική διάτα�η των στ�ι�είων της παραγωγικής διαδικασίας.

1.2.. Ψυ��λ�γικ�ί παράγ�ντες.

✓ ρυθμ�ί παραγωγής, διαλείμματα, επαναληπτικ�τητα, μ�ν�τ�νία, έ-

λεγ��ς, ένταση κλπ.

✓ σ�έσεις μετα�ύ συναδέλ�ων και μετα�ύ εργα��μενων και πρ�ϊστα-

μένων.

✓ σύγ�υση ή σύγκρ�υση ρ�λων.

✓ παρ�υσία "λαπτικών παραγ�ντων �πως θ�ρύ"�υ, κακ�ύ �ωτισμ�ύ

και δύσκ�λων θερμικών συνθηκών.

✓ ακατάλληλη διάτα�η των �ώρων και έντ�να �ρωματικά ερεθίσματα

(�ρώμα των τ�ί�ων και των αντικειμένων)

✓ παρ�υσία κινδύνων και έλλειψη πρ�γραμμάτων επέμ"ασης για την

πρ�στασία και πρ�ληψη τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ.

1.3. Εργ�ν�μικ�ί παράγ�ντες.`

✓ ακατάλληλ�ς ε��πλισμ�ς εργασίας.

✓ πρ�"ληματική διάτα�η της παραγωγικής διαδικασίας.

✓ έλλειψη   ενημέρωσης    των  εργα��μενων   σ�ετικά  με   την  �ρήση

των διακιν�ύμενων πληρ���ριών (ε�ερ��μενων, εισερ��μενων).

✓ ιεραρ�ική επικ�ινωνία δια μέσ�υ “κ�ιν�π�ιήσεων”. 

✓ έλλειψη συλλ�γικής (�μαδικής) εργασίας.

✓ σύγ�υση στις “�δηγίες” π�υ α��ρ�ύν την εκτέλεση καθήκ�ντ�ς.

✓ ελλείψεις στην ενημέρωση και πληρ���ρηση των εργα��μενων, για

τις διαδικασίες παραγωγής και τ�ν πρ�γραμματισμ� της παραγω-

γής.
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✓ μη συμμετ��ή των εργα��μενων στις απ��άσεις π�υ σ�ετί��νται ά-

μεσα με την παραγωγική διαδικασία και τ�ν πρ�γραμματισμ� της πα-

ραγωγής.

✓ ακατάλληλ�ς σ�εδιασμ�ς θέσης εργασίας.

✓ υπερ"�λικές απαιτήσεις της εργασίας (μνήμης, πρ�σ��ής κλπ)

1.4. Αντί��ες συνθήκες εργασίας.

✓ εργασίες με �ώα.

✓ εργασίες σε υπ�"αρικ� ή υπερ"αρικ� περι"άλλ�ν (πιλ�τ�ι και πλή-

ρωμα αερ�πλάνων, δύτες κλπ).

✓ εργασίες σε αντί��ες κλιματ�λ�γικές συνθήκες.

✓ εργασίες με ακατάλληλ� ε��πλισμ�. 

✓ ακατάλληλα ατ�μικά μέσα πρ�στασίας.

✓ ελλείψεις στην ενημέρωση και πληρ���ρηση των εργα��μενων για

τ�υς κινδύν�υς π�υ διατρέ��υν κατά την εργασία τ�υς.

✓ "ίαιη επανέντα�η στην εργασία των παθ�ντων εν υπηρεσία. 

✓ έντα�η σε ακατάλληλες εργασίες ατ�μων με ειδικές ανάγκες.

182 ¶APAPTHMA 4



183

¶ A P A P T H M A

5

183



184



E§§HNIKO IN™TITOYTO Y°IEINH™ & A™ºA§EIA™ TH™ EP°A™IA™ 185

T��ικ�

(T)

Π�λύ

τ��ικ�

(T+)

Eπι"λα"ές

(Xn)

Eύ�λεκτ�

(F)

E�αιρετικά

εύ�λεκτ�

(F+)

O�ειδωτικ�

(O)

- T��ικές και επι"λα"είς �υσίες

και σκευάσματα π�υ παρ�υσιά-

��υν, ακ�μη και σε μικρές π�σ�τη-

τες, κίνδυν� για την υγεία.

- Aν η σ�"αρ�τητα των επιπτώσε-

ων στην υγεία εκδηλώνεται με π�-

λύ μικρές π�σ�τητες, τ� πρ�ϊ�ν

σημειώνεται με τ� τ��ικ� σύμ"�-

λ�.

- Aυτά τα πρ�ϊ�ντα διεισδύ�υν

στ�ν �ργανισμ� με εισπν�ή, κατά-

π�ση ή απ� τ� δέρμα.

(F) Tα εύ�λεκτα πρ�ϊ�ντα ανα-

�λέγ�νται παρ�υσία μιας �λ�γας,

μιας πηγής θερμ�τητας (θερμή ε-

πι�άνεια) ή μιας σπίθας.

(F+) Πρ�ϊ�ν π�υ μπ�ρεί να ανα-

�λε�θεί π�λύ εύκ�λα απ� τη δρά-

ση μιας πηγής ενέργειας (�λ�γα,

σπίθες κ.λπ.), ακ�μη και κάτω απ�

0°C.

- H καύση (��είδωση) �ρειά�εται

μια καύσιμη ύλη, ��υγ�ν� και μια

πηγή ανά�λε�ης. επιτα�ύνεται

σημαντικά απ� την παρ�υσία εν�ς

��ειδωτικ�ύ πρ�ϊ�ντ�ς (�υσίας

πλ�ύσιας σε ��υγ�ν�).

● Mεθαν�λη, �ωτιστικ� �ιν�-

πνευμα, απ�σμητικά, στεγα-

νωτικά σπρέι,

● απ�λυμαντικά (κρε�λίνη)

● π.�. σπρέι  �αν�π�ιΐας

● απ�σμητικά, τρι�λωραιθυλέ-

νι�

● διαλυτικά για �ρώματα

● πρ�ϊ�ντα καθαρισμ�ύ

● πρ�ϊ�ντα για την πρ�στασία

και την επε�εργασία τ�υ �ύ-

λ�υ

● αντισκωριακά για �ρώματα

● πετρέλαι�, "εν�ίνη

● �ωτιστικ� �ιν�πνευμα ή με-

θαν�λη

● τερε"ινθέλαι�, λευκ� �ιν�-

πνευμα

● ακετ�νη, καθαριστικά για πι-

νέλα, διαλυτικά για �ρώματα

● �ρώματα σε αερ���λ, μεταλ-

λικά �ρώματα

● αντιπαγετικά για τ�άμια

● κ�λλες επα�ής, κ�λλες (νε�-

πρένι�)

● απ�σμητικά �ώρ�υ

ñ 1. ™‡Ì‚ÔÏ· ÂÈÎÈÓ‰˘ÓfiÙËÙ·˜ ÁÈ· ÙÈ˜ ̄ ËÌÈÎ¤˜ Ô˘Û›Â˜
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¶ P O § H ¶ T I K A  M E T P A

● Για να απ��ύγετε κάθε επα�ή με τ� δέρμα,

�ρησιμ�π�ιείστε πρ�στατευτικά μέσα: γάντια,

πρ�σωπίδα, πρ�στατευτικ� ένδυμα κ.λπ.

● Πρ�τιμάτε να εργά�εστε στ� ύπαιθρ� ή σε καλά

αερι��μεν� �ώρ�.

● Kαλή υγιεινή: πλύντε τα �έρια σας, μην τρώτε ή

καπνί�ετε π�τέ κατά τη διάρκεια της �ρήσης.

● Tα πρ�ϊ�ντα σε αερ���λ είναι πι� επικίνδυνα

(εισπν�ή!).

● Kρατείστε τα μακριά απ� τα παιδιά!

● Aπ�θηκεύετε τα πρ�ϊ�ντα σε καλά

αερι��μεν� �ώρ�.

● Mην τα �ρησιμ�π�ιείτε π�τέ κ�ντά σε μια

πηγή θερμ�τητας, μια θερμή επι�άνεια,

κ�ντά σε σπίθες ή σε ακάλυπτη �λ�γα.

● Aπαγ�ρεύεται τ� κάπνισμα!

● Mη ��ράτε νάιλ�ν ρ�ύ�α και έ�ετε πάντα

πρ��ειρ� έναν πυρ�σ"εστήρα κατά τη

διάρκεια της �ρήσης εύ�λεκτων πρ�ϊ�ντων.

● Διατηρείτε τα εύ�λεκτα πρ�ϊ�ντα (F) καλά

δια�ωρισμένα απ� τα ��ειδωτικά πρ�ϊ�ντα

(O).
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Δια"ρωτικ�

(C)

Eρεθιστικ�

(Xi)

Eκρηκτικ�

(E)

Eπικίνδυν�

για τ�

περι"άλλ�ν

(«N)

- Oι δια"ρωτικές �υσίες πρ�κα-

λ�ύν σ�"αρές "λά"ες στ�υς �ω-

νταν�ύς ιστ�ύς και πλήττ�υν επί-

σης και άλλα υλικά. H αντίδραση

μπ�ρεί να ��είλεται στην παρ�υ-

σία νερ�ύ ή υγρασίας.

- H επανειλημμένη επα�ή πρ�κα-

λεί �λεγμ�νές στ� δέρμα και στις

"λενν�γ�ν�υς.

- H έκρη�η είναι ε�αιρετικά γρήγ�-

ρη καύση και ε�αρτάται απ� τα �α-

ρακτηριστικά τ�υ πρ�ϊ�ντ�ς, τη

θερμ�κρασία (πηγή θερμ�τητας),

επα�ή με άλλα πρ�ϊ�ντα (αντίδρα-

ση), �τυπήματα, την τρι"ή κ.λπ.).

● απ��ρακτικά για σωληνώ-
σεις, α�αιρετικά ακαθαρσιών

● καυστική σ�δα, αντισκωριακά
● ��έα, θειϊκ� ��ύ (μπαταρίες)
● καθαριστικά για ��ύρν�υς,

τ�υαλέτες
● απ�ρρυπαντικά πιάτων (σε υ-

γρή κατάσταση)

● �λωρίνη

● τερε"ινθέλαι�

● καυστική αμμωνία

● ρητίνη απ� π�λυεστέρα

● τα κάθε είδ�υς αερ���λ (ακ�-

μη και άδεια) είναι δυνατ�ν να

εκραγ�ύν πάνω απ� τ�υς 50°C:

απ�σμητικά �ώρ�υ, λακ μαλ-

λιών, �ρώματα, "ερνίκια, αντι-

παγετικά για παρμπρί� κ.λπ.

● ενεργά συστατικά των εντ�-

μ�κτ�νων

● �λωρ��θ�ράνθρακες (CFC)

™ËÌ·Û›· ™‡Ì‚ÔÏÔ ¶ÂÚÈÁÚ·Ê‹ ÙˆÓ ÎÈÓ‰‡ÓˆÓ ¶·Ú·‰Â›ÁÌ·Ù· ÚÔ˚fiÓÙˆÓ

¶ P O § H ¶ T I K A  M E T P A

¶ P O § H ¶ T I K A  M E T P A

● Διατηρείτε τα πρ�ϊ�ντα στην αρ�ική τ�υς

συσκευασία (δ��εία καλά κλεισμένα - (πώματα

ασ�αλείας).

● Διατηρείτε τα πρ�ϊ�ντα μακριά απ� τα παιδιά.

● Πρ�σέ�ετε κατά την τακτ�π�ίηση. Mην

απ�θέτετε π�τέ σε περ"ά�ια κ.λπ. (κίνδυν�ς

πτώσης!).

● Πρ�στατέψτε τα μάτια, τ� δέρμα κ.λπ. απ�

�π�ι�δήπ�τε πιτσίλισμα. Nα είστε π�λύ

πρ�σε�τικ�ί �ταν �ύνετε τ� πρ�ϊ�ν ή �ταν τ�

πασπαλί�ετε. Nα �ρησιμ�π�ιείτε πάντα

πρ�στατευτικά γάντια και γυαλιά.

● Πρώτα απ’ �λα η υγιεινή: μετά τη �ρήση πλύντε

καλά τα �έρια και τ� πρ�σωπ�.

● Ως «πρώτες "�ήθειες» τ� �έπλυμα με ά�θ�ν�

νερ� για 10 λεπτά είναι απ�τελεσματικ�.

● Tα δια"ρωτικά πρ�ϊ�ντα σε αερ���λ είναι

επικίνδυνα!

● Aπ�μακρύνετε τ� πρ�ϊ�ν ή τα υπ�λείμματά τ�υ

με τα μέτρα πρ��ύλα�ης π�υ ισ�ύ�υν για τα

επικίνδυνα πρ�ϊ�ντα.

● Aπ��ύγετε τη μ�λυνση τ�υ περι"άλλ�ντ�ς

απ�θηκεύ�ντας σωστά τα πρ�ϊ�ντα.

¶ P O § H ¶ T I K A  M E T P A
● Aπ��ύγετε την υπερθέρμανση, τα κτυπήματα,

πρ�στατέψτε τα απ� τις ηλιακές ακτίνες κ.λπ.

● Mην τα τ�π�θετείτε π�τέ κ�ντά σε πηγές

θερμ�τητας, λαμπτήρες, θερμαντικά σώματα

κ.λπ.

● Pητή απαγ�ρευση τ�υ καπνίσματ�ς!

Oυσίες:

- ιδιαίτερα τ��ική για τ�υς 

υδρ�"ι�υς �ργανισμ�ύς

-τ��ική για την πανίδα

- επικίνδυνη για τ� στρώμα 

τ�υ ���ντ�ς
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R 1 Eκρηκτικ� σε �ηρή κατάσταση.

R 2 Kίνδυν�ς εκρή�εως απ� τράνταγμα, τρι"ή, �ωτιά ή άλλες πηγές ανα�λέ�εως.

R 3 Π�λύ μεγάλ�ς κίνδυν�ς εκρή�εως απ� τράνταγμα, τρι"ή, �ωτιά ή άλλες πηγές ανα-

�λέ�εως.

R 4 Σ�ηματί�ει π�λύ ευαίσθητες εκρηκτικές μεταλλικές ενώσεις.

R 5 Θέρμανση μπ�ρεί να πρ�καλέσει έκρη�η.

R 6 Eκρηκτικ� σε επα�ή ή �ωρίς επα�ή με τ�ν αέρα.

R 7 Mπ�ρεί να πρ�καλέσει πυρκαγιά.

R 8 Mπ�ρεί να πρ�καλέσει την ανά�λε�η καυσίμων υλικών σε επα�ή με αυτά.

R 9 Eκρηκτικ� �ταν αναμει�θεί με καύσιμα υλικά.

R 10 Eύ�λεκτ�.

R 11 Λίαν εύ�λεκτ�.

R 12 E���ως εύ�λεκτ�.

R 13 E���ως εύ�λεκτ� υγρ�π�ιημέν� αέρι�.

R 14 Aντιδρά "ίαια με νερ�

R 15 Σε επα�ή με νερ� ελευθερών�νται π�λύ εύ�λεκτα αέρια.

R 16 Eκρηκτικ� �ταν αναμει�θεί με ��ειδωτικές �υσίες.

R 17 Aυτ�ανα�λέγεται στ�ν αέρα.

R 18 Kατά τη �ρήση μπ�ρεί να σ�ηματίσει εύ�λεκτα/εκρηκτικά μείγματα ατμ�ύ-αέρ�ς.

R 19 Mπ�ρεί να σ�ηματίσει εκρηκτικά υπερ��είδια.

R 20 Bλα"ερ� �ταν εισπνέεται.

R 21 Bλα"ερ� σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 22 Bλα"ερ� σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 23 T��ικ� �ταν εισπνέεται.

R 24 T��ικ� σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 25 T��ικ� σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 26 Π�λύ τ��ικ� �ταν εισπνέεεται.

R 27 Π�λύ τ��ικ� σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 28 Π�λύ τ��ικ� σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 29 Σε επα�ή με τ� νερ� ελευθερών�νται τ��ικά αέρια.

R 30 Kατά τη �ρήση γίνεται λίαν εύ�λεκτ�.

R 31 Σε επα�ή με ��έα ελευθερών�νται τ��ικά αέρια.

R 32 Σε επα�ή με ��έα ελευθερών�νται π�λύ τ��ικά αέρια.

R 33 Kίνδυν�ς αθρ�ιστικών επιδράσεων.

R 34 Πρ�καλεί εγκαύματα.

R 35 Πρ�καλεί σ�"αρά εγκαύματα

R 36 Eρεθί�ει τα μάτια.

R 37 Eρεθί�ει τ� αναπνευστικ� σύστημα

R 38 Eρεθί�ει τ� δέρμα.

Σ η μ α σ ί α  τ ω ν  R   Φ ρ ά σ ε ω ν
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R 39 Kίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νίμων επιδράσεων.

R 40 Πιθαν�ς κίνδυν�ς μ�νίμων επιδράσεων.

R 41 Kίνδυν�ς σ�"αρών ��θαλμικών κακώσεων.

R 42 Δύναται να πρ�καλέσει ευαισθητ�π�ίηση διά της εισπν�ής.

R 43 Δύναται να πρ�καλέσει ευαισθητ�π�ίηση διά της επα�ής με τ� δέρμα.

R 44 Kίνδυν�ς έκρη�ης αν θερμανθεί σε �ώρ�, �π�υ δεν ανακυκλώνεται � αέρας.

R 45 Kαρκιν�γ�ν�.

R 46 Δύναται να πρ�καλέσει κληρ�ν�μικές γενετικές αλλ�ιώσεις.

R 47 Δύναται να πρ�καλέσει συγγενείς παραμ�ρ�ώσεις.

R 48 Kίνδυν�ς σ�"αρών επιπτώσεων για την υγεία σε περίπτωση παρατεταμένης έκθεσης.

R 49 Mπ�ρεί να πρ�καλέσει καρκίν� �ταν εισπνέεται.

R 50 Π�λύ τ��ικ� για τ�υς υδρ�"ι�υς �ργανισμ�ύς.

R 51 T��ικ� για τ�υς υδρ�"ι�υς �ργανισμ�ύς.

R 52 Bλα"ερ� για τ�υς υδρ�"ι�υς �ργανισμ�ύς.

R 53 Mπ�ρεί να πρ�καλέσει μακρ��ρ�νιες δυσμενείς επιπτώσεις στ� υδάτιν� περι"άλλ�ν.

R 54 T��ικ� για τη �λωρίδα.

R 55 T��ικ� για την πανίδα.

R 56 T��ικ� για τ�υς �ργανισμ�ύς τ�υ εδά��υς.

R 57 T��ικ� για τις μέλισσες.

R 58 Mπ�ρεί να πρ�καλέσει μακρ��ρ�νιες δυσμενείς επιπτώσεις στ� περι"άλλ�ν.

R 59 Eπικίνδυν� για τη στι"άδα τ�υ ���ντ�ς.

R 14/15 Aντιδρά "ιαίως σε επα�ή με τ� νερ� εκλύ�ντας αέρια π�λύ εύ�λεκτα.

R 15/29 Σε επα�ή με νερ� ελευθερών�νται τ��ικά, λίαν εύ�λεκτα αέρια.

R 20.21 Bλα"ερ� �ταν εισπνέεται και σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 21/22 Bλα"ερ� σε επα�ή με τ� δέρμα και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 20/22 Bλα"ερ� �ταν εισπνέεται και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 20/21/22 Bλα"ερ� �ταν εισπέεται, σε επα�ή με τ� δέρμα και σε περίπτωση καταπ�σε-

ως.

R 23/24 T��ικ� �ταν εισπνέεται και σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 24/25 T��ικ� σε επα�ή με τ� δέρμα και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 23/25 T��ικ� �ταν εισπνέεται και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 23/24/25 T��ικ� �ταν εισπνέεται, σε επα�ή με τ� δέρμα και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 26/27 Π�λύ τ��ικ� �ταν εισπνέεται και σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 27/28 Π�λύ τ��ικ� σε επα�ή με τ� δέρμα και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 26/28 Π�λύ τ��ικ� �ταν εισπνέεται και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 26/27/28 Π�λύ τ��ικ� �ταν εισπνέεται, σε επα�ή με τ� δέρμα και σε περίπτωση καταπ�-

σεως.

R 36/37 Eρεθί�ει τα μάτια και τ� αναπνευστικ� σύστημα.

R 37/38 Eρεθί�ει τ� αναπνευστικ� σύστημα και τ� δέρμα.

R 36/38 Eρεθί�ει τα μάτια και τ� δέρμα.

R 36/37/38 Eρεθί�ει τα μάτια, τ� αναπνευστικ� σύστημα και τ� δέρμα.

R 39/23 T��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται.

R 39/34 T��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 30/25 T��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων σε περίπτωση καταπ�-

σεως.
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R  39/23/24 T��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται και σε

επα�ή με τ� δέρμα.

R 39/23/25 T��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται και σε

περίπτωση καταπ�σεως.

R 39/24/25 T��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων σε επα�ή με τ� δέρμα

και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 39/23/24/25 T��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων σε επα�ή με τ� δέρμα

και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 39/26 Π�λύ τ��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται.

R 39/27 Π�λύ τ��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων σε επα�ή με τ�

δέρμα.

R 39/28 Π�λύ τ��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων σε περίπτωση κα-

ταπ�σεως.

R 39/26/27 Π�λύ τ��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται

και σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 39/26/28 Π�λύ τ��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται

και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 39/27/28 Π�λύ τ��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων σε επα�ή με τ�

δέρμα και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 39/26/27/28 Π�λύ τ��ικ�: κίνδυν�ς π�λύ σ�"αρών μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται,

σε επα�ή με τ� δέρμα και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 40/20 Bλα"ερ�: πιθαν�ί κίνδυν�ι μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεεται.

R 40/21 Bλα"ερ�: πιθαν�ί κίνδυν�ι μ�νιμων επιδράσεων σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 40/22 Bλα"ερ�: πιθαν�ί κίνδυν�ι μ�νιμων επιδράσεων σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 40/20/21 Bλα"ερ�: πιθαν�ί κίνδυν�ι μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται και σε επα�ή

με τ� δέρμα.

R 40/20/21 Bλα"ερ�: πιθαν�ί κίνδυν�ι μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται και σε περί-

πτωση καταπ�σεως.

R 40/21/22 Bλα"ερ�: πιθαν�ί κίνδυν�ι μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται και σε περί-

πτωση καταπ�σεως.

R 40/20/21/22 Bλα"ερ�: πιθαν�ί κίνδυν�ι μ�νιμων επιδράσεων �ταν εισπνέεται, σε επα�ή με

τ� δέρμα και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 40/43 Δύναται να πρ�καλέσει ευαισθητ�π�ίηση δια της εισπν�ής και επα�ής με τ�

δέρμα.

R 48/20: Bλα"ερ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη

έκθεση �ταν εισπνέεται.

R 48/21 Bλα"ερ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη

έκθεση σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 48/22 Bλα"ερ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη

έκθεση σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 48/20/21 Bλα"ερ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη

έκθεση �ταν εισπνέεται και σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 48/20/22 Bλα"ερ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατετάμενη

έκθεση �ταν εισπνέεται και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 48/21/22 Bλα"ερ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη

έκθεση σε επα�ή με τ� δέρμα και περίπτωση καταπ�σεως.



R 48/20/21/22 Bλα"ερ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη

έκθεση �ταν εισπνέεται, σε επα�ή τ� δέρμα και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 48/23 T��ικ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη έκ-

θεση �ταν εισπνέεται.

R 48/24 T��ικ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη έκ-

θεση σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 48/25 T��ικ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη έκ-

θεση σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 48/23/24 T��ικ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη έκ-

θεση �ταν εισπνέεται και σε επα�ή με τ� δέρμα.

R 48/23/25 T��ικ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη έκ-

θεση �ταν εισπνέεται και σε περίπτωση καταπ�σεως.

R 48/24/25 T��ικ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας ύστερα απ� παρατεταμένη έκ-

θεση σε επα�ή με τ� δέρμα και περίπτωση καταπ�σεως.

R 48/23/24/25 T��ικ�: κίνδυν�ς σ�"αρής "λά"ης της υγείας απ� παρατεταμένη έκθεση �ταν

εισπνέεται, σε επα�ή με τ� δέρμα και σε περίπτωση καταπ�σεως.

S 1 Φυλάσσεται κλειδωμέν�.

S 2 Mακριά απ� παιδιά.

S 3 Σε δρ�σερ� μέρ�ς.

S 4 Mακριά απ� κατ�ικημέν�υς �ώρ�υς.

S 5 Διατηρείτε τ� περιε��μεν� μέσα σε... (τ� είδ�ς τ�υ κατάλληλ�υ υγρ�ύ καθ�ρί�εται απ�
τ�ν κατασκευαστή).

S 6 Διατηρείτε σε ατμ�σ�αιρα... (τ� είδ�ς τ�υ αδραν�ύς αερί�υ καθ�ρί�εται απ� τ�ν κατα-
σκευαστή).

S 7 T� δ��εί� διατηρείται ερμητικά κλεισμέν�.

S 8 T� δ��εί� να πρ�στατεύεται απ� υγρασία.

S 9 T� δ��εί� να διατηρείται σε καλά αερι��μεν� μέρ�ς.

S 10 T� περιε��μεν� διατηρείται με υγρασία.

S 11 Nα απ��εύγεται η επα�ή με τ�ν αέρα.

S 12 Mη διατηρείτε τ� δ��εί� ερμητικά κλεισμέν�.

S 13 Mακριά απ� τρ��ιμα, π�τά και �ω�τρ��ές.

S 14 Mακριά απ�... (ασύμ"ατες �υσίες π�υ καθ�ρί��νται απ� τ�ν κατασκευαστή).

S 15 Mακριά απ� θερμ�τητα.

S 16 Mακριά απ� πηγές ανα�λέ�εως. Aπαγ�ρεύεται τ� κάπνισμα.

S 17 Mακριά απ� καύσιμες ύλες

S 18 Xειριστείτε και αν�ί�τε τ� δ��εί� πρ�σεκτικά.

S 20 Mην τρώτε ή πίνετε �ταν τ� �ρησιμ�π�ιείτε

S 21 Mην καπνί�ετε �ταν τ� �ρησιμ�π�ιείτε.

S 22 Mην αναπνέετε τη σκ�νη.

S 23 Mην αναπνέετε αέρια/καπν�ύς/ατμ�ύς/εκνε�ώματα [�ρ�ς(�ι) κατάλληλ�ς(�ι) να υπ�-

δει�θ�ύν απ� τ�ν κατασκευαστή]
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S 24 Aπ��εύγετε επα�ή με τ� δέρμα.

S 25 Aπ��εύγετε επα�ή με τα μάτια.

S 26 Σε περίπτωση επα�ής με τα μάτια πλύντε αμέσως με ά�θ�ν� νερ� και �ητήστε ιατρική

συμ"�υλή.

S 27 A�αιρέστε αμέσως �λα τα ενδύματα π�υ έ��υν μ�λυνθεί.

S 28 Σε περίπτωση επα�ής με τ� δέρμα, πλύντε αμέσως με ά�θ�ν�... (τ� είδ�ς τ�υ υγρ�ύ

καθ�ρί�εται απ� κατασκευαστή).

S 29 Mη ρί�νετε τα υπ�λείμματα στην απ��έτευση.

S 30 Π�τέ μην πρ�σθέτετε νερ� στ� πρ�ϊ�ν αυτ�.

S 31 Kρατήστε τ� μακριά απ� εκρηκτικές ύλες.

S 33 Λά"ετε πρ�στατευτικά μέτρα έναντι ηλεκτρ�στατικών εκκενώσεων.

S 34 Aπ��εύγετε τραντάγματα και τρι"ή.

S 35 Πάρτε τις απαραίτητες πρ��υλά�εις πρ�κειμέν�υ να απ�ρρίψετε (πετά�ετε) τ� πρ�ϊ�ν

και τη συσκευασία τ�υ.

S 36 Φ�ράτε κατάλληλη πρ�στατευτική ενδυμασία.

S 37 Φ�ράτε κατάλληλα γάντια.

S 38 Σε περίπτωση μη επαρκ�ύς αερισμ�ύ, �ρησιμ�π�ιείτε κατάλληλη αναπνευστική συ-

σκευή.

S 39 Xρησιμ�π�ιείτε συσκευή πρ�στασίας ματιών/πρ�σώπ�υ.

S 40 Για τ�ν καθαρισμ� τ�υ πατώματ�ς και �λων των αντικειμένων π�υ έ��υν μ�λυνθεί απ�

αυτ� τ� υλικ� �ρησιμ�π�ιείτε... (τ� είδ�ς καθ�ρί�εται απ� τ�ν κατασκευαστή).

S 41 Σε περίπτωση πυρκαγιάς και/ή έκρη�ης μην αναπνέετε τ�υς καπν�ύς.

S 42 Σε περίπτωση παραγωγής καπν�ύ ή εκνε�ώματ�ς �ρησιμ�π�ιείτε κατάλληλη αναπνευ-

στική συσκευή [�ρ�ς κατάλληλ�ς(�ι) να υπ�δει�θ�ύν απ� τ�ν κατασκευαστή].

S 43 Σε περίπτωση πυρκαγιάς �ρησιμ�π�ιείστε... (ανα�έρατε τ� ακρι"ές είδ�ς μέσων κατα-

σ"έσεως. Eάν τ� νερ� αυ�άνει τ�ν κίνδυν�, πρ�σθέστε: Mη �ρησιμ�π�ιείτε π�τέ νερ�).

S 44 Eάν αισθανθείτε αδιαθεσία �ητήστε ιατρική συμ"�υλή (δεί�τε την ετικέτα �π�υ αυτ� εί-

ναι δυνατ�).

S 45 Σε περίπτωση ατυ�ήματ�ς ή αν αισθανθείτε αδιαθεσία �ητήστε αμέσως ιατρική συμ-

"�υλή (δεί�τε την ετικέτα  �π�υ αυτ� είναι δυνατ�).

S 46 Σε περίπτωση κατάπ�σης �ητήστε αμέσως ιατρική συμ"�υλή και δεί�τε τη συσκευασία

ή την ετικέτα.

S 47 Διατηρείται σε θερμ�κρασία μικρ�τερη απ�... °C (να καθ�ριστεί απ� τ�ν κατασκευα-

στή).

S 48 Διατηρείται υγρ� με... (τ� κατάλληλ� μέσ� καθ�ρί�εται απ� τ�ν κατασκευαστή).

S 49 Διατηρείται μ�ν� στ� αρ�ικ� τ�υ δ��εί�.

S 50 Nα μην αναμει�θεί με... (να καθ�ριστεί απ� τ�ν κατασκευαστή).

S 51 Nα �ρησιμ�π�ιείται μ�ν� σε καλά αερι��μεν�υς �ώρ�υς.

S 52 Nα μην �ρησιμ�π�ιείται σε μεγάλες επι�άνειες σε κατ�ικ�ύμεν�υς �ώρ�υς.

S 53 Aπ��εύγετε την έκθεση, λά"ετε συγκεκριμένες �δηγίες πριν την �ρήση.

S 54 Nα λη�θεί η σύμ�ωνη γνώμη των αρ�ών ελέγ��υ της ρύπανσης πριν απ� τη δι��έτευ-

ση σε εγκαταστάσεις επε�εργασίας λυμάτων/απ�"λήτων.

S 55 Nα γίνει η επε�εργασία με την καλύτερη διαθέσιμη μέθ�δ� πριν απ� τη δι��έτευση σε

υπ�ν�μ�υς ή στ�   περι"άλλ�ν.

S 56 Nα μη δι��ετευθεί σε δίκτυ� υπ�ν�μων ή στ� περι"άλλ�ν. Nα διατεθεί σε εγκεκριμέν�

�ώρ� συλλ�γής απ�"λήτων.
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Σύμ�ωνα με τ� άρθρ� 25 τ�υ N. 1568/85, � εργ�δ�της δικαι�ύται να �ητά α-
π� τ�ν παρασκευαστή, εισαγωγέα ή πρ�μηθευτή των �ημικών �υσιών πληρ�-
��ρίες, τ�σ� για τ�υς κινδύν�υς π�υ συνεπάγ�νται για την υγεία των εργα��-
μενων, �σ� και για τις μεθ�δ�υς ασ�αλ�ύς �ρήσης τ�υς. Στην πρ�τειν�μενη
«KAPTA XHMIKHΣ AΣΦAΛEIAΣ YΛIKΩN» περιλαμ"άν�νται �λες �ι απαραίτητες
πληρ���ρίες π�υ υπ��ρε�ύνται να ��ρηγήσ�υν �ι πρ�μηθευτές.

YΠOΔEIΓMA KAPTAΣ XHMIKHΣ AΣΦAΛEIAΣ YΛIKΩN

(EMΠOPIKH ONOMAΣIA OYΣIAΣ)

Xημική Oν�μασία:

Xημικ�ς Tύπ�ς:

ΣHMANΣH KINΔYNΩN
απ� την συσκευασία

(κ�λλήστε εδώ)

Tμήμα:

EIΔOΣ ΣOBAPOI KINΔYNOI ΠPOΛHΨH ΠPΩTEΣ BOHΘEIEΣ

KINΔYNOY ΣYMΠTΩMATA ΠYPOΠPOΣTAΣIA

ΦΩTIA

EKPH�H

Eισπν�ή

Δέρμα

Mάτια

Kατάπ�ση

�

�

�

�

EKΘEΣH

ENEPΓEIEΣ OTAN AΠOΘHKEYΣH ΣYΣKEYAΣIA - ΣHMANΣH
XYΘEI TYXAIA

ΠPOΣΘETEΣ ΠΛHPOΦOPIEΣ

Yπηρεσία Yγείας & Aσ�άλειας Eργασίας

Hμ/νία:
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1. ¶·Ú·‰Â›ÁÌ·Ù· ÂÂÌ‚¿ÛÂˆÓ ÚfiÏË„Ë˜ Î·È Ì¤ÙÚ· ·ÛÊ¿ÏÂÈ·˜ ÛÂ ÂÚÈÙÒ-
ÛÂÈ˜ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎÔ‡ ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘ ·fi ¤ÎıÂÛË ÛÂ Ê˘ÛÈÎÔ‡˜, ̄ ËÌÈÎÔ‡˜ Î·È ‚ÈÔ-
ÏÔÁÈÎÔ‡˜ ·Ú¿ÁÔÓÙÂ˜ ÙÔ˘ ÂÚÁ·ÛÈ·ÎÔ‡ ̄ ÒÚÔ˘.

1.1. Επεμ"άσεις πρ�ληψης και μέτρα ασ�άλειας κατά την έκθεση σε �ημι-

κ�ύς παράγ�ντες.

1.1.α. Για την πρ�στασία τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς:

✓ συστήματα απαγωγής (τ�πικ�ύ, γενικ�ύ).

✓ συστήματα ε�αερισμ�ύ (τ�πικ�ύ, γενικ�ύ).

✓ παραγωγή σε “κλειστ� κύκλ�”.

✓ αυτ�ματ�π�ίηση παραγωγής

✓ συστήματα σήμανσης δια�υγής �ημικών �υσιών.

✓ σωστή λειτ�υργία και συντήρηση των μη�ανών.

✓ π�ι�τικ�ς και π�σ�τικ�ς πρ�σδι�ρισμ�ς των �ημικών παραγ�ντων.

✓ υγιεινή των �ώρων εργασίας.

✓ τήρηση της κείμενης ν�μ�θεσίας για τ�υς �ημικ�ύς παράγ�ντες.

1.1.". Για την ατ�μική πρ�στασία των εργα��μενων:

✓ παρ��ή ατ�μικών μέσων πρ�στασίας (γάντια, μάσκες, γυαλιά κλπ).

✓ τ�πικά συστήματα ε�αερισμ�ύ.

✓ δυνατ�τητες άμεσης απ�μάκρυνσης της �υσίας απ� τ� ανθρώπιν�

σώμα (ντ�υς και πίδακες για να �επλέν�νται τ� σώμα και τα μάτια σε

περίπτωση ανάγκης, θα πρέπει να τ�π�θετ�ύνται πλησί�ν των θέσε-

ων εργασίας).

✓ ιατρικ�ς περι�δικ�ς έλεγ��ς των εκτεθειμένων εργα��μενων.

✓ ατ�μική υγιεινή.

1.1.γ. Μέτρα ασ�άλειας και �ργάνωσης εργασίας:

✓ δεν πρέπει να τρώνε και να καπνί��υν �ι εργα��μεν�ι στ�ν �ώρ� ερ-

γασίας.

✓ απ�μάκρυνση των επικίνδυνων επε�εργασιών απ� τ�ν κυρίως εργα-

σιακ� �ώρ�.

✓ ενημέρωση και πληρ���ρηση των εργα��μενων για τις διαδικασίες

παραγωγής και τις επικίνδυνες �ημικές �υσίες π�υ �ρησιμ�π�ι�ύ-

νται.

✓ ετικέτες επικινδυν�τητας με την πλήρη σύνθεση τ�υ πρ�ϊ�ντ�ς,

τ�υς κινδύν�υς και τ�ν τρ�π� �ρήσης τ�υ, πρέπει να είναι κ�λλημέ-

νες σε κάθε συσκευασία.
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✓ κάρτες ασ�άλειας για κάθε �ημική �υσία π�υ �ρησιμ�π�ιείται, με τις

�δηγίες άμεσης επέμ"ασης σε περίπτωση κινδύν�υ, πρέπει να είναι

αναρτημένες στ�ν εργασιακ� �ώρ�.

✓ σήμανση ασ�άλειας.

✓ �ωτισμ�ς ασ�άλειας.

✓ έλεγ��ς στις διαδικασίες πυρασ�άλειας.

1.2. Επεμ"άσεις πρ�ληψης και μέτρα ασ�άλειας κατά την έκθεση σε �υσι-

κ�ύς "λαπτικ�ύς παράγ�ντες.

1.2.α. Για την πρ�στασία τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς:

✓ έλεγ��ς και εκτίμηση των �υσικών ρύπων (θ�ρυ"�ς, θερμικ� περι-

"άλλ�ν, �ωτισμ�ς, δ�νήσεις, ακτιν�"�λίες).

✓ έλεγ��ς λειτ�υργίας και συντήρηση των μη�ανών.

✓ αντικατάσταση των επικίνδυνων παραγωγικών διαδικασιών και μη-

�ανών, απ� μη επικίνδυνες διαδικασίες και μη�ανές.

✓ έλεγ��ς λειτ�υργίας και συντήρηση των εγκαταστάσεων.

✓ διαδικασίες διάθεσης στερεών, υγρών και αέριων απ�"λήτων.

✓ τήρηση της κείμενης ν�μ�θεσίας για τ�υς �υσικ�ύς παράγ�ντες.

1.2.". Για την ατ�μική πρ�στασία των εργα��μενων:

✓ παρ��ή ατ�μικών μέσων πρ�στασίας (γάντια, μάσκες, γυαλιά, ��ρ-

μες, ωτασπίδες, κράνη κλπ).

✓ ιατρικ�ς έλεγ��ς των εργα��μενων.

✓ ενημέρωση πληρ���ρηση για τ�υς εργασιακ�ύς κινδύν�υς.

1.2.γ. Μέτρα ασ�άλειας και �ργάνωσης εργασίας:

✓ δεν πρέπει, κατά την διάρκεια των διαλειμμάτων, να παραμέν�υν �ι

εργα��μεν�ι στ�ν εργασιακ� �ώρ�. 

✓ απ�μάκρυνση των ρυπ�γ�νων επε�εργασιών απ� τ�ν κυρίως εργα-

σιακ� �ώρ�.

✓ ενημέρωση και πληρ���ρηση των εργα��μενων για τις διαδικασίες

αντιμετώπισης των επικίνδυνων "λαπτικών παραγ�ντων.

✓ σηματ�δ�τηση των �ώρων εργασίας.

✓ τήρηση της κείμενης ν�μ�θεσίας.

1.3. Επεμ"άσεις πρ�ληψης και μέτρα ασ�άλειας κατά την έκθεση σε "ι�λ�-

γικ�ύς "λαπτικ�ύς παράγ�ντες.

1.3.α. Για την πρ�στασία τ�υ εργασιακ�ύ περι"άλλ�ντ�ς:

✓ έλεγ��ς και εκτίμηση των "ι�λ�γικών ρύπων.
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✓ απ�λύμανση των εργασιακών �ώρων.

✓ αντικατάσταση των επικίνδυνων και ρυπ�γ�νων παραγωγικών δια-

δικασιών απ� μη επικίνδυνες και ρυπ�γ�νες διαδικασίες.

✓ έλεγ��ς λειτ�υργίας και συντήρηση των εγκαταστάσεων ανανέω-

σης εσωτερικ�ύ αέρα.

✓ καθαρισμ�ς ή και αντικατάσταση των �ίλτρων τ�υ κλιματιστικ�ύ μη-

�ανήματ�ς.

✓ τήρηση της κείμενης ν�μ�θεσίας.

✓ συ�ν�ς καθαρισμ�ς και απ�λύμανση των κ�ιν��ρηστων �ώρων υγι-

εινής.

1.3.". Για την ατ�μική πρ�στασία των εργα��μενων:

✓ παρ��ή ατ�μικών μέσων πρ�στασίας.

✓ ιατρικ�ς έλεγ��ς των εργα��μενων.

✓ ενημέρωση πληρ���ρηση για τ�υς κινδύν�υς.

✓ δυνατ�τητα άμεσης πρ�σ"ασης σε ντ�υς και πίδακες καθώς και

στην �ρήση άλλων συστημάτων ατ�μικής απ�λύμανσης.

✓ στα εργαστήρια παρ��ή ε��πλισμ�ύ εργασίας μιας �ρήσης. 

✓ ατ�μική υγιεινή.

1.3.γ. Μέτρα ασ�άλειας και �ργάνωσης εργασίας:

✓ δεν πρέπει, κατά την διάρκεια των διαλειμμάτων, να παραμέν�υν �ι

εργα��μεν�ι στ�ν εργασιακ� �ώρ�. 

✓ απ�μάκρυνση των ρυπ�γ�νων επε�εργασιών απ� τ�ν κυρίως εργα-

σιακ� �ώρ�.

✓ ενημέρωση και πληρ���ρηση των εργα��μενων για τις διαδικασίες

αντιμετώπισης των επικίνδυνων "ι�λ�γικών παραγ�ντων.

✓ σηματ�δ�τηση των �ώρων εργασίας.

✓ διαδικασίες διάθεσης ν�σ�γ�νων απ�"λήτων.

✓ τήρηση της κείμενης ν�μ�θεσίας.
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∏ ŒÓÓÔÈ· ÙˆÓ OÚÈ·ÎÒÓ ΔÈÌÒÓ ŒÎıÂÛË˜.

Σπύρ�ς Δ�ντάς, Dr �ημικ�ς

Σπύρ�ς Δρί"ας, Ειδικ�ς Ιατρ�ς Εργασίας

Κάθε μέρα � εργα��μεν�ς έρ�εται σε επα�ή με πλήθ�ς ανθρώπων, �ώρων,

μη�ανημάτων, ή�ων, ερεθισμών, ακτιν�"�λιών, �υσιών π�υ �λα μα�ί απ�τε-

λ�ύν �,τι συν�πτικά �ν�μά�εται περι"άλλ�ν εργασίας. Τ� περι"άλλ�ν αυτ� εί-

ναι � κ�σμ�ς μέσα στ�ν �π�ί� δημι�υργεί � άνθρωπ�ς αλλά και � κ�σμ�ς εκεί-

ν�ς π�υ κατε���ήν καταπ�νεί και �θείρει την ψυ�ική και σωματική ακεραι�τη-

τα τ�υ ανθρώπ�υ. Εάν στ���ς της πρ�ληψης είναι η διατήρηση της υγείας των

εργα��μένων και κατά συνέπεια η ελα�ιστ�π�ίηση των �θ�ρών, απαιτ�ύνται

συγκεκριμένα εργαλεία για τ�ν έλεγ�� της �θ�ράς.

Για τ� σκ�π� αυτ�, έ��υν καθιερωθεί �ι �ριακές Τιμές Έκθεσης ως ένα "α-

σικ� πληρ���ριακ� στ�ι�εί� επέμ"ασης για την εκτίμηση και πρ�ληψη των ε-

παγγελματικών κινδύνων.

Η θέσπιση των �ριακών Τιμών Έκθεσης είναι σ�ετικά πρ�σ�ατη και η πρώ-

τη πρ�σπάθεια για τ�ν πρ�σδι�ρισμ� των συγκεντρώσεων �ημικών �υσιών

στ�ν εργασιακ� αέρα, έγινε απ� τ�ν Γερμαν� Φυσι�λ�γ� Lehmann στα τέλη

τ�υ 1800. 

Αργ�τερα, τ� 1933 Σ�"ιετικ�ί επιστήμ�νες θεσπί��υν τις πρώτες “Μέγιστες

Επιτρεπ�μενες Συγκεντρώσεις” τ��ικών �υσιών για τ�ν εργασιακ� αέρα, ακ�-

λ�υθ�ύν �ι Αμερικάν�ι και �ι Γερμαν�ί τ� 1937 και τ� 1938 αντιστ�ί�ως, τ�ν

πρώτ� �μως κατάλ�γ� �ριακών Τιμών Έκθεσης για τ�υς εργασιακ�ύς �ώρ�υς

τ�ν επε�εργάστηκε και τ�ν δημ�σίευσε τ� 1946 η Αμερικανική Εταιρία Κυ"ερ-

νητικών Υγει�ν�λ�γων Βι�μη�ανίας (ACGIH).

Βασική ένν�ια για την καταν�ηση των �ριακών τιμών είναι η ένν�ια της έκ-

θεσης. Ως έκθεση �ρί��νται (π�ι�τικά) �ι συνθήκες υπ� τις �π�ίες "λαπτικ�ί

παράγ�ντες (�ημικ�ί, �υσικ�ί ή "ι�λ�γικ�ί) έρ��νται σε επα�ή με τ�ν ανθρώπι-

ν� �ργανισμ� και εισέρ��νται σ’ αυτ�ν. �ι μη�ανισμ�ί της έκθεσης π�ικίλλ�υν

αναλ�γως των παραγ�ντων. Ενδεικτικά ανα�έρεται �τι για τ�υς �ημικ�ύς "λα-

πτικ�ύς παράγ�ντες υπάρ��υν τρεις τέτ�ι�ι μη�ανισμ�ί: Δια της εισπν�ής, μέ-

σω τ�υ δέρματ�ς ή, τέλ�ς, δια της κατάπ�σης.

Στην Ιατρική της Εργασίας και την Επαγγελματική Τ�Gικ�λ�γία � �ρ�ς απ�-

τέλεσμα ανα�έρεται σε μια "ι�λ�γική αλλ�ίωση, π�υ ��είλεται στην επαγγελ-

ματική έκθεση στ� "λαπτικ� !ημικ� παράγ�ντα. � �ρ�ς δ�ση !ρησιμ�π�ιείται

για να πρ�σδι�ρίσει τ� π�σ� ή την συγκέντρωση μιας �υσίας σ’ ένα "ι�λ�γικ� υ-

π�δ�!έα, �π�υ εGασκεί την δράση της.

Η δ�ση είναι ανάλ�γη τ�σ� της ατμ�σ�αιρικής συγκέντρωσης της �υσίας �-

σ� και τ�υ !ρ�ν�υ έκθεσης σ’ αυτήν.

Υπάρ�ει στενή σ�έση μετα�ύ της π�σ�τητας της πρ�σλαμ"αν�μένης  τ��ι-

κής �υσίας (δηλαδή της δ�σης ) και των "λα"ών π�υ πρ�καλ�ύνται στην υγεία

απ� την έκθεση. Wσ�, λ�ιπ�ν, μεγαλύτερη είναι η τιμή συγκέντρωσης εν�ς

"λαπτικ�ύ παράγ�ντα στ�ν εργασιακ� �ώρ� και �σ� μεγαλύτερ�ς είναι � �ρ�-
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ν�ς έκθεσης, τ�σ� μεγαλύτερες θα είναι �ι "λά"ες αλλά και τ�σ� περισσ�τερ�ι

θα είναι �ι εργα��μεν�ι π�υ θα εκδηλώσ�υν τα συμπτώματα μιας επαγγελματι-

κής ασθένειας. 

Μια �ριακή Τιμή Έκθεσης για τ�υς �ημικ�ύς "λαπτικ�ύς παράγ�ντες, ανα-

�έρεται σε συγκεντρώσεις �ημικών �υσιών π�υ μετα�έρ�νται απ� τ�ν αέρα

και απεικ�νί��υν συνθήκες υπ� τις �π�ίες πιστεύεται �τι �λ�ι σ�εδ�ν �ι εργα-

��μεν�ι μπ�ρ�ύν να εκτίθενται κατ’ επανάληψη καθημερινά �ωρίς δυσμενείς

επιδράσεις στην υγεία.

Υπάρ��υν π�λλά είδη �ρίων (ή εκ�ράσεις αυτών) π�υ έ��υν κατά καιρ�ύς

εκδώσει διά��ρ�ι ��ρείς.

Μέγιστη Επιτρεπ�μένη Συγκέντρωση ή Maximum Allowable Concentration

(ΜAC):

Η ένν�ια των ΜAC "ασί�εται στην αρ�ή των �ρίων �ρ��ής, δηλαδή εκείνων

των �ριακών τιμών, π�υ δεν πρέπει σε καμία περίπτωση να �επεραστ�ύν και �

πρ�σδι�ρισμ�ς τ�υς καθ�ρί�εται αυστηρά και μ�ν� απ� τ��ικ�λ�γικά και επι-

δημι�λ�γικά κριτήρια.

Η ΜΑC �ρίσθηκε με δια��ρετικ� τρ�π� απ� τις διά��ρες επιστημ�νικές

σ��λές, αναλ�γως τ�υ τρ�π�υ εκτιμήσεως των "ι�λ�γικών αλλ�ιώσεων. �ι Σ�-

"ιετικ�ί π.�. "ασί��νταν στ�υς �ρ�ν�υς αντίδρασης τ�υ Κεντρικ�ύ Νευρικ�ύ

Συστήματ�ς για την εκδήλωση ε�αρτημένων ανακλαστικών τύπ�υ Πα"λώ�. �ι

Γερμαν�ί για τις ΜΑΚ (Maximale Arbeitsplatzkonzentration) "ασί��νται τ�σ� σε

τ��ικ�λ�γικά δεδ�μένα �σ� και στ�ν τύπ� της έκθεσης και στις εργασιακές

συνθήκες.

Σήμερα ως MAC �ρί�εται συνήθως η μέγιστη επιτρεπ�μενη συγκέντρωση

τ��ικών �υσιών στ�ν αέρα των εργασιακών �ώρων η �π�ία για �κτάωρη καθη-

μερινή έκθεση και για �λ�κληρη τη �ωή τ�υ εργα��μέν�υ  δεν θα πρ�καλέσει α-

σθένεια ή εκτρ�πή απ� τη �υσι�λ�γική κατάσταση της υγείας τ�υ, �πως αυτές

διαπιστών�νται με τις ισ�ύ�υσες ιατρικές μεθ�δ�υς είτε κατά τη διάρκεια της

εργασίας τ�υ, είτε μετά απ� μακρ��ρ�νια έκθεση.

Δεδ�μένης της δυσκ�λίας ε�αρμ�γής των MAC στη "ι�μη�ανική πρακτική

καθιερώθηκαν τ� 1975 απ� την Αμερικανική Εταιρία Κυ"ερνητικών Υγιειν�λ�-

γων Βι�μη�ανίας (ACGIH) �ι �ριακές Τιμές Έκθεσης ή Threshold Limit Values

(ΤLV):. �ι τιμές αυτές "ασί��νταν τ�σ� σε τ��ικ�λ�γικά κριτήρια �σ� και σε �ι-

κ�ν�μικ�-κ�ινωνικά καθώς και στις τε�ν�λ�γικές δυνατ�τητες της επ��ής. Κα-

θ�ρίστηκαν τρεις κατηγ�ρίες �ριακών Τιμών:

✓ �ρ�νικά Σταθμισμένη Μέση Τιμή (TLV-TWA): Είναι η �ρ�νικά σταθμισμένη

μέση τιμή της συγκέντρωσης �υσίας για μια συνηθισμένη ημέρα εργασίας 8

ωρών και για ε"δ�μάδα 40 ωρών, στην �π�ία πιστεύεται �τι �λ�ι σ�εδ�ν �ι

εργα��μεν�ι μπ�ρ�ύν να εκτεθ�ύν κατ’ επανάληψη, καθημερινά, �ωρίς αρ-

νητικές επιδράσεις στην υγεία τ�υς.

Λ�γω �μως μεγάλων απ�κλίσεων στην επιδεκτικ�τητα τ�υ κάθε ατ�μ�υ εί-

ναι δυνατ�ν, ένα σημαντικ� π�σ�στ� εργα��μενων μπ�ρεί να αισθανθεί δυ-
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σ��ρία ή ακ�μα και να ν�σήσει ακ�μα, απ� �υσίες σε �ριακές συγκεντρώ-

σεις ή και κάτω απ� την �ριακή τιμή έκθεσης.

✓ �ριακή Τιμή Έκθεσης Μικράς Διαρκείας (TLV-STEL): Είναι η συγκέντρωση

στην �π�ία �ι εργα��μεν�ι μπ�ρ�ύν να εκτίθενται συνε�ώς για μια σύντ�μη

περί�δ� �ωρίς να υπ��έρ�υν απ� α) ερεθισμ� ") �ρ�νια ή αμετάκλητη κα-

ταστρ��ή ιστών ή γ) νάρκωση σε τέτ�ι� "αθμ� ώστε να αυ�άνεται η πιθαν�-

τητα τραυματισμ�ύ απ� ατύ�ημα, να εμπ�δί�εται η αυτ�πρ�στασία ή να μει-

ώνεται �υσιωδώς η απ�δ�ση της εργασίας ( υπ� την πρ�ϋπ�θεση �τι η ημε-

ρήσια TLV-TWA δεν υπερ"αίνεται).

Σημειώνεται �τι η TLV-STEL δεν απ�τελεί ανε�άρτητ� �ρι� έκθεσης αλλά

συμπληρώνει τη �ρ�νικά σταθμισμένη μέση τιμή (TWA). Μια έκθεση STEL

δεν μπ�ρεί να υπερ"αίνει τα 15min και θα πρέπει να παρεμ"άλλεται ένα �ρ�-

νικ� διάστημα τ� λιγ�τερ� 60min  μετα�ύ διαδ��ικών εκθέσεων σ’ αυτή τη

διακύμανση. Επιτρέπ�νται μ�ν�ν 4 εκθέσεις STEL για 8ωρη έκθεση TWA.

✓ �ριακή Τιμή �ρ��ής (TLV-C): Είναι η συγκέντρωση η �π�ία δεν πρέπει να υ-

περ"αίνεται �π�ιαδήπ�τε στιγμή κατά τη διάρκεια της ημέρας.

�ι �ριακές τιμές �ημικών �υσιών εκ�ρά��νται σε mg/m3 ή σε ppm (μέρη α-

νά εκατ�μμύρι�).

�ι �ρισμ�ί αυτ�ί απ�δίδ�υν την πρ�σπάθεια να καλυ�θ�ύν με τα κατάλληλα

�ρια είτε �υσίες π�υ δρ�υν ακαριαία είτε �υσίες των �π�ίων τ� απ�τέλεσμα

�ανερώνεται μετά απ� μακρύ �ρ�νικ� διάστημα.

Θα πρέπει να γίνει καταν�ητ� �τι �ι �ριακές τιμές δεν απ�τελ�ύν ν�μ�θετι-

κές ρυθμίσεις/υπ��ρεώσεις. Είναι ένα είδ�ς �δηγιών ή πρ�τάσεων πρ�ς αυ-

τ�ύς π�υ ασ��λ�ύνται με τη "ι�μη�ανική υγεία (γιατρ�ύς εργασίας, τε�νικ�ύς

ασ�άλειας κλπ) για τ�ν έλεγ�� κινδύνων στην υγεία των εργα��μενων. Έ��υν

καθαρά δια�ειριστικ� �αρακτήρα, υπ� την ένν�ια �τι η υπέρ"αση εν�ς �ρί�υ θα

πρέπει να θέτει σε ενέργεια διαδικασίες απ��υγής των υψηλών εκθέσεων.

Ωστ�σ�, είναι �ανερ�, �τι τα μέτρα αυτά ε�αρτώνται απ�λυτα απ� την �ρησι-

μ�π�ι�ύμενη τε�ν�λ�γία, τ�υς �ώρ�υς εργασίας κλπ.

Επίσης πρέπει να πρ�σθέσ�υμε �τι  τ� σύν�λ� των �ρων υγείας και ασ�ά-

λειας για την απ�τελεσματική πρ�στασία των εργα��μενων απέναντι στ�υς ε-

παγγελματικ�ύς κινδύν�υς π�υ συνεπάγεται η έκθεσή τ�υς κατά την εργασία,

έ��υν διαμ�ρ�ωθεί με "ασική παραδ��ή τ� πρ�τυπ� της 8ωρης εργασίας.

Συνεπώς η ακύρωση αυτής της "ασικής παραδ��ής, στην �π�ία έ�ει θεμε-

λιωθεί κάθε επιστημ�νική γνώση και συμ"�λή, �πως ε�’ άλλ�υ και �ι �ριακές τι-

μές έκθεσης, δυναμιτί�ει τ� σύν�λ� τ�υ μέ�ρι σήμερα υ�ιστάμεν�υ θεσμικ�ύ

και επιστημ�νικ�ύ πλαισί�υ, δημι�υργώντας νέα δεδ�μένα, �ι συνέπειες των

�π�ίων θα είναι �ρατές στις επ�μενες γενιές.

Στην �ώρα μας έ��υν εισα�θεί ν�μ�θετικές ρυθμίσεις για μια σειρά "λαπτι-

κ�ύς παράγ�ντες. Πρώτη τέτ�ια ρύθμιση ήταν � Ν.61/75 π�υ α��ρ�ύσε την έκ-

θεση στ� "εν��λι�. Ακ�λ�ύθησαν τα Πρ�εδρικά Διατάγματα για τ� μ�ν�μερές

"ινυλ��λωρίδι� (Π.Δ 1179/80), την έκθεση σε �ρισμέν�υς �ημικ�ύς παράγ�-

ντες (Π.Δ 307/86), τ�ν μεταλλικ� μ�λυ"δ� και τις ενώσεις τ�υ (Π.Δ 94/87), τ�ν α-
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μίαντ� (Π.Δ 70α/88) και άλλα. �ι ρυθμίσεις καλύπτ�υν ένα ελά�ιστ� π�σ�στ�

των "λαπτικών παραγ�ντων, και συνεπώς �ι �ριακές τιμές είναι δυνατ�ν να �α-

ν�ύν  ε�αιρετικά �ρήσιμες, παρ�τι μη δεσμευτικές.

Τα �ρια δεν απ�τελ�ύν σα�είς γραμμές π�υ δια�ωρί��υν ασ�αλείς απ� επι-

κίνδυνες συγκεντρώσεις. Δεν πρέπει να �ρησιμ�π�ι�ύνται ως δικαι�λ�γία για

τ� �αρακτηρισμ� ως “επιτρεπτών” συγκεντρώσεων "λαπτικών �υσιών κατωτέ-

ρων των �ρίων. Στ���ς είναι πάντ�τε η �σ� τ� δυνατ�ν �αμηλ�τερη συγκέ-

ντρωση "λαπτικών �υσιών, έως και � μηδενισμ�ς της παρ�υσίας τ�υς.

Ιδιαίτερη κατηγ�ρία απ�τελ�ύν �ι ενώσεις π�υ είναι δυνατ�ν να πρ�καλέ-

σ�υν καρκίν�. Η ACGIH τις κατατάσσει σε πέντε κατηγ�ρίες: Επι�ε�αιωμένα
Καρκιν�γ�να για τ�ν άνθρωπ� (Κατηγ�ρία Α1), Ενώσεις Υπ�πτευ�μενες ως
Καρκιν�γ�νες για τ�ν άνθρωπ� (Κατηγ�ρία Α2), Καρκιν�γ�να για τα ώα (Κατη-

γ�ρία Α3), Ενώσεις μη τα�ιν�μήσιμες ως καρκιν�γ�νες για τ�ν άνθρωπ� (Κατη-

γ�ρία Α4), Ενώσεις μη υπ�πτευ�μενες ως καρκιν�γ�νες για τ�ν άνθρωπ� (Κα-

τηγ�ρία Α5). Στ�ν κατάλ�γ� της εταιρίας υπάρ��υν �ριακές τιμές για ενώσεις

π�υ ανήκ�υν σε �λες τις κατηγ�ρίες. Βε"αίως, αναγνωρί�εται σήμερα απ� τ�

σύν�λ� σ�εδ�ν της επιστημ�νικής κ�ιν�τητας �τι για τις �υσίες π�υ απ�δε-

δειγμένα πρ�καλ�ύν καρκιν�γένεση δεν είναι δυνατ�ν σε καμιά περίπτωση να

�ρισθ�ύν ασ�αλείς �ριακές τιμές έκθεσης.

Πρέπει επίσης να σημειωθεί �τι �ι �ριακές τιμές δεν καλύπτ�υν τ� σύν�λ�

των !ρησιμ�π�ι�υμένων !ημικών ενώσεων και μάλιστα τις �υσίες π�υ μπαίν�υν

για πρώτη ��ρά στην παραγωγή.

Η τάση των �ριακών τιμών είναι σα�ώς καθ�δική και συμ"αδί'ει με τα νε�-

τερα τ�Gικ�λ�γικά ή άλλα δεδ�μένα, την εGέλιGη των παραγωγικών ή των ανα-

λυτικών τε!νικών, καθώς και με την διαρκώς αυGαν�μένη ευαισθησία κ�ιν�ύ

και επιστημ�νων.

Τ� Πρ�εδρικ� Διάταγμα 17/96 πρ�"λέπει την γραπτή εκτίμηση των επαγγελ-

ματικών κινδύνων και τη θεωρεί ως "ασική υπ��ρέωση τ�υ εργ�δ�τη. Τα μέλη

της Επιτρ�πής Υγιεινής και Ασ�άλειας της Εργασίας καλ�ύνται να παί��υν ε-

νεργ� και �υσιαστικ� ρ�λ� στην εκτίμηση αυτή. Εάν στ���ς είναι η πρ�στασία

της υγείας των εργα��μένων, απαιτ�ύνται συγκεκριμένα μέτρα. Τα μέτρα αυτά

πρ�ϋπ�θέτ�υν την ύπαρ�η διαρκ�ύς ελέγ��υ των �ώρων εργασίας � �π�ί�ς με

τη σειρά τ�υ δεν είναι ε�ικτ�ς δί�ως την τεκμηριωμένη εκτίμηση τ�υ επαγγελ-

ματικ�ύ κινδύν�υ. Και η εκτίμηση τ�υ επαγγελματικ�ύ κινδύν�υ (μα�ί με τις με-

τρήσεις π�υ απαιτ�ύνται) είναι πρακτικά αδύνατη �ωρίς την ύπαρ�η �ριακών

τιμών έκθεσης.        
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Yπ�δειγμα ερωτηματ�λ�γί�υ για την υπ�κειμενική εκτίμηση της Oμ�ι�γε-

ν�ύς Oμάδας Eργα��μενων.

EÚˆÙËÌ·ÙÔÏfiÁÈÔ ̆ ÔÎÂÈÌÂÓÈÎ‹˜ ÂÎÙ›ÌËÛË˜ ÙˆÓ ÂÚÁ·˙fiÌÂÓˆÓ

α. γενικά στ�ι!εία

1. Tίτλ�ι σπ�υδών:

� κανένας �

� απ�λ. δημ�τικ�ύ �

� απ�λ. γυμνασί�υ �

� απ�λ. λυκεί�υ �

� απ�λ. επαγγελματικής σ��λής �

� πτυ�ί� ανώτερης σ��λής �

� πτυ�ί� ανώτατης σ��λής �

� άλλ�: ................................................................................................................

2. Hλικία: ��

3. Φύλ�: άνδρας �, γυναίκα �

4. Oικ�γενειακή κατάσταση: άγαμ�ς �, έγγαμ�ς �, �ήρ�ς/α �,

δια�ευγμέν�ς   �

5. Στρατιωτική θητεία: NAI � OXI �

� εάν �!ι γιατί;  ...................................................................................................

6. Kαπνί'ετε; NAI � OXI �

� εάν διακ�ψατε γιατί; .......................................................................................

7. Eιδικ�τητα: ......................................................................................................

8. Tμήμα εργασίας: .............................................................................................

9. Θέση εργασίας: ...............................................................................................

10. Xρ�νια απασ!�λησης στ� συγκεκριμέν� τμήμα: ��

11. Xρ�νια απασ!�λησης στην επι!είρηση: ��
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12. Πριν πρ�σλη�θείς στην επι!είρηση, στην �π�ία εργά'εσαι  σήμερα, 

τι ήσ�υν;

μήνες ή !ρ�νια

� άνεργ�ς � .................................

� σπ�υδαστής � .................................

� μαθητής � .................................

� υπηρετ�ύσες τη θητεία σ�υ � .................................

� ναυτικ�ς � .................................

� αγρ�της � .................................

� επ��ιακ�ς υπάλληλ�ς ή εργάτης � .................................

� εργα��σ�υν ευκαιριακά � .................................

� υπάλληλ�ς ή εργάτης σε άλλη επι�είρηση � .................................

� εκπαιδευ�μεν�ς � .................................

� εργα��μεν�ς κατ’ �ίκ�ν � .................................

� αυτ�απασ��λ�ύμεν�ς � .................................

� απ�λυμέν�ς υπάλληλ�ς ή εργάτης � .................................

� άλλ�..................................................................................................................

13. Π�ί� είναι τ� ωράρι� εργασίας σ�υ: ..............................................................

14. Eργά'εσαι σε κυκλικ� ωράρι� ("άρδια); NAI � OXI �

15. Eίσαι ικαν�π�ιημέν�ς απ� τις ώρες ελεύθερ�υ !ρ�ν�υ π�υ έ!εις

μετά απ� μια εργάσιμη ημέρα; NAI � OXI �

16. Πώς περνάς τ�ν ελεύθερ� !ρ�ν� σ�υ;

συ!νά καμιά ��ρά π�τέ

� δια"ά�εις "ι"λία κλπ.; � � �

� μελετάς; � � �

� παί�εις με τα παιδιά σ�υ; � � �

� αθλείσαι; � � �

� "λέπεις τηλε�ραση; � � �
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� ασ��λείσαι με την τέ�νη, � � �
τ�ν συνδικαλισμ� και την

π�λιτική

� αναπαύεσαι; � � �

� έ�εις κ�ινωνική �ωή; � � �

� "γαίνεις με τ�υς �ίλ�υς σ�υ; � � �

� άλλ�..................................................................................................................

17. Eκτίθεσαι κατά την διάρκεια της εργασίας σ�υ σε "λαπτικ�ύς

παράγ�ντες �πως: σκ�νη, θ�ρυ"�, αέρια κλπ.;

NAI � OXI �

18. Eάν NAI σε π�ι�ύς; .........................................................................................

". κίνδυν�ι για την υγεία

19. O θ�ρυ"�ς είναι: � !αμηλ�ς � μέσ�ς � υψηλ�ς

20. Oι δ�νήσεις είναι: � !αμηλές � μέσες � ισ!υρές

21. O �ωτισμ�ς είναι: � !αμηλ�ς � επαρκής � έντ�ν�ς

22. H θερμ�κρασία είναι: � !αμηλή � ανεκτή � υψηλή

(τ�ν !ειμώνα)

23. H θερμ�κρασία είναι: � !αμηλή � ανεκτή � υψηλή

(τ� καλ�καίρι)

24. O αερισμ�ς είναι: � !αμηλ�ς � ανεκτ�ς � υψηλ�ς

25. H υγρασία είναι: � !αμηλή � ανεκτή � υψηλή

(τ�ν !ειμώνα)

26. H υγρασία είναι: � !αμηλή � ανεκτή � υψηλή

(τ� καλ�καίρι)

27. Yπάρ!�υν ακτιν�"�λίες; � Nαι � O!ι

28. Σ�υ έ!�υν !�ρηγηθεί  ατ�μικά μέσα � Nαι � O!ι

πρ�στασίας; (ωτασπίδες, ��ρμες κλπ)

29. Tα !ρησιμ�π�ιείς; � Nαι � O!ι

30. Aν OXI γιατί;

31. Yπάρ!�υν σκ�νες; � Nαι � O!ι � λίγες � π�λλές
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32. Yπάρ!�υν �Gέα; � Nαι � O!ι � λίγα � π�λλά

33. Yπάρ!�υν διαλύτες; � Nαι � O!ι � λίγ�ι � π�λλ�ί

34. Yπάρ!�υν αέρια; � Nαι � O!ι � λίγα � π�λλά

35. Yπάρ!�υν καπν�ί; � Nαι � O!ι � λίγ�ι � π�λλ�ί

36. Yπάρ!�υν υδρατμ�ί; � Nαι � O!ι � λίγ�ι � π�λλ�ί

37. Σ�υ έ!�υν !�ρηγηθεί  ατ�μικά μέσα � Nαι � O!ι

πρ�στασίας (μάσκες, γάντια, ��ρμες κλπ)

38. Tα !ρησιμ�π�ιείς; � Nαι � O!ι

39. Aν OXI γιατί; ....................................................................................................

40. Yπάρ!ει � κίνδυν�ς να πάθεις κάπ�ι�υ � Nαι � O!ι

είδ�υς λ�ίμωGη; (ηπατίτιδα, τέταν� κλπ)

41. Σε έ!�υν ενημερώσει για τ�υς κινδύν�υς π�υ � Nαι � O!ι

πρ�έρ!�νται απ� τ� περι"άλλ�ν εργασίας;

γ. κίνδυν�ι για την ασ�άλεια

Nαι O!ι

42. Eίναι ελεύθερ�ι �ι διάδρ�μ�ι κυκλ���ρίας; � �

43. Yπάρ!ει �ωτισμ�ς ασ�άλειας; � �

44. Yπάρ!ει σήμανση ασ�άλειας; � �

45. Yπάρ!ει κίνδυν�ς �λίσθησης; � �

46. Yπάρ!ει κίνδυν�ς απ� πτώσεις υλικών; � �

47. Yπάρ!ει κίνδυν�ς απ� μετα��ρικά μέσα; � �

48. Yπάρ!�υν εύ�λεκτα υλικά; � �

49. Yπάρ!ει σύστημα πυρ�σ"εσης; � �

50. Yπάρ!ει κίνδυν�ς εκρήGεων; � �

51. Yπάρ!�υν πρ��υλακτήρες στις μη!ανές; � �

52. Yπάρ!�υν ακάλυπτα κιν�ύμενα μέρη; � �

53. Yπάρ!�υν διακ�πτες ασ�αλείας; � �
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Nαι O!ι

54. Yπάρ!ει κίνδυν�ς ηλεκτρ�πληGίας; � �

55. Xειρί'εσαι επικίνδυνα εργαλεία; � �

56. YπήρGες θύμα κάπ�ι�υ εργατικ�ύ ατυ!ήματ�ς; � �

57. Σ�υ έ!�υν !�ρηγηθεί ατ�μικά μέσα � �

πρ�στασίας; (κράνη, υπ�δήματα, γάντια κλπ)

58. Tα !ρησιμ�π�ιείς; � �

59. Aν OXI γιατί; ....................................................................................................

60. Σ’ έ!�υν ενημερώσει για τ�υς κινδύν�υς π�υ � �

διατρέ!εις κατά την εργασία σ�υ;

61. Έ!εις εκπαιδευτεί για τ�ν τρ�π� λειτ�υργίας � �

των μη!ανών;

62. Aντιμετωπί'εις πρ�"λήματα με τ�ν τρ�π� � �

λειτ�υργίας των μη!ανών;

63. Aντιμετωπί'εις πρ�"λήματα με τ�ν εG�πλισμ�; � �

(γρα�εί�, κάθισμα κλπ)

δ. εγκάρσι�ι κίνδυν�ι για την υγεία και την ασ�άλεια

64. O !ώρ�ς εργασίας σ�υ είναι: � άνετ�ς � επαρκής � περι�ρισμέν�ς

65. Διακινείς "άρη !ειρωνακτικά; � ναι � �!ι

66. O ρυθμ�ς εργασίας είναι: � αργ�ς � ανεκτ�ς � έντ�ν�ς

67. H μ�ν�τ�νία είναι: � μικρή � μέτρια � μεγάλη

68. H επαναληπτικ�τητα είναι: � μικρή � μέτρια � μεγάλη

69. O "αθμ�ς ευθύνης είναι: � μικρ�ς � μέτρι�ς � μεγάλ�ς

70. H πνευματική κ�πωση είναι: � μικρή � μέτρια � μεγάλη

71. Πως είναι �ι σ!έσεις με τ�υς � καλές � αδιά��ρες � κακές

συναδέλ��υς σ�υ;

72. Πως είναι �ι σ!έσεις με τ�υς � καλές � αδιά��ρες � κακές

πρ�ϊσταμέν�υς;

E§§HNIKO IN™TITOYTO Y°IEINH™ & A™ºA§EIA™ TH™ EP°A™IA™ 211



ε. συμπτώματα π�υ ανα�έρ�υν �ι εργα'�μεν�ι

O!ι καμια ��ρά συ!νά

73. αισθάνεσαι �πτική κ�πωση; � � �

74. σε τσ�ύ��υν τα μάτια σ�υ; � � �

75. δε  "λέπεις καλά; � � �

76. έ�εις π�ν�κε�άλ�υς; � � �

77. έ�εις �αλάδες; � � �

78. έ�εις π�ν�υς στα αυτιά; � � �

79. έ�εις "�ύισμα στα αυτιά; � � �

80. έ�εις ιλίγγ�υς; � � �

81. δεν ακ�ύς καλά; � � �

82. έ�εις δυσκ�λία στην αναπν�ή; � � �

83. έ�εις π�ν� στ� λαιμ�; � � �

84. έ�εις "ρα�νή �ωνή; � � �

85. έ�εις �ερ� "ή�α; � � �

86. έ�εις "ή�α με πτύελα; � � �

87. έ�εις κρίσεις άσθματ�ς; � � �

88. ν�ιώθεις "ράσιμ� στ� στήθ�ς; � � �

89. αιμ�ρραγ�ύν τα �ύλα σ�υ; � � �

90. έ�εις κα�ύρες στ� στ�μά�ι; � � �

91. αισθάνεσαι ναυτία; � � �

92. έ�εις τάση πρ�ς έμετ�; � � �

93. αισθάνεσαι "άρ�ς στ� στήθ�ς; � � �

94. αισθάνεσαι "άρ�ς στα �έρια σ�υ; � � �

95. αισθάνεσαι μ�ύδιασμα στα �έρια; � � �

96. αισθάνεσαι "άρ�ς στα π�δια σ�υ; � � �

97. αισθάνεσαι μ�ύδιασμα στα π�δια; � � �

98. έ�εις π�ν�υς στα νε�ρά; � � �
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O!ι καμια ��ρά συ!νά

99. έ�εις δυσκ�λία στην �ύρηση; � � �

100. έ�εις π�ν�υς στη  μέση; � � �

101. έ�εις π�ν�υς στην πλάτη; � � �

102. έ�εις π�ν�υς στ�ν αυ�ένα; � � �

103. π�νάνε �ι αγκώνες σ�υ; � � �

104. π�νάνε �ι καρπ�ί σ�υ; � � �

105. μ�υδιά��υν τα δάκτυλα; � � �

των �εριών σ�υ;

106. π�νάνε τα π�δια σ�υ; � � �

107. π�νάνε τα γ�νατά σ�υ; � � �

108. έ�εις υπνηλία μετά την εργασία � � �

σ�υ;

109. έ�εις άγ��ς �ταν εργά�εσαι � � �

110. ν�ιώθεις υπερ"�λική κ�ύραση � � �

μετά την δ�υλειά  σ�υ;

111. έ�εις αυπνίες; � � �

112. άλλ� ................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................
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1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

N.2273/20

B.Δ.25-8-20

N.2994/22

B.Δ.16-3-23

B.Δ.13-10-23

Π.Δ.30-10-24

Π.Δ.22-12-33

[TP: ΠΔ.17/78]

Π.Δ.14-3-34

[TP: N.1414/84]

[TP: ΠΔ 16/96]

A.Π.67288/34

Π.Δ.17-9-34

B.Δ.10-9-37

[TP: N.1414/84]

A.N.1204/38

[TP: N.1414/84]

[ΠΔ 94/87]

B.Δ.15-4-38

B.Δ.3-12-38

B.Δ.380/63

145/A/20

200/A/20

162/A/22

91/A/23

321/A/23

275/A/24

406/A/33

112/A/34

119/B/34

334/A/34

405/A/37

177/A/38

180/A/38

437/A/38

111/A/63

ΠEPI AΠAΓOPEYΣEΩΣ XPHΣEΩΣ TOY ΛEYKOY (KITPINOY)

ΦΩΣΦOPOY EIΣ THN BIOMHXANIA TΩN ΠYPEIΩN.

ΠEPI KΩΔIKOΠOIHΣEΩΣ TΩN ΠEPI YΓIEINHΣ KAI

AΣΦAΛEIAΣ TΩN EPΓATΩN ΔIATA�EΩN

ΠEPI KYPΩΣEΩΣ THΣ ΔIEΘNOYΣ ΣYMBAΣEΩΣ THΣ Γ’

ΔIEΘNOYΣ ΣYNΔIAΣKEΨEΩΣ EPΓAΣIAΣ THΣ ΓENEYHΣ,

THΣ KANONIZOYΣHΣ THN XPHΣIN TOY ANΘPAKIKOY

MOΛYBOY (ΣTOYΠETΣIOY) EN TOIΣ XPΩMATIΣMOIΣ

ΠEPI KANONIΣMOY TΩN METPΩN YΓIEINHΣ KAI

KAΘAPIOTHTOΣ TΩN ΣTAΦIΔAΠOΘHKΩN

ΠEPI KANONIΣMOY TΩN METPΩN YΓIEINHΣ

KAΘAPIOTHTOΣ TΩN AΠOΘHKΩN ΣYΣKEYAΣIAΣ ΣYKΩN

ΠEPI KANONIΣMOY OPΩN EPΓAΣIAΣ EN TOIΣ

EPΓAΣTHPOIΣ KAI AΠOΘHKAIΣ ΣYKΩN

ΠEPI AΣΦAΛEIAΣ EPΓATΩN KAI YΠAΛΛHΛΩN

EPΓAZOMENΩN EΠI ΦOPHTΩN KΛIMAKΩN

ΠEPI YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ TΩN EPΓATΩN KAI

YΠAΛΛHΛΩN TΩN ΠAΣHΣ ΦYΣEΩΣ BIOMHXANIKΩN KAI

BIOTEXNIKΩN EPΓOΣTAΣIΩN, EPΓAΣTHPIΩN KΛΠ.

ΠEPI KANONIΣMOY EPΓAΣIAΣ YΦAΛOXPΩMATIΣTΩN,

ΣΦYPOKOΠΩN KAI ΛEBHTOKAΘAPIΣTΩN

ΠEPI ΛEITOYPΓIAΣ BIOMHXANIKΩN KAI BIOTEXNIKΩN

EPΓOΣTAΣIΩN EN YΠOΓEIOIΣ

ΠEPI AΣΦAΛEIAΣ TΩN EN TOIΣ }YΛOYPΓIKOIΣ

EPΓOΣTAΣIOIΣ AΣXOΛOYMENΩN EPΓATΩN KAI

TEXNIKΩN

ΠEPI AΠAΓOPEYΣEΩΣ THΣ XPHΣEΩΣ TΩN

MOΛYBΔOYXΩN XPΩMATΩN

ΠEPI KANONIΣMOY YΓIEINHΣ ΣΦAΓEIΩN

ΠEPI KANONIΣMOY YΓIEINHΣ EPΓAΣTHPIΩN

AΛΛANTOΠOIΊAΣ

ΠEPI KANONIΣMOY YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ

AYTOKINHTOΣTAΣIΩN

¶›Ó·ÎÂ˜ NÔÌÔıÂÙËÌ¿ÙˆÓ ÁÈ· ÙËÓ ̆ ÁÂÈÈÓ‹ Î·È ·ÛÊ¿ÏÂÈ· ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ

1. EÚÁ·ÙÈÎ‹ ÓÔÌÔıÂÛ›· ÁÈ· ÙËÓ ̆ ÁÈÂÈÓ‹ Î·È ·ÛÊ¿ÏÂÈ· ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ

A/A TITΛOΣ NOMOΘETHMATOΣ NOMOΘETHMA ΦEK
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16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

B.Δ.362/68

B.Δ.464/68

[TP: N.1414/84]

[ΠΔ 94/87]

B.Δ. 590/68

[TP: N.1414/84]

B.Δ.796/68

N.61/75

Π.Δ.212/76

N.492/76

Π.Δ.95/78

Π.Δ.151/78

[Δ.ΣΦ:40/A/78]

Π.Δ.152/78

[Δ.ΣΦ.: 40/A/78]

Π.Δ.216/78

Π.Δ.778/80

Π.Δ.1179/80

117/A/63

153/A/68

199/A/68

277/A/68

132/A/75

78/A/76

332/A/76

20/A/78

31/A/78

31/A/78

47/A/78

193/A/80

302/A/80

ΠEPI KANONIΣMOY YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ

EPΓAZOMENΩN EN TOIΣ BYPΣOΔEΨIOΣ THΣ XΩPAΣ

ΠEPI KANONIΣMOY YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ TΩN

EPΓAZOMENΩN EIΣ TA TYΠOΓPAΦEIA KAI ΓENIKΩΣ

EPΓOΣTAΣIA ΓPAΦIKΩN TEXNΩN KAI EΠE�EPΓAΣIAΣ

XAPTOY AΠAΣHΣ THΣ XΩPAΣ

ΠEPI KANONIΣMOY YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ TΩN EIΣ

TA EPΓOΣTAΣIA KAI EPΓAΣTHPIA ΣYΣΣΩPEYTΩN

MOΛYBOY EPΓAZOMENΩN

ΠEPI KANONIΣMOY YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ TΩN EIΣ

TAΣ AΠOΘHKAΣ AKATEPΓAΣTΩN ΔEPMATΩN

EPΓAZOMENΩN

ΠEPI ΠPOΣTAΣIAΣ TΩN EPΓAZOMENΩN EK TΩN

KINΔYNΩN TΩN ΠPOEPXOMENΩN EK THΣ XPHΣEΩΣ

BENZOΛIOY H ΠPOΪONTΩN ΠEPIEXONTΩN

BENZOΛION

ΠEPI METPΩN YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ TΩN

EPΓAZOMENΩN EIΣ METAΦOPIKAΣ TAINIAΣ KAI

ΠPOΩΘHTAΣ EN ΓENEI

ΠEPI KYPΩΣEΩΣ THΣ ΨHΦIΣΘEIΣHΣ EN ΓENEYH KATA

TO 1971 YΠ’ AP. 136 ΔIEΘNOYΣ ΣYMBAΣEΩΣ EPΓAΣIAΣ

*ΠEPI ΠPOΣTAΣIAΣ EK TΩN KINΔYNΩN

ΔHΛHTHPIAΣEΩN TΩN OΦEIΛOMENΩN EIΣ TO

BENZOΛIO*

ΠEPI METPΩN YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ TΩN

AΠAΣXOΛOYMENΩN EIΣ EPΓAΣIAΣ ΣYΓKOΛΛHΣEΩN

ΠEPI METPΩN YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ TΩN

AΠAΣXOΛOYMENΩN EIΣ ΘEPMOΠΛAΣTIKOYΣ KAI

ΠAPOMOIOYΣ ΠIEΣTHPAΣ

ΠEPI METPΩN YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ TΩN

EPΓAZOMENΩN EIΣ ΠIEΣTHPAΣ ΔI΄ EKKENTPOY KAI

ΠAPOMOIOYΣ TOIOYTOYΣ

ΠEPI METPΩN YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ TΩN

EPΓAZOMENΩN EIΣ THN METAΦOPAN PEYΣTΩN

ΠYPAKTΩMENΩN YΛΩN ΔIA ΠEPONOΦOPΩN

OXHMATΩN

ΠEPI METPΩN AΣΦAΛEIAΣ KATA THN EKTEΛEΣH

OIKOΔOMIKΩN EPΓAΣIΩN

ΠEPI ΠPOΣTAΣIAΣ THΣ YΓEIAΣ TΩN EPΓAZOMENΩN

TΩN EKTIΘEMENΩN EIΣ TO MONOMEPEΣ

BINYΛOXΩPIΔO
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29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

Π.Δ.1073/81
[Δ.ΣΦ:64/A/82]

N.1396/83

AΠ.130646/84

N.1414/84

N.1430/84

N.1568/85
[TP: N.1767/88,

N.1682/87 N.2224/94,

ΠΔ17/96]

Π.Δ.289/86

Π.Δ.307/86
[TP: 77/93]

Π.Δ.94/87

AΠ.131325/87
[KYP: N.1767/88 APΘ. 19]

Π.Δ.315/87

AΠ.130879/87

AΠ.69613/12296/87
[KYP: N.1767/88 APΘ. 19]

260/A/81

126/A/83

154/B/84

10/A/84

49/A/84

177/A/85

129/A/86

135/A/86

54/A/87

467/B/87

149/A/87

341/B/87

587/B/87

ΠEPI METPΩN AΣΦAΛEIAΣ KATA THN EKTEΛEΣIN

EPΓAΣIΩN EIΣ EPΓOTA}IA OIKOΔOMΩN KAI ΠAΣHΣ

ΦYΣEΩΣ EPΓΩN APMOΔIOTHTOΣ ΠOΛITIKOY

MHXANIKOY

YΠOXPEΩΣEIΣ ΛHΨHΣ KAI THPHΣHΣ TΩN METPΩN

AΣΦAΛEIAΣ ΣTIΣ OIKOΔOMEΣ KAI ΛOIΠA IΔIΩTIKA
TEXNIKA EPΓA

HMEPOΛOΓIO METPΩN AΣΦAΛEIAΣ

EΦAPMOΓH THΣ APXHΣ THΣ IΣOTHTAΣ TΩN ΦYΛΩN
ΣTIΣ EPΓAΣIAKEΣ ΣXEΣEIΣ KAI AΛΛEΣ ΔIATA�EIΣ

KYPΩΣH THΣ APIΘ. 62 ΔIEΘNOYΣ ΣYMBAΣHΣ EPΓAΣIAΣ

«ΠOY AΦOPA TIΣ ΔIATA�EIΣ AΣΦAΛEIAΣ ΣTHN

OIKOΔOMIKH BIOMHXANIA» KAI TH PYΘMIΣH

ΘEMATΩN ΠOY EXOYN ΣXEΣH ME AYTH

YΓIEINH KAI AΣΦAΛEIA TΩN EPΓAZOMENΩN

YΓIEINH KAI AΣΦAΛEIA TΩN EPΓAZOMENΩN ΣE

XΩPOYΣ EPΓAΣIAΣ ΠOY EΠOΠTEYONTAI AΠO TO

YΠOYPΓEIO EΘNIKHΣ AMYNAΣ

ΠPOΣTAΣIA THΣ YΓEIAΣ TΩN EPΓAZOMENΩN ΠOY

EKTIΘENTAI ΣE OPIΣMENOYΣ XHMIKOYΣ ΠAPAΓONTEΣ
KATA TH ΔIAPKEIA THΣ EPΓAΣIAΣ TOYΣ

ΠPOΣTAΣIA TΩN EPΓAZOMENΩN ΠOY EKTIΘENTAI

ΣTON MET. MOΛYBO KAI TIΣ ENΩΣEIΣ IONTΩN TOY

KATA THN EPΓAΣIA

ΣYΣTAΣH MIKTΩN EΠITPOΠΩN EΛEΓXOY ΣE

OIKOΔOMEΣ KAI EPΓOTA�IAKA EPΓA

ΣYΣTAΣH EΠITPOΠHΣ YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ THΣ

EPΓAΣIAΣ (EYAE) ΣE EPΓOTA}IA OIKOΔOMΩN KAI EN

ΓENEI TEXNIKΩN EPΓΩN

TPOΠOΣ ΔIENEPΓEIAΣ ΠEPIOΔIKOY EΛEΓXOY ΓIA TON

YΠOΛOΓIΣMO THΣ ΣYΓKENTPΩΣHΣ BENZOΛIOY ΣTHN

ATMOΣΦAIPA TΩN XΩPΩN EPΓAΣIAΣ

KAΘOPIΣMOΣ AΠOZHMIΩΣHΣ EKΠPOΣΩΠΩN
EPΓAZOMENΩN KAI TEXNIKOY EΠIMEΛHTHPIOY

EΛΛAΔAΣ ΠOY ΣYMMETEXOYN ΣTIΣ MIKTEΣ
EΠITPOΠEΣ EΛEΓXOY ΣE OIKOΔOMEΣ KAI

EPΓOTA�IAKA EPΓA KAI ΣE EΠITPOΠEΣ EΛEΓXOY 

ΣTH NAYΠHΓOEΠIΣKEYAΣTIKH ZΩNH ΠEIPAIA -

ΔPAΠETΣΩNAΣ - KEPATΣINIOY - ΠEPAMATOΣ -

ΣAΛAMINAΣ
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42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

AΠ.131782/87

[KYP: N.1767/88 APΘ. 19]

Π.Δ.70α/88

[Δ.Σ.: 150/A/88]

N.1767/88

[APΘ. 12,19]

Π.Δ.294/88

A.Π.131517/88

[KYP: N.1836/89 APΘ. 36]

A.Π. 88555/3293/88

[KYP: N.1836/89 APΘ. 39]

N.1836/89

[APΘ. 33, 36, 39]

N.1837/89

Π.Δ.225/89

AΠ.130048/89

AΠ.3232/41/89

[KYP: N.1892/90]

AΠ.130558/89

[KYP: N.1876/90 APΘ.27]

601/B/87

31/A/88

63/A/88

138/A/88

711/B/88

721/B/89

79/A/89

85/A/89

106/A/89

59/B/89

400/B/89

471/B/89

ΣYΣTAΣH MIKTΩN EΠITPOΠΩN EΛEΓXOY ΣTH

NAYΠHΓOEΠIΣKEYAΣTIKH ZΩNH ΠEIPAIA -

ΔPAΠETΣΩNAΣ-KEPATΣINIOY - ΠEPAMATOΣ -

ΣAΛAMINAΣ

ΠPOΣTAΣIA TΩN EPΓAZOMENΩN ΠOY EKTIΘENTAI ΣE

AMIANTO KATA THN EPΓAΣIA

ΣYMBOYΛIA EPΓAZOMENΩN KAI AΛΛEΣ EPΓATIKEΣ

ΔIATA�EIΣ - KYPΩΣH THΣ 135 ΔIEΘNOYΣ ΣYMBAΣHΣ

EPΓAΣIAΣ

EΛAXIΣTOΣ XPONOΣ AΠAΣXOΛHΣHΣ TEXN. AΣΦAΛ. KAI

ΓIATPOY EPΓAΣIAΣ, EΠIΠEΔO ΓNΩΣEΩN KAI

EIΔIKOTHTA TEXN. AΣΦ. ΓIA TIΣ EΠIXEIPHΣEIΣ,

EKMETAΛΛEYΣEIΣ KAI EPΓAΣIEΣ TOY APΘPOY 1 ΠAP. 1

TOY N. 1568/85 «YΓIEINH KAI AΣΦAΛEIA TΩN

EPΓAZOMENΩN»

THPHΣH BIBΛIOY HMEPHΣIAΣ ΠAPOYΣIAΣ

AΠAΣXOΛOYMENOY ΠPOΣΩΠIKOY ΣTH

NAYΠHΓOEΠIΣKEYAΣTIKH ZΩNH ΠEIPAIA -

ΔPAΠETΣΩNAΣ - KEPATΣINIOY - ΠEPAMATOΣ -

ΣAΛAMINAΣ

YΓIEINH KAI AΣΦAΛEIA TOY ΠPOΣΩΠIKOY TOY

ΔHMOΣIOY TΩN N.Π.Δ.Δ. KAI TΩN O.T.A.

ΠPOΩΘHΣH THΣ AΠAΣXOΛHΣHΣ KAI THΣ

EΠAΓΓEΛMATIKHΣ KATAPTIΣHΣ KAI AΛΛEΣ ΔIATA�EIΣ

ΓIA THN ΠPOΣTAΣIA TΩN ANHΛIKΩN KATA THN

AΠAΣXOΛHΣH KAI AΛΛEΣ ΔIATA�EIΣ

YΓIEINH KAI AΣΦAΛEIA ΣTA YΠOΓEIA TEXNIKA EPΓA

KAΘOPIΣMOΣ THΣ ΘHTEIAΣ TΩN MEΛΩN TΩN MIKTΩN

EΠITPOΠΩN EΛEΓXOY ΣE OIKOΔOMEΣ KAI

EPΓOTA�IAKA EPΓA

ΣYΓKPOTHΣH ENNEAMEΛOYΣ EΠITPOΠHΣ ΣTH

NAYΠHΓOEΠIΣKEYAΣTIKH ZΩNH ΠEIPAIA -

ΔPAΠETΣΩNAΣ - KEPATΣINIOY - ΠEPAMATOΣ -

ΣAΛAMINAΣ KAI ΔIAΔIKAΣIA EΛEΓXOY EΠIKINΔYNΩN

AEPIΩN ΣTA ΠΛOIA KAI ΠΛΩTA NAYΠHΓHMATA

YΓIEINH KAI AΣΦAΛEIA TΩN EPΓAZOMENΩN ΣTA

MHXANOΓPAΦIKA KENTPA TOY ΔHMOΣIOY N.Π.Δ.Δ.

KAI O.T.A.
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54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

AΠ.131099/89

N.1876/90

[APΘ. 27]

Π.Δ.70/90

AΠ.130627/90

Π.Δ.85/91

N.1976/91

[APΘ. 20]

Π.Δ.157/92

N.2084/92

[APΘPO 20]

AΠ.1872/92

Π.Δ.77/93

AΠ.3116.3/8/93

930/B/89

27/A/90

31/A/90

620/B/90

38/A/91

184/A/91

74/A/92

165/A/92

370/B/92

34/A/93

563/B/93

ΠPOΣTAΣIA TΩN EPΓAZOMENΩN AΠO TOYΣ

KINΔYNOYΣ ΠOY ΔIATPEXEI H YΓEIA TOYΣ ME THN

AΠAΓOPEYΣH OPIΣMENΩN EIΔIKΩN ΠAPAΓONTΩN KAI

/  OPIΣMENΩN ΔPAΣTHPIOTHTΩN

EΛEYΘEPEΣ ΣYΛΛOΓIKEΣ ΔIAΠPAΓMATEYΣEIΣ KAI

AΛΛEΣ ΔIATA�EIΣ

YΓIEINH KAI AΣΦAΛEIA TΩN EPΓAZOMENΩN ΣE

NAYΠHΓIKEΣ EPΓAΣIEΣ

KAΘOPIΣMOΣ EΠIKINΔYNΩN, BAPIΩN ANΘYΓIEINΩN

EPΓAΣIΩN ΓIA THN AΠAΣXOΛHΣH TΩN ANHΛIKΩN

ΠPOΣTAΣIA TΩN EPΓAZOMENΩN AΠO TOYΣ

KINΔYNOYΣ ΠOY ΔIATPEXOYN ΛOΓΩ THΣ EKΘEΣHΣ

TOYΣ ΣTO ΘOPYBO KATA THN EPΓAΣIA, ΣE

ΣYMMOPΦΩΣH ΠPOΣ THN OΔHΓIA 86/188 EOK

ANTIKATAΣTAΣH KAI ΣYMΠΛHPΩΣH ΔIATA�EΩN THΣ

ΣYNTA�IOΔOTIKHΣ NOMOΘEΣIAΣ, METAPPYΘMIΣH

TOY ΣYNTA�IOΔOTIKOY KAΘEΣTΩTOΣ TΩN AΓΩNIΣTΩN

EΘNIKHΣ ANTIΣTAΣHΣ KAI AΛΛEΣ ΔIATA�EIΣ (BIBΛIO

HMEPHΣIΩN ΔEΛTIΩN ΣE OIKONOMIKA KAI TEXNIKA

EPΓA)

EΠEKTAΣH TΩN ΔIATA�EΩN TΩN ΠPOEΔPIKΩN

ΔIATAΓMATΩN YΠOYPΓIKΩN AΠOΦAΣEΩN ΠOY

EKΔOΘHKAN ME TIΣ E�OYΣIOΔOTHΣEIΣ TOY N. 1568/85

YΓIEINH KAI AΣΦAΛEIA EPΓAΣIAΣ ΣTO ΔHMOΣIO, NΠΔΔ

KAI OTA

ANAMOPΦΩΣH THΣ KOINΩNIKHΣ AΣΦAΛIΣHΣ KAI AΛΛEΣ

ΔIATA�EIΣ (AMOIBH TΩN MEΛΩN TΩN MIKTΩN

EΠITPOΠΩN EΛEΓXOY)

PYΘMIΣH ΘEMATΩN ΣXETIKA ME THN THPHΣH BIBΛIOY

AΠAΣXOΛOYMENOY ΠPOΣΩΠIKOY ΣTA OIKOΔOMIKA

KAI TEXNIKA EPΓA

ΓIA THN ΠPOΣTAΣIA TΩN EPΓAZOMENΩN AΠO

ΦYΣIKOYΣ, XHMIKOYΣ KAI BIOΛOΓIKOYΣ ΠAPAΓONTEΣ

KAI TPOΠOΠOIHΣH KAI ΣYMΠΛHPΩΣH TOY ΠΔ 307/86

(135 A) ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ΠPOΣ THN OΔHΓIA TOY

ΣYMBOYΛIOY 88/642/EOK

AΠAITOYMENOΣ EΛAXIΣTOΣ E}OΠΛIΣMOΣ

ΣYNEPΓEIΩN ΓIA NAYΠHΓOEΠIΣKEYAΣTIKEΣ

EPΓAΣIEΣ ΣE ΠΛOIA EΠIΣKEYAZOMENA ΣTH

NAYΠHΓOEΠIΣKEYAΣTIKH ZΩNH ΠEIPAIA -

ΔPAΠETΣΩNAΣ - KEPATΣINIOY - ΠEPAMATOΣ -

ΣAΛAMINAΣ
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65

66

67

68

69

70

71

72

N.2224/94

[APΘ. 24, 25, 26, 27]

AΠ.2059729/63888/94

AΠ.2009371/972/94

Π.Δ.395/94

Π.Δ.396/94

Π.Δ.397/94

Π.Δ.398/94

Π.Δ.399/94

112/A/94

798/B/94

152/B/94

220/A/94

220/A/94

221/A/94

221/A/94

221/A/94

PYΘMIΣH ΘEMATΩN EPΓAΣIAΣ, ΣYNΔIKAΛIΣTIKΩN

ΔIKAIΩMATΩN, YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ TΩN

EPΓAZOMENΩN KAI OPΓANΩΣHΣ YΠOYPΓEIOY

EPΓAΣIAΣ KAI TΩN EΠOΠTEYOMENΩN AΠO AYTO

NOMIKΩN ΠPOΣΩΠΩN KAI AΛΛEΣ ΔIATA�EIΣ

KAΘOPIΣMOΣ AMOIBHΣ AΠO 1.1.91 TΩN EKΠPOΣΩΠΩN

TΩN EPΓAZOMENΩN KAI TΩN EKΠPOΣΩΠΩN TOY

TEXNIKOY EΠIMEΛHTHPIOY EΛΛAΔAΣ ΠOY

ΣYMMETEXOYN ΣTIΣ MIKTEΣ EΠITPOΠEΣ EΛEΓXOY ΣE

OIKOΔOMEΣ KAI EPΓOTA�IAKA EPΓA KAI ΣE

EΠITPOΠEΣ EΛEΓXOY ΣTH NAYΠHΓOEΠIΣKEYAΣTIKH

ZΩNH ΠEIPAIA - ΔPAΠETΣΩNAΣ - KEPATΣINIOY -

ΠEPAMATOΣ - ΣAΛAMINAΣ

KAΘOPIΣMOΣ AMOIBHΣ TΩN EKΠPOΣΩΠΩN TΩN

EPΓAZOMENΩN KAI TΩN EKΠPOΣΩΠΩN TOY TEXNIKOY

EΠIMEΛHTHPIOY EΛΛAΔAΣ ΠOY ΣYMMETEXOYN ΣTIΣ

MIKTEΣ EΠITPOΠEΣ EΛEΓXOY ΣE OIKOΔOMEΣ KAI

EPΓOTA�IAKA EPΓA KAI ΣE EΠITPOΠEΣ EΛEΓXOY ΣTH

NAYΠHΓOEΠIΣKEYAΣTIKH ZΩNH ΠEIPAIA -

ΔPAΠETΣΩNAΣ - KEPATΣINIOY - ΠEPAMATOΣ -

ΣAΛAMINAΣ

EΛAXIΣTEΣ ΠPOΔIAΓPAΦEΣ AΣΦAΛEIAΣ KAI YΓEIAΣ ΓIA

TH XPHΣIMOΠOIHΣH E}OΠΛIΣMOY EPΓAΣIAΣ AΠO

TOYΣ EPΓAZOMENOYΣ KATA THN EPΓAΣIA ΣE

ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA 89/655/EOK

EΛAXIΣTEΣ ΠPOΔIAΓPAΦEΣ AΣΦAΛEIAΣ KAI YΓEIAΣ ΓIA

TH XPHΣH AΠO TOYΣ EPΓAZOMENOYΣ E}OΠΛIΣMΩN

ATOMIKHΣ ΠPOΣTAΣIAΣ KATA THN EPΓAΣIA ΣE

ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA 89/656/EOK

EΛAXIΣTEΣ AΠAITHΣEIΣ YΓIEINHΣ KAI AΣΦAΛEIAΣ ΓIA

TO XEIPΩNAKTIKH ΔIAKINHΣH ΦOPTIΩN OΠOY

YΠAPXEI IΔIAITEPOΣ KINΔYNOΣ BΛABHΣ THΣ PAXHΣ

KAI THΣ OΣΦYIKHΣ XΩPAΣ ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME THN

OΔHΓIA 90/269/EOK

EΛAXIΣTEΣ ΠPOΔIAΓPAΦEΣ AΣΦAΛEIAΣ KAI YΓEIAΣ

KATA THN EPΓAΣIA ΣE E}OΠΛIΣMO ME OΘONH

OΠTIKHΣ AΠEIKONIΣHΣ ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME THN

OΔHΓIA 90/270/EOK

ΠPOΣTAΣIA TΩN EPΓAZOMENΩN AΠO TOYΣ

KINΔYNOYΣ ΠOY ΣYNΔEONTAI ME THN EKΘEΣH ΣE

KAPKINOΓONOYΣ ΠAPAΓONTEΣ KATA THN EPΓAΣIA ΣE

ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA 90/394/EOK
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74

75

76

77

78

79

80

81

Π.Δ.105/95

Π.Δ.186/95

AΠ.2027302/2928/0022

[IΣXYEI AΠO 1-7-95]

N.2336/95

[APΘ. 8, 15]

ΠΔ.16/96

ΠΔ17/96

ΠΔ 305/96

ΠΔ 174/97

ΠΔ 175/97 

67/A/95

97/A/95

532/B/95

189/A/95

10/A/96

11/A/96

212/A/96

150/A/97

150/A/97

EΛAXIΣTEΣ ΠPOΔIAΓPAΦEΣ ΓIA TH ΣHMANΣH

AΣΦAΛEIAΣ H/KAI YΓEIAΣ ΣTHN EPΓAΣIA ΣE

ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA 95/58/EOK

ΠPOΣTAΣIA TΩN EPΓAZOMENΩN AΠO KINYNΔOYΣ ΠOY

ΔIATPEXOYN ΛOΓΩ THΣ EKΘEΣHΣ TOYΣ ΣE

BIOΛOΓIKOYΣ ΠAPAΓONTEΣ KATA΄THN EPΓAΣIA ΣE

ΣYMMOPΦΩΣH ME TIΣ OΔHΓIEΣ 90/679/EOK KAI

93/88/EOK

KAΘOPIΣMOΣ AMOIBHΣ TΩN EKΠPOΣΩΠΩN TΩN

EPΓAZOMENΩN KAI TΩN EKΠPOΣΩΠΩN TOY TEXNIKOY

EΠIMEΛHTHPIOYEΛΛAΔAΣ ΠOY ΣYMMETEXOYN ΣTIΣ

MIKTEΣ EΠITPOΠEΣ EΛEΓXOY ΣE OIKOΔOMEΣ KAI

EPΓOTA�IAKA EPΓA KAI ΣE EΠITPOΠEΣ EΛEΓXOY ΣTH

NAYΠHΓOEΠIΣKEYAΣTIKH ZΩNH ΠEIPAIA -

ΔPAΠETΣΩNAΣ - KEPATΣINIOY - ΠEPAMATOΣ -

ΣAΛAMINAΣ

PYΘMIΣH ΘEMATΩN EΠOΠTEYOMENΩN OPΓANIΣMΩN

TOY YΠOYPΓEIOY EPΓAΣIAΣ KAI AΛΛEΣ ΔIATA�EIΣ

EΛAXIΣTEΣ ΠPOΔIAΓPAΦEΣ ΓIA AΣΦAΛEIAΣ KAI YΓEIAΣ

ΣTOYΣ XΩPOYΣ EPΓAΣIAΣ ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME THN

OΔHΓIA 89/654/EOK

METPA ΓIA THN BEΛTIΩΣH THΣ AΣΦAΛEIAΣ KAI THΣ

YΓEIAΣ TΩN EPΓAZOMENΩN KATA THN EPΓAΣIA ΣE

ΣYMMOPΦΩΣH ME TIΣ OΔHΓIEΣ 89/391/EOK KAI

91/383/EOK

EΛAXIΣTEΣ ΠPOΔIAΓPAΦEΣ  AΣΦAΛEIAΣ KAI YΓEIAΣ

ΠOY ΠPEΠEI NA EΦAPMOZONTAI ΣTA ΠPOΣΩPINA H

KINHTA EPΓOTA}IA ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA

92/57/EOK

«TPOΠOΠOIHΣH Π.Δ. 186/95 «ΠPOΣTAΣIA TΩN

EPΓAZOMENΩN AΠO KINΔYNOYΣ ΠOY ΔIATPEXOYN

ΛOΓΩ THΣ EKΘEΣHΣ TOYΣ ΣE BIOΛOΓIKOYΣ

ΠAPAΓONTEΣ KATA THN EPΓAΣIA ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME

TIΣ OΔHΓIEΣ 90/679/EOK KAI 93/88/EOK (97/A) ΣE

ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA 95/30/EK»

«TPOΠOΠOIHΣH Π.Δ. 70α/88 «ΠPOΣTAΣIA TΩN

EPΓAZOMENΩN ΠOY EKTIΘENTAI ΣTON AMIANTO KATA

THN EPΓAΣIA» (31/A) ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA

91/382/EOK»
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82

83

84

85

ΠΔ 176/97

ΠΔ 177/97

ΠΔ 62/98

NOMOΣ  2639/98

150/A/97

150/A/97

67/A/98

205/A/98

«METPA ΓIA THN BEΛTIΩΣH THΣ AΣΦAΛEIAΣ KAI THΣ

YΓEIAΣ KATA THN EPΓAΣIA TΩN EΓKYΩN, ΛEXΩNΩN KAI

ΓAΛOYXOYΣΩN EPΓAZOMENΩN ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME

THN OΔHΓIA 92/85/EOK»

«EΛAXIΣTEΣ ΠPOΔIAΓPAΦEΣ ΓIA TH BEΛTIΩΣH THΣ

ΠPOΣTAΣIAΣ THΣ AΣΦAΛEIAΣ KAI THΣ YΓEIAΣ TΩN

EPΓAZOMENΩN ΣTIΣ E�OPYKTIKEΣ ΔIA ΓEΩTPHΣEΩN

BIOMHXANIEΣ ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA

92/91/EOK».

METPA ΓIA THN ΠPOΣTAΣIA TΩN NEΩN KATA THN

EPΓAΣIA ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA 94/33/EK 

PYΘMIΣH EPΓAΣIAKΩN ΣXEΣEΩN ΣYΣTAΣH ΣΩMATOΣ

EΠIΘEΩPHΣHΣ EPΓAΣIAΣ KAI AΛΛEΣ ΔIATA�EIΣ. 
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1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

78/610/EOK

80/1107/EOK

82/605/EOK

83/477/EOK

86/188/EOK

88/364/EOK

88/642/EOK

89/391/EOK

(OΔHΓIA ΠΛAIΣIO)

89/654/EOK

(1η EIΔ. OΔHΓIA)

89/655/EOK

(2η EIΔ. OΔHΓIA)

89/656/EOK

(3η EIΔ. OΔHΓIA)

90/269/EOK

(4η EIΔ. OΔHΓIA)

90/270/EOK

(5η EIΔ. OΔHΓIA)

90/394/EOK

(6η EIΔ. OΔHΓIA)

ΠΔ 1179/80

(302/A/80)

N.1568/85

(177/A/85)

ΠΔ 94/87

(54/A/87)

ΠΔ 70α/88

(31/A/88)

ΠΔ 85/91

(38/A/91)

AΠ. 131099/89

(930/B/89)

ΠΔ 77/93

(34/A/93)

ΠΔ 17/96

(11/A/96)

ΠΔ 16/96

(10/A/96)

ΠΔ 395/94

(220/A/94)

ΠΔ 396/94

(220/A/94)

ΠΔ 397/94

(221/A/94)

ΠΔ 398/94

(221/A/94)

ΠΔ 399/94

(221/A/94)

Περί πρ�σεγγίσεως των ν�μ�θετικών καν�νιστικών και δι-

�ικητικών διατά�εων των κρατών-μελών περί της πρ�στα-

σίας της υγείας των εργα��μένων �ι �π�ί�ι εκτίθενται στ�

μ�ν�μερές "ινυλ�!λωρίδι�.

Περί πρ�στασίας των εργα��μένων απ� τ�υς κινδύν�υς

π�υ παρ�υσιά��νται συνεπεία εκθέσεως τ�υς κατά την

διάρκεια της εργασίας σε !ημικά, �υσικά ή "ι�λ�γικά μέσα.

Περί πρ�στασίας των εργα��μένων απ� τ�υς κινδύν�υς

π�υ παρ�υσιά��νται συνεπεία εκθέσεως τ�υς κατά την

διάρκεια της εργασίας στ�ν μεταλλικ� μ�λυ"δ� και στις ε-

νώσεις ι�ντων τ�υ.

Για την πρ�στασία των εργα��μένων απ� τ�υς κινδύν�υς

π�υ ��είλ�νται στην έκθεσή τ�υς στ�ν αμίαντ� κατά την

διάρκεια της εργασίας.

Περί πρ�στασίας των εργα��μένων απ� τ�υς κινδύν�υς

π�υ διατρέ��υν λ�γω της εκθέσεως τ�υς κατά την διά-

κρεια της εργασίας στ�ν θ�ρυ"�.

Για την πρ�στασία των εργα��μένων απαγ�ρευση �ρι-

σμένων ειδικών παραγ�ντων και/ή �ρισμένων δραστηρι�-

τήτων.

Tρ�π�π�ιητική της 80/1107/EOK

Σ�ετικά με την ε�αρμ�γή των μέτρων για την πρ�ώθηση

της "ελτίωσης της ασ�άλειας και της υγείας των εργα��-

μένων κατά την εργασία.

Σ�ετικά με τις ελά�ιστες απαιτήσεις των !ώρων εργασίας

για την υγιεινή και την ασ�άλεια.

Σ�ετικά με τις ελά�ιστες πρ�διαγρα�ές Aσ�άλειας και

Yγείας για τη �ρησιμ�π�ίηση εG�πλισμ�ύ εργασίας απ�

τ�υς εργα��μεν�υς κατά την εργασία τ�υς.

Σ�ετικά με τις ελά�ιστες πρ�διαγρα�ές ασ�άλειας και υ-

γείας και τη �ρήση απ� τ�υς εργα��μεν�υς εG�πλισμών α-

τ�μικής πρ�στασίας κατά την εργασία.

Σ�ετικά με τις ελά�ιστες απαιτήσεις υγιεινής και ασ�άλει-

ας για τ� !ειρωνακτική διακίνηση ��ρτίων �π�υ υπάρ�ει ι-

διαίτερ�ς κίνδυν�ς "λά"ης της ρά�ης και �σ�υικής �ώρας.

Σ�ετικά με τις ελά�ιστες πρ�σδιαγρα�ές ασ�άλειας και υ-

γείας κατά την εργασία σε ε��πλισμ� με �θ�νη �πτικής α-

πεικ�νισης.

Για την πρ�στασία των εργα��μένων απ� τ�υς κινδύν�υς

π�υ συνδέ�νται με την έκθεση σε καρκιν�γ�ν�υς παράγ�-

ντες κατά την εργασία.

2. KÔÈÓÔÙÈÎ¤˜ Ô‰ËÁ›Â˜ ÁÈ· ÙËÓ ̆ ÁÈÂÈÓ‹ Î·È ·ÛÊ¿ÏÂÈ· ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ

A/A AP. OΔHΓIAΣ TITΛOΣ ENAPMONIΣH
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

90/679/EOK

(7η EIΔ. OΔHΓIA)

91/322/EΠITP.

91/382/EOK

91/383/EOK

92/29/EOK

92/57/EOK

(8η EIΔ. OΔHΓIA)

92/58/EOK

(9η EIΔ. OΔHΓIA)

92/85/EOK

(10η EIΔ. OΔHΓIA)

92/91/EOK

(11η EIΔ. OΔHΓIA)

92/104/EOK

(12η EIΔ. OΔHΓIA)

93/88/EOK

93/103/EOK

(13η EIΔ. OΔHΓIA)

93/104/EOK

94/33/EOK

95/30/EK Tρ�π. 

της 90/679/EOK

95/63/EK Tρ�π. 

της 89/655/EOK

ΠΔ 186/95

(97/A/95)

MH

YΠOXPEΩTIKHΣ

EΦAPMOΓHΣ

ΠΔ 175

(150/A/97)

ΠΔ 17/96

(11/A/96)

ΠΔ 376/95

(206/A/96)

ΠΔ 305/96

(212/A/96)

ΠΔ 105/95

(67/A/96)

ΠΔ 176

(150/A/97)

ΠΔ 177

(150/A/97)

YΠ. AΠ 47/A/Φ1

/14080/732/96 

(ΦEK 771B/96)

ΠΔ 186/95

ΠΔ 281/96

(198/A/96)

ΠΔ 62/98

(ΦEK67/A/98)

ΠΔ 174/97

(ΦEK150/A/97)

Σ�ετικά με την πρ�στασία των εργα��μένων απ� κινδύν�υς

π�υ διατρέ��υν λ�γω της έκθεσής τ�υς σε "ι�λ�γικ�ύς πα-

ράγ�ντες κατά την εργασία.

Σ�ετικά με τις �ριακές τιμές σύμ�ωνα με την �δηγία

80/1107/EOK για την πρ�στασία των εργα��μένων στ�ν κίν-

δυν� έκθεσης σε !ημικ�ύς, �υσικ�ύς και "ι�λ�γικ�ύς πα-

ράγ�ντες.

TPOΠ. της 83/477/EOK (Aμίαντ�ς) 

(πρ�θεσμία 1.1.96 και για την ε��ρυ�η 1.1.99)

Συμπλήρωση των μέτρων π�υ απ�σκ�π�ύν στ� να πρ�ά-

γ�υν τη "ελτίωση της ασ�άλειας και της υγείας κατά την

εργασία των εργα��μένων με σ!έση εργασίας �ρισμέν�υ

!ρ�ν�υ ή με σ�έση πρ�σκαιρης εργασίας.

Σ�ετικά με τις ελά�ιστες πρ�διαγρα�ές ασ�άλειας και υ-

γείας για την πρ�ώθηση "ελτιωμένης ιατρικής περίθαλψης

στα πλ�ία. (πρ�θεσμία 31.12.94)

Σ�ετικά με τις ελά�ιστες πρ�διαγρα�ές ασ�άλειας και υ-

γείας π�υ πρέπει να ε�αρμ���νται στα πρ�σωρινά εργ�τά-

Gια (πρ�θεσμία 31.12.93)

Σ�ετικά με τις ελά�ιστες πρ�διαγρα�ές για τη σήμανση α-

σ�άλειας ή/και υγείας στην εργασία

Σ�ετικά με την ε�αρμ�γή μέτρων π�υ απ�"λέπ�υν στη

"ελτίωση της υγείας και της ασ�άλειας κατά την εργασία

των εγκύων λε�ώνων και γαλ�υ��υσών εργα��μένων (πρ�-

θεσμία 19.10.94)

Περί των ελα�ίστων πρ�διαγρα�ών για τη "ελτίωση της

πρ�στασίας της ασ�άλειας και της υγείας των εργα��μέ-

νων στις εG�ρυκτικές δια γεωτρήσεων "ι�μη!ανίες (πρ�θε-

σμία 3.11.94, στ� άρθρ� 10§2 πρ�θεσμία 3.11.97)

Περί των ελα�ίστων πρ�διαγρα�ών της για τη "ελτίωση της

πρ�στασίας της ασ�άλειας και της υγείας των εργα��μέ-

νων στις υπαίθριες ή υπ�γειες εG�ρυκτικές "ι�μη!ανίες

(πρ�θεσμία 3.12.94, στ� άρθρ� 10 πρ�θεσμία 3.12.2001)

TPOΠ. της �δηγίας 90/679/EOK (Bι�λ�γικ�ί παράγ�ντες)

Σ�ετικά με τις ελά�ιστες πρ�διαγρα�ές ασ�άλειας και υ-

γείας κατά την εργασία σε αλιευτικά σκά�η (πρ�θεσμία

23.11.95)

Σ�ετικά με �ρισμένα στ�ι�εία της �ργάνωσης τ�υ !ρ�ν�υ

εργασίας (πρ�θεσμία 23.11.96)

Περί πρ�σεγγίσεως της ν�μ�θεσίας των κρατών μελών �-

σ�ν α��ρά την πρ�στασία των νέων (πρ�θεσμία 22.6.96)

Για την πρ�σαρμ�γή στην τε�νική πρ��δ� της �δηγίας

90/679/EOK (Bι�λ�γικ�ί παράγ�ντες)

TPOΠ. της �δηγίας 89/655/EOK (EG�πλισμ�ς Eργασίας)

(πρ�θεσμία 5.12.98)
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A1

A2

A3

A4

A5

A6

A7

B1

B2

Γ1

Γ2

Γ3

Γ4

Γ5

N.Δ.

της 20 N�εμ. 1925

N.Δ.

της 13 N�εμ. 1927

N. 3518

της 24 Aπρ/14 Mαΐ�υ

1928

Π.Δ.

της 24 Aπρ. 1928

Π.Δ.

της 28 Mαΐ�υ 1930

Π.Δ.

της 7 Φε"ρ. 1934

N.Δ.

της 13 Oκτ. 1956

N. 6422/34

A.N. 501/37

B.Δ. 16/17-3-50

Π.Δ. 435/73

Π.Δ. 31/90

Π.Δ. 49/91

412/A/34

/37

82/A/50

327/A/73

11/A/90

180/A/90

A. XHMIKOI

ΠEPI AΣKHΣEΩΣ TOY EΠAΓΓEΛMATOΣ XHMIKOY KAI

YΠOXPEΩTIKHΣ ΠPOΛHΨEΩΣ XHMIKΩN EN TOIΣ

XHMIKOIΣ BIOMHXANIOIΣ

ΠEPI KYPΩΣEΩΣ TOY N.Δ. THΣ 20 NOEM. 1925

ΠEPI KYPΩΣEΩΣ TOY AΠO 13 NOEM. 1927 N.Δ. ΠEPI

KYPΩΣEΩΣ TOY N.Δ. THΣ 20 NOEM. 1925 «ΠEPI

AΣKHΣEΩΣ TOY EΠAΓΓEΛMATOΣ XHMIKOY KAI

YΠOXPEΩTIKHΣ ΠPOΛHΨEΩΣ XHMIKΩN EN TOIΣ

XHMIKOIΣ BIOMHXANIOIΣ»

ΠEPI EΠEKTAΣEΩΣ THΣ EΦAPMOΓHΣ TOY N.Δ. της 13

N�εμ. 1927

ΠEPI YΠOXPEΩTIKHΣ ΠPOΣΛHΨEΩΣ XHMIKΩN EN

TOIΣ AΛEYPOMYΛOΣ

ΠEPI EΠEKTAΣEΩΣ THΣ EΦAPMOΓHΣ TOY N. 3518 KAI

EIΣ TA EPΓOΣTAΣIA ΣKΛHPYNΣEΩΣ ΛIΠΩN ΠAΣHΣ

ΦYΣEΩΣ, ΦAPMAKEYTIKΩN EIΔΩN K.Λ.Π.

ΠEPI EΠEKTAΣEΩΣ THΣ EΦAPMOΓHΣ TOY N. 3518 KAI

EIΣ ETEPAΣ BIOMHXANIAΣ

B. MHXANOΛOΓOI - HΛEKTPOΛOΓOI - NAYΠHΓOI

ΠEPI AΣKHΣEΩΣ TOY EΠAΓΓEΛMATOΣ TOY

MHXANOΛOΓOY TOY HΛEKTPOΛOΓOY KAI

MHXANOΛOΓOY - HΛEKTPOΛOΓOY MHXANIKOY, 

ΩΣ KAI TOY NAYΠHΓOY

ΠEPI ΣYMΠΛHPΩΣEΩΣ TOY NOM. 6422

Γ. EΠIBΛEΨH MHXANOΛOΓIKΩN EKATAΣTAΣEΩN

EΠIBΛEΨH MHXANOΛOΓIKΩN EKATAΣTAΣEΩN

ΠEPI EΠIBΛEΨEΩΣ THΣ ΛEITOYPΓIAΣ KAI

ΣYNTHPHΣEΩΣ ANTΛIOΣTAΣIΩN

EΠIBΛEΨH THΣ ΛEITOYPΓIAΣ, XEIPIΣMOΣ KAI

ΣYNTHPHΣH MHXANHMATΩN EKTEΛEΣHΣ TEXNIKΩN

EPΓΩN

[TP. Π.Δ. 49/91 (180/A)]

TPOΠOΠOIHΣH KAI ΣYMΠΛHPΩΣH TOY Π.Δ. 31/90

EΛEΓXOΣ BIOMHXANIKΩN EKATAΣTAΣEΩN

3. ÕÏÏ· ÓÔÌÔıÂÙ‹Ì·Ù· Ô˘ Û¯ÂÙ›˙ÔÓÙ·È ÌÂ ÙËÓ ̆ ÁÈÂÈÓ‹ Î·È ·ÛÊ¿ÏÂÈ· ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ

A/A TITΛOΣ NOMOΘETHMATOΣ AP. NOMOΘETHMATOΣ ΦEK
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Δ1

Δ2

E1

32

ΣT1

Z1

Z2

H1

H2

Θ1

Θ2

N.158/75

AΠ. 51949/51

B.Δ. της 11-3-55

B.Δ. 37/65

N.Δ. 35/68

AΠ 3329/89

Y.Δ. Γ1γ/9900/74

AΠ. A1"/8577/83

N.1181/81

AΠ. A2 στ/1539/85

189/A/75

82/A/55

10/A/66

284/A/68

132/B/89

1266/B/74

526/B/83

195/A/81

280/B/85

Δ. EΛEΓXOΣ HΛEKTPIKΩN EΓKATAΣTAΣEΩN

EΛEΓXOΣ HΛEKTPIKΩN EΓKATAΣTAΣEΩN

ΠEPI EPΓAΣIAΣ EΠI HΛEKTPIKΩN EΓKATAΣTAΣEΩN

EYPIΣKOMENΩN YΠO TAΣIN

E. ATMOΛEBHTEΣ

ΠEPI METPΩN AΣΦAΛEIAΣ ΛEITOYPΓIAΣ ΛEBHTΩN

KAI ΛEBHTOΣTAΣIΩN ΣTAΘEPΩN EΓKATAΣTAΣEΩN

ΠEPI EΠIBΛEΨEΩΣ THΣ ΛEITOYPΓIAΣ KAI XEIPIΣMOY

ATMOΛEBHTΩN

ΣT. ANEKΛYΣTHPEΣ

ΠEPI KATAΣKEYHΣ KAI ΛEITOYPΓIAΣ

HΛEKTPOKINHTΩN ANEKYΣTHPΩN

Z. EKPHKTIKA

ΠEPI TΩN OPΩN IΔPYΣEΩΣ KAI ΛEITOYPΓIAΣ

EPΓAΣTHPIΩN, EPΓOΣTAΣIΩN KAI AΠOΘHKΩN

EKPHKTIKΩN YΛΩN

KANONIΣMOΣ ΓIA THN ΠAPAΓΩΓH, AΠOΘHKEYΣH KAI

ΔIAΘEΣH ΣE KATANAΛΩΣH EKPHKTIKΩN YΛΩN

H. YΓEIONOMIKEΣ ΔIATA}EIΣ

ΠEPI YΠOXPEΩTIKHΣ KATAΣKEYHΣ

AΠOXΩPHTHPIΩN 

[TP ME TIΣ Γ 1/2400/75 (371/B/75) KAI Aι�/2055/80

(338/B/80)]

ΠEPI YΓEIONOMIKOY EΛEΓXOY KAI AΔEIΩN

IΔPYΣEΩΣ KAI ΛEITOYPΓIAΣ TΩN EΓKATAΣTAΣEΩN

EΠIXEIPHΣEΩN YΓEIONOMIKOY ENΔIAΦEPONTOΣ

K.Λ.Π.

Θ. AKTINOBOΛIEΣ

ΠEPI KYPΩΣEΩΣ THΣ ΨHΦIΣΘEIΣHΣ EIΣ ΓENEYH TO

ETOΣ 1960 YΠ’ AP. 115 ΣYMBAΣEΩΣ «ΠEPI

ΠPOΣTAΣIAΣ TΩN EPΓAZOMENΩN AΠO TAΣ

IONTIZOYΣAΣ AKTINOBOΛIAΣ»

BAΣIKOI KANONEΣ ΠPOΣTAΣIAΣ THΣ YΓEIAΣ TOY

ΠΛHΘYΣMOY KAI TΩN EPΓAZOMENΩN AΠO TOYΣ

KINΔYNOYΣ ΠOY ΠPOKYΠTOYN AΠO IONTIZOYΣEΣ

AKTINOBOΛIEΣ (ΣYMMOPΦΩΣH ΠPOΣ TIΣ OΔHΓIEΣ

80/836 / EYRATOM/15-7-80 KAI 84/467/EYRATO

M/3-9-84)
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Θ3

I1

I2

IA1

IA2

IB1

IB2

IB3

IB4

IB5

AΠ. 14632 (ΦOP) 1416

AΠ. 18187/272/88

AΠ. 77119/4607/93

Π.Δ. 71/88

KYA 5905/Φ.15/839/95

AΠ 16440/445/93

AΠ. B4373/1205/93

Π.Δ. 377/93

AΠ. 15177/404/93

AΠ. 14165/373/93

539/B/91

26/B/88

532/B/93

32/A/88

611/B/95

756/B/93

187/B/93

160/A/93

665/B/93

673/B/93

EΓKPIΣH KANONIΣMΩN AKTINOΠPOΣTAΣIAΣ

I. ATYXHMATA MEΓAΛHΣ EKTAΣHΣ

KAΘOPIΣMOΣ METPΩN KAI ΠEPIOPIΣMΩN ΓIA THN

ANTIMETΩΠIΣH KINΔYNΩN AΠO ATYXHMATA

MEΓAΛHΣ EKTAΣHΣ ΠOY ΠEPIKΛEIOYN OPIΣMENEΣ

BIOMHXANIKEΣ ΔPAΣTHPIOTHTEΣ (82/501/EOK),

87/216/EOK 

[TP: AΠ.77119/4607/93 (532/B)

TPOΠOΠOIHΣH KAI ΣYMΠΛHPΩΣH THΣ YΠOYPΓIKHΣ

AΠOΦAΣHΣ 18187/272/88 «KAΘOPIΣMOΣ METPΩN KAI

ΠEPIOPIΣMΩN ΓIA THN ANTIMETΩΠIΣH KINΔYNΩN

AΠO ATYXHMATA MEΓAΛHΣ EKTAΣHΣ ΠOY

ΠEPIKΛEIOYN OPIΣMENEΣ BIOMHXANIKEΣ

ΔPAΣTHPIOTHTEΣ (82/501/EOK), 87/216/EOK»

IA. ΠYPOΠPOΣTAΣIA

KANONIΣMOΣ ΠYPOΠPOΣTAΣIAΣ KTIPIΩN (άρθρ� 11

BIOMHXANIEΣ, AΠOΘHKEΣ)

ΛHΨH METPΩN ΠYΠPOΣTAΣIAΣ ΣTIΣ BIOMHXANIKEΣ

BIOTEXNIKEΣ EΓKATAΣTAΣEIΣ KAI AΠOΘHKEΣ

AYTΩN, KAΘΩΣ KAI AΠOΘHKEΣ EYΦΛEKTΩN KAI

EKPHTIKΩN YΛΩN

IB. KATAΣKEYH KAI KYKΛOΦOPIA E}OΠΛIΣMΩN

KANONIΣMOΣ ΠAPAΓΩΓHΣ KAI ΔIAΘEΣHΣ ΣTHN

AΓOPA ΣYNAPMOΛOΓOYMENΩN METAΛΛIKΩN

ΣTOIXEIΩN ΓIA THN AΣΦAΛH KATAΣKEYH KAI XPHΣH

METAΛΛIKΩN ΣKAΛΩΣIΩN

ΓIA THN ΠPOΣEΓΓIΣH TΩN NOMOΘEΣIΩN TΩN

KPATΩN MEΛΩN, ΣXETIKA ME TA MEΣA ATOMIKHΣ

ΠPOΣTAΣIAΣ ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA

89/686/EOK

ΠPOΣAPMOΓH THΣ EΛΛHNIKHΣ NOMOΘEΣIAΣ ΣTIΣ

OΔHΓIEΣ 89/392/EOK KAI 91/368/EOK ΣXETIKA ME TIΣ

MHXANEΣ

ANAΓNΩPIΣH ΔYNATOTHTAΣ ANAΛHΨHΣ EPΓAΣIΩN

EΛEΓXOY ΔOXEIΩN ΠIEΣHΣ KAI ΣYΣKEYΩN AEPIOY

KANONIΣMOΣ ΓIA THN AΣΦAΛH KATAΣKEYH KAI

KYKΛOΦOPIA TΩN ΔOXEIΩN ΠIEΣHΣ KAI TΩN

ΣYΣKEYΩN AEPIOY
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IB6

IB7

IΓ1

IΓ2

IΓ3

IΓ4

IΓ5

IΓ6

IΓ7

IΓ8

IΔ1

IΔ2

IΔ3

Π.Δ. 18/96

KYA B17081/2964/96

APΘ. 24 A.N. 1846/51

APΘ. 3 N. 4104/60

B.Δ. 473/61

APΘ. 42 A.N. 1846/51

213/86

Π.Δ. 132/87

AΠ. Y7/5282/93

AΠ. A4/6457/93

Π.Δ. 376/95

Π.Δ. 522/83

AΠ. 193066/85

AΠ. 72751/3054/85

12/A/96

157/B/96

132/B/79

87/A/86

73/A/87

784/B/93

20/B/93

206/A/95

200/A/83

831/B/85

665/B/85

TPOΠOΠOIHΣH TOY Π.Δ./TOΣ 377/1993 ΣXETIKA ME

TIΣ MHXANEΣ ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ΠPOΣ TIΣ OΔHΓIEΣ

TOY ΣYMBOYΛIOY 93/44/EOK KAI 93/68/EOK

ΣYΣKEYEΣ KAI ΣYΣTHMATA ΠPOΣTAΣIAΣ ΠOY

ΠPOOPIZONTAI ΓIA XPHΣH ΣE EKPH�IMEΣ

ATMOΣΦAIPEΣ

I. IATPIKA

EIΣΦOPA EΠAΓΓEΛMATIKOY KINΔYNOY

ΠPOΛHΠTIKH ΔPAΣH IKA

ΠEPI ANTIKATAΣTAΣEΩΣ TOY APΘPOY 40 TOY

KANONIΣMOY AΣΘENEIAΣ TOY IKA

(ANAΓNΩPIΣMENEΣ EΠAΓΓEΛMATIKEΣ AΣΘENEIΣ)

[APΘ. 40 KANONIΣMOY AΣΘENEIAΣ IKA]

KAΘIEPΩΣH THΣ IATPIKHΣ EIΔIKOTHTAΣ THΣ

IATPIKHΣ THΣ EPΓAΣIAΣ

TPOΠOΠOIHΣH TOY Π.Δ./TOΣ 213/86 ΓIA THN

EIΔIKOTHTA THΣ IATPIKHΣ EPΓAΣIAΣ

XOPHΓHΣH THΣ EIΔIKOTHTAΣ IATPIKHΣ THΣ

EPΓAΣIAΣ

XOPHΓHΣH THΣ EIΔIKOTHTAΣ IATPIKHΣ THΣ

EPΓAΣIAΣ

EΛAXIΣTEΣ ΠPOΔIAΓPAΦEΣ AΣΦAΛEIAΣ KAI YΓEIAΣ

ΓIA THN ΠPOΩΘHΣH BEΛTIΩMENHΣ IATPIKHΣ

ΠEPIΘAΛΨHΣ ΣTA ΠΛOIA ΣYMΦΩNA ME THN OΔHΓIA

92/29/EOK TOY ΣYMBOYΛIOY THΣ 31ης MAPTIOY 1992

IΔ. XHMIKOI KAI BIOΛOΓIKOI ΠAPAΓONTEΣ

TA�INOMIΣH, ΣYΣKEYAΣIA KAI EΠIΣHMANΣH TΩN

XPΩMATΩN, BEPNIKIΩN, TYΠOΓPAΦIKΩN MEΛANΩN,

KOΛΛΩN KAI ΣYNAΦΩN ΠPOΪONTΩN, ΣE

ΣYMMOPΦΩΣH ME THN OΔHΓIA 77/728/EOK TOY

ΣYMBOYΛIOY TΩN EYPΩΠAΪKΩN KOINOTHTΩN

EMΠOTIΣTIKA �YΛOY CCA KAI CCB

TO�IKA KAI EΠIKINΔYNA AΠOBΛHTA KAI E�AΛEIΨH

ΠOΛYXΛΩPOΔIΦAINYΛIΩN KAI

ΠOΛYXΛΩPOTPIΦAINYΛIΩN ΣE ΣYMΠΛHPΩΣH ΠPOΣ

TIΣ OΔHΓIEΣ 78/319/EOK KAI 76/403/EOK TΩN

ΣYMBOYΛIΩN THΣ 20.3.1978 KAI 6.4.1976
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IΔ4

IΔ5

IΔ6

IΔ7

IΔ8

IE1

IE2

IE3

IE4

IΣT1

IΣT2

IΣT3

AΠ. 71560/3053/85

KYA 1197/89

AΠ. 378/94

AΠ. 88740/1883/95

AΠ. 95267/1893/95

AΠ. II-5η/Φ/17402/84

AΠ. A5α/5333/87

AΠ. B10451/929/88

AΠ. 12502/206/89

APΘPO 662

AΠ. ΣT-116464/69

AΠ.BM5/30058/82

665/B/85

567/B/90

705/B/94

1008/B/95

1030/B/95

931/B/84

721/B/87

370/B/88

466/B/89

AΣTIKOΣ

KΩΔIKAΣ

/B//69

121/B/83

ΔIAΘEΣH TΩN XPHΣIMOΠOIHMENΩN OPYKTEΛAIΩN

ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ΠPOΣ THN OΔHΓIA 75/439/EOK

TOY ΣYMBOYΛIOY EYPΩΠAΪKΩN KOINOTHTΩN THΣ

16.6.75

TA�INOMHΣH, ΣYΣKEYAΣIA KAI EΠIΣHMANΣH

EΠIKINΔYNΩN ΠAPAΣKEYAΣMATΩN

EΠIKINΔYNEΣ OYΣIEΣ, TA}INOMHΣH, ΣYΣKEYAΣIA

KAI EΠIΣHMANΣH AYTΩN ΣE ΣYMMOPΦΩΣH ME THN

OΔHΓIA 67/548/EOK OΠΩΣ EXEI TPOΠOΠOIHΘEI KAI

IΣXYEI

KAΘOPIΣMOΣ METPΩN KAI OPΩN ΓIA THN ΣKOΠIMH

EΛEYΘEPΩΣH ΓENETIKΩΣ TPOΠOΠOIHMENΩN

MIKPOOPΓANIΣMΩN ΣTO ΠEPIBAΛΛON

KAΘOPIΣMOΣ METPΩN KAI OPΩN ΓIA THN

ΠEPIOPIΣMENH XPHΣH ΓENETIKΩΣ

TPOΠOΠOIHMENΩN MIKPOOPΓANIΣMΩN

IE. ΔIAΦOPOI KANONIΣMOI

KANONIΣMOΣ METAΛΛEYTIKΩN KAI ΛATOMIKΩN

EPΓAΣIΩN

OPOI IΔPYΣEΩΣ KAI ΛEITOYPΓIAΣ KATAΣTHMATΩN

KΛΠ. ΠΛYNTHPIΩN, ΣTEΓNOKAΘAPIΣTHPIΩN

BAΦEIΩN, TAΠHTOKAΘAPIΣTHPIΩN KAI AMIΓΩN

ΣIΔHPΩTHPIΩN POYXIΣMOY ΔHMOΣIAΣ XPHΣEΩΣ

ΠEPI TΩN OPΩN IΔPYΣHΣ  KAI ΛEITOYPΓIAΣ

EMΦIAΛΩTHPIΩN ΠEΠIEΣMENΩN AEPIΩN, MONAΔΩN

ΠAPAΓΩΓHΣ AΣETYΛINHΣ ΩΣ KAI TΩN OPΩN

ΔIAKINHΣHΣ, AΠOΘHKEYΣHΣ KAI EΛEΓXOY TΩN

ΦIAΛΩN ΣYΣKEYAΣIAΣ TΩN

TPOΠOΠOIHΣH THΣ IE3

IΣT. ΔIAΦOPA

AΣΦAΛEIA KAI YΓIEINH TΩN XΩPΩN EPΓAΣIAΣ

[APΘPO 662 AΣTIKOY KΩΔIKA]

ΠEPI OPΩN AΣΦAΛEIAΣ KATA THN METAΦOPΩN

ΠPOΣΩΠΩN ΔIA ΦOPTHΓΩN AYTOKINHTΩN

IΔIΩTIKHΣ XPHΣEΩΣ

EΓKPIΣH ΠPOTYΠHΣ ΠPOΔIAΓPAΦHΣ ΣHMANΣEΩΣ

EKTEΛOYMENΩN EPΓΩN ΣE OΔOYΣ ENTOΣ

KATOIKHMENΩN ΠEPIOXΩN
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